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	Punktacja ECTS*
	32
	


Opis kursu (cele kształcenia)

	1. Kształcenie poprzez umożliwienie studentom bezpośredniego pozyskiwania doświadczeń 

i „praktycznej” wiedzy dotyczącej zasad, organizacji i mechanizmów funkcjonowania instytucji, organizacji, zakładów i innych jednostek organizacyjnych, w których odbywają się praktyki. 

2. Stworzenie warunków do pogłębienia wiadomości przekazywanych w toku zajęć dydaktycznych i konfrontowania ich z praktyką życia politycznego, prawnego, społecznego lub gospodarczego. 

3. Kształtowanie efektywnego i etycznie odpowiedzialnego działania w życiu zawodowym, do rozwijania aktywności, wyzwolenia indywidualnej kreatywności studentów

4. Rozwijanie umiejętności komunikowania się i zespołowej współpracy. 

5. Wykształcenie umiejętności zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w toku studiów prawniczych (integracja wiedzy teoretycznej z praktyką),

6. Zdobycie praktycznej znajomości zagadnień związanych z wybranym kierunkiem Prawo

7. Poznanie własnych możliwości na rynku pracy,
8. Nawiązanie kontaktów zawodowych, umożliwiających wykorzystanie ich w momencie przygotowywania pracy magisterskiej.


Warunki wstępne

	Wiedza
	Posiada wiedzę w szczególności w zakresie postępowań karnych, cywilnych, administracyjnych a także posiada wiedzę o normach, zasadach i regułach funkcjonowania organów ścigania, organów wymiaru sprawiedliwości oraz kancelarii prawniczych

Zna specyfikę pracy na różnych stanowiskach, w instytucjach oraz związanych ze studiowanym kierunkiem prawo

	Umiejętności
	Posiada umiejętności stosowania aparatu pojęciowego i właściwej terminologii do opisu zjawisk związanych z kierunkiem Prawo

Potrafi samodzielnie znaleźć potrzebną literaturę oraz informacje dotyczącą podejmowanych działań  

	Kursy
	Prawo konstytucyjne 

Prawo karne

Prawo cywilne

Prawo administracyjne  



Efekty kształcenia 

	Wiedza
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	W01 rozumie podstawowe problemy z zakresu odbywania praktyk w organach ścigania i organach wymiaru sprawiedliwości a także kancelarii prawniczych  

W01.Posiada wiedzę dotyczącą struktury oraz zasad funkcjonowania instytucji, w której odbywa praktykę
	K2_W02


	Umiejętności
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	U01.Samodzielnie uzupełnia i poszerza swoją wiedzę. 

U02.Potrafi wykorzystać wiadomości zdobyte na różnych etapach dotychczasowego kształcenia z wiedzą praktyczną. 

U03 Potrafi wykorzystać poznane w toku studiów modele teoretyczne do wykonania konkretnego zadania. 

U04.Wykorzystuje posiadane wiadomości do rozwiązania konkretnego problemu. 
	K2_U01

K2_U04, K2_U01 

K2_U01 K2_U01, 

K2_U02


	Kompetencje społeczne
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	K01. Potrafi pracować zespołowo zdając sobie sprawę z potrzeby systematycznego i sumiennego wywiązywania się z powierzonych zadań 

K02. Jest odpowiedzialny za powierzane mu zadania. 

K03.Przedstawia i promuje własne pomysły i projekty.

 K04.W czasie dyskusji potrafi dobierać właściwe argumenty oraz szanuje odmienne opinie i poglądy. K05.Posiada swobodę w kontaktach interpersonalnych o charakterze profesjonalnym zgodnie z etyką zawodową. 

K06.Uczestniczy w przygotowaniu oraz wykonaniu konkretnego projektu lub zadania. 
	K2_K02, K2_K03 

K2_K01

 K2_K01, K2_K02

 K2_K04 

 K2_K03 K2_K04, 

K2_K03 K2_K04


	Organizacja
	

	Forma zajęć
	Wykład

(W)
	Ćwiczenia w grupach
	

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	 
	 
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Opis metod prowadzenia zajęć
	Zajęcia zależne od miejsca odbywania praktyki 

Formy realizacji praktyki to zaangażowanie w bieżącą działalność organów ścigania, organów wymiaru sprawiedliwości oraz kancelarii prawniczych, zgodne z profilem studenta dla kierunku Prawo

W przypadku wątpliwości wymagany jest kontakt z Kierownikiem ds. praktyk 


Formy sprawdzania efektów kształcenia

	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne

	W01
	
	
	
	X
	
	 
	
	
	
	
	
	
	

	U01
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	U02
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	U03
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	U04
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	K01
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	 
	


	Kryteria oceny
	Zaliczanie przez Kierownika ds. praktyk na podstawie kompletu prawidłowo wypełnionej dokumentacji zgodnie z obowiązującym Regulaminem studenckich praktyk zawodowych na kierunku Prawo w Instytucie Prawa, Ekonomii i Administracji Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie
 


	Uwagi
	1.Podstawą uzyskania zaliczenia jest odbycie praktyk zawodowych w wymiarze 960 godzin dydaktycznych, co stanowi równowartość 720 godzin zegarowych w miejscach zgodnych z kierunkiem studiów i uzyskanie pozytywnej opinii z instytucji, w której Student odbywa praktyki. 

2.Miejscem odbywania studenckich praktyk zawodowych powinny być przede wszystkim: instytucje wymiaru sprawiedliwości, instytucje organów ścigania, instytucje państwowe, urzędy administracji rządowej i samorządowej, organizacje społeczne, organizacje pozarządowe lub przedsiębiorstwa prowadzące działalność związaną z kierunkiem studiów..

3. Istnieje możliwość realizowania praktyk w więcej niż jednym miejscu odbywania praktyk.

4. Uzyskanie zaliczenia jest realizowane przez osobiste złożenie dokumentów oraz rozmowy podsumowującej z Kierownikiem ds. praktyk zawodowych. Na podstawie przedłożonej dokumentacji Kierownik ds. praktyk weryfikuje realizację praktyk i osiągnięcie efektów kształcenia.


Treści merytoryczne (wykaz tematów)
	Praktyka zawodowa (pozapedagogiczna)-  960 godzin dydaktycznych, co stanowi równowartość 720 godzin zegarowych



Wykaz literatury podstawowej
	W. Wróbel, A. Zoll, Polskie Prawo Karne. Część ogólna, Społeczny Instytut Wydawniczy Znak, Kraków 2014.
W. Wróbel, A. Zoll (red.) Kodeks Karny, część ogólna Komentarz do art. 1-52 , tom I, Wydawnictwo Wolters Kluwer, Warszawa 2016

B. Jelonek-Jarco, J. Zawadzka, F. Zoll,  Prawo cywilne: kazusy z rozwiązaniami, Wyd. Wolters Kluwer, Warszawa 2018 

J. Zimmermann, Prawo administracyjne, wyd. 7, Wyd. WoltersKluwer, Warszawa 2016


Wykaz literatury uzupełniającej

	W. Wróbel, A. Zoll (red.) Kodeks Karny, część ogólna Komentarz do art. 53-116 , tom II, Wydawnictwo Wolters Kluwer, Warszawa 2016
W. Wróbel, A. Zoll (red.) Kodeks Karny, część ogólna Komentarz do art. 278-363 , tom III, Wydawnictwo Wolters Kluwer, Warszawa 2016

L. Gardocki, Prawo karne, Wyd. C.H. Beck, Warszawa 2015.
O.M. Piaskowska, K. Sadowski, D. Kotłowski, Prawo cywilne: część ogólna, prawo rzeczowe, zobowiązania i spadki, Wyd. C.H. Beck, Warszawa 2017

T. Woś (red.), Postępowanie sądowo-administracyjne, wyd. 8, Wyd. WoltersKluwer, Warszawa 2017 


Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)
	liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	- 

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	960

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	

	liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	+

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	

	Ogółem bilans czasu pracy
	360
	6 miesięcy

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	5
	32


5

