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Opis kursu (cele kształcenia)

	Celem kursu jest zmotywowanie studentów do wykształcenia i utrwalenia postawy nieustającej ciekawości poznawczej,  gotowości do poszerzania wiedzy  i samorozwoju przez całe życie.  Wykształcenie umiejętności krytycznego myślenia oraz selekcji i percepcji informacji oraz współdziałania w grupie.   Przedstawienie studentom podstawowych zasad i problemów związanych z efektywną pracą naukową podczas studiów -  przekazanie informacji o metodach skutecznego pozyskiwania i przyswajania wiedzy oraz na problemy utrudniające ten proces. Przekazanie wiedzy o uwarunkowaniach skutecznej komunikacji, autoprezentacji i projektowaniu rozwoju zawodowego.


Warunki wstępne

	Wiedza
	 Student posiada podstawową wiedzę  z zakresu procesów uczenia się

	Umiejętności
	Student posiada umiejętność  czytania ze zrozumieniem

	Kursy
	-


Efekty kształcenia 

	Wiedza
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	W01  student zna zasadnicze techniki pracy umysłowej i metody skutecznego przyswajania wiedzy.  Swobodnie operuje aparatem pojęciowym z zakresu kursu, zna podstawową terminologię i rozumie jej zastosowanie w procesie samokształcenia i samorozwoju.
W02 student posiada wiedzę o  zasadach  pisania  prac naukowych, weryfikacji informacji, metodach poszukiwania  źródeł informacji – z poszanowaniem ochrony własności intelektualnej
W03 student zna zasady konstruowania i przedstawiania prezentacji projektów w szkole wyższej, posiada wiedzę o podstawach sztuki autoprezentacji  i  skutecznego komunikowania oraz jest świadomy  wyzwań w tych zakresach.
	K2_W01 

K2_W04 

K2_W01



	Umiejętności
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	U01 Student  potrafi wskazać i zastosować w praktyce zasady pisania prac naukowych oraz umie znaleźć odpowiednie materiały do ich napisania 

U02 Student  potrafi  spożytkować wiedzę o podstawach  skutecznej  autoprezentacji oraz wskazać i wykorzystać uwarunkowania, które  czynią ją skuteczną - także w kontekście planów zawodowych
U03 Student potrafi samodzielnie poszerzać swoją wiedzę, rozwijać i wzmacniać swoje kompetencje a następnie prezentować  w pracach pisemnych i wypowiedziach ustnych - zarówno indywidualnie jak i współpracując w grupie 


	K2_U01 

K2_U04
K2_U03



	Kompetencje społeczne
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	K01 Student  wykazuje niezależność i samodzielność w myśleniu i  krytycznej ocenie  działań  i przekonań zarówno swoich jak i innych ludzi. Potrafi w zrozumiały sposób  komunikować się z otoczeniem. 
K02 Rozumie potrzebę ustawicznego samokształcenia i samorozwoju, ma świadomość stanu własnej wiedzy, kompetencji i umiejętności oraz przekonanie o  potrzebie  ciągłego doskonalenia. 
K03 Podejmuje praktyki na rzecz poszerzenia własnych kompetencji ogólnych i zawodowych. Inspiruje innych do działań z zakresu skutecznego komunikowania, współdziałania i rozwiązywania  problemów związanych z dylematami życia codziennego i zawodowego, mając  świadomość znaczenia zachowywania się w sposób profesjonalny i etyczny.
	K2_K01

K2_K01
K2_K02



Studia stacjonarne
	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład

(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	-
	15
	
	
	
	
	

	Egzamin 
	
	
	
	
	
	
	


Studia niestacjonarne

	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład

(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	-
	15
	
	
	
	
	

	Egzamin 
	
	
	
	
	
	
	


Opis metod prowadzenia zajęć

	Zajęcia w formie konwersatoryjnej aktywizującej studentów – krytyczna analiza tekstów i dyskusje w oparciu o lekturę artykułów z Literatury obowiązkowej.  Prezentacje projektów studentów - indywidualnych ( efekt autorefleksji i krytycznego namysłu) i grupowych ( w efekcie trenowania współpracy w grupie). Trenowanie autoprezentacji - przygotowanie i prezentacja  wypowiedzi indywidulanych Studentów.



Formy sprawdzania efektów kształcenia – studia stacjonarne i niestacjonarne
	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne

	W01
	
	
	
	
	
	x
	x
	x
	
	
	
	
	

	W02
	
	
	
	
	
	x
	x
	x
	
	
	
	
	

	W03
	
	
	
	
	
	x
	x
	x
	
	
	
	
	

	U01
	
	
	
	
	
	x
	x
	x
	
	
	
	
	

	U02
	
	
	
	
	
	x
	x
	x
	
	
	
	
	

	U03
	
	
	
	
	
	x
	x
	x
	
	
	
	
	

	K01
	
	
	
	
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	

	K02
	
	
	
	
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	

	K03
	
	
	
	
	
	
	x
	x
	
	
	
	
	


	Kryteria oceny
	 Student uzyskuje zaliczenie z zajęć na podstawie:

1) Obecności na zajęciach (dopuszczalna jedna nieobecność),

2) Aktywności na zajęciach – dyskusje z wykorzystaniem znajomości tekstów z listy literatury obowiązkowej kursu oraz formułowania własnych opinii.
3) Opracowania i przedstawienia na zajęciach   indywidualnych projektów oraz współpraca w ramach przygotowania projektu grupowego



	Uwagi
	Przepisanie oceny  z innego kursu jedynie  pod warunkiem 

ekwiwalentnej liczby godzin i punktów ECTS.


Treści merytoryczne (wykaz tematów)

	Kwestie organizacyjne – tematyka zajęć, warunki uzyskania zaliczenia, literatura.

Studiowanie – prawa i obowiązki studenta. Regulamin studiów. Funkcjonowanie i zasady pracy uczelni wyższej ( karty kursów, plany i program studiów, Wirtualna Uczelnia, MS Teams, COS, e-learning). Specyfika edukacji w szkole wyższej ( poszukiwanie i weryfikacja źródeł informacji, sporządzanie notatek, edycja tekstów, sporządzanie przypisów).
Autorefleksja studentów o mocnych i słabych stronach osobowości (test samooceny, kwestionariusz inteligencji wielorakiej H. Gardnera). Relacje uczeń – mistrz. Autorytety – rola autorytetów osobistych i publicznych we współczesnym świecie. Warunki skutecznego i satysfakcjonującego samorozwoju. Rola współpracy i współdziałania w grupie.
Style skutecznego uczenia się ( kwestionariusz skutecznego uczenia się, samoocena oraz zasady i  style myślenia w procesie skutecznego uczenia, typy inteligencji a skuteczność uczenia). Charakterystyka procesów badawczych w szkołach wyższych ze szczególnym uwzględnieniem nauk społecznych

Kreatywność – zalety, wady, pułapki. Błędy w docieraniu do prawdy i blokujące racjonalne myślenie

Sztuka autoprezentacji, ze szczególnym uwzględnieniem prezentowania projektów w szkole wyższej. Umiejętne dyskutowanie. Zasady dobrej dyskusji.

Indywidualne prezentacje przygotowanych projektów – trenowanie sztuki autoprezentacji.
Prezentacja projektów zespołowych – trenowanie współpracy i współdziałania.
Kompetencje przyszłości – diagnoza i prognozy.  Społeczeństwo ryzyka – analiza. Podsumowanie semestru pierwszego – autoanaliza sukcesów i porażek. Analiza i ocena rozwoju, samorozwoju i nabytych kompetencji.  




Wykaz literatury podstawowej

	Babbie E., Działalność badawcza człowieka a nauka, [w: ] Badania społeczne w praktyce, Warszawa 2007

Babbie E., Paradygmaty, teoria i badania społeczne, [w: ] Badania społeczne w praktyce, Warszawa 2007

Czech F.,  Społeczeństwo ryzyka a kultura strachu [w:] „Studia socjologiczne” 2007, 4 (187) 

Czekańska – Mirek B., Autoprezentacja, czyli jak zachęcić studentów do mówienia o sobie, Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji  3/2020, Katowice 2020
Grabowiec A., Dekalog skutecznego uczenia się,
https://phavi.umcs.pl/at/attachments/2014/1114/090801-zasady-skutecznego-uczenia-sie.docx, 

Jak uczyć się szybciej i skuteczniej, https://www.wiecjestem.us.edu.pl/jak-uczyc-sie-szybciej-i-skuteczniej 

Kaczmarek Ż., Rekonstrukcja procesu dydaktycznego w kierunku samorozwoju studenta, Wrocław 2005

Kwiatkowski, S. M., Kompetencje przyszłości, Warszawa 2018

Mellibruda J., Rozwój i samorozwój [w: ] Poszukiwanie siebie, Warszawa 2001

Nowicka J., Zarządzanie kompetencjami komunikacyjnymi - autoprezentacja, Zeszyty Naukowe Uniwersytetu Przyrodniczo-Humanistycznego w Siedlcach, 2015, nr 32
Pieńkowski P., Społeczeństwo światowego ryzyka: miedzy dystopią a utopią, „Kultura, historia, globalizacja”,  Wrocław 2020/28

Szafraniec K., „Porzucona generacja”: młodzież polska wobec wyzwań „społeczeństwa ryzyka” [w: ] M. Dziemianowicz, B. D. Gołębniak, R. Kwaśnica (red.) Przetrwanie i rozwój jako niezbywalne powinności wychowania, Wrocław 2005
Tasak A., Autorytet władzy-władza autorytetu. Autorytety w polskiej przestrzeni publicznej [w:] “Annales Universitatis Paedagogicae Cracoviensis”. Studia Politologica,  Z. 15., Kraków 2015

Zeibig D., 7 strategii kreatywnego myślenia, „Charaktery” 2016/5, 19. 09. 2016.,  https://charaktery.eu/artykul/id-7-strategii-kreatywnego-myslenia 



Wykaz literatury uzupełniającej

	Babbie E., Badania społeczne w praktyce, Warszawa 2007

Buzan T., Mapy twoich myśli. Mindmapping, czyli notowanie interaktywne, Łódź 2021
Buzan T., Pamięć na zawołanie. Metody i techniki pamięciowe, Łódź 2019
Eco U, Jak napisać pracę dyplomową. Poradnik dla humanistów, Warszawa 2007
Gronbeck B.E. i in., Zasady komunikacji werbalnej, Poznań 2001
Ludwiczak S., Samoedukacja, Toruń 2009.

Minge N., Minge K., Techniki samorozwoju czyli jak lepiej zapamiętywać i uczyć się szybciej, Warszawa 2012
Nagajowa M., Sztuka dobrego pisania i mówienia, Warszawa 2003
Pawelec R., Język polski. Poradnik skutecznej komunikacji w mowie i piśmie, Warszawa 2007

Wolańska E., Jak pisać i redagować. Poradnik redaktora. Wzory tekstów użytkowych, Warszawa 2009
Żurek E., Sztuka prezentacji czyli jak przemawiać obrazem, Warszawa 2004




Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta) – studia stacjonarne 
	liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	-

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	15

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	35

	liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	15

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	15

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	20

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	-

	Ogółem bilans czasu pracy
	100

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	4


Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta) – studia niestacjonarne 

	liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	-

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	15

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	35

	liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	15

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	15

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	20

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	-

	Ogółem bilans czasu pracy
	100

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	4
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