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Nazwa ocenianego kierunku studiéow: PRAWO
1. Poziom/y studiéw:  jednolite magisterskie
2. Forma/y studiéw: stacjonarne i niestacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat przyporzadkowany kierunek?! nauki prawne

W przypadku przyporzadkowania kierunku studidw do wiecej niz 1 dyscypliny:
a. Nazwa dyscypliny wiodacej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektdw uczenia sie

wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej w ogdlnej
liczbie punktéw ECTS wymaganej do ukoniczenia studidw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej

liczba %
Nauki prawne 283 94

b. Nazwy pozostatych dyscyplin wraz z okresleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla
pozostatych dyscyplin w ogélnej liczbie punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na
kierunku.

Punkty ECTS
L.p. Nazwa dyscypliny
liczba %
1. Ekonomia i finanse 14 5%
2. Nauki o polityce 3 1%
i administracji

Wskazane dane dotyczg programu i planu studiow na kierunku Prawo — edycja 2022/2023.
W zwigzku z doskonaleniem programow i plandw studidw udziat poszczegdlnych dyscyplin
w kolejnych edycjach sie zmieniat. Wszystkie realizowane edycje programoéw i planéw studiow sg
dostepne  na  stronie internetowej Instytutu  Prawa, Ekonomii i  Administracji
(https://ipea.up.krakow.pl/plany-i-programy-studiow/program-prawo).

Na studiach prowadzone jest ksztatcenie przygotowujace do wykonywania zawodu nauczyciela

[J TAK x NIE

W przypadku zaznaczenia opcji TAK, prosze wskazac rodzaj zawodu nauczyciela, w zakresie ktérego
prowadzone jest ksztatcenie (mozna zaznaczy¢ wiecej niz jedng opcje):

! Nazwy dyscyplin nalezy podaé zgodnie z rozporzadzeniem MNiSW z dnia 20 wrzeénia 2018 r. w sprawie
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych, Dz.U. 2018poz. 1818.
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O nauczyciel przedmiotu .. ........ ... ... ......
O nauczyciel teoretycznych przedmiotéw zawodowych
[ nauczyciel praktycznej nauki zawodu
(O nauczyciel prowadzacy zajecia

O nauczyciel psycholog

O nauczyciel przedszkola i edukacji wczesnoszkolnej
(O nauczyciel pedagog specjalny

O nauczyciel logopeda

O nauczyciel prowadzacy zajecia wczesnego wspomagania rozwoju dziecka

Efekty uczenia sie zaktadane dla ocenianego kierunku, poziomu i profilu studiéw

Symbol efektu
kierunkowego

K2_Wo01

K2_W02

Kierunkowe efekty uczenia sie

WIEDZA

Posiada rozszerzong i pogtebiong wiedze
teoretyczng, zna szczegdétowo terminologie
badah z dziedziny nauk prawnych oraz
innych nauk pomocniczych dla stosowania
prawa, w tym o ich miejscu i znaczeniu
w obszarze nauk spotecznych. Posiada
rébwniez pogtebiong wiedze o metodologii
badah stosowanej gruncie dziedzinie nauk
o} prawie, uwzgledniajgcg stopien
skomplikowania i réznorodnosci nauki.
Potrafi zastosowaé poznang terminologie
do szczegdtowego opisu i praktycznego
analizowania zjawisk.

Posiada szczegdlowg wiedze z zakresu
ogolnych dyscyplin  prawniczych, historii
prawa, jego zroédet i zatozen doktrynalnych
oraz instytucji ustrojowych i prawnych oraz
0 zagadnieniach z zakresu prawa polskiego,
prawa miedzynarodowego i prawa Unii

2 Nalezy poda¢ nazwe przedmiotu/zawodu/zaje¢
3 Zgodnie z zatgcznikiem do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U.

z 2016, poz.64)

Odniesienie do efektdw uczenia sie
zgodnych
z Polskg Ramg Kwalifikacji

Symbol Symbol charakterystyk
charakterystyk Il stopnia*
uniwersalnych

| stopnia®
P7U_W P7S_WG
P7U_W P7S_WG

4 Zgodnie z zatacznikiem do rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r.
w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r., poz. 2218).
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Europejskiej, a takze o wzajemnych relacjach
i wieziach miedzy tymi systemami prawnymi.
Posiada obszerng wiedze dotyczaca
instytucji [ konstrukcji prawnych
wystepujagcych  w  wybranych  gateziach
prawa, w szczegolnosci posiada wiedze
na temat zasad i instytucji prawa
miedzynarodowego, Unii Europejskiej
i krajowego, materialnego i procesowego,
prywatnego i publicznego, jak réwniez
ich zastosowania w praktyce; zna relacje
zachodzgce miedzy tymi dziedzinami prawa.

Ma zaawansowang wiedze o systemie prawa
i organach wiadzy publicznej, procedurach
ich dziatania w Rzeczypospolitej Polskie;.
Zna ich historyczng ewolucje, spoteczne
uwarunkowania  zagadnien  ustrojowych
i kompetencyjnych. Posiada  wiedze
w zakresie poszczegolnych cech systemow
prawa, procedur sgdowych i pozasgdowych
oraz reziméw odpowiedzialnosci prawne;j,
w tym zasad i problematyki finanséw
publicznych panstwa i samorzadu
terytorialnego.

Zna i rozumie pojecia i zasady dotyczace

K2_WO03 P7U_W P7S_WG

zarzadzania zasobami wiasnosci
intelektualnej. Posiada rozszerzong wiedze
0 zasadach i technikach redakcyjnych

przepisOw prawa, regutach ich wyktadni oraz
o praktycznym ich zastosowaniu, jak réwniez
K2_W04 0 zasadach opracowywania rozstrzygnie¢ P7U_W P7S_WK

i innych dokumentéw w zakresie dziatalnosci
organdw  wiladzy  publicznej.  Posiada
pogtebiong znajomos¢ zasad etyki zawodow
prawniczych, w tym obowigzku
przestrzegania zasad zachowania tajemnicy
zawodowej i ochrony uzyskanych informacji.

UMIEJETNOSCI
Prawidtowo i efektywnie stosuje aparat
pojeciowy z prawie dziedziny nauk prawnych.
Prawidlowo wyjasnia, dobiera metody
badawcze analizuje dane i interpretuje
zjawiska i procesy zachodzgce wewnagtrz
systemu prawa, jak réwniez wskazuje

K2_U01 na wzajemne relacjie miedzy  nimi P7U_U P7S_UW

zachodzace. Analizuje i kreatywnie
rozwigzuje konkretne problemy prawne,
biorgc pod uwage obowigzujgce normy
i reguly, wypracowane orzecznictwo sgdowe
i administracyjne, oraz poglady wyrazane
w literaturze dotyczgce badanych zagadnien.
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Ma umiejetnosci jezykowe w zakresie
dziedzin nauki i dyscyplin naukowych,
wiasciwych dla prawa, zgodne
z wymaganiami okreslonymi dla poziomu
B2+ Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego.
Potrafi dziata¢ indywidualnie i grupowo,
w szczegollnosci posiada umiejetnosci
organizacyjne, polegajgce na kierowaniu
pracg zespotu.
Potrafi samodzielnie  planowa¢ swojg
przyszto§¢ zawodowg oraz ukierunkowywacd
innych do rozwoju intelektualnego, ogélnego
oraz pozostajgcego w zwigzku z praca.
KOMPETENCJE SPOLECZNE

Ma zdolnosé krytycznej analizy
rzeczywistosci, w tym rozwazania racji ,za”
i ,przeciw”. Potrafi racjonalnie i merytorycznie
argumentowa¢ w dyskusji. Podnosi swoje
kompetencje komunikacyjne, potrafi
przekazywa¢ wiedze na poszczegdlne
K2_KO01 tematy prawne, spoteczne, polityczne, P7U_K P7S_KK
gospodarcze, w tym osobom niebedgcym
specjalistami w danej dziedzinie,
przekazywac i broni¢ swoich poglgdéw, umie
wypowiada¢ sie w sprawach spotecznych
i Swiatopoglgdowych, posiada umiejetnosci
retoryczne i erystyczne.
Wykazuje postawe zaangazowania
i kreatywnosci w konstruowaniu projektow
spotecznych,  uwzgledniajgcych  aspekty
prawne, ekonomiczne i polityczne, oraz
przewiduje wielokierunkowe skutki spoteczne
dziatalnosci wilasnej jak i zespotowej. Jest
przygotowany do petnienia rozmaitych rol
obywatelskich.
Prawidtowo identyfikuje i zna mozliwosci
rozstrzygnie¢ dylematéw wigzacych sie
z wykonywaniem zawodu. Zna reguty
K2_KO03 deontologiczne oraz zasady i konsekwencje P7U_K P7S_KR

postepowania dyscyplinarnego.

Ma $wiadomos¢ znaczenia zachowania sie

w sposoéb profesjonalny i etyczny.

K2_U02 P7U U P7S_UK

K2_U03 P7U_U P7S_UO

K2_U04 P7U_U P7S_UU

K2_K02 P7U_K P7S_KO
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Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Imie i nazwisko

Kazimiera Juszka

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja
petniona w uczelni

prof. UP dr hab. / profesor

Monika Skowronska

dr / adiunkt / Przewodniczgca Instytutowej Rady ds. Jakosci
Ksztatcenia dla kierunku prawo, Przewodniczgca zespotu ds.
przygotowania raportu samooceny

Wojciech Maciejewski

dr / adiunkt

Urszula Kosielifska-
Grabowska

dr / adiunkt / Zastepca Przewodniczacej Instytutowej Rady ds.
Jakosci Ksztatcenia dla kierunku prawo / cztonek Rady Instytutu

Karol Juszka

dr / adiunkt / cztonek Instytutowej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia
dla kierunku prawo

Bogumit Nalezinski

dr / adiunkt / cztonek Instytutowej Rady ds. JakosSci Ksztatcenia
dla kierunku prawo

Tomasz Szelag

dr / adiunkt / cztonek Instytutowej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia
cztonek Rady Instytutu dla kierunku prawo, Kierownik praktyk
na kierunku prawo

Justyna Holocher

dr /adiunkt

tucja Kobron-Gasiorowska

dr / adiunkt / koordynator w Studenckiej Poradni Prawne;j

Agata Nodzak

dr / adiunkt

Marcin Mazgaj

dr /adiunkt / cztonek Rady Instytutu, koordynator w
Studenckiej Poradni Prawnej

dr /adiunkt / gtéwny koordynator w Studenckiej Poradni

Ariel Mucha )

Prawnej

studentka / cztonek Instytutowej Rady Samorzadu
Wioletta Kilian Studenckiego, cztonek Rady Instytutu, cztonek zarzadu Kota

Naukowego Follow UP
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Wskazéwki ogélne do raportu samooceny

Raport samooceny przygotowywany przez uczelnie jest jednym z podstawowych zrddet informacji
wykorzystywanych przez zespdt oceniajgcy Polskiej Komisji Akredytacyjnej w procesie oceny
programowej. Jego gtéwnym celem jest prezentacja koncepcji i programu studidw, uwarunkowan
jego realizacji oraz miejsca i roli ksztatcenia w otoczeniu spotecznym i gospodarczym, w odniesieniu
do szczegdétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci ksztatcenia okreslonych
w zafaczniku do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej, a takze refleksja nad stopniem spetnienia
tych kryteriow.

Istotnymi cechami raportu samooceny jest analityczne i autorefleksyjne podejscie do
prezentowanych w nim tresci oraz poparcie przedstawianych w raporcie aspektéw programu studiow
i jego realizacji specyficznymi przyktadami stosowanych rozwigzan, ze szczegélnym uwzglednieniem
wyrdzniajgcych je cech oraz dobrych praktyk. Raport powinien by¢ zwiezty, w czesci | jego objetosc¢
nie powinna przekracza¢ 40 000 znakdéw.

We wzorze raportu samooceny zawarte zostaty wskazéwki méwiace o tym, co warto rozwazyc i do
czego odnies¢ sie w raporcie. Zwrécono w nich uwage na te elementy, odpowiadajgce
szczegétowym kryteriom oceny programowej i przyjetym standardom jakosci, do ktérych
odniesienie sie umozliwi dokonanie petnej samooceny, a nastepnie przeprowadzenie rzetelnej
oceny przez zespdl oceniajacy PKA.

Wskazowek tych nie nalezy traktowac jako obligatoryjnych dla uczelni przygotowujgcej raport
samooceny. Uczelnia w samoocenie kazdego kryterium ma prawo w petni autonomicznie
przedstawiac kluczowe czynniki uwiarygadniajgce jego spetnienie. Wytgcznym celem wskazéwek jest
pomoc w zrozumieniu istoty kazdego z kryteriéw, wskazanie informacji najwazniejszych dla procesu
oceny oraz zainspirowanie do formutowania pytan, na ktdore warto poszukiwa¢ odpowiedzi
W procesie samooceny i opracowywania raportu, a takze w celu doskonalenia jakosci ksztatcenia na
ocenianym kierunku.

Nalezy pamietaé, ze zgodnie z § 17 ust. 3 statutu PKA z dnia 13 grudnia 2018 r. ze zm., Uczelnia
powinna opublikowaé raport samooceny na swej stronie internetowej przed wizytacjg zespotu
oceniajacego.
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Prezentacja uczelni

Nalezy krétko przedstawi¢ aktualne, istotne informacje charakteryzujgce uczelnie w powigzaniu
Z prowadzeniem ocenianego kierunku studiéow (rekomendowane co najwyzej 1800 znakow).

Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie nalezy do grupy
najintensywniej rozwijajgcych sie uczelni w kraju. Uczelnia powstata w 1946 roku i w ciggu
ponad 75 lat swojego istnienia uzyskata pozycje uznanego osrodka naukowo-badawczego
i dydaktycznego dofaczajgc do znamienitego grona uniwersytetéw badawczych. Uniwersytet
Pedagogiczny w Krakowie stanowi wspdlnote uczonych, studentéw, doktorantdw,
absolwentéw i pracownikéw, odwotujacg sie do najlepszych polskich i europejskich tradycji
humanistycznych i demokratycznych. Jest uczelnig publiczng, powszechng, dziatajaca
zgodnie z przyjeta misjag na rzecz szeroko pojetego otoczenia spotecznego, zaréwno
najblizszego, jakim jest Krakéw i Matopolska, jak i rozleglejszego: Polski, Europy, wreszcie
catego — zmieniajgcego sie dzi§ w szybkim tempie, ale coraz blizszego i fatwiej dostepnego —
nowoczesnego swiata.

Zgodnie z przyjetg strategia Uniwersytet Pedagogiczny w Krakowie spefnia swojg misje
poprzez prowadzenie i kontynuowanie na najwyiszym poziomie badan naukowych
oraz edukowanie na réwnie wysokim poziomie. Nadrzednym celem Uniwersytetu jest
tworzenie kapitatu spotecznego i intelektualnego reprezentowanego przez ludzi o otwartych
umystach, ludzi, ktérzy chcg i potrafia dziata¢ w ztozonym srodowisku globalnym.
W badaniach i ksztatceniu na Uniwersytecie reprezentowane sg tradycyjne postawy
i wartosci oraz otwartos$é¢ na podejmowanie nowych, kompleksowych i perspektywicznych
wyzwan jako cele strategiczne wskazuje: doskonatos¢ naukowa, nowg jakos¢ ksztatcenia,
sprawnie funkcjonujgcy Uniwersytet wykorzystujgcy nowoczesne metody zarzadzania
oraz skuteczne wspotdziatanie

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Prawo jest sciSle zwigzana ze strategig rozwoju
Uniwersytetu. Stosowane w Instytucie Prawa, Ekonomii i Administracji metody ksztatcenia
oraz kadra naukowa jednoznacznie wskazujg, ze jest to cho¢ bardzo mtody to nowoczesny
osrodek naukowo-badawczy, odpowiadajacy wyzwaniom XXI wieku, zapewniajgcy
jednoczesnie wysokg jakos¢ ksztatcenia i przygotowujgcy Studentdw do podjecia pracy
zawodowej na najwyzszym poziomie.
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Czes¢ |. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studidow o profilu praktycznym

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1.1. Powiazanie koncepcji ksztatcenia z misjq i gtéwnymi celami strategicznymi uczelni

Podstawowym dokumentem wyznaczajgcym aktualng misje oraz kierunki i cele strategiczne
Uczelni jest STRATEGIA ROZWOJU Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji
Narodowej w Krakowie w latach 2014-2022, znowelizowana w 2019 r.> (uchwata nr
4/28.01.2019 Senatu Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej
w Krakowie z dnia 28 stycznia 2019 roku w sprawie nowelizacji ,Strategii Rozwoju
Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji narodowej w Krakowie w latach 2014 —
20227).

Jako gtéwne cele strategiczne wskazano doskonato$¢ naukowg i nowg jakos¢ ksztatcenia.
Od 2019 r. sg one realizowane dodatkowo poprzez utworzenie Wydziatéw Dziedzinowych
i Szkoty Doktorskiej oraz Instytutéow, ktérych sktadowe stanowig Katedry, zajmujgce sie
ksztatceniem studentéw. Umozliwia to zaréwno realizacje istotnej misji Uczelni, jaka jest
ksztatcenie nauczycieli (przygotowanie do pracy nowoczesnej kadry pedagogicznej),
jak réwniez prowadzenie badan naukowych.

Obie te sfery sg niezwykle istotne w funkcjonowaniu catej Uczelni, w tym takze dla kierunku
Prawo, ktéry (jako kierunek praktyczny) ma ksztatci¢ prawnikdw w budowaniu $wiadomosci
prawnej spofeczenstwa oraz realizacji tradycyjnych funkcji prawa, jego tworzenia oraz
stosowania. Prawo nalezy do kategorii nauk spotecznych, ktérych przedmiotem badan sg
rozmaite procesy spoteczne. Prawo jest jednym z istotnych elementéw tych procesow,
inicjuje je i reguluje. Jest wielowymiarowym fenomenem analizowanym z perspektywy
historycznej, socjologicznej, filozoficznej i dogmatycznej. W sposéb oczywisty wptywa to
na koncepcje oraz funkcjonowanie studidéw na kierunku Prawo, w szczegdlnosci uzasadnia
otwarcie na relacje z otoczeniem spotecznym oraz kulturowym, na  wspodtprace
z zagranicznymi uniwersytetami i kontakty ze srodowiskami prawniczymi.

We wprowadzajacej czesci Strategii, wskazano dazenie do dotgczenia do elitarnego grona
uniwersytetdw badawczych, stania sie uczelniag dynamiczng, nowoczesng, autonomiczng
i rozpoznawalng. Wtasciwa cze$é Strategii okres$la cztery zasadnicze cele zatozone
dla kazdego kierunku studiéw, w tym takze dla kierunku Prawo:

Pierwszym z nich jest doskonatos¢ naukowa, majaca zapewni¢ pracownikom, w tym
mtodym naukowcom, warunki do prowadzenia badan naukowych na swiatowym poziomie.
Ma to polega¢ na wdrozeniu procedur zwigzanych z Europejskg Kartg Naukowca
oraz Kodeksem Postepowania przy rekrutacji pracownikow naukowych celem uzyskania
europejskiego wyrdznienia "HR Excellence in Research" oraz zwiekszeniu dostepnosci
aparatury naukowo-badawczej dla studentéw, doktorantéw i pracownikéw w celu
utatwienia realizacji prac naukowych i projektéw badawczych. Cel ten ma by¢ realizowany
takze poprzez stworzenie wewnetrznego systemu oceny jakosci badan naukowych

5 https://www.up.krakow.pl/images/aktualnosci/Strategia Rozwoju UP nowelizacja 2019.pdf
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oraz. powigzanie wewnetrznego finansowania badan z osigganymi efektami naukowymi,
a przede wszystkim poprzez rozwdj wspotpracy z krajowymi i zagranicznymi partnerami
i osrodkami badawczymi, w tym rozszerzenie kontaktéw z zagranicznymi osrodkami
badawczymi poprzez wymiane pracownikédw naukowych oraz realizacje programow
stazowych dla mtodych badaczy. Zatozono takze koniecznos¢ prowadzenia
interdyscyplinarnych badan naukowych oraz tworzenie wspdlnych pfaszczyzn i zespotow
badawczych.

Stuzy to nie tylko osobistej karierze naukowcow, ale takze warunkuje wysoki poziom
ksztatcenia (kompetencji i kwalifikacji) przysztych prawnikéw, co zostato ujete jako drugi cel
strategiczny. Podniesienie jakosci ksztatcenia obejmuje doskonalenie kompetencji kadry
dydaktycznej, wprowadzenie procedur ewaluacyjnych oraz koordynacje dziatarn zwigzanych
z przygotowaniem oraz realizacjg plandéw i programoéw studidw przez jednostki uczelni.
Istotne jest takze podniesienie konkurencyjnosci studentéw i absolwentéw na rynku pracy.
Stuzy¢ ma temu zapewnienie studentom mozliwosci uzyskiwania dodatkowych kwalifikacji
i doskonalenia kompetencji (takze w ramach két naukowych) oraz wyréwnywanie szans
studiowania dla oséb niepetnosprawnych i oséb w trudnej sytuacji zyciowej. W Strategii
wyrazono takze idee budowania i promowania oferty uczenia sie przez cate zycie
oraz dzielenia sie wiedzg, tworzenia sieci wspoétpracy krajowej i miedzynarodowej,
jak réwniez kreowania polityki edukacyjnej regionu i kraju na rzecz podniesienia jakosci
ksztatcenia na wszystkich etapach edukacyjnych.

Trzecim celem jest sprawnie funkcjonujacy Uniwersytet, wykorzystujagcy nowoczesne
metody zarzgdzania finansami, dysponujgcy potencjatem informatycznym oraz kadrami,
dostosowanymi do struktury organizacyjnej oraz zadan i proceséow realizowanych
przez Uniwersytet.

Czwartym celem jest skuteczne wspétdziatanie Uczelni z otoczeniem, co okresla sie mianem
transferu wiedzy do otoczenia spoteczno-gospodarczego. Polega to optymalizacji wspotpracy
z przedstawicielami srodowiska lokalnego, regionalnego, krajowego, miedzynarodowego,
a w szczegolnosci rozwoju wspotpracy z instytucjami administracji publicznej - lokalnej,
regionalnej i krajowej, stuzbami panstwowymi, organizacjami oraz przedstawicielami
biznesu. Istotna jest takze aktywna wspotpraca z krakowskim srodowiskiem akademickim.
W przypadku kierunku Prawo szczegdlnie istotna jest wspdtpraca z instytucjami administracji
publicznej - lokalnej, regionalnej i krajowej, stuzbami panstwowymi oraz organizacjami
pozarzagdowymi, w tym samorzgdami prawniczymi.

Strategia Rozwoju Wydziatu Nauk Spotecznych w latach 2020-2022° oraz Strategia
Rozwoju Dyscypliny Nauki Prawne’ wpisujg sie w Strategie Rozwoju Uczelni. Misja
Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie oraz wskazane Strategie Rozwoju Wydziatu
i Dyscypliny Nauki Prawne wyznaczajg kierunki tworzenia i realizacji wysokiej jakosci
ksztatcenia. Realizujgc misje jakosci ksztatcenia, Wydziat Nauk Spotecznych dostosowuje
programy studiow, w tym réwniez dla kierunku Prawo, do zmieniajgcego sie otoczenia -

6 https://wns.up.krakow.pl/wp-content/uploads/sites/34/2020/02/Strategia-Rozwoju-Wydzia%C5% 82u-Nauk-
Spo%C5%82ecznych-w-latach-2020-2022.pdf

7 https://wns.up.krakow.pl/wp-content/uploads/sites/34/2020/10/Strategia-Rozwoju-Dyscypliny-Nauki
Prawne-w-latach-2020-2022.pdf
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zarébwno gospodarczego, jak i prawnego, celem sprostania wyzwaniom wspotczesnosci
oraz w odpowiedzi na zapotrzebowanie w okreslonej dyscyplinie naukowej. Wydziat ksztatci
profesjonalnie przygotowanych i ukierunkowanych na efektywne dziatanie studentéw —
m.in. przysztych nauczycieli i wychowawcdéw oraz prawnikéw, przygotowuje absolwentéw
do zycia w spoteczenstwie poprzez propagowanie odpowiednich wzorcow spotecznych,
w tym zwigzanych z poszanowaniem prawa. Studia realizowane w ramach Wydziatu, w tym
na kierunku Prawo przygotowujg absolwentéw do uwarunkowan wspdtczesnego rynku pracy
poprzez praktyczne ksztatcenie na najwyzszym poziomie oraz rozszerzanie badan
naukowych. Zapewnieniu najwyzszej jakosci ksztatcenia ma stuzy¢ w szczegdlnosci uktad
programu studiow, ktéry pozwala na zdobywanie, w odpowiedniej proporcji i kolejnosci,
wiedzy teoretycznej i praktycznej, a takie uzyskiwanie umiejetnosci i kompetencji
spotecznych niezbednych do znalezienia sie na rynku pracy i rozwoju kariery zawodowej.

Misja oraz strategia rozwoju Uniwersytetu Pedagogicznego stanowig odpowiedz
na wyzwania edukacyjne, cywilizacyjne oraz te, ktére obecnie stawia rynek pracy. Sa one
realizowane na kierunku Prawo. Twodrcy kierunku we wniosku z 2015 r. o nadanie
Wydziatowi Humanistycznemu Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie uprawnienia
do prowadzenia ksztatcenia na kierunku Prawo wprost odniesli sie do obowigzujgcej
woéwczas Strategii Rozwoju Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej
w Krakowie. Utworzenie nowego kierunku zostato uznane za jedng z form wypetniania celow
oraz zadan naukowych i edukacyjnych, pozwalajgcych sprosta¢ wspoétczesnym wyzwaniom
cywilizacyjnym oraz oczekiwaniom zwigzanym 2z ksztattowaniem sie spoteczenstwa
otwartego i gospodarki opartej na wiedzy. Powstanie nowego kierunku oraz jego

stopniowy i obserwowalny rozwdj, bedacy rozszerzeniem profilu badawczego
i dydaktycznego, realizuje oraz promuje strategie Uczelni, ktdérg byto i jest zdobywanie,
rozwijanie i przekazywanie wiedzy, tworzenie s$rodowiska sprzyjajgcego badaniom

naukowym, edukacji, projektom spotecznym, wspdtpracy i komunikacji, samorozwojowi
wszystkich uczestnikow akademickiej spotecznosci. Ksztatcenie przysztych prawnikéw,
a szerzej rzecz ujmujac, wyksztatconych i odpowiedzialnych obywateli, odpowiada
wspotczesnym wyzwaniom cywilizacyjnym - przede wszystkim koniecznosci budowania
spoteczenstwa otwartego, dynamicznego i demokratycznego.

Misjg Uniwersytetu jest ksztatcenie we wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
oraz prowadzenie badan naukowych, ktére pozwolg na budowanie prestizu posréd
polskich i zagranicznych uczelni. Realizuje sie to zaréwno poprzez badania naukowe,
jak i dziatalnos¢ dydaktyczng (o czym w dalszej czesci Raportu). W przypadku kierunku Prawo
zadanie to polega przede wszystkim na  przygotowywaniu absolwentow
do profesjonalnego, merytorycznego i etycznego wykonywania zawodéw prawniczych.
Stuzy¢ ma takze w dalszej perspektywie budowaniu swiadomosci prawne] spoteczenstwa
i ochronie praworzadnosci.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Prawo o profilu praktycznym, widoczna w okres$lonych
dla tego kierunku efektach uczenia sie oraz w stuzgcym ich osigganiu programie studiow?®

8 Procedura tworzenia i ksztatt programu opierajg sie na przepisach prawa powszechnie obowigzujgcych
oraz aktach wewnetrznych . Zagadnienia te omdéwiono szerzej miedzy innymi w punktach 1.3, 1.5, 1.6, 2.1, 2.2,
2.5, 2.6 Chodzi przede wszystkim o ustawe z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.].
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(dla studidw stacjonarnych i niestacjonarnych)®, jest konsekwentnym wyrazem misji Uczelni,
ktora od wielu lat dziata na rzecz edukacji, transferu wiedzy, wychowania. Jest odpowiedzig
na postepujacag jurydyzacje zycia spotecznego, wymagajgca znajomosci i poszanowania
prawa. W zwigzku z tym potrzebni sg prawnik — badacz zachodzgcych w tej materii
procesow, prawnik — profesjonalista, wyspecjalizowany w wybranej przez siebie dziedzinie,
prawnik — dziatajgcy na rzecz swojego otoczenia oraz prawnik — wychowawca. Role te nie sg
sprzeczne. Wymagajg od osdéb wykonujgcych zawody prawnicze umiejetnosci analizy,
racjonalnego argumentowania, dziatania na rzecz kultury prawnej spofeczenstwa.
Absolwenci powinni znaé¢ prawo krajowe, unijne i miedzynarodowe, posiada¢ zdolnosc
samodzielnego myslenia i argumentowania w dziedzinie prawa, by¢ gotowi do pogtebiania
wiedzy i umiejetnosci, a przede wszystkim przygotowani do kontynuowania ksztatcenia
na aplikacjach prawniczych, a docelowo do prowadzenia kancelarii i spétek prawniczych
na trudnym rynku ustug prawniczych (krajowym i miedzynarodowym) badz do wykonywania
pracy w instytucjach i organizacjach publicznych lub prywatnych. Stuzy¢ ma temu przede
wszystkim praktyczny profil studiow.

Oznacza on przyjecie adekwatnych efektow ksztatcenia, w szczegdlnosci uwzglednienie
w programach studidow oprdcz tresci teoretycznych kursu z zakresu metodologii wtasciwej
dyscyplinie, seminarium, w ramach ktérego (pod kierownictwem wybranej z kadry naukowe;j
osoby, najczesciej samodzielnego pracownika naukowego) student zrealizuje wtasny projekt
badawczy, uwzgledniajac praktyczny charakter studidw a takze kurséw pozwalajgcych
na wzmochienie postaw spotecznych i obywatelskich istotnych dla wykonywania zawodu
prawnika.

Celem tak rozumianych studiéw jest:

e przekazanie zaawansowanej wiedzy o teoretycznych i praktycznych aspektach
funkcjonowania obowigzujgcego systemu prawa, jego historii i wykfadni, determinantach
procesow legislacyjnych, oraz funkcjonowaniu szeroko pojetej administracji publicznej,

e przekazanie rozszerzonej wiedzy o metodach i narzedziach badawczych pozwalajgcych
opisywa¢ wspotczesne systemy prawa, oraz diagnozowac¢ problemy spoteczenstwa
demokratycznego poddanego rzgdom prawa oraz analizowaé zachodzgce w nim procesy,

e wyksztatcenie umiejetnosci korzystania z réznych dostepnych zrdodet wiedzy o prawie, jego
wyktadniach, spotecznej legitymizacji prawa, korzystania z rozpoznanych metod analizy
naukowej oraz umiejetnosci komunikowania swojej wiedzy z  preferencja
do argumentowania opartego na racjonalnych przestankach, a takze umiejetnosci w zakresie
komunikacji interpersonalnej (w tym umiejetnosci negocjacyjnych),

o wyksztatcenie umiejetnosci przygotowywania i prezentowania samodzielnych projektow,
realizowania zadan zespotowych, realizacji zadan badawczych pod kierunkiem

Dz. U.z2022r., poz. 574, ze zm.) oraz rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia
2018 r. w sprawie studidw (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 661, ze zm.).

9 Ujednolicone teksty programu i planu studiéw udostepnione sg studentom na oficjalnej stronie internetowej
Instytutu Prawa, Ekonomii i Administracji (https://ipe.up.krakow.pl/plany-i-programy-studiow/program-

prawo/).
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doswiadczonej kadry naukowej, a takze formutowania i wyrazania wtasnych pogladdw i idei
w waznych sprawach spotecznych i $wiatopoglgdowych,

¢ zdobycie umiejetnosci praktycznego dziatania, umiejetnosci badawczych oraz kreatywnego
rozwigzywania problemoéw. Celem studiéw na kierunku prawo jest nie tylko przygotowanie
kadr do pracy w zawodach prawniczych (palestrze i judykaturze), ale takze profesjonalnych
przysztych urzednikéw z wyspecjalizowanych obszaréw administracji skarbowej, o$wiatowej,
bezpieczenstwa czy obstugi dyplomacji. Studia te zaktadajg réwniez przygotowanie
do prowadzenia wtasnej dziatalnosci, nie tylko w obszarze tradycyjnie zwigzanym z ustugami
prawniczymi, ale takze w wymagajacych profesjonalnej wiedzy prawniczej branzach
innowacyjnych, opartych na funkcjonowaniu w cyberprzestrzeni i w miedzynarodowym
Srodowisku pracy.

Wzmacnianie postaw spotecznych i obywatelskich studentéw, spetniajgcych oczekiwania
i wymagania wspotczesnego otwartego spoteczenstwa jako cel dziatalnosci Uczelni
zadeklarowany w jej misji, wigze sie z uwzglednieniem w koncepcji ksztatcenia na kierunku
Prawo kompetencji spotecznych zwigzanych z ksztattowaniem postaw, takich jak: potrzeba
ciggtego doksztatcania sie i rozwoju kulturalnego, podejmowania dziatarn spotecznych,
podejmowania refleksji dotyczgcej etyki w odniesieniu do wykonywanej pracy,
utrzymywania i rozwijania wiezi spotecznych na réznych poziomach. Wszystko to ma stuzyé
wyksztatceniu kompetentnego absolwenta, ktéry wykonujgc zawdd prawniczy bedzie
podmiotowo traktowat mandantéw, bedzie otwarty na ich problemy oraz bedzie aktywnie
i twdrczo podchodzit do rozwigzywania problemoéw. Bedzie réwniez gotowy do podnoszenia
odpowiedzialnosci (karnej, cywilnej, administracyjnej, pracowniczej, dyscyplinarnej) za swoje
postepowanie.

1.2. Zwiazki ksztatcenia z obszarami dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwymi dla kierunku
(zwigzek ksztatcenia z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa)

Prowadzone na Wydziale Nauk Spotecznych, w ramach dyscypliny nauk spotecznych, badania
naukowe majg Scisty zwigzek z ksztatceniem na kierunku Prawo, wspierajac osigganie
zaktadanych efektéw uczenia. Poprzez prowadzenie badan naukowych Wydziat
do podniesienia swojej pozycji wérdd jednostek naukowych.

Do podejmowania i prowadzenia badan naukowych angazowani sg réwniez studenci. Udziat
studentédw w badaniach umozliwia im rozwijanie umiejetnosci praktycznych, a takze sprzyja
podejmowaniu w przysztosci kariery naukowej oraz ksztattowaniu postawy uczenia sie przez
cate zycie, a zatem realizacje jednej z misji Uniwersytetu, zawartej w Strategii Rozwoju UP
w Krakowie 0.

Efektami prowadzonych przez pracownikéw badan sg liczne publikacje w czasopismach
i wydawnictwach krajowych, jak réwniez wystgpienia pracownikdw na organizowanych
konferencjach naukowych. Pracownicy Wydziatu sg autorami artykutéw naukowych,
monografii naukowych, komentarzy. State podnoszenie kompetencji oraz duza aktywnos$¢
naukowa pracownikdow daje mozliwos¢ podejmowania dziatan nakierowanych na osiggniecie
przez Wydziat najwyzszej kategorii naukowej.

10 https://www.up.krakow.pl/images/aktualnosci/Strategia Rozwoju UP nowelizacja 2019.pdf
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Rozwijanie potencjatu badawczego kadry Wydziatu, jak i studentow przektada sie na pozycje
Uczelni w programie , Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza” wprowadzonemu przez
ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym, ktdrego priorytetem jest wytonienie
i wsparcie uczelni, ktére bedg dazy¢ do osiggniecia statusu uniwersytetu badawczego,
a takze beda w stanie skutecznie konkurowac z najlepszymi osrodkami akademickimi
w Europie i na swiecie.

Pierwszy konkurs w ramach programu ,, Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza” zostat
przeprowadzony przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w 2019 r. W jego wyniku
10 uczelni sposrod 20 uprawnionych do udziatu w konkursie, ma zagwarantowane w latach
2020-2026 coroczne zwiekszenie finansowania w wysokosci 10% subwencji z 2019 r.
na realizacje planéw rozwojowych zawartych we wnioskach konkursowych. Poniewaz
Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie byt jedng
z dwudziestu wybranych uczelni, uzyskujgc ostatecznie miejsce poza pierwszg promowang
dziesigtka najlepszych uczelni w Polsce, otrzyma w latach 2020-2026 subwencje zwiekszong
0 2%.

Prowadzone przez pracownikéw Wydziatu badania naukowe wykorzystywane sg rowniez
w procesie ksztatcenia. Efekty prac badawczych pracownikéw stuzg doskonaleniu koncepcji
ksztatcenia i tresci ksztatcenia poszczegdlnych przedmiotédw, m.in. poprzez przenikanie
efektéw badan, w tym najnowszej wiedzy, do procesu ksztatcenia.

1.3. Zgodnos¢ koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku
pracy, roli i znaczenia interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania
koncepcji ksztatcenia i jej doskonalenia

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Prawo uwzglednia zapotrzebowanie ksztattujgcego sie
krajowego rynku pracy i jest tozsama z wzorcami ksztatcenia na rynkach pracy innych
panstw. Znaczna cze$¢ absolwentéw kierunku Prawo kontynuuje dalsze ksztafcenie,
w szczegblnosci na aplikacjach prawniczych (sedziowskiej, prokuratorskiej, radcowskiej,
adwokackiej, notarialnej i komorniczej) oraz podejmujgc nauke na studiach doktoranckich.

Absolwenci studiow prawniczych zajmujg wysokie stanowiska w administracji rzgdowej
i samorzgdowej, a takze we wtadzy sgdowniczej, piastujgc stanowiska sedziédw w sgadach
powszechnych i administracyjnych. Wielu z absolwentéw kierunku Prawo realizuje sie
poprzez prowadzenie wifasnej dziatalnosci gospodarczej czy dziatalnosci w organizacjach
pozarzadowych.

Ksztatcenie na kierunku Prawo ma na celu uzyskanie przez studentéw zaawansowanych
kompetencji w zakresie szeroko pojetych nauk prawnych, w tym specjalistycznej wiedzy
oraz umiejetnosci do jej stosowania w praktyce. Absolwenci studidéw prawniczych sg
specjalistami w zakresie znajomosci mechanizméw prawnych funkcjonujgcych nie tylko
wsrdd organdw i instytucji publicznych, ale réowniez innych form wykonywania aktywnosci
w spoteczenstwie, miedzy innymi w fundacjach czy spétkach. Absolwenci kierunku Prawo sg
przygotowani do podjecia wszystkich rodzajéw aplikacji przygotowujgcych do wykonywania
zawodoéw zaufania publicznego, a takze do petnienia funkcji we wszystkich instytucjach
wymagajgcych posiadania wiedzy prawniczej. Ksztatcenie na studiach prawniczych skupia sie
rowniez na przygotowaniu studentdw do pracy w biznesie, a zwtaszcza w prawnej obstudze
biznesu oraz doradztwie, w kontaktach miedzynarodowych i na rynkach lokalnych.
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Z tego powodu w koncepcji ksztatcenia ktadzie sie szczegdlny nacisk na ksztattowanie
sylwetki absolwenta kierunku prawo zgodnie z oczekiwaniami przede wszystkim
interesariuszy zewnetrznych. Proces ten nie polega wytgcznie na zapewnianiu praktyk
studenckich, lecz organizacji dni przedsiebiorczosci, dni otwartych w administracji publicznej
i konferencji roboczych z udziatem interesariuszy. Koncepcja ksztatcenia jest konsultowana
i realizowana zgodnie z istniejgcym zapotrzebowaniem, opiniami i sugestiami majacymi
ksztattowac pozgdang sylwetke absolwenta. Koncepcja ksztatcenia uwzglednia zatozenie,
ze wiedza jest elementem nieodzownym u absolwenta. Stad nacisk szczegdlny
na poszerzanie przez niego zarowno wiedzy dogmatycznej, jak i nabycie podstawowego
warsztatu pracy prawniczej. Jest to warunek podstawowy na studiach o profilu praktycznym,
ktory decyduje o zasobie kompetencji prawnika (kompetencje twarde). Natomiast
zapotrzebowanie na umiejetnosci uzaleznione jest w duzej mierze od stale zmieniajgcych sie
warunkéw zewnetrznych. Stad kluczowe jest wypracowanie u absolwenta kompetencji
miekkich, co jest zgodne z ze zgtaszanym zapotrzebowaniem interes ruszy zewnetrznych.
Strategia ksztatcenia zaktada, ze dla przysztych pracodawcéw wazne jest pozyskanie
pracownika (absolwenta) wykazujgcego sie rzetelnos$cig, odpowiedzialnoscig za powierzone
zadania i dyscypling. Stagd absolwent powinien cechowaé sie wysokimi standardami
etycznymi oraz zdolnoscig logicznego a zarazem elastycznego myslenia. W koncepcji
ksztatcenia ktadzie sie takze nacisk na tak zwane kompetencje transferowalne, czyli takie
ktore umozliwiajg prace w kazdej branzy, a takze umozliwiajg dostosowanie sie do nowych
zadan. Absolwent w ten sposdb nie jest przygotowany do pracy tylko w zawodach
prawniczych ale w szeroko rozumianej administracji publicznej oraz w kazdym srodowisku
biznesowym. Kompetencje miekkie wskazywane przez interesariuszy zewnetrznych to te
ktére pozwalajg dzis firmom i instytucjom osiggaé zamierzone rezultaty w dynamicznie
zmieniajgcym sie otoczeniu5. Stad kompetencje miekkie absolwenta kierunku prawo
wspierajg uzyskanie twardych wynikow.

Wiedza, jak zostato zatozone powyzej, jest elementem kluczowym. Jednak dopiero
w potaczeniu z kompetencjami miekkimi daje ona mozliwos¢ uzyskania petnego efektu
w przysztej pracy. Dlatego koncepcja ksztatcenia zaktada kreowania i zarzadzanie talentami,
tak aby uksztattowac niezbedne umiejetnosci u absolwenta oraz zeby praca, jakg podejmie,
byta pracg z wyboru. Dodatkowg korzyscig dla Uczelni jest budowanie w ten sposéb marki
u przysztych pracodawcéow.

Waznym elementem koncepcji ksztatcenia jest zdefiniowanie modeli kompetencyjnych,
ktdre zapewniajg realizacje wyznaczonych celéw. Stale takze aktualizowane i poszerzane sg
zasoby, ktére pozwalajg diagnozowaé u studentdw posiadane przez nich talenty, tak aby
pomdc im sie rozwijaé. W tym celu kfadzie sie nacisk na wzmacnianie kompetencji
technicznych absolwentdw. Zawdd prawnika zmienia sie i dzi$ umiejetnosci techniczne,
a zwtaszcza cyfrowe, sg elementem kluczowym a wrecz koniecznym. Uczelnia posiada
potrzebne zasoby, ktére sg rozwijane pod potrzeby studentéw i absolwentéw. Cyklicznie
weryfikuje sie czego potrzebujg Co ostatni oraz czego wymagajg od nich pracodawcy. Lub
wymagac bedg w najblizej przysztosci. Takg wiedze i zasobu uczelnia pozyskuje juz dzis aby
przygotowywac sie do zapewnienia niezbednych zmian w koncepcji ksztatcenia. W tym celu
dba takze o elastycznos¢ ciggte ksztatcenie kadry, ktéra sama musi posiada¢ najwyzisze
kompetencje, aby dostosowac koncepcje ksztatcenia do potrzeb, wspieraé studentéw
i otwierac absolwentom $ciezki rozwoju.
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W koncepcji ksztatcenia kluczowe jest budowanie kultury edukacyjnej, ciekawosci i checi
poszerzania wiedzy. Istotg tych dziatan jest skumulowanie rozwoju studentéw i realizowanie
kurséw, ktdre sg potrzebne w réznych branzach prawniczych. Celem takiego dziatania jest
przygotowanie do rdznorodnosci przysztych aktywnosci rozwojowych absolwentéw.
Koncepcja ksztatcenia jest potaczeniem treningu praktycznego, nauczania teoretycznego
i monitorowania efektow.

Pozwala to nie tylko utrwali¢ zdobyty przez studenta wiedze, ale tez wzmacnia jego
samoocene usuwa bariery w rozwoju. Wskazane bytoby, aby student wspdéttworzyt
koncepcje ksztatcenia, poniewaz dzieki temu bedzie miat wptyw na dobdr przekazywanych
mu tresci i koncentrowanie sie na tych, ktére wniosa realne korzysci do jego przysztej pracy
zawodowe;j.

1.4. Sylwetka absolwenta, przewidywane miejsca zatrudnienia absolwentow

Absolwent kierunku Prawo konczac jednolite studia - tak w trybie stacjonarnym,
jak i niestacjonarnym - ma wiedze z dziedziny nauk prawnych i nauk spotecznych, w tym
w dyscyplinie prawa, ekonomii, nauk o polityce i administracji, ale réwniez filozofii i etyki.
Efekty, jakie osiggnat w procesie ksztatcenia, obejmujg, poza wiedzg, takie typowe
dla dyscypliny prawa umiejetnosci praktyczne oraz kompetencje spoteczne.

Posiada umiejetnosci w zakresie komunikacji interpersonalnej (w tym umiejetnosci
mediacyjne i negocjacyjne), krytycznej analizy specjalistycznej literatury, postugiwania sie
interdyscyplinarnymi ujeciami teoretycznymi i badawczymi dla prawa, formutowania
i wyrazania wfasnych pogladéw w sprawach spotecznych i Swiatopogladowych,
samodzielnego zdobywania i przetwarzania wiedzy, oraz praktycznego dziatania,
umiejetnosci badawczych oraz kreatywnego rozwigzywania probleméw. Jednolite studia
magisterskie z zakresu prawa pozwalajg wyksztatci¢ zdolnos¢ do myslenia abstrakcyjnego,
analitycznego, hierarchizowania mozliwych rozwigzan i skutkéw swoich decyzji. Pokazuja,
jak mozna taczy¢ tresci teoretyczne ze specjalistyczng wiedza, z réznego rodzaju dziedzin
praktycznych regulowanych przez szeroko rozumiane gatezie prawa.

Postawa absolwenta cechuje sie zwtaszcza prawidtowym postrzeganiem, identyfikowaniem
i dazeniem do propagowania zasad ogdlnie pojetej praworzgdnosci i sprawiedliwosci
spotecznej. Absolwent jest przygotowany do petnienia stuzby w organach panstwa
na stanowiskach zwigzanych ze stosowaniem prawa i wymagajgcych tym samym posiadania
wiedzy prawniczej. Prawidtowo ocenia uniwersalne wartosci moralne i kieruje sie nimi.

Absolwent posiadt profesjonalny warsztat prawniczy, w tym w szczegdlnosci poszerzone
umiejetnosci urzednicze, postuguje sie regutami logicznego rozumowania oraz wyktadnig
prawniczg. Potrafi postugiwaé sie programami prawniczymi typu LEX i Legalis, a takze
dostepnymi online bazami danych zwigzanych z prawem. Umiejetnie identyfikuje problemy
prawne i sprawnie, zgodnie z regutami sztuki prawniczej, potrafi je rozwigzywac¢, zaréwno
z wykorzystaniem doktryny i orzecznictwa, jak i z zachowaniem zasad odpowiedzialnosci
zawodowej oraz wrazliwosci spotecznej.

Ma kompetencje w zakresie kierowania zespotami i pracy w grupie. Umie komunikowac sie
i kooperowa¢ w spofeczenstwie i tworzy¢ relacje z otoczeniem poza prawnym. Umie
podejmowaé decyzje, racjonalnie uzasadnia¢ zajete stanowisko. Jest przygotowany
do ustawicznego ksztatcenia, do uczestnictwa w zyciu spotecznym, do wspdtpracy
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w miedzynarodowym s$rodowisku. W szczegdlnosci dba o poziom kultury prawnej
w otoczeniu spotecznym oraz w procesach gospodarczych, uczestniczac w nich zaréwno
jako podmiot prywatny, urzednik lub zawodowy petnomocnik.

Pozwala to absolwentowi funkcjonowaé w rdézinych zawodach i $rodowiskach, takze
w otoczeniu miedzynarodowym.

Absolwent posiada niezbedng wiedze i umiejetnosci, aby ubiegad sie o przyjecie na aplikacje
sadowa, prokuratorska, radcowska, adwokacka, notarialng i komornicza. Jest przygotowany
do petnienia funkcji we wszystkich instytucjach lub organizacjach publicznych
i niepublicznych, wymagajacych posiadania wiedzy prawniczej. Ma takze dobre
przygotowanie do pracy w biznesie, a zwfaszcza w doradztwie i obstudze biznesu. Jest
ponadto przygotowany do roli radnego samorzadu, tawnika sgdowego i mediatora
spotecznego. Jest przygotowany takie do wykonywania zawoddéw prawniczych
nie wymagajacych odbycia aplikacji zawodowej. Absolwenci wykazujgcy inwencje w zakresie
samodzielnie projektowanych badan majg mozliwo$¢ kontynuowania nauki w ramach
studidw Il stopnia (doktoranckich). Mogg takze podejmowac studia podyplomowe z wielu
specjalistycznych dziedzin, pozwalajacych im funkcjonowaé w przysztosci w charakterze
biegtych specjalistéw, audytoréw i doradcéw. Pozwala to absolwentowi funkcjonowac
w réznych zawodach i srodowiskach, takze w otoczeniu miedzynarodowym.

1.5. Cechy wyrodziniajagce koncepcje ksztatcenia oraz wykorzystanie wzorcow krajowych
lub miedzynarodowych

Koncepcja ksztatcenia, ktdra jest realizowana na Uniwersytecie Pedagogicznym w Krakowie,
zaktada wizje nauki wywierajagcej wplyw (tzw. meaningful), multidyscyplinarnej
i interdyscyplinarnej. Z tego powodu propaguje sie wielo$¢ dyscyplin oraz ich wzajemne
przenikanie. W przypadku prawa moéwi sie o integracji wewnetrznej oraz zewnetrznej
prawoznawstwa. ldee te zawarte zostaty w opisanej powyzej Strategii Rozwoju
Uniwersytetu. Mowa w niej o Uczelni tworzgcej warunki dla aktywnej wspotpracy krajowej
i miedzynarodowej. Cel ten ma by¢ urzeczywistniony dzieki zapewnieniu pracownikom,
w tym mtodym naukowcom, warunkéw do prowadzenia badan naukowych na swiatowym
poziomie, wdrozeniu rozwigzan organizacyjnych utatwiajgcych prowadzenie badan
interdyscyplinarnych, wspieraniu rozwoju naukowego doktorantéw w ramach prowadzonej
w Uczelni Szkoty Doktorskiej, doskonaleniu procesu kompleksowego zarzgdzania projektami
badawczymi, doskonaleniu procesu komercjalizacji wynikdw badan naukowych
oraz upowszechnianiu, takze w skali miedzynarodowej osiggnie¢ nauki.

Jest to realizowane m.in. poprzez wdrozenie procedur zwigzanych z Europejskg Kartg
Naukowca oraz Kodeksem Postepowania przy rekrutacji pracownikéw naukowych celem
uzyskania europejskiego wyrdznienia "HR Excellence in Research". W codziennej pracy
naukowo dydaktycznej jest to realizowane poprzez wspdtprace z krajowymi i zagranicznymi
partnerami i osrodkami badawczymi, w tym poprzez wymiane pracownikdw naukowych
oraz realizacje programow stazowych dla mtodych badaczy.
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1.6. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie, ze wskazaniem ich zwigzku z koncepcja, poziomem
oraz profilem studiow, a takie z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie
dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktorych kierunek jest przyporzadkowany,
jak roéwniez stanem praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej
oraz zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Kierunkowe efekty uczenia sie oparte s3 na obowigzujacych przepisach prawnych, w tym
na art. 67 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz ustawie
z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji.

Efekty uczenia sie zgodne sg z Polska Ramg Kwalifikacji, na podstawie rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk
drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji.

Kierunkowe efekty uczenia sie podzielono na trzy grupy dotyczace: WIEDZY, UMIEJETNOSCI
oraz KOMPETENCIJI SPOLECZNYCH.

W zakresie WIEDZY wskaza¢ mozna nastepujgce kluczowe efekty uczenia sie:

1/ posiadanie rozszerzonej i pogtebionej wiedzy teoretycznej, terminologii badan z dziedziny
nauk prawnych oraz innych nauk pomocniczych. Student potrafi takze zastosowac
poznang terminologie do szczegétowego opisu i praktycznego analizowania zjawisk.
(symbol efektu kierunkowego to: K2_ W01, symbol charakterystyk uniwersalnych | stopnia
to P7U_W, symbol charakterystyk Il stopnia to: P7S_WG)

2/ posiadanie szczegdtowej wiedzy z zakresu ogdlnych dyscyplin prawniczych, historii prawa,
jego irédet i zatozen doktrynalnych instytucji ustrojowych i prawnych oraz
0 zagadnieniach z zakresu prawa polskiego, prawa miedzynarodowego i prawa Unii
Europejskiej, a takze o wzajemnych relacjach i wieziach miedzy tymi systemami
prawnymi. Posiada obszerng wiedze dotyczacg instytucji i konstrukcji prawnych
wystepujacych w wybranych gateziach prawa, w szczegdlnosci posiada wiedze na temat
zasad i instytucji prawa miedzynarodowego, Unii Europejskiej i krajowego, materialnego
i procesowego, prywatnego i publicznego, jak réwniez ich zastosowania w praktyce; zna
relacje zachodzace miedzy tymi dziedzinami prawa (symbol efektu kierunkowego to:
K2_WO02 symbol charakterystyk uniwersalnych | stopnia to P7U_W, symbol charakterystyk
Il stopnia to: P7S_WG);

3/posiadanie zaawansowanej wiedzy o systemie prawa i organach wtfadzy publicznej,
procedurach ich dziatania w RP. Student zna ich historyczng ewolucje, spoteczne
uwarunkowania zagadnien ustrojowych i kompetencyjnych. Posiada wiedze w zakresie
poszczegdlnych cech systemdéw prawa, procedur sgdowych i pozasgdowych oraz reziméw
odpowiedzialnosci prawnej, w tym zasad i problematyki finanséw publicznych panstwa
i samorzadu terytorialnego (symbol efektu kierunkowego to: K2_WO03; symbol
charakterystyk uniwersalnych | stopnia to P7U_W, symbol charakterystyk Il stopnia to:
P7S_WG);

4/ Poznanie i rozumienie przez studenta zasad dotyczacych zarzgdzania zasobami wtasnosci
intelektualnej. Student posiada rozszerzong wiedze o zasadach i technikach redakcyjnych
przepisdw prawa, regutach ich wykfadni oraz o praktycznym ich zastosowaniu, jak rowniez
o zasadach opracowywania rozstrzygniec i innych dokumentow w zakresie dziatalnosci
organow wtadzy publicznej. Posiada pogtebiong znajomos$¢ zasad etyki zawodow
prawniczych, w tym obowigzku przestrzegania zasad zachowania tajemnicy zawodowej
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i ochrony uzyskanych informacji (symbol efektu kierunkowego to: K2_WO04; symbol
charakterystyk uniwersalnych | stopnia to P7U_W, symbol charakterystyk Il stopnia to:
P75_WK).

W zakresie UMIEJETNOSCI wskaza¢ mozna nastepujace kluczowe efekty uczenia sie:

1/ Student potrafi prawidtowo i efektywnie stosowac aparat pojeciowy z dziedziny nauk
prawnych, prawidiowo wyjasnia¢ i dobiera¢ metody badawcze, analizowa¢ dane
i intepretowaé zjawiska i procesy zachodzgce wewngtrz systemu prawa. Potrafi
analizowac i kreatywnie rozwigzywac problemy prawne biorgc pod uwage obowigzujace
normy i reguty (symbol efektu kierunkowego to: K2_U01, symbol charakterystyk
uniwersalnych | stopnia to P7U_U, symbol charakterystyk Il stopnia to: P7S_UW);

2/ Student posiada umiejetnosci jezykowe w zakresie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych,
wtasciwych dla prawa, zgodne z wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego (symbol efektu kierunkowego to:
K2_U02, symbol charakterystyk uniwersalnych | stopnia to P7U_U, symbol charakterystyk
Il stopnia to: P7S_UK);

3/ Student potrafi dziata¢ indywidualnie i grupowo, w szczegdlnosci posiada umiejetnosci
organizacyjne, polegajace na kierowaniu pracg zespotu (symbol efektu kierunkowego to:
K2_U03, symbol charakterystyk uniwersalnych | stopnia to P7U_U, symbol charakterystyk
Il stopnia to: P7S_UO);

4/ Student potrafi samodzielnie planowac swojg przyszto$¢ zawodowa oraz ukierunkowywac
innych do rozwoju intelektualnego, ogdlnego oraz pozostajgcego w zwigzku z praca
(symbol efektu kierunkowego to: K2_U04, symbol charakterystyk uniwersalnych | stopnia
to P7U_U, symbol charakterystyk Il stopnia to: P7S_UU).

W zakresie KOMPETENCJI SPOLECZNYCH wskazaé mozna nastepujgce kluczowe efekty

uczenia sie:

1/ student posiada zdolnos¢ krytycznej analizy rzeczywistosci, w tym rozwazania racji ,za”
i ,przeciw”. Potrafi racjonalnie i merytorycznie argumentowaé w dyskusji. Podnosi swoje
kompetencje komunikacyjne, potrafi przekazywa¢ wiedze na poszczegdlne tematy
prawne, spoteczne, polityczne, gospodarcze, w tym osobom niebedacym specjalistami
w danej dziedzinie, przekazywac i broni¢ swoich pogladéw, umie wypowiadaé sie
w sprawach spotecznych i Swiatopoglagdowych, posiada umiejetnosci retoryczne
i erystyczne (symbol efektu kierunkowego to: K2 K01, symbol charakterystyk
uniwersalnych | stopnia to P7U_K, symbol charakterystyk Il stopnia to: P7S_KK);

2/ Student wykazuje postawe zaangazowania i kreatywnosci w konstruowaniu projektéw
spotecznych, uwzgledniajgcych  aspekty prawne, ekonomiczne i polityczne,
oraz przewiduje wielokierunkowe skutki spoteczne dziatalnosci wtasnej jak i zespotowe;.
Jest przygotowany do petnienia rozmaitych rél obywatelskich (symbol efektu
kierunkowego to: K2 K02, symbol charakterystyk uniwersalnych | stopnia to P7U_K,
symbol charakterystyk Il stopnia to: P7S_KO);

3/ Student prawidtowo identyfikuje i zna mozliwosci rozstrzygnie¢ dylematow wigzacych sie
z wykonywaniem zawodu. Zna reguly deontologiczne oraz zasady i konsekwencje
postepowania dyscyplinarnego. Ma sSwiadomos$¢ znaczenia zachowania sie w sposéb
profesjonalny i etyczny (symbol efektu kierunkowego to: K2_K03, symbol charakterystyk
uniwersalnych | stopnia to P7U_K, symbol charakterystyk Il stopnia to: P7S_KR).

Zwiazek kluczowych kierunkowych efektéw uczenia sie z koncepcja, poziomem oraz profilem
studiow, a takze z aktualnym stanem wiedzy i jej zastosowaniami w zakresie
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dyscypliny/dyscyplin, do ktdrej/ktérych kierunek jest przyporzadkowany, jak réwniez stanem
praktyki w obszarach dziatalno$ci zawodowej/gospodarczej oraz zawodowego rynku pracy
wtasciwych dla kierunku:

Wiedza dotyczgca podstawowych rozwigzan ustrojowych, procesowych i materialnych,
z zakresu prawa krajowego i miedzynarodowego jest niezbednym elementem studiow
prawniczych. Zasadniczy przedmiot badan nauk prawnych stanowi zjawisko normy prawnej,
rozpatrywane przede wszystkim w kontekscie obowigzujgcego prawa, ale takze dyscyplin
historycznych oraz innych. Efekty uczenia sie uwzgledniajg charakterystyczng
dla wspodtczesnosci multicentryczno$é systemu prawa, co oznacza, ze na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej obok norm prawnych stanowionych przez krajowe organy
prawodawcze obowigzuja normy prawne ustanawiane przez organy Unii Europejskiej
i innych organizacji, ktérych Polska jest cztonkiem.

Od znajomosci terminologii prawniczej, precyzyjnego wypowiadania sie, znajomosci
procedur obowigzujgcych w panstwie zalezy jako$é pdiniejszej pracy absolwentéw, bez
wzgledu na to, czy bedzie to praca w wymiarze sprawiedliwosci, administracji publicznej
czy w sektorze pozarzgdowym, obstudze prawnej. Podobnie kluczowa dla kazdego prawnika
jest wiedza na temat sposobdéw i metod pozyskiwania informacji dotyczacych biezgcego
stanu prawnego. Umiejetnos¢ wyszukiwania odpowiednich przepiséw prawa i dekodowania
z nich norm prawnych to podstawowa umiejetnos¢, jakg uzyskuje absolwent prawa.

Swiadomy absolwent kierunku Prawo musi mie¢ podstawowa wiedze na temat ewolucji
systemow prawnych; na tej podstawie moze wycigga¢ wnioski, ktére bedg mu przydatne
na etapie pracy zawodowej i pokazg, ze istniejgce rozwigzania prawne czesto majg swoje
zrodto w przesztosci.

1.7. Efekty uczenia sie prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich, z ukazaniem
przyktadowych rozwinie¢ na poziomie wybranych zajec lub grup zajec stuzgcych zdobywaniu
tych kompetencji, w przypadku kierunku studiéow konczacych sie uzyskaniem tytutu
zawodowego inzyniera/magistra inzyniera

Punkt 1.7 nie dotyczy ksztatcenia na kierunku Prawo.

1.8. Spetnienie wymagan odnoszacych sie do ogdlnych i szczegétowych efektédw uczenia sie
zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych
na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyiszym
i nauce, w przypadku kierunkéw studiow przygotowujacych do wykonywania zawoddw,
o ktorych mowa w art. 68 ust. 1 powotanej ustawy.

Punkt 1.8 nie dotyczy ksztatcenia na kierunku Prawo.
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Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Pkt 2.1. Dobor kluczowych tresci programowych, w tym tresci zwigzanych z wynikami dziatalnosci
naukowej uczelni w dyscyplinie, do ktdrej jest przyporzagdkowani kierunek oraz w zakresie
znajomosci jezykéw obcych, ze wskazaniem przykladowych powigzan tresci programowych
z kierunkowymi efektami uczenia sie oraz dyscypling, do ktérej kierunek jest
przyporzadkowany

Dobér kluczowych tresci ksztatcenia (w ramach poszczegdlnych przedmiotéw)
i przypisanych do nich tresci programowych zostat podporzadkowany kierunkowym
efektom uczenia sig, zdeterminowanym zaréwno specyfikg kierunku, jak i praktycznym
profilem studiow. Uwzglednienia wymagata w zwigzku z tym przede wszystkim koniecznos¢
zaznajomienia studenta z pojeciami jezyka prawnego i prawniczego wystepujgcymi
w poszczegdlnych gateziach prawa oraz potrzeba wyksztatcenia u stuchaczy podstawowych
umiejetnosci ich zastosowania dla opisu i analizy zjawisk zycia prawno-politycznego.
W dalszym toku studiow dobér i sekwencja przedmiotéw stuzy doskonaleniu nabytych juz
umiejetnosci interpretacji tekstéw prawnych i odnoszenia dekodowanych z niego norm
do sytuacji faktycznych, w ktérych mogtyby znalei¢ zastosowanie. Umiejetnosci te
determinowane sg koniecznoscig uwzgledniania szybko zmieniajgcego sie stanu prawnego,
jak i dobrej orientacji w tezach i stanowiskach formutowanych przez orzecznictwo i doktryne
prawa w odniesieniu do wystepujacych probleméw praktycznych (w sferze stosowania
prawa).

W ramach poszczegdlnych przedmiotéw przewidzianych w planie studidw dobér tresci
programowych opiera sie na zatozeniu prezentacji zaréwno zagadnienn ogdlnych (pojec,
instytucji, zasad), jak i ich stopniowej konkretyzacji w postaci rozwigzarh normatywnych
charakterystycznych dla danej gatezi (specjalnosci). Przedstawienie tych tresci w pewnym
stopniu zaktada nawigzanie do watkéw teoretycznych i historycznych, szczegdlny jednak
nacisk ktadzie na praktyczng strone ich zastosowania. Analiza tekstéw prawnych, stuzaca
wypracowaniu umiejetnosci zastosowania dekodowanych z ich tresci norm prawnych
do konkretnych stanéw faktycznych, jest wiec poprzedzona niezbednymi wyjasnieniami
teoretycznymi i pojeciowymi. Tytutem przyktadu, w ramach przedmiotu Prawo
konstytucyjne (cz. 1 i 2), blizsza analiza kompetencji, struktury organizacyjnej i trybu
postepowania poszczegdlnych organéw wiadzy publicznej, poprzedzona jest wyjasnieniem
kluczowych zasad ustroju panstwa; takze w ich ujeciu historycznym i prawnoporéwnawczym.

Dobor tresci ksztatcenia skorelowany zostat z kierunkowymi efektami ksztatcenia
na kierunku o profilu praktycznym, przy zatozeniu postepujacego zaawansowania Studenta
w znajomosci instytucji prawnych, ale takze przy uwzglednieniu formy i wymiaru zajec
w ramach poszczegélnych przedmiotéw. Przyktadowo, na | roku studidw, w ramach
przedmiotdw Prawoznawstwo i Logika dla prawnikéw, realizowane sg — przewidziane
w programie studiow — kierunkowe efekty ksztatcenia polegajgce na nabyciu rozszerzonej
i pogtebionej wiedze teoretycznej, poznaniu szczegétowe] terminologii z dziedziny nauk
prawnych oraz innych nauk pomocniczych dla stosowania prawa (K2_WO01), czy tez
opanowaniu aparatu pojeciowego z dziedziny nauk prawnych (K2 _UO01). Taki walor
dydaktyczny maja w zatozeniu réwniez zajecia odbywane w ramach przedmiotu Metody
samoksztatcenia i samorozwoju (I rok, | i Il semestr). Z kolei efekty ksztatcenia zwigzane

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 22



z podstawami wiedzy na temat instytucji ustrojowych i prawnych z zakresu prawa polskiego,
prawa miedzynarodowego oraz prawa Unii Europejskiej i ich wzajemnych relacji (K2_W02),
czy tez o systemie organdéw wtadzy publicznej, procedurach ich dziatania w Rzeczypospolitej
Polskiej (K2_WO03) — w ramach m.in. przedmiotu Prawo konstytucyjne cz. 1 i 2. W toku
kolejnych semestrow studidow realizowane sg takze inne — okreslone w programie — efekty
ksztatcenia, do ktérych nawigzujg przedmioty $cisle zwigzanymi z poszczegdlnymi gateziami
prawa (prawo cywilne, prawo karne, prawo administracyjne), zarédwno materialnego,
jak i procesowego. Dla przyktadu, w ramach przedmiotu Prawo cywilne (Il rok, Il semestr
studidw), realizowane sg efekty ksztatcenia zwigzane z wiedzg o roli i znaczeniu prawa
cywilnego, zasadach i technikach redakcyjnych przepiséw prawa cywilnego oraz regutach ich
wyktadni (K2_WO01-04), umiejetnoscig analizy i interpretacji unormowan prawa cywilnego,
jak i przygotowaniem projektéw dokumentéw zwigzanych z obrotem cywilnoprawnym,
czy tez rozwigzywania konkretnych probleméw wynikajgcych na gruncie stosowania
przepiséw prawa cywilnego (K2_UO01). Z kolei efektami ksztatcenia, osigganymi w ramach
przedmiotu Kryminalistyka (Il rok, VI semestr), niezaleznie od wiedzy i umiejetnosci
postugiwania sie specjalistyczng terminologig (K1_WO01-5), majg by¢ m.in. znajomos¢ norm,
procedur, strategii i metodyki kryminalistycznej (K1_WO04), czy tez umiejetnos¢
wykorzystania zdobytej wiedzy do rozstrzygania probleméw z zakresu analizy metod
zapobiegania przestepczosci (K1_U04).

Idea poszerzania osigganych efektow ksztatcenia tkwita takze u podstaw konstruowania
planu studidw i sekwencji przedmiotéw w toku kolejnych lat i semestrow. Ksztatcenie
w ramach przedmiotéw ma uwzgledniaé¢ wiedze, umiejetnosci i kompetencje nabyte juz
w toku studiéow. Przyktadowo, wséréd warunkéw kursu Kryminalistyki znajduje sie wymadg
zaliczenia kurséw z Logiki dla prawnikéw, Prawoznawstwa, Prawa konstytucyjnego (cz. 1i 2)
oraz Prawa karnego. Sekwencja przedmiotéw w toku najwyzszych lat studiéw (semestry VII-
X) uwzglednia dodatkowo koncentracje celéw dydaktycznych na wielu praktycznych efektach
ksztatcenia (np. przedmioty Legislacja i technika prawodawcza, Podstawy negocjacji
i mediacji), jak réwniez obcigzenie Stuchaczy obowigzkiem odbywania praktyk zawodowych
i uczestnictwem w seminariach magisterskich.

Zgodnie z planem studidw, na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych Studenci realizujg
facznie cztery semestry lektoratu jezyka obcego nowozytnego, finalizowane wymogiem
ztozenia pozytywnie egzamindw z jego znajomosci — na poziomie ogdélnym (B2)
oraz specjalistycznym (B2+). Zob. tez pkt 2.5.

Niezaleznie od lektoratéw, poczgwszy od semestru IV, wszyscy studenci majg dostep
do zaje¢ prowadzonych w jezykach obcych (gtéwnie w jezyku angielskim), z puli
przedmiotdw fakultatywnych przewidzianych w planie studiéw??.

11 hitps://ipe.up.krakow.pl/wp-content/uploads/2022/03/fakultety 2022 harmonogram.pdf
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Pkt 2.2. Dobér metod ksztatcenia i ich cech wyrdziniajgcych, ze wskazaniem przyktadowych
powigzan metod z efektami uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych, w tym w szczegdélnosci umozliwiajgcych przygotowanie studentéw
do prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny, do ktérej kierunek jest
przyporzadkowany lub udziat w tej dziatalnosci. Stosowanie wtasciwych metod i narzedzi,
w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych, jak rdéwniez nabycie
kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego

Zajecia dydaktyczne przewidziane w planie studiéw zasadniczo realizowane s3 w formie
wyktadéw i ¢wiczen oraz seminariow (magisterskich) i konwersatoriow (m.in. lektoraty
jezyka obcego). Wiodgca metodg prowadzenia zaje¢ w ramach pierwszej z wymienionych
form jest metoda wyktadowa, z reguty nie ograniczajgca sie do samej jedynie ,teoretycznej”
prezentacji zagadnien, ale wzbogacona o elementy konwersatoryjne, czemu czesto
towarzyszy prezentacja multimedialna. Zajecia ¢wiczeniowe zdominowane sg przez prace
z tekstami prawnymi oraz analize przypadkow (kazuséw) — zaréwno indywidualnie,
jak i w pracy zespotowej. Na éwiczeniach wykorzystywane sg réwniez materiaty Zzrodtowe
z orzecznictwa sgdowego oraz doktryny prawa. Stosowane metody dydaktyczne zmierzajg
do zaktywizowania Studentéw - m.in. przez przygotowanie referatdow, opracowanie
wybranych zagadnien, jak réwniez zmobilizowanie do udziatu w dyskusji.

Inng metoda dydaktyczng sg — odbywane w ostatnim semestrze studidow — zajecia
warsztatowe, ktorych gtéwnym celem jest powtdrzenie opanowanego juz materiatu i pomoc
w przygotowaniu do egzamindéw wstepne na aplikacje prawnicze.

W ramach zaje¢ seminaryjnych Studenci doskonalg swoje umiejetnosci interpretacyjne
i argumentacyjne, niezbedne do prowadzenia wifasnych badan i przygotowania pracy
magisterskiej. Wyrdzniajagcych sie i aktywnych Studentédw zacheca sie réwniez
do podejmowania wysitkéw na ptaszczyznie naukowej, m.in. w postaci opracowania
artykutu, glosy do orzeczenia, czy tez przygotowania referatu na konferencje naukowa. Taki
tez cel miaty organizowane dla Studentéw pierwszych lat wyjazdy konferencyjne (wizyta
w 2015 r. w Trybunale Konstytucyjnym oraz na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu
Warszawskiego).

Osiggnieciu celdw dydaktycznych w kontekscie kierunkowych efektdw ksztatcenia
niewatpliwie moze sprzyja¢ znajomosc¢ specjalistycznego jezyka obcego, zwtaszcza w zakresie
tych przedmiotow, ktére szerzej odwotujg sie do obcych systemdw prawnych, czy tez majg
za przedmiot materie z zakresu prawa miedzynarodowego i ponadnarodowego. Temu tez
stuzy¢ maja zajecia w ramach lektoratow jezykéw obcych, w ramach ktérych mozliwe jest
poznanie fachowego stownictwa, praca z tekstem pisanym oraz stuchanym, jak i rozmaite
formy dialogu.

Studenci, juz w ramach studiéw w pierwszych dwodch semestrach, sg zapoznawani
z technikami i narzedziami komunikacyjnymi i informacyjnymi, istotnymi w pracy zawodowej
prawnika oraz ewentualnej przysztej pracy naukowej (takimi jak bazy danych czy systemy
wyszukiwawczo-informacyjne). Taki gtéwnie cel realizujg zajecia odbywane w ramach
przedmiotu Metody samoksztatcenia i rozwoju.
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2.3. Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
Na Wydziale stosowane sg nastepujgce metody i techniki ksztatcenia, tj:

o ksztatcenie synchroniczne, w ktérym kontakt pomiedzy studentami a wyktadowcami
odbywa sie w czasie rzeczywistym, zgodnie z przyjetym harmonogramem, w formie
on-line. Zaréwno wyktadowcy jak i studenci uczestniczg w zajeciach w tym samym
czasie. Narzedziem kontaktu w formie on-line s3 wideokonferencje na platformie MS
Teams, ktére umozliwiajg realizacje zaje¢ w czasie rzeczywistym, zapewniajac
dwustronng komunikacje miedzy studentami i prowadzgacymi;

o ksztatcenie asynchroniczne, w ktérym brak jest kontaktu on-line w czasie
rzeczywistym, jednakze studenci zapoznajg sie z materiatami dydaktycznymi
w dowolnym czasie. Na Wydziale formg nauczania w formie asynchronicznej sg
w szczegblnosci  skrypty, testy oraz zadania do samodzielnego rozwigzania,
jak rowniez dyskusje na forum. Narzedziem stuzgcym do ksztatcenia w takiej formie
jest miedzy innymi Platforma E-learningowa Moodle oraz pakiet Office 365, ktore
umozliwiajg umieszczanie materiatéw dydaktycznych, zapewniajagc tym samym
wysoki standard realizacji zaje¢ w formie asynchroniczne;j.

W zwigzku z pandemig COVID-19 zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ na kierunku Prawo w ostatnich trzech latach ulegt zwiekszeniu. W tym okresie
mozna wyréznic 3 etapy:

1) Przed rozpoczeciem roku akademickiego 2019/2020 metody i techniki ksztatcenia
bazowaty na formach nauczania asynchronicznego; zaznaczy¢ nalezy, iz miaty one
charakter wytgcznie uzupetniajgcy w stosunku do nauczania tradycyjnego.

2) W zwigzku z pandemig COVID-19, od czasu zawieszenia zaje¢ tradycyjnych
w semestrze letnim roku akademickiego 2019/2020 oraz w roku akademickim
2020/2021 wszelkie zajecia, egzaminy i zaliczenia oraz dyzury nauczycieli
akademickich odbywaty sie zdalnie, przy uzyciu metod synchronicznych (w czasie
rzeczywistym zgodnie z przyjetym harmonogramem) oraz uzupetniajgco metod
asynchronicznych; zajecia wychowania fizycznego zostaty zastgpione indywidulanym
planem treningowym, przekazywanym studentom przez instruktorow Centrum
Sportu i Rekreacji zgodnie z przyjetym harmonogramem.

3) W roku akademickim 2021/2022 zajecia odbywaty sie w formie tradycyjnej, zdalnej lub
hybrydowej:

e Wyktady odbywajg sie w formie zdalnej za pomocg platformy MS Teams,

e Zajecia audytoryjne, konwersatoryjne oraz seminaryjnym odbywajg sie w trybie
tradycyjnym (stacjonarnym), zdalnym oraz hybrydowym,

e Wyktady ogdlnouczelniane odbywajg sie w formie synchronicznej,
za posrednictwem platformy MS Teams lub platformy Moodle,

e Zajecia z wychowania fizycznego odbywajg sie w formie indywidualnego planu
treningowego, ktory jest przekazywany studentom przez instruktorow Centrum
Sportu i Rekreacji,
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e Zajecia z lektoratow jezykéw obcych odbywajg sie w formie zdalnej w trybie
synchronicznej interakcji, zgodnie z harmonogramem zaje¢, przekazywanym
przez Centrum Jezykéw Obcych.

W roku akademickim 2022/2023 stosownie do zarzadzenia Prorektora ds. Ksztatcenia
i Rozwoju Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie
nr RKR.Z.0211.28.2022 z dnia 25 lipca 2022 roku w sprawie organizacji procesu
dydaktycznego w roku akademickim 2022/2023'2 Wydziat zamierza organizowa¢ wyktady
kursowe oraz lektoraty z jezykdw obcych w systemie zdalnym za pomocg MS Teams.
Natomiast zajecia audytoryjne, konwersatoryjne i laboratoryjne organizowa¢ w formie
stacjonarnej.

Ksztatcenie na odlegto$¢ jest prowadzone sie zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa
powszechnie obowigzujgcego i zarzadzeniem Rektora Uniwersytetu Pedagogicznego
im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie nr R/Z.0201-88/2020 z dnia 15 pazdziernika
2020 roku w sprawie wprowadzenia trzech stopni poziomu bezpieczernstwa Uniwersytetu
Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie w zwigzku z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19%3 oraz zarzadzeniami Prorektora ds. Ksztatcenia
i Rozwoju Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie
W odniesieniu do roku akademickiego byto to zarzadzenie: nr RKR.Z.0211.6.2021 z dnia
19 lipca 2021 roku w sprawie organizacji procesu dydaktycznego w roku akademickim
2021/2022' z pdzniejszymi zmianami, tj. zarzgdzeniami Prorektora ds. Ksztatcenia i Rozwoju
Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie nr:
RKR.Z.0211.9.2021%, RKR.0211.2.2022% oraz RKR.Z.0211.8.2022'". W przypadku obecnego
roku akademickiego Prorektor Uniwersytetu okreslit sposéb prowadzenia zajeé
w zarzadzeniu Nr RKR.Z.0211.28.2022 z dnia 25 lipca 2022 roku w sprawie: organizacji
procesu dydaktycznego w roku akademickim 2022/2023%8,

Podkreslenia wymaga, iz ze wzgledu na pandemie COVID-19 w semestrze letnim roku
akademickiego 2019/2020 nauczanie odbywato sie w trybie synchronicznym
z wykorzystaniem technologii informatycznych zapewniajacych kontrole ich przebiegu
i rejestracje z uwzglednieniem zarzadzenia Rektora Uniwersytetu Pedagogicznego im.
Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie nr R/Z.0201-33/2020 z dnia 7 maja 2020 roku?®.

12 https://ipsych.up.krakow.pl/wp-content/uploads/sites/6/2022/07/RKR20227028.pdf

13 https://bip.up.krakow.pl/zarzadzenie-nr-r-z-0201-88-2020/

14 https://www.up.krakow.pl/nauka/685-koronawirus/tresci-zarzadzen/4663-zarzadzenie-nr-rkr-z-0211-6-
2021-prorektora-ds-ksztalcenia-i-rozwoju-uniwersytetu-pedagogicznego-im-komisji-edukacji-narodowej-w-
krakowie-z-dnia-19-lipca-2021-roku-w-sprawie-organizacji-procesu-dydaktycznego-w-roku-akademickim-2021-

2022
15

https://www.up.krakow.pl/nauka/685-koronawirus/tresci-zarzadzen/4676-zarzadzenie-nr-rkr-z-0211-9-
2021-prorektora-ds-ksztalcenia-i-rozwoju-uniwersytetu-pedagogicznego-w-krakowie-z-dnia-6-wrzesnia-2021-
roku-w-sprawie-zmiany-zarzadzenia-nr-rkr-z-0211-6-2021-prorektora-ds-ksztalcenia-i-rozwoju-uniwersytetu-
pedagogicznego-w-krakowie-z-dnia-19-lipca-2021-roku-w-sprawie-organizacji-procesu-dydaktycznego-w-roku-
akademickim-2021-2022

16 https://www.up.krakow.pl/nauka/685-koronawirus/tresci-zarzadzen/4882-zarzadzenie-nr-rkr-0211-2-2022-
prorektora-ds-ksztalcenia-i-rozwoju

17 https://www.up.krakow.pl/nauka/685-koronawirus/tresci-zarzadzen/4935-zarzadzenie-nr-rkr-0211-8-2022

18 https://ipea.up.krakow.pl/wp-content/uploads/2022/09/RKR20227028.pdf

19 https://bip.up.krakow.pl/zarzadzenie-nr-r-z-0201-33-2020/
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https://www.up.krakow.pl/nauka/685-koronawirus/tresci-zarzadzen/4663-zarzadzenie-nr-rkr-z-0211-6-2021-prorektora-ds-ksztalcenia-i-rozwoju-uniwersytetu-pedagogicznego-im-komisji-edukacji-narodowej-w-krakowie-z-dnia-19-lipca-2021-roku-w-sprawie-organizacji-procesu-dydaktycznego-w-roku-akademickim-2021-2022
https://www.up.krakow.pl/nauka/685-koronawirus/tresci-zarzadzen/4663-zarzadzenie-nr-rkr-z-0211-6-2021-prorektora-ds-ksztalcenia-i-rozwoju-uniwersytetu-pedagogicznego-im-komisji-edukacji-narodowej-w-krakowie-z-dnia-19-lipca-2021-roku-w-sprawie-organizacji-procesu-dydaktycznego-w-roku-akademickim-2021-2022
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https://www.up.krakow.pl/nauka/685-koronawirus/tresci-zarzadzen/4676-zarzadzenie-nr-rkr-z-0211-9-2021-prorektora-ds-ksztalcenia-i-rozwoju-uniwersytetu-pedagogicznego-w-krakowie-z-dnia-6-wrzesnia-2021-roku-w-sprawie-zmiany-zarzadzenia-nr-rkr-z-0211-6-2021-prorektora-ds-ksztalcenia-i-rozwoju-uniwersytetu-pedagogicznego-w-krakowie-z-dnia-19-lipca-2021-roku-w-sprawie-organizacji-procesu-dydaktycznego-w-roku-akademickim-2021-2022
https://www.up.krakow.pl/nauka/685-koronawirus/tresci-zarzadzen/4676-zarzadzenie-nr-rkr-z-0211-9-2021-prorektora-ds-ksztalcenia-i-rozwoju-uniwersytetu-pedagogicznego-w-krakowie-z-dnia-6-wrzesnia-2021-roku-w-sprawie-zmiany-zarzadzenia-nr-rkr-z-0211-6-2021-prorektora-ds-ksztalcenia-i-rozwoju-uniwersytetu-pedagogicznego-w-krakowie-z-dnia-19-lipca-2021-roku-w-sprawie-organizacji-procesu-dydaktycznego-w-roku-akademickim-2021-2022
https://www.up.krakow.pl/nauka/685-koronawirus/tresci-zarzadzen/4676-zarzadzenie-nr-rkr-z-0211-9-2021-prorektora-ds-ksztalcenia-i-rozwoju-uniwersytetu-pedagogicznego-w-krakowie-z-dnia-6-wrzesnia-2021-roku-w-sprawie-zmiany-zarzadzenia-nr-rkr-z-0211-6-2021-prorektora-ds-ksztalcenia-i-rozwoju-uniwersytetu-pedagogicznego-w-krakowie-z-dnia-19-lipca-2021-roku-w-sprawie-organizacji-procesu-dydaktycznego-w-roku-akademickim-2021-2022
https://www.up.krakow.pl/nauka/685-koronawirus/tresci-zarzadzen/4882-zarzadzenie-nr-rkr-0211-2-2022-prorektora-ds-ksztalcenia-i-rozwoju
https://www.up.krakow.pl/nauka/685-koronawirus/tresci-zarzadzen/4882-zarzadzenie-nr-rkr-0211-2-2022-prorektora-ds-ksztalcenia-i-rozwoju
https://www.up.krakow.pl/nauka/685-koronawirus/tresci-zarzadzen/4935-zarzadzenie-nr-rkr-0211-8-2022
http://www.https/ipea.up.krakow.pl/wp-content/uploads/2022/09/RKR2022Z028.pdf
https://bip.up.krakow.pl/zarzadzenie-nr-r-z-0201-33-2020/

W kwietniu 2020 roku zostato zorganizowane przez Microsoft Polska szkolenie
dla nauczycieli akademickich pod tytutem ,Zdalne nauczanie z Microsoft Teams
od podstaw”. Nagranie szkolenia zostato umieszczone w intranecie, aby nauczyciele
akademiccy mogli sie z nim zapoznac i rozwija¢ wtasne kompetencje do nauczania w trybie
on-line.

Studenci rozpoczynajgcy studia na kierunku Prawo w Instytucie Prawa, Ekonomii
i Administracji mogli zgtosi¢ zainteresowanie udziatem w szkoleniu dotyczacym
funkcjonalnosci platformy MS Teams w zakresie niezbednym do uczestniczenia w zajeciach
przewidzianych w planie studiow i wzig¢ udziat w takich warsztatach.

Woydziat planuje po zakonczeniu pandemii COVID-19 dalej rozwija¢ ksztatcenie na odlegtos¢.
Jednakze nauczanie to powinno miec¢ charakter uzupetniajgcy w stosunku do ksztatcenia
tradycyjnego. Zajecia synchroniczne za posrednictwem platformy MS Teams mogg umozliwic¢
prowadzenie wykfadéw kursowych oraz zaje¢ z lektoratéw jezykéw obcych. Metody
asynchroniczne z wykorzystaniem platformy E-learningowej Moodle oraz pakietu Office 365
mogy za$ ufatwi¢ studentom przygotowanie do zaje¢ odbywajacych sie w formie
stacjonarnej oraz stuzy¢ utrwaleniu wiedzy po odbytych juz zajeciach (na przyktad w formie
testéw powtdérkowych oraz dostepnych materiatéw dydaktycznych).

2.4. Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentéw, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciag. Mozliwos¢ realizowania
indywidualnych $ciezek ksztatcenia

Regulacje dotyczgce studiowania na Uniwersytecie Pedagogicznym w Krakowie
oraz w Instytucie Prawa, Ekonomii i Administracji uwzgledniajg zréznicowane potrzeby
studentédw - zaréwno indywidualne, jak i grupowe (studentéw z niepetnosprawnosciami
oraz ze specjalnymi potrzebami w uczeniu sie). Kazdy student, po spetnieniu okreslonych
w regulaminie studiow?® wymogdw, ma mozliwo$¢ realizowania indywidualnej $ciezki
ksztatcenia dostosowanej do jego potrzeb wynikajgcych z sytuacji zyciowej czy innych
uwarunkowan.

Dostosowanie procesu ksztatcenia do zréinicowanych potrzeb indywidualnych
i grupowych przejawia sie na ptaszczyznie merytorycznych tresci ksztatcenia i organizacji
studiow.

Po pierwsze, nalezy podkreslié¢ nalezy coroczng aktualizacje oferty ,,przedmiotéw do wyboru”
(fakultetow) uwzgledniajgcej postulaty zgtaszane przez studentéw (samodzielnie
czy za posrednictwem cztonkéw Instytutowej Rady Samorzadu Studenckiego)
oraz interesariuszy zewnetrznych. Przyktadem realizacji tego rodzaju postulatu studentéw
jest wprowadzenie w programie studidw prawniczych warsztatow przygotowujacych
do egzamindw na aplikacje prawnicze.

Instytut zapewnia studentom wsparcie w organizacji i realizacji rozmaitych inicjatyw, w tym
konferencji naukowych, wydarzen kulturalnych i integracyjnych. Wiele z tych wydarzen jest
wspoétorganizowanych przez Samorzad Studentéw oraz funkcjonujgce w Instytucie koto
naukowe i inne organizacje studenckie.

20 https://www.up.krakow.pl/studia/regulaminy-studiow/regulamin-studiow
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W ramach Uniwersytetu oraz w Instytucie zapewniono mozliwosci zaspokajania
zroznicowanych indywidualnych potrzeb edukacyjnych studentéw. Dotyczg one
w szczegodlnosci:

1) zapewnienia mobilnosci edukacyjnej w ramach realizacji procesu ksztatcenia w innych
uczelniach w kraju i na Swiecie (MOST, ERASMUS+);

2) wprowadzenia rozwigzan regulaminowych pozwalajgcych zindywidualizowac zasady
studiowania  (indywidualny  program  studidw, indywidualna  organizacja
lub indywidualny plan studiéw).

Szczegotowe rozwigzania regulaminowe. Troska o zréznicowane potrzeby indywidualne
studentdw znalazta wyraz w wielu szczegétowych rozwigzaniach, przyjetych w pierwszej
kolejnosci w Regulaminie studidw pierwszego, drugiego stopnia i jednolitych magisterskich
(dalej: ,,Regulamin studiéw”)?!. W zalezno$ci od potrzeb studenta pozwalajg one na:

1) zaliczeniu niektérych kurséw (w tym rowniez praktyki) winnej szkole wyzszej
(w kraju lub za granicg), w ktorej funkcjonuje system ECTS (dotyczy to rdwniez programu
MOST).odbywanie czesci zajec na innej uczelni (§ 22 ust. 1);

2) mozliwosci odbycia jednego lub dwu semestréw studidw w ramach programu
Erasmus+ wuczelni lub instytucji zagranicznej na podstawie uzgodnionego
indywidualnego programu studidow/praktyk (§ 23 ust. 1);

3) mozliwosci zaliczenia danego kurs w terminie wczedniejszym, po uzgodnieniu
z nauczycielem akademickim prowadzgcym ten kurs (§ 21 ust. 7);

4) mozliwosci uzyskania zgody na rozlicznie roczne efektow ksztatcenia (§ 21 ust. 13);

5) mozliwosci uzyskania przez Studenta uczestniczacego w pracach badawczych
lub wdrozeniowych zwolnienia z udziatu w niektérych zajeciach wchodzgcych w zakres
realizowanych prac badawczych i ustalenia indywidualnej formy zaliczenia kursu (§ 21
ust. 6);

6) mozliwosci udzielenia urlopu z mozliwoscia przystgpienia do weryfikacji uzyskanych
efektéw uczenia sie okreslonych w programie studiow (§ 32 ust. 1);

W celu znalezienia rozwigzania adekwatnego do swojej sytuacji student moze liczy¢
na fachowa pomoc ze strony kierownika kierunku studidw oraz wykwalifikowanego
personelu Centrum Obstugi Studentéw i Sekretariatu Instytutu opiekuna roku, ktorym jest
pracownik naukowy Instytutu, a takze przedstawicieli Samorzadu Studentéw, pozostajgcych
w biezgcym kontakcie z wtadzami Instytutu.

Realizacje indywidualnych sciezek ksztatcenia gwarantujg przepisy Regulaminu studiow,
zgodnie z ktérymi student moze uzyskac zezwolenie na:

1) studia wedtug indywidualnego programu studidw; ktdry zapewnia wybitnie
uzdolnionym studentom mozliwo$¢ osiggniecia wszystkich efektéw uczenia sie
zatwierdzonych dla kierunku oraz uwzglednienie dodatkowych indywidualnych
zainteresowan studenta (§ 8);

21 7atacznik nr 1 do zarzadzenia Rektora nr R.Z.0211.64.2022 ws. ogtoszenia tekstu jednolitego Statutu
https://intranet.up.krakow.pl/rektor/Rektor%20%20dokumenty/Zarz%C4%85dzenia/2022/72022R064.pdf
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2) studia wedtug indywidualnej organizacji studiow — ktdra polega na okresleniu
przez prowadzagcych wdanym semestrze indywidualnych terminéw zaliczen,
egzamindw oraz praktyk zawodowych przewidzianych programem studidow w ramach
okreslonej organizacji roku (§ 10) ;

3) studia wedtug indywidualnego planu studiow — ktéry dotyczy studenta przyjetego
na studia wramach procedury potwierdzenia efektdw uczenia sie, wpisanego
na semestr studidow okreslony przez dyrektora instytutu, a wskazany przez wtasciwg
komisje ds. certyfikacji (§ 11).

Osoby posiadajgce orzeczenie o niepetnosprawnosci oraz osoby nieposiadajgce orzeczenia
o niepetnosprawnosci, a ktérych stan zdrowia utrudnia realizowanie procesu dydaktycznego,
mogg uzyskaé wsparcie edukacyjne w Biurze ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami (BONP)?2.

Regulamin studidéw szczegdétowo okresla sposdb dostosowania iorganizacji studidéw
oraz realizacji procesu dydaktycznego do szczegdlnych potrzeb  studentéw
z niepetnosprawnoscig oraz nieposiadajgcych orzeczenia o niepetnosprawnosci a bedacych
w sytuacji pogorszenia stanu zdrowia. W szczegdlnosci nalezy wskaza¢ nastepujgce
rozwigzania:

W zajeciach dydaktycznych mogg uczestniczy¢ asystenci oséb niepetnosprawnych, ttumacze
jezyka migowego oraz osoby pomagajgce studentom niepetnosprawnym wyznaczone przez
Biuro ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami.

Jezeli stan zdrowia studenta uniemozliwia realizacje planu studidow przewidzianego na dany
semestr, dyrektor instytutu na pisemny wniosek studenta zaopiniowany przez Biuro ds. Oséb
z Niepetnosprawnosciami, moze wyrazi¢ zgode na indywidualng organizacje studidw
lub udzieli¢ studentowi urlopu.

Student z niepetnosprawnoscig ma prawo do alternatywnych zaje¢ wychowania fizycznego
organizowanych przez O$rodek Wychowania Fizycznego?® — jednostke wtasciwg ds. sportu
i rekreacji —w porozumieniu z Biurem ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami.

Studentowi z niepetnosprawnoscia i w pogarszajgcym sie stanie zdrowia przystuguje prawo
do uczestnictwa w alternatywnych lektoratach jezykdéw obcych. Zajecia w formie lektoratéow
organizuje, na wniosek studenta, Biuro ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami przy wspétpracy
z Centrum Jezykdw Obcych??.

Student bedacy osobg niepetnosprawng lub w sytuacji pogorszenia stanu zdrowia moze,
na podstawie opinii wydanej przez Biuro ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami, zgtosi¢ osobie
prowadzacej dany kurs na poczatku semestru swoje potrzeby dotyczgce warunkow
uzyskania zaliczenia i zdawania egzaminu. Dotyczg one:

a. przedtuzenia czasu trwania danego egzaminu;

b. zastosowania podczas zaliczenia i egzaminu urzgdzen technicznych, takich jak:
komputery, oprogramowanie udZwiekawiajgce, urzgdzenia brajlowskie,
klawiatury alternatywne itp.;

22 https://bon.up.krakow.pl/
B https://csir.up.krakow.pl/
24 https://cjo.up.krakow.pl/
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c. zmiany formy egzaminu z pisemnej na ustng lub odwrotnie;

d. uczestniczenia w zaliczeniu iegzaminie, wtym takze w egzaminie
komisyjnym, egzaminie dyplomowym oséb, o ktérych mowa w § 13 ust. 3
niniejszego regulaminu;

e. mozliwosci otrzymywania materiatéw dydaktycznych w postaci elektronicznej
przed zajeciami (np. prezentacje) z bezwzglednym zastrzezeniem, ze materiaty
te nie beda udostepniane osobom trzecim.

Jezeli ze wzgledu na niepetnosprawnosc¢ lub pogorszenie stanu zdrowia student nie byt
w stanie przystgpi¢ do zaliczen i egzamindw w ramach danej sesji egzaminacyjnej, student
ma prawo wnioskowac¢ do dyrektora instytutu o zmiane terminéw sktadania egzaminow
i uzyskiwania zaliczen poza okresem trwania sesji. Dyrektor instytutu moze wyznaczy¢ nowy
termin zaliczenia sesji, z zastrzezeniem, ze uzyskanie wszystkich zalegtych zaliczen i zdanie
egzamindw nie moze nastgpi¢ pdzniej niz do 30 dni poprzedzajacych rozpoczecie kolejnej
sesji. Decyzje o zmianach terminéw podejmuje dyrektor instytutu po uzyskaniu opinii Biura
ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami oraz opinii przeprowadzajgcego zaliczenie lub egzamin.

2.5. Plan i program studiow jest ustalony na podstawie ustawy prawo o szkolnictwie wyiszym,
Statutu Uniwersytetu Pedagogicznego oraz Regulaminu studiow

Plan i program studidow stacjonarnych i niestacjonarnych zostaty zatwierdzone przez Rade
Wydziatu Humanistycznego Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie w 2015 r. i stanowity
zataczniki do wniosku o nadanie Wydziatowi Humanistycznemu  Uniwersytetu
Pedagogicznego w Krakowie uprawnien do prowadzenia jednolitych studidw magisterskich
na kierunku prawo. Programy i plany studidw dla kolejnych rocznikow byta zatwierdzany
przez odpowiednie ciata decyzyjne (ze wzgledu na zmiany organizacyjne byly to rézine
organy), a nastepnie podlegat korektom. Programy i plany studidw byty korygowane
na podstawie uchwat rady Instytutu Prawa, Administracji i Ekonomii, a potem Prawa
i Ekonomii:

a) w odniesieniu do V roku prawa stacjonarnego z dni: 18.02.2021 r. oraz 9.07.2021 r.

b) w odniesieniu do IV roku prawa stacjonarnego z dni: 28.05.2020 r., 18.02.2021 r.,

31.08.2021r.i30.08.2022 r.

c) w odniesieniu do Ill roku prawa stacjonarnego z dni: 18.02.2021 r. i 30.08.2022 r.

d) w odniesieniu do Il roku prawa stacjonarnego z dni: 23.06.2021 r. i 30.08.2022 .

e) w odniesieniu do IV roku prawa niestacjonarnego z dni: 28.05.2020 r., 31.08.2021 r.

i 30.08.2022 .

f) w odniesieniu do Ill roku prawa niestacjonarnego z dni: 18.02.2021 r. i 30.08.2022 r.

g) w odniesieniu do Il roku prawa niestacjonarnego z dni: 23.06.2021 r. i 30.08.2022 .

Dla studentéw na stronie internetowej Instytutu (zaktadka ,Plany i programy studiow”)
udostepniono teksty jednolite planéw i programéw (dla kazdego rocznika odrebnie).

Organizacja roku akademickiego 2022/23 zostata okre$lona, zgodnie z § 5 ust. 2 Regulaminu
studidéw, na mocy zarzadzenia Rektora z dnia 18 maja 2022 r. R.Z.0211.29.2022., z tym
zastrzezeniem, ze moze ona ulec zmianie w zwigzku z sytuacjag w kraju (COVID-19).
Organizacje roku na studiach niestacjonarnych ustala Dyrektor Instytutu.

Zgodnie z planem studiéw studenci studiéw stacjonarnych powinni odby¢ 3806 godzin zajec
dydaktyczny (liczagc tgcznie z zajeciami z jezykéw obcych i wychowania fizycznego,
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jak roéwniez praktyki zawodowe), z tego 3791 godzin zaje¢ z udziatem (osobistym
lub w formie zdalnej) nauczyciela akademickiego lub innej osoby prowadzgcej zajecia.
Jedynymi zajeciami, ktére odbywajg sie bez udziatu takich osdb, jest ochrona wtasnosci
intelektualnej (te zajecia sg realizowane na platformie moodle).

W przypadku studidow niestacjonarnych studenci powinni zas odby¢ 2826 godzin zajec
dydaktycznych (réwniez liczac facznie z zajeciami z jezykdw obcych i wychowania fizycznego
jak réwniez praktykami zawodowymi), z tego 2811 godzin z udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia (wyjgtkiem jest takze ochrona wtasnosci
intelektualnej).

Zasady odbywania praktyk okresla Regulamin Praktyk Zawodowych Studentéow Uniwersytetu
Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie oraz Regulamin Studenckich
Praktyk Zawodowych na kierunku prawo w Instytucie Prawa, Ekonomii i Administracji.
Ze wzgledu na to, ze studia prawnicze (zaréwno stacjonarne jak i niestacjonarne)
w Uniwersytecie Pedagogicznym w Krakowie sg kierunkiem praktycznym, studenci studiow
stacjonarnych realizujg w trakcie studiow (od IV do VIII semestru) 24 tygodnie (6 miesiecy)
praktyk (960 godzin dydaktycznych). Identyczny wymiar praktyk jest realizowany na studiach
niestacjonarnych. Zob. blizej pkt 2.7.

Na studiach stacjonarnych studenci zgodnie z planem studidw majg zrealizowa¢ 110 godzin
zajec¢ dydaktycznych lektoratu z jezyka obcego na poziomie B2 (roztozone na rok |i Il) oraz 15
godzin jezyka obcego dla potrzeb rynku pracy na poziomie B2+. Dodatkowo studenci majg
obowigzek zrealizowa¢ 225 godzin zajeé¢ z przedmiotéw fakultatywnych, sposréd ktérych
mogg wybrac¢ przedmioty prowadzone w jezyku polskim lub obcym. Poza tym obowigzkiem
studenta jest wybodr jednego przedmiotu fakultatywnego w jezyku obcym (o wymiarze 15
godzin zaje¢ dydaktycznych).

Na studiach niestacjonarnych studenci zgodnie z planem studiéw majg zrealizowa¢ 90 ha
godzin dydaktycznych lektoratu z jezyka obcego na poziomie B2) oraz 15 godzin lektoratu
z jezyka obcego dla potrzeb rynku pracy na poziomie B2+. Dodatkowo studenci studidéw
niestacjonarnych majg obowigzek zrealizowa¢ 190 godzin zaje¢ dydaktycznych
z przedmiotéw fakultatywnych, sposréd ktdrych moga wybraé¢ przedmioty prowadzone
w jezyku polskim lub obcym. Analogicznie jak studenci studidw stacjonarnych, takze ci
ze studiéw niestacjonarnych majg obowigzek wyboru jednego przedmiotu fakultatywnego
w jezyku obcym (15 godziny zaje¢ dydaktycznych).

Wsréd  kursow  fakultatywnych w  jezyku obcym w  ofercie studidw prawniczych
w Uniwersytecie Pedagogicznym w Krakowie byty m.in. nastepujace kursy: European
Company Law (prowadzacy: dr Marcin Mazgaj), czy The Right to Freedom of Speech
and Expression (prowadzgcy: dr Maria Roznowska), EU Constitutional Law and Fundamental
Rights (kurs w ramach Jean Monnet Module). We wczesniejszych latach byty takze
prowadzone nastepujgce kursy w jezyku angielskim: Political systems of the European Union
Member States oraz Secondary law of the European Union and its reception in Poland (oba
przez dr hab. Katarzyne Dunaj, prof. UP).

Zgodnie z planem studiéw studenci studiéw stacjonarnych powinni uzyskaé¢ 39 punktéw
ECTS z przedmiotéw fakultatywnych (co wyboru), a nadto 8 punktéw ECTS z seminarium
magisterskiego (ktére rowniez nalezy zaliczy¢ do zaje¢ ,,do wyboru”, gdyz student ma prawo
do wyboru promotora sposrod wskazanej listy pracownikéw naukowych Instytutu). Oznacza
to, ze na studiach stacjonarnych student uzyskuje okoto 1/6 wszystkich punktéw ECTS
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W zamian za uzyskanie pozytywnej oceny z przedmiotéw do wyboru. Powyzsze liczby
ksztattujg sie analogicznie takze na studiach niestacjonarnych.

Studenci studidw stacjonarnych i niestacjonarnych mogg wybieraé sposrod fakultetow
organizowanych przez Instytut oraz fakultetéw ogdlnouczelnianych. Przedmioty
fakultatywne przygotowane przez Instytut to m.in.:

1 dr Ewa Radomska, Umiedzynarodowienie przedsiebiorstw

2 dr Damian Gil, Organy ochrony prawnej

3 dr Krzysztof Sala. Zarzadzanie w turystyce i hotelarstwie

4 dr hab. Kazimiera Juszka, prof. UP, Technika kryminalistyczna

5 dr hab. Janina Pach, prof. UP, Ulgi i zwolnienia w podatkach dochodowych w Polsce

6 dr Marek Stych, Farmacja i prawa pacjenta w praktyce

7 dr Pawet Nowak, Bezpieczeristwo konsumenta we wspdtczesnej gospodarce rynkowej

8 dr Marcin Kepa, Prawo fundacyjne

9 dr Marcin Kepa, Klauzule i aspekty spoteczne w zamdwieniach publicznych.

2.6. Dobor form zajeé, proporcji liczby godzin przypisanych poszczegélnym formom, a takze
liczebnosci grup studenckich oraz organizacji procesu ksztatcenia, ze szczegélnym
uwzglednieniem harmonogramu zajec

W toku studiéw studenci realizujg 53 przedmioty state oraz 10 , przedmiotéw do wyboru”
(fakultetéw)?>. Obok nich program studidw obejmuje nastepujgce przedmioty (zajecia):
lektorat jezyka obcego, seminarium magisterskie, szkolenie BHP, szkolenie biblioteczne,
praktyki zawodowe, a na studiach stacjonarnych dodatkowo Wychowanie fizyczne. Program
studidw przewiduje nastepujace formy zajec: wyktad, éwiczenia, seminarium (magisterskie),
lektorat (jezyka obcego), zajecia wychowania fizycznego oraz zajecia w formie
asynchronicznego e-learningu.

% Dane wg wykazu kurséw fakultatywnych w semestrze letnim 2022 r. (https://ipe.up.krakow.pl/wp-
content/uploads/2022/03/fakultety 2022 harmonogram.pdf)
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Podziat godzin zaje¢ na poszczegdlnych latach — zgodnie z planem studiéow?® — wynosi:

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne

Wyktady Cwiczenia Inne Razem Wyktady Cwiczenia Inne Razem
| rok 330 285 61 676 215 185 51 451
Il rok 345 315 70 730 230 180 60 470
Il rok 330 210 15 555 220 140 15 375
IV rok 240 180 30 450 160 120 30 310
V rok 255 120 60 435 160 70 30 260
Razem 1500 1110 236 2846 985 695 186 1866
Razem z PZ 960 3806 960 2826

Wyktady z przedmiotéw kursowych prowadzone sg dla catego roku studidw. Zgodnie
z wytycznymi Dyrektora Instytutu, minimalna liczba studentéw, ktérzy mogg zapisa¢ sie
na wyktad fakultatywny wynosi 35 oséb. Wptyw na rzeczywistg ilos¢ uczestnikéw zajec
fakultatywnych ma w duzej mierze specyfika przedmiotu i zaje¢, ale takze wielko$¢ sali,
w ktérej s one prowadzone, jak i forma zaje¢ (stacjonarne czy zdalne). Liczebnos¢
na wyktadach fakultatywnych oscyluje srednio w granicach 40-50 oséb.

Grupy ¢éwiczeniowe na kierunku Prawo liczg ok. 35-45 studentdw na studiach stacjonarnych?’
oraz ok. 30 studentéw na studiach niestacjonarnych. Zaréwno na studiach stacjonarnych,
jak i na studiach niestacjonarnych grupy seminaryjne liczg od 8-12 studentéw.

2.7. Program i organizacja praktyk, w tym w szczegdlnosci ich wymiar i termin realizacji
oraz doboru instytucji, w ktérych odbywajg sie praktyki, a takze liczby miejsc praktyk

Na kierunku Prawo od roku akademickiego 2022/2023 przewidziano obowigzkowe praktyki
zawodowe w wymiarze 720 godzin zegarowych (960 godzin dydaktycznych) zgodnie
wyktadnig przedstawiong przez Prezydium Polskiego Komisji Akredytacyjnej. Taki wymiar
praktyk przewidziany jest w planie studidw oraz w § 3 pkt 6 Regulaminu praktyk (,tgczny
wymiar praktyk zawodowych realizowanych na kierunku Prawo wynosi 6 miesiecy (960
godzin dydaktycznych, co stanowi rownowartos¢ 720 godzin zegarowych)”). W § 3 pkt 8
Regulaminu praktyk stwierdza sie, iz “praktyki realizowane sq w ciggu 5 semestrow, a to
w semestrach IV-VIII”. Praktykom zawodowym przypisano w programie studiéw tgcznie 32
punkty ECTS?8,

Studenckie praktyki zawodowe na kierunku Prawo stanowig integralng cze$¢ planu studidw
oraz procesu ksztatcenia. Studenci majg obowigzek odbycia i zaliczenia praktyk

26 Wszystkie dane liczbowe wg planu studiéw na rok akademicki 2022/2023.
27 Uwzgledniono liczby studentdw w roku akademickim 2021/2022.
28 hitps://ipe.up.krakow.pl/praktyki-studenckie

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 33


https://ipe.up.krakow.pl/praktyki-studenckie

przewidzianych w planie studiéw w wymiarze wskazanym powyzej.?°

Zasady odbywania i zaliczania praktyk studenckich oraz tryb ich organizacji okresla Regulamin
praktyk Instytutu oraz Regulamin praktyk zawodowych wydany przez Prorektora
ds. Ksztatcenia Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie.3°

Zgodnie z Zarzadzeniem Nr RKR.Z.0211.32.2022 Prorektora ds. Ksztatcenia i Rozwoju
Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie z dnia 29 wrze$nia
2022 roku w sprawie bezposredniego nadzoru merytorycznego nad organizacjg i realizacjg
obowigzkowych praktyk studenckich bezposredni nadzér merytoryczny nad organizacjg
i realizacja obowigzkowych praktyk studenckich petnig Kierownicy praktyk.3! Kierownika
praktyk na kierunku prawo powotuje Prorektor ds. Ksztatcenia i Rozwoju na wniosek
Dyrektora Instytutu.

W sprawach nieunormowanych w Regulaminie decyzje podejmuje, z upowaznienia Dyrektora
Instytutu, Kierownik praktyk studenckich na kierunku Prawo (dalej jako Kierownik praktyk).
Od przedmiotowych decyzji Kierownika Praktyk Studentowi przystuguje prawo do wniesienia
wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora Instytutu w terminie 14 dni
od otrzymania decyzji. Od przedmiotowych decyzji Dyrektora Instytutu Studentowi
przystuguje odwotanie do Prorektora Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji
Narodowej w Krakowie ds. Ksztatcenia w terminie 14 dni, liczac od dnia jej doreczenia.
Decyzja Prorektora Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej
w Krakowie ds. Ksztafcenia jest ostateczna.

Zasadniczym celem studenckich praktyk zawodowych jest ksztatcenie poprzez umozliwienie
Studentom bezposredniego pozyskiwania doswiadczen i praktycznej wiedzy dotyczacej
zasad, organizacji i mechanizméw funkcjonowania instytucji, organizacji, zaktadéw i innych
jednostek organizacyjnych, w ktérych odbywajg sie praktyki. Celem studenckich praktyk
zawodowych w szczegdlnosci jest:

1) wyksztatcenie umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w toku studiow
w praktyce stosowania prawa,

2) poznanie specyfiki pracy na réznych stanowiskach, w instytucjach i przedsiebiorstwach
zwigzanych ze studiowanym kierunkiem,

3) poznanie wtasnych mozliwosci na rynku pracy,

4) nawigzanie kontaktéw zawodowych, umozliwiajgcych wykorzystanie ich w momencie
przygotowywania pracy dyplomowej.

Miejscem odbywania studenckich praktyk zawodowych na kierunku Prawo s3g
w szczegolnosci: instytucje wymiaru sprawiedliwosci, instytucje organdw $cigania, instytucje
panstwowe, urzedy administracji rzgdowej i samorzadowej, organizacje spoteczne,

2 https://ipe.up.krakow.pl/wp-content/uploads/2022/07/PRAWO-S-program-plan-2022-2023.pdf

3Ohttps://www.google.com/url?sa=t&rct=j&qg=&esrc=s&source=web&cd=8&ved=2ahUKEwiFhobjsrn6AhXjsosKHT
02AM4QFnoECA8QAQ&url=https%3A%2F%2Fii.up.krakow.pl%2Fwp-
content%2Fuploads%2Fsites%2F21%2F2020%2F01%2Fzarzadzenie prorektora 2009.pdf&usg=A0vVaw3 vC
n3aEIDn6c70a096h3x

3lhttps://intranet.up.krakow.pl/Prorektor DS Kszta%C5%82cenia/Shared%20Documents/Zarz%C4%85dzenia/2
022/RKR20227032.pdf
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organizacje pozarzgdowe lub przedsiebiorstwa prowadzgce dziatalnos¢ zwigzang
z kierunkiem studiow. Studenci majg pozostawiong petng swobode w wyborze miejsca
praktyki zastrzezeniem, iz przedstawiajg propozycje miejsca odbywania praktyk biorgc
pod uwage przyktadowe wyliczenie tych miejsc zawarte w §3 ust. 1 Regulaminu praktyk.
Kierownik Praktyk akceptuje zaproponowane przez Studenta miejsce odbywania praktyk
albo przedstawia propozycje lub kierunek wyboru miejsca odbywania praktyk zwigzanych
z kierunkiem studidow.

Studenci Instytutu najczesciej decydujg sie na praktyki w sadach powszechnych,
prokuraturach, kancelariach prawniczych a takze w okreslonych jednostkach policji.
Po ustaleniu miejsca praktyk kierownik wystawia skierowanie lub/i porozumienie z dang
jednostkg prowadzacy praktyke kierujgc tym samym studentdw na praktyki. Liczba miejsc
praktyk regulowana jest na biezgco w zaleznosci od liczby studentéw na danym roku.

Studenci majg obowigzek ustalenia terminu z Kierownikiem Praktyk, w miejscu odbywania
praktyk oraz dostarczenia dokumentédw niezbednych do jej odbycia. Istnieje mozliwos¢
realizowania praktyk w wiecej niz jednym miejscu odbywania praktyk. Studenci powinni
realizowa¢ praktyki w okresach wolnych od zaje¢ dydaktycznych. Istnieje mozliwos¢
odbywania praktyk w trakcie trwania roku akademickiego z jednoczesnym zachowaniem
wymiaru praktyk w przeliczeniu na liczbe godzin. Odbywanie praktyki w czasie trwania roku
akademickiego nie jest podstawg do zwolnienia Studenta z zaje¢ dydaktycznych. W §3 punkt
6a Regulaminu praktyk przewidziano mozliwosé, po doswiadczeniach zwigzanych
z pandemig COVID-19, wyjatkowego skrécenia wymiaru czasu praktyk (,W razie zaistnienia
okolicznosci nadzwyczajnych (stan epidemii, kleski Zywiotowej itp.) dopuszcza sie mozliwos¢
obnizenia tgcznego wymiaru praktyk - w zakresie i na zasadach okreslonych w przepisach
prawa. Decyzje w tym zakresie podejmuje podmiot wskazany w tych przepisach, a w razie
braku takiego wskazania Dyrektor Instytutu”).

Organizacjg studenckich praktyk zawodowych w formie stacjonarnej lub w sytuacjach
wyjatkowych —formie zdalnej, zajmuje sie Kierownik Praktyk. Do bezposrednich zadan
Kierownika Praktyk w zakresie praktyk stacjonarnych i zdalnych nalezy w szczegdlnosci:

1) koordynacja praktyk studenckich,

2) prowadzenie ewidencji praktyk,

3) nadzdr nad przebiegiem praktyk,

4) ocena dokumentacji dostarczonej przez Studentow z odbytych praktyk,

5) zaliczenie praktyk poprzez dokonanie wpisu do systemu Wirtualnej Uczelni
Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie,

6) wskazanie terminu, sposobu oraz miejsca dostarczenia dokumentdw niezbednych
do odbycia i zaliczenia praktyk w miesigcu poprzedzajgcym rozpoczecie semestru,

7) zweryfikowanie czy zostaty osiggniete zatozone dla praktyki efekty ksztatcenia.

Przed rozpoczeciem praktyki zawodowej Student przedstawia Kierownikowi praktyk pisemng
zgode na przyjecie na praktyke w formie stacjonarnej lub w sytuacjach wyjgtkowych -formie
zdalnej, przez osobe upowazniong do podejmowania decyzji o przyjeciu na praktyke
w miejscu odbywania praktyk. Odbywanie praktyki zawodowej moze nastgpi¢ na podstawie
porozumienia miedzy Instytutem Prawa, Ekonomii i Administracji Uniwersytetu
Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie a podmiotem, u ktdrego

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 35



praktyka ma by¢ realizowana.

Na dokumencie zawierajagcym pisemng zgode na przyjecie na praktyke, o ktorej stanowi § 4
ust. 6 Regulaminu praktyk, Kierownik praktyk akceptuje propozycje praktyki kierujgc
Studenta na praktyke poprzez napisanie formuty ,kieruje na praktyke” albo -w sytuacjach
wyjatkowych -, kieruje na zdalng praktyke” wraz z podbiciem pieczatki, podpisem
i wskazaniem daty skierowania na praktyki. Brak powyzszej formuty oznacza
niezaakceptowanie miejsca praktyki a przyczyna tej odmowy jest przez Kierownika praktyk
omawiana ze Studentem ze wskazaniem kierunku wyboru wtasciwego miejsca na praktyke.

Na podstawie uzyskanej zgody i skierowania na praktyke albo zawartego porozumienia
(lub tez obydwu tych dokumentéw) z miejscem odbywania praktyk, o ktérych mowa w § 4
pkt 6 Regulaminu praktyk, Studentowi wydawane sg dokumenty niezbedne do odbycia
praktyk.

Komplet dokumentacji bedgcej podstawa realizacji i zaliczenia praktyk oprécz kompletnosci
dokumentu zgody, o ktérym mowa § 4 pkt 6 Regulaminu praktyk, stanowia:

1) dzienniczek praktyk w formie papierowej (ksigzeczkowej) lub tez elektronicznej, jezeli
Student jest zobowigzany odbywac praktyki stacjonarne lub elektroniczny dzienniczek
praktyk jezeli student jest zobowigzany, w sytuacjach wyjgtkowych, odbywac praktyki
zdalne,

2) opinia Patrona/ u ktérego Student odbywat praktyki stacjonarne lub zdalne.

3) oswiadczenie Studenta dotyczagce ochrony danych osobowych zgodne
z rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) zwanym dalej RODO
wedtug wzoru wydanego przez Prorektora odpowiedzialnego za sprawy studenckie
Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie jezeli
Student odbywat praktyki stacjonarne lub zdalne.

4) zaswiadczenie o odbyciu zdalnej praktyki wraz z elektronicznym dzienniczkiem praktyk
jezeli Student jest zobowigzany, w sytuacjach wyjgtkowych, odbywaé praktyki zdalne.

5) sprawozdanie studenta z odbycia zdalnej praktyki studenckiej jezeli Student jest
zobowigzany, w sytuacjach wyjatkowych, odbywac praktyki zdalne.

Warunkiem zaliczenia praktyki przez Studenta jest osobiste albo zdalne przedtozenie
Kierownikowi praktyk pozytywnej opinii wystawionej przez Patrona/jednostke, u ktérego
Student odbywat praktyke oraz przedstawienie kompletnej dokumentacji wymienionej w § 4
pkt 9 Regulaminu praktyk a w przypadku ubiegania sie przez Studenta o zaliczenie praktyk w
czesciowym albo petnym wymiarze godzin, kompletnej dokumentacji wymienionej w § 5 pkt
11 Regulaminu praktyk.

Wpisy do dziennika praktyk powinny by¢ parafowane przez Patrona u ktérego Student
odbywa praktyke. Dokumentacja niekompletna, nieczytelna, wypetniona w sposdb
nieprawidtiowy badz wybrakowany zwracana jest Studentowi. Do czasu dostarczenia
skorygowanych badz uzupetnionych dokumentow praktyka nie podlega zaliczeniu. Brak
zaliczenia praktyki jest jednoznaczny z koniecznoscig jej powtdrzenia w wymaganym
wymiarze godzin. Student, ktéry nie odbyt wymaganej w planach studiéw praktyki nie moze
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zaliczy¢ roku, w ktérym praktyka zostata zaplanowana. Zaliczenia praktyki wpisem
w Wirtualnej Uczelni Uniwersytetu dokonuje Kierownik praktyk.

Nalezy zaznaczy¢, iz studenci posiadajgcy udokumentowane doswiadczenie zawodowe
odpowiadajgce tresciom programowym studiowanego kierunku mogg ubiegac¢ sie
o zaliczenie praktyk w cze$ciowym albo petnym wymiarze godzin Przez doswiadczenie
rozumie sie wykonywanie czynnosci zawodowych na podstawie: mianowania, umowy
o prace, umowy zlecenia, umowy o dzieto, umowy wolontariatu w szczegélnosci
w instytucjach wymiaru sprawiedliwosci, instytucjach organdéw $cigania, instytucjach
panstwowych, urzedach administracji rzadowej i samorzadowej, organizacjach spotecznych,
organizacjach pozarzgdowych lub przedsiebiorstwach prowadzacych dziatalnos¢ zwigzang
z kierunkiem studiéw, badZz wykonywanie czynnosci zawodowych zwigzanych z kierunkiem
studidow w ramach prowadzonej wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Jako praktyke Kierownik
praktyk moze réwniez zaliczy¢ w szczegdlnos$ci odbywanie prawniczych stazy zawodowych.
Warunkiem zaliczenia praktyk w czesSciowym albo petnym wymiarze godzin w ramach
udokumentowanego doswiadczenia zawodowego jest dostarczenie do Kierownika praktyk
dwoéch egzemplarzy pisemnego podania o zaliczeniu praktyk w czesciowym albo petnym
wymiarze godzin oraz dokumentdw uzasadniajgcych podanie. W przypadku pozytywnego
rozpatrzenia wniesionego podania w petnym wymiarze godzin Student uzyskuje wpis
do Wirtualnej Uczelni Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej
w Krakowie. W przypadku negatywnego rozpatrzenia wniesionego podania decyzje
w sprawie zaliczenia praktyk w czeSciowym albo petnym wymiarze godzin w ramach
udokumentowanego doswiadczenia zawodowego podejmuje Dyrektor Instytutu.
Od przedmiotowej decyzji Studentowi przystuguje prawo do wniesienia wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy do Prorektora Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji
Narodowej w Krakowie ds. Ksztatcenia w terminie 14 dni, liczagc od dnia jej doreczenia.
Decyzja Prorektora Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej
w Krakowie ds. Ksztatcenia jest ostateczna.

Zgodnie z § 5 ust. 11 Regulaminu praktyk dokumentami uzasadniajgcymi podanie o zaliczenie
praktyk w czeSciowym albo petnym wymiarze godzin w ramach udokumentowanego
doswiadczenia zawodowego powinny by¢ w szczegdlnosci:

1) potwierdzone w miejscu odbywania praktyk zaswiadczenie o odbyciu praktyk
stacjonarnych lub zdalnych lub stazu zawodowego w formie stacjonarnej lub zdalnej
ze wskazaniem imienia i nazwiska Studenta, liczby odbytych godzin praktyk
oraz doktadnego okreslenia miejsca odbycia praktyki,

2) oryginat lub poswiadczony za zgodnos$¢ z oryginatem dokument potwierdzajgcy
doswiadczenie zawodowe, na podstawie ktdorej Student odbywat stacjonarne
lub zdalne praktyki,

3) pozytywna opinia wystawiona przez Patrona/jednostki, u ktérego Student odbywat
stacjonarng lub zdalng praktyke,

4) oswiadczenie Studenta dotyczgce ochrony danych osobowych zgodne z RODO z odbycia
stacjonarnej lub zdalnej praktyki

5) sprawozdanie studenta ze zdalnych praktyk jezeli Student odbywat zdalne praktyki.

Dostarczone przez studentéw dokumenty dotyczgce praktyk sg przechowywane przez okres
zgodny z aktualnymi wymogami prawa obowigzujgcymi w momencie zfozenia tych
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dokumentow.

Regulamin praktyk jest dostepny dla zainteresowanych w wersji elektronicznej na stronie
internetowej Instytutu Prawa, Ekonomii i Administracji Uniwersytetu Pedagogicznego im.
Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie (https://ipea.up.krakow.pl/praktyki-studenckie/)
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Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

3.1. Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria kwalifikacji
kandydatéw na kazdy z poziomoéw studiéw

Rekrutacja na studia stacjonarne i niestacjonarne na kierunku prawo odbywa sie co roku
zgodnie z regulacjami ogélnymi obowigzujgcymi w UP na zasadach okreslonych przez Senat
UP z dwuletnim wyprzedzeniem. Rozwigzaniem obowigzujgcym w UP jest rekrutacja
przeprowadzana elektronicznie przy pomocy Systemu Rekrutacyjnego Uniwersytetu
Pedagogicznego w Krakowie (dalej: ESR — Elektroniczny System Rekrutacyjny), co umozliwia
w duzej mierze zdalng obstuge oséb ubiegajacych sie o przyjecie na kierunek prawo.

Tryb i zasady rekrutacji na studia na rok akademicki 2022/2023 zostaty okreslone w Uchwale
Nr 1.26.04.2021 Senatu Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej
w Krakowie z dnia 26 kwietnia 2021 roku w sprawie warunkdw i trybu rekrutacji na studia
stacjonarne i niestacjonarne w roku akademickim 2022/2023. Ponadto, warunki rekrutacji,
podejmowania i odbywania studidow wyziszych przez obcokrajowcow w UP okresla
Zarzadzenie Nr R.Z2.0211.38.2022 Rektora Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji
Narodowej w Krakowie z dnia 9 czerwca 2022 roku w sprawie zasad podejmowania
i odbywania studidw wyzszych w Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji Edukacji
Narodowej w Krakowie przez cudzoziemcéw.

Postepowanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy, poniewaz na podstawie stworzonego
rankingu przyjmowani s kandydaci z najwyzszg liczbg punktédw. Konkursy swiadectw
maturalnych przeprowadzane sg wytgcznie dla kandydatéw, ktérzy spetnig kryteria
przystgpienia do konkursu. Postepowanie rekrutacyjne prowadzi Komisja Rekrutacyjna
sktadajgca sie z Przewodniczgcego, Sekretarza oraz Cztonkéw Komisji. Zasady dziatania
Komisji Rekrutacyjnej, jej zadania i uprawnienia okres$la Zarzadzenie Nr RKR.Z.0211.20.2022
Prorektora ds. Ksztatcenia i Rozwoju Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji
Narodowe] w Krakowie z dnia 29 czerwca 2022 r. w sprawie: zakresu zadan i uprawnien
Przewodniczgcych oraz zadan i obowigzkéw Sekretarzy Komisji Rekrutacyjnych na rok
akademicki 2022/2023 oraz zasad dokonywania wpiséw na liste studentéw. Zgodnie z § 89
ust. 4 Statutu Uczelni z dnia 7 wrze$nia 2020 r. Komisje Rekrutacyjng powotuje Dyrektor
Instytutu, ktdéry rdéwniez sprawuje nadzér nad prawidtowym przebiegiem rekrutacji
na podstawie § 89 ust. 5 Statutu Uczelni z dnia 7 wrzes$nia 2020 r. Kandydatom przystuguje
prawo do odwotania sie od decyzji Komisji Rekrutacyjnej. Organem odwotawczym
w sprawach przyje¢ na studia jest Rektor zgodnie z § 89 ust. 6 Statutu Uczelni z dnia
7 wrzesnia 2020 r. oraz § 12 Zatgcznika nr 1 do Uchwaty Nr 1.26.04.2021 Senatu dotyczacej
warunkéw i trybu rekrutacji na studia stacjonarne i niestacjonarne w roku akademickim
2022/2023 z dnia 26 kwietnia 2021 roku.

Warunkiem wstepnym rekrutacji jest posiadanie przez kandydata swiadectwa dojrzatosci
lub innego dokumentu uprawniajgcego do podjecia studidow. Kryteria przyje¢ na studia
jednolite magisterskie na kierunku prawo (zaréwno w trybie stacjonarnym,
jak i niestacjonarnym) zostaty okreslone w Zatgczniku nr 1 do Uchwaty nr 1.26.04.2021
Senatu dotyczgcej warunkow i trybu rekrutacji na studia stacjonarne i niestacjonarne w roku
akademickim 2022/2023 z dnia 26 kwietnia 2021 roku. Zasady rekrutacji przewiduja,
ze wyniki egzamindw maturalnych przeliczane sg w postepowaniu rekrutacyjnym na punkty.
Wyniki nowej matury z czesci pisemnej przeliczane sg przez Komisje Rekrutacyjng zgodnie
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z zasadami okreslonymi w Zatgczniku nr 2 do Uchwaty nr 1.26.04.2021 Senatu dotyczacej
warunkéw i trybu rekrutacji na studia stacjonarne i niestacjonarne w roku akademickim
2022/2023 z dnia 26 kwietnia 2021 roku, gdzie poziom podstawowy: 1% wynosi 1 pkt;
poziom rozszerzony: 1% wynosi 1,5 pkt. W przypadku gdy kandydat zdawat mature na obu
poziomach, uwzglednia sie wynik korzystniejszy dla kandydata. W zataczniku nr 2
do Uchwaty nr 1.26.04.2021 Senatu zawarte zostaty ponadto zasady przeliczania wynikow
egzaminu maturalnego, w przypadku gdy kandydat posiada tzw. ,starg mature”, mature
miedzynarodowg czy mature europejska. Zasady przeliczania wynikéw egzamindéw
maturalnych publikowane sg w Informatorze dostepnym dla wszystkich kandydatow
na stronie internetowej Uczelni (https://rekrutacja-studia.up.krakow.pl/1/default.aspx).
Kandydat ubiegajacy sie o przyjecie na kierunek prawo zobowigzany jest do wniesienia
optfaty rekrutacyjnej na przypisany mu numer konta bankowego, wygenerowany podczas
procedury rekrutacyjnej. Szczegdétowe kwestie zwigzane z wnoszeniem optaty rekrutacyjnej
i jej wysokoscig okresla Zarzgdzenie R.Z.0211.31.2022 Rektora Uniwersytetu Pedagogicznego
im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie z dnia 25 maja 2022 r. w sprawie: wysokosci
optat wnoszonych przez kandydatéw za postepowanie zwigzane z przyjeciem na studia
stacjonarne i niestacjonarne | i Il stopnia, studia jednolite magisterskie, studia podyplomowe
oraz do Szkoty Doktorskiej w Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji Edukacji Narodowej
w Krakowie w roku akademickim 2022/2023.

Kierunek prawo z roku na rok cieszy sie coraz wiekszg popularnoscig. W roku akademickim
2021/2022 odnotowano 520 kandydatow ubiegajacych sie o przyjecie na studia stacjonarne
oraz 129 kandydatéw na studia niestacjonarne. Natomiast o przyjecie na studia w roku
akademickim 2022/2023 ubiegato sie 652 kandydatow na studia stacjonarne oraz 131
kandydatéw na studia niestacjonarne (dane na dziert 1.09.2022 r.).

3.2. Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okresow ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej

Zasady, warunki i tryb uznawania efektdw uczenia sie i okresdw ksztatcenia oraz kwalifikacji
uzyskanych w innej uczelni okreslane sg przez przepisy zawarte w Regulaminie Studiow
pierwszego, drugiego stopnia i jednolitych magisterskich Uniwersytetu Pedagogicznego
w Krakowie (https://www.up.krakow.pl/studia/regulaminy-studiow/5074-regulamin-
studiow-pierwszego-drugiego-stopnia-i-jednolitych-magisterskich-obowiazujacy-od-1-
pazdziernika-2022-roku ). Uznawanie efektow uczenia sie uzyskanych w innej uczelni dotyczy
studentow, ktdérzy przenoszg sie na Uniwersytet Pedagogiczny w Krakowie z innych uczelni,
studentdw po wznowieniu studidow i zmieniajgcych tryb.

Regulamin studiéw zawiera uregulowania w zakresie podstawowych zagadniei organizacji
i toku studiow wyzszych oraz okresla prawa i obowigzki studentéw; nie dotyczy natomiast
prowadzonych w Uczelni studiéw podyplomowych oraz szkét doktorskich, dla ktérych
odpowiednimi s3: regulamin studiow podyplomowych oraz regulamin szkdét doktorskich.
Regulamin studiéw wskazuje m.in. warunki przeniesienia. Zgodnie z § 15 Regulaminu
studiow studentem Uczelni moze (w miare wolnych miejsc) zostaé student innej szkoty
wyzszej, pod warunkiem poréwnywalnosci efektéw uczenia sie wobu uczelniach,
po zaliczeniu przynajmniej | semestru w uczelni macierzystej. Decyzje o przyjeciu i uznaniu
zaliczconych winnej szkole wyiszej kurséw i praktyk podejmuje Dyrektor Instytutu
realizujgcego ksztatcenie na danym kierunku, okreslajgc semestr dokonania wpisu
oraz terminy izakres wyréwnania réznic programowych. W uzasadnionych przypadkach
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student moze, w miare wolnych miejsc, zmieni¢ forme studidw: ze stacjonarnych
na niestacjonarne lub odwrotnie. Decyzje o uznaniu dotychczas osiggnietych efektow
uczenia sie i uzyskanych punktéw ECTS studenta, a nastepnie o przeniesieniu podejmuje
Dyrektor Instytutu (§ 17 Regulaminu studidow). Student moze przenies¢ sie réwniez na inny
kierunek w Uczelni (w miare wolnych miejsc) przy poréwnywalnosci efektéw uczenia sie
na obu kierunkach. Warunkiem przeniesienia jest zaliczenie w Uczelni przynajmniej
pierwszego semestru studidow. Decyzje o przyjeciu studenta na nowo wybrany kierunek
podejmuje Dyrektor Instytutu witasciwego dla nowo wybranego kierunku, po uzyskaniu
zgody dyrektora instytutu, z ktérego student sie przenosi. Warunkiem przeniesienia jest
uznanie dotychczas osiggnietych efektdw ksztatcenia i uzyskanych punktéw ECTS (§ 16 ust. 1
i 2 Regulaminu studiéw). Jezeli jest to konieczne, Dyrektor Instytutu wskazuje kursy
niezbedne do uzupetnienia. Dyrektor Instytutu, wydajgc zgode w ww. przypadkach, okresla
semestr studidow, na ktéry ma nastgpi¢ wpis oraz termin wyréwnania réznic programowych.
Informacje dotyczgce postepowania w sprawie przeniesienia z innej Uczelni/na inny kierunek
studidw lub w sprawie zmiany formy studidw sg dostepne na stronie internetowej Centrum
Obstugi Studenta Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie (https://cos.up.krakow.pl/
informacje-dla-studentow/). Student ubiegajacy sie o przeniesienie zobowigzany jest
do ztozenia do Centrum Obstugi Studenta nastepujgcych dokumentéw: podania z prosba
0 przeniesienie wraz z uzasadnieniem, ktérego wzér jest dostepny na stronie internetowe;j
Centrum (https://cos.up.krakow.pl/wp-content/uploads/sites/59/2020/03/Podanie-o-
przeniesienie-Z-INNEJ-uCZELNI.docx), pisemnej zgody na przeniesienie z uczelni macierzystej,
zaswiadczenia o statusie studenta, potwierdzonej przez uczelnie macierzystg informacji
0 przebiegu studidw zawierajgcej nazwy zrealizowanych przedmiotéw, uzyskane oceny,
liczbe godzin oraz liczbe punktéw ECTS. Kwestie dotyczgce potwierdzania efektéw uczenia
sie uzyskanych poza systemem studiow szczegdétowo opisane sg w Uchwale Nr
16/30.09.2019 Senatu Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej
w Krakowie z dnia 30 wrzesnia 2019 roku w sprawie: okreslenia organizacji procedury
potwierdzania efektdw uczenia sie w Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji Edukacji
Narodowej w Krakowie (https://if.up.krakow.pl/wp content/uploads/sites/23/2019/11/
Uchwa%C5%82a-procedura-potwierdzania-efekt%C3%B3w-uczenia-si%C4%99-2019.pdf).
Uchwata okresla szczegétowo warunki, jakie powinien spetni¢ wnioskodawca, jak réowniez
przebieg postepowania w tej sprawie, oraz postanowienia o optatach z nim zwigzanych.
W uchwale Nr 16/30.09.2019 Senatu zawarte zostaty szczegétowe regulacje w zakresie
potwierdzania efektow uczenia sie. Postepowanie w sprawie potwierdzenia efektéw uczenia
sie jest wszczynane na wniosek sktadany wraz z dokumentami, ktéorymi kandydat dysponuje,
wskazujgcymi na potwierdzenie uzyskania efektéw uczenia sie, w tym zaswiadczenie
o statusie studenta wraz z Srednig ocen. Wniosek sktadany jest do Dyrektora Instytutu,
wedtug wzoru dostepnego na stronie internetowej Centrum Obstugi Studenta
(https://cos.up.krakow.pl/wzory-drukow/). Postepowanie w sprawie uznawania efektéw
uczenia sie przeprowadza i decyzje w sprawie potwierdzenia efektéw uczenia sie podejmuje
Dyrektor Instytutu, wskazujgc semestr dokonania wpisu oraz terminy i zakres wyréwnania
réznic programowych. O kolejnosci przyjecia na studia decyduje wynik potwierdzania
efektow uczenia sie, przy czym liczba osdb, ktére zostaty przyjete na studia w wyniku
potwierdzenia efektéow uczenia sie nie moze przekroczyé 20% ogolnej liczby studentéw
na danym kierunku, poziomie i profilu ksztatcenia.

Uznawalno$é efektéw uczenia sie uzyskanych w uczelni zagranicznej w ramach programu
Erasmus+ reguluje Zarzadzenie Nr RKR.Z.0211.4.2022 Prorektora ds. Ksztatcenia i Rozwoju
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Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie z dnia 29 listopada 2021 roku w sprawie: Zasad
rekrutacji i wyjazdéw studentédw Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie w ramach
programu ERASMUS+ STUDIA w latach akademickich 2021/2022 — 2022/2023, oraz Zasad
rekrutacji na wyjazdy studentéw Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie w ramach
programu ERASMUS+ na praktyki w latach akademickich 2021/2022-2022/2023
(https://bwm.up.krakow.pl/wp-content/uploads/2021/12/RKR20217013.pdf ).

Szczegdtowe informacje dotyczgce postepowania dostepne sg na stronie internetowej Biura
Wspdtpracy Miedzynarodowej UP.

Zgodnie z § 23 Regulaminu Studidw student, ktéry zaliczyt pierwszy rok studidow. moze odby¢
jeden lub dwa semestry studidw w ramach programu Erasmus+ w uczelni lub instytucji
zagranicznej na podstawie uzgodnionego indywidualnego programu studiow/praktyk.
Instytutowy Petnomocnik ds. Programu Erasmus+ ustala ze studentem tres¢ porozumienia
o indywidualnym programie zaje¢ (odbywanych w czesci za granicg), a nastepnie podpisuje
dokument (w razie potrzeby modyfikujgc go lub aktualizujgc) oraz ustala zwigzane
z odbywaniem zaje¢ poza Uczelnig obowigzki studenta. W szczegdlnych przypadkach, jesli
pewne efekty uczenia sie nie bedg mogty zostaé zrealizowane w catosci lub w czesci
w uczelni/ instytucji zagranicznej, w zawartym porozumieniu o programie studiéw powinny
zosta¢ wyznaczone réznice programowe wraz ze sposobem i terminem ich realizacji. Student
nie ponosi kosztow uzupetnienia brakujgcych kursdw. Po powrocie z uczelni/instytucji
zagranicznej student przedkfada Instytutowemu Petnomocnikowi ds. Programu Erasmus+
wykaz zrealizowanych poza Uczelnig zaje¢ i/lub praktyk. Indywidualny program
studiéw/praktyk ustalony na ww. zasadach, a zrealizowany w uczelni/instytucji zagranicznej
jest traktowany jako réwnowazny (zgodnie z zasadg porownywalnosci efektdw uczenia sie)
i jest podstawg do zaliczenia studentowi semestru/roku studidw. Wszystkie kursy
(przedmioty/praktyki) zrealizowane w uczelni/ instytucji zagranicznej wpisywane sg do toku
studiow, atym samym do suplementu do dyplomu, wich oryginalnym brzmieniu.
Instytutowym Petnomocnikiem ds. Programu Erasmus+ w Instytucie Prawa, Ekonomii
i Administracji jest dr Marta Czyzewska.

3.3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie
poza systemem studiow

Indywidualna organizacja studiow (I0OS) skierowana jest do studentéw, ktorzy znalezli sie
w sytuacji uniemozliwiajgcej im kontynuowanie toku studiéw na zasadach ogdélnych (osoby
studiujgce na dwodch kierunkach studiéw, osoby wychowujgce dziecko, osoby
niepetnosprawne). 10S polega na okresleniu przez prowadzgcych w danym semestrze
indywidualnych termindéw zaliczen, egzamindw oraz praktyk zawodowych przewidzianych
programem studiow w ramach okreslonej organizacji roku (§ 10 ust. 2 Regulaminu studiow).
Student uczacy sie w ramach I0S zobowigzany jest do uzyskania od wszystkich nauczycieli
prowadzacych zajecia w okresie odmiennego trybu studiowania potwierdzonych imiennie
w specjalnym formularzu zgdd, uwzgledniajacych zgodnosé programowg i metryczng
z programem studiow i kartami kursu. Zgode na realizacje studiow wedtug indywidualnej
organizacji moze wydaé¢ dyrektor instytutu na uzasadniony wniosek zainteresowanego
studenta, ztozony najpdiniej w pierwszym tygodniu semestru, ktorego dotyczy. Zgode
na realizacje studidow (w danym semestrze) wedtug indywidualnej organizacji studidow —
w szczegdlnych przypadkach — moze réwniez wydaé wtasciwy prorektor dziatajgcy
z upowaznienia Rektora (§ 10 ust. 3 i 6 Regulaminu studiéw). Ustalenia w zakresie 10S,
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jak i indywidualne terminy odbywania praktyk zawodowych, zatwierdza dyrektor instytutu.
Zgodnie z § 12 Regulaminu studidw realizacja studiow wedtug indywidualnej organizacji
czy indywidualnego planu studiow nie zwalnia studenta z obowigzku wykazania, ze osiggnat
wszystkie zatozone dla programu studidw efekty uczenia sie iuzyskania przypisanej
programem studiéw na danym poziomie kwalifikacji liczby punktéw ECTS. Z indywidualnego
programu studiow (IPS) moze skorzysta¢ jedynie osoba wykazujgca wybitne uzdolnienia
w zakresie studiowanego kierunku, ktéra moze m.in. studiowa¢ (zgodnie z obowigzujgcym
programem studiow oraz kartami kursu) krdécej, badz tez otrzymaé, za swojg zgoda,
dodatkowe zadania do wykonania; beneficjentowi IPS przydzielony zostaje odrebny Opiekun
odpowiedzialny zaréwno za planowanie jak i biezgce monitorowanie ww. procesu.

3.4. Zasady, warunki i tryb dyplomowania na kazdym z pozioméw studiéw.

Szczegbtowe kwestie dotyczgce przygotowania pracy dyplomowej i jej s3 uregulowane
w § 36 — § 44 Regulaminu Studiéw pierwszego, drugiego stopnia i jednolitych magisterskich
Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie. Dodatkowo, w zwigzku z ograniczeniami
w funkcjonowania instytucji w okresie stanu zagrozenia epidemicznego, w UP przewidziany
zostat zdalny tryb obrony prac dyplomowych, poprzez MS Teams, regulowany jest
Zarzadzeniem Nr R.Z.0211.34.2022 Rektora Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji
Edukacji Narodowej w Krakowie z dnia 30 maja 2022 roku w sprawie zasad przeprowadzania
egzamindw dyplomowych. Praca dyplomowa magisterska przygotowywana jest w ramach
seminarium magisterskiego. Praca dyplomowa na kierunku prawo, ktéry jest kierunkiem
studidow o profilu praktycznym, zgodnie z § 36 ust. 2 Regulaminu studiéw, powinna miec
charakter aplikacyjny, badawczy, projektowy lub oceniajacy praktyke w Swietle teorii.
Student przygotowuje prace dyplomowa magisterskg pod kierunkiem nauczyciela
akademickiego (promotora), posiadajgcego tytut naukowy profesora, stopien naukowy
doktora habilitowanego lub doktora (za zgodg Dyrektora Instytutu, po uzyskaniu pozytywne;j
opinii rady instytutu wtasciwej dla danego kierunku studiéw). Student ma prawo do wyboru,
w miare mozliwosci organizacyjnych jednostki realizujgcej program ksztatcenia dla danego
kierunku, nauczyciela akademickiego, pod ktérego kierunkiem bedzie wykonywat prace
dyplomowsg, oraz tematu pracy, jak rowniez do zaproponowania jako tematyki pracy
zagadnien opracowywanych przez siebie w ramach studenckiego ruchu naukowego (§ 37
ust. 2 Regulaminu studiéw). Stopien realizacji efektéw uczenia sie oceniany jest przez
promotora pracy dyplomowej systematycznie, na kazdym etapie jej powstawania.
Problematyka pracy dyplomowej powinna by¢ ustalona nie pdzniej niz na poczatku
ostatniego roku studiow oraz pozostawa¢ w scistym zwigzku z kierunkiem studiow
i zainteresowaniami studenta. Realizacja seminarium dyplomowego powinna zakornczy¢ sie
ztozeniem pracy. Ztozenie pracy dyplomowej oznacza wprowadzenie pliku z ostateczng
wersjg pracy do aplikacji ,Dyplomowanie” oraz uzyskaniem pozytywnego wyniku
sprawdzania pracy przez promotora, ktdry dokonuje jej oceny i zatacza plik z recenzja.
Promotor przeprowadza badanie pracy w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym i zatgcza
raport. Praca moze zosta¢ zatwierdzona, skierowana z powrotem do studenta celem
wprowadzenia poprawek bgdz uznana za plagiat (sprawa kierowana jest wtedy do komisji
dyscyplinarnej). Nastepnie student dokonuje optaty za wydanie dyplomu, ma réwniez
mozliwos¢ zamowienia odpisu tego dokumentu w jezyku angielskim. Centrum Obstugi
Studenta weryfikuje pod wzgledem formalnym dopuszczenie studenta do egzaminu
dyplomowego (kompletno$¢ umieszczonych dokumentéw w aplikacji, zaliczonych
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semestrow w toku studidw, uregulowane ptatnosci). Po akceptacji Centrum Obstugi
Studenta sekretariat Instytutu wprowadza w aplikacji ,Dyplomowanie” sktad komisji, ktora
bedzie przeprowadzaé obrone pracy oraz wysyta prace do wskazanego recenzenta, ktéry po
dokonaniu oceny zamieszcza w systemie drugg recenzje, po czym sekretariat Instytutu
wprowadza w aplikacji termin obrony.

Po zakoniczonej z wynikiem pozytywnym obronie sekretariat Instytutu rejestruje prace
w systemie ORPPD Polon, a w sytuacji wyniku negatywnego mozliwe jest ustalenie nowego
terminu obrony. Koncowo Centrum Obstugi Studenta przygotowuje dyplom z ewentualnym
odpisem w jezyku angielskim, ktéry w odpowiednim terminie jest odbierany przez studenta.
Szczegdtowe kroki sktadania pracy dyplomowej sg zamieszczone na stronie internetowe;j
Centrum Obstugi Studenta (https://cos.up.krakow.pl/rejestracja-pracy/ ), do ktérej odnosnik
link znajduje sie réwniez na stronie Instytutu Prawa, Ekonomii i Administracji, w zaktadce
»Studenci”- ,Egzamin dyplomowy”. Ponadto, informacje dotyczace egzaminu dyplomowego
sg ujete w Regulaminie studidw.

Egzamin dyplomowy jest ostatecznym sprawdzianem realizacji efektéw uczenia sie. Zgodnie
z § 44 ust. 2 Regulaminu Studidw egzamin dyplomowy odbywa sie przed komisjg powotang
przez Dyrektora Instytutu. W sktad komisji wchodza: przewodniczacy — wyznaczony przez
Dyrektora Instytutu, promotor pracy dyplomowej oraz jej — przy czym przynajmniej jeden
z cztonkéw komisji musi posiada¢ tytut naukowy profesora lub stopien naukowy doktora
habilitowanego. W szczegdlnych przypadkach sktad komisji egzaminacyjnej moze ulec
zmianie. Egzamin dyplomowy powinien zosta¢ przeprowadzony w okresie nie dtuzszym
niz miesigc od daty ztozenia pracy dyplomowej. Egzamin dyplomowy jest egzaminem
ustnym.

W szczegdlnych przypadkach zakres i forme egzaminu dyplomowego okresla rada instytutu.
Komisja egzaminacyjna ustala ostateczng ocene pracy dyplomowej oraz ocene z egzaminu
dyplomowego, stosujgc skale ocen okreslong w § 25 ust. 1 Regulaminie studidw. Ostateczny
wynik studiow okreslany jest w dyplomie w skali pieciostopniowej (dostateczny, dostateczny
plus, dobry, dobry plus, bardzo dobry).

3.5. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepow studentéw (np. liczby kandydatéw,
przyjetych na studia, odsiewu studentéw, liczby studentéw konczacych studia
w terminie) oraz dziatan podejmowanych na podstawie tych informacji, jak réwniez sposobéw
wykorzystania analizy wynikéw nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie
studentéw

Informacje o liczbie kandydatéw na dany kierunek studidw, w tym o liczbie zarejestrowanych
kandydatéw, liczbie dokonanych optat za rekrutacje oraz liczbie oséb przyjetych gromadzi
Sekcja ds. Rekrutacji w Dziale Dydaktyki, Rekrutacji i Praktyk Uniwersytetu Pedagogicznego
im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie. Liczby te w roku akademickim 2021/2022
i w roku akademickim 2022/2023 na kierunku prawo ksztattowaty sie nastepujaco:

Studia jednolite magisterskie 2021/2022

Nazwa kierunku Tura Rejestracja Optata Liczba
kandydatow rekrutacyjna przyjetych
(liczba) (liczba)
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pravyo jednolite magisterskie 1 520 408 177
stacjonarne
p.rawo J.ednollte magisterskie 1 129 87 38
niestacjonarne
Studia jednolite magisterskie 2022/2023*
Nazwa kierunku Tura Rejestracja Optata Liczba
kandydatow rekrutacyjna przyjetych
(liczba) (liczba)
jednolit isterski
praWOJe nolite magisterskie 1 652 550 191
stacjonarne
prawo J.ednollte magisterskie 1 156 104 38
niestacjonarne

*dane na dzien 04.10.2022

Informacje o liczbie oséb wpisanych na kierunek studiéw, liczbie studentéw uczacych sie
na danym roku studiéw, liczbie oséb konczacych studia w terminie i po terminie sg
gromadzone przez Centrum Obstugi Studenta. Liczby te od roku akademickiego 2015/2016,
kiedy po raz pierwszy przeprowadzono rekrutacje na kierunek prawo ksztattowaty sie
nastepujaco:

STUDIA STACJONARNE

Rok Rok studiow Liczba Liczba Liczba Ukonczenie Ukonczenie
akademicki studentow studentow studentow w studiow studiow po
wpisanych | rozpoczynaj roku akad. w terminie — terminie —
na studia acych 2022/2023 status obrona
studia absolwent spozniona
V rok
2015/2016 | absolwenci | 119 110 2019/2020 66 -
82 (16 zostato )
V rok 12
2016/2017 | absolwenci = 160 131 2020/2021 87 2 rocznika
104 (17 zostato ) 2015/2016
10
R ;/ r(;k - z rocznika
2017/2018 | absolwenci 99 88 020 9 2016/2017
(6 w trakcie) 1
z rocznika
2015/16
V rok
2022/2023
2018/2019 \ 107 103 (1.10) - -
83
IV rok
2019/2020 v 110 94 2022/2023 - -
(1.10)
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86
1l rok
2022/2023

2020/2021 1] 119 105 (1.10) - -
95

Il rok

2022/2023
2021/2022 I 177 155 (1.10) ) )

138
| rok

2022/2023
2022/2023 I 199 191 (1.10) - -

191

STUDIA NIESTACJONARNE

Rok akademicki Rok studiow Liczba Liczba Liczba Ukonczenie Ukonczenie
studentéow studentéow studentéow studiow studiéw po
wpisanych na | rozpoczynaj | w roku akad. w terminie terminie — obrona
studia acych 2022/2023 spozniona
studia
2015/2016 - 8 - - - -
2016/2017 - 0 - - - -
2017/2018 - 0 - - - -
2018/2019 - 0 - - - -
IV rok
2022/2023
2019/2020 v 40 27 (1.10) - -
24
Il rok 2022/2023
2020/2021 1 45 31 (1.10) - -
28
Il rok 2022/2023
2021/2022 Il 38 37 (1.10) - -
30
I rok 2022/2023
2022/2023 | 40 38 (1.10) - -
38

Postepy w nauce s3 monitorowane i weryfikowane na podstawie danych zawartych
w systemie, ktéorym obecnie jest UCZELNIA10. W systemie tym sg wpisywane zaliczenia
poszczegblnych kurséw, dokonywane przez prowadzgcych zajecia. To prowadzacy zajecia
prowadzg biezgcy monitoring nad postepami studentéw poprzez zadawanie pytan,
przeprowadzanie zaliczen czesciowych (np. kartkéwki, projekty indywidualne i grupowe),
analize przygotowanych referatow, prezentacji i projektdow, kontrole rozwigzywania éwiczen.
O biezacym zakresie materiatu, ktéory trzeba przygotowac¢ na zajecia, studenci sa
informowani co najmniej z tygodniowym wyprzedzeniem. Szczegétowa analizie wynikéw
osigganych przez studentéw na egzaminach i zaliczeniach jest dokonywana przez
egzaminatorow. Po zakonczeniu sesji egzaminacyjnej dokonuje sie sprawdzenia czy student
uzyskat wszystkie zaliczenia i na tej podstawie zostaje wpisany na kolejny semestr.
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Warunkiem zaliczenia semestru i wpisu na semestr nastepny jest speftnienie wszystkich
wymagan  wynikajacych  z programu  studidw, wtym  osiggniecie  zatozonych
dla poszczegdlnych kurséw efektdw uczenia sie i uzyskanie liczby punktéw ECTS wynikajacej
z planu studidw w terminach zgodnych z organizacjg roku akademickiego (§ 28 ust. 2
Regulaminu studiéw).

Brak uzyskania zaliczenia semestru w zaleznosci od sytuacji np. ilosci niezaliczonych kurséw
skutkuje tym, ze student moze uzyska¢: wpis warunkowy, moze by¢ skierowany
na powtarzanie semestru lub zostaje skreslony z listy studentéw.

Biezacy nadzér nad monitorowaniem postepéw studentdw sprawuje Prorektor
ds. Ksztatcenia i Rozwoju. Istotny udziat w monitorowaniu osiggania przez studentow
postepow (efektdow uczenia sie) zostat przypisany réwniez podmiotom wspdttworzacym
uczelniany Wewnetrzny System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia (WSJK). Zgodnie z § 4
zatacznika nr 1 do Zarzadzenia nr R/Z.0201-100/2020 Rektora Uniwersytetu Pedagogicznego
im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie z dnia 26 listopada 2020 r. w sprawie:
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia w Uniwersytecie Pedagogicznym im.
Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie (https://bip.up.krakow.pl/wp-content/uploads/
sites/11/2020/12/2a%C5%82%C4%85cznik-Wewn%C4%99trzny-System-Zapewniania-Jako%
C5%9Bci-Kszta%C5%82cenia.pdf ), struktura WSJK w Uniwersytecie Pedagogicznym im.
Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie obejmuje: Uniwersyteckg Rade ds. Jakosci
Ksztatcenia (URdsJK), Rady Jakosci Ksztatcenia dla kierunku (RJK), Koordynatoréw
kierunkowych. Senacka Komisja ds. Ksztatcenia petni funkcje doradczg. Nadzér nad catoscia
WSJK sprawuje Prorektor ds. Ksztatcenia i Rozwoju. Wnioski z prowadzonego monitoringu
postepu studentdéw stuzg systematycznemu doskonaleniu procesu ksztatcenia. Odbywa sie
to miedzy innymi przez dziatania o charakterze biezgcym, a zwtaszcza aktywnosc¢ Dyrekcji
Instytutu polegajacej na wydawaniu decyzji w indywidualnych sprawach studenckich oraz na
pomocy w rozwigzywaniu probleméw zgtaszanych przez studentéw, w tym sporadycznych
sytuacji konfliktowych. Ponadto wspomniane wnioski uwzglednia sie przy ksztattowaniu
programu studidw i harmonograméw zaje¢ na dany semestr. Przyktadowo, w zwigzku
ze zgtaszanym przez studentdéw zapotrzebowaniem na dodatkowe zajecia, od roku
akademickiego 2020/2021 prowadzone sg warsztaty przygotowujace do aplikacji, na ktérych
studenci éwiczg zadania wystepujgce na egzaminach na poszczegdlne aplikacje.

3.6. Ogolne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektdw uczenia sie

Ogdlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie obowigzujgce
na wszystkich kierunkach prowadzonych w Uniwersytecie Pedagogicznym okreslone sg
w Regulaminie studidow pierwszego, drugiego stopnia i jednolitych magisterskich
oraz w Zarzadzeniu Nr RD.Z.0211.3.2021 Prorektora ds. Ksztatcenia Uniwersytetu
Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie z dnia 13 kwietnia 2021 roku.
Regulamin Studiow okresla skale ocen i ich oznaczenia liczcbowe stosowane
w Uniwersytecie, a takze odpowiedniki w jezyku angielskim oraz wedtug skali ocen ECTS.

bardzo dobry 5,0 very good A — excellent
plus dobry 4,5 good plus B — very good
dobry 4,0 good C —good
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plus dostateczny 3,5 satisfactory plus D — satisfactory
dostateczny 3,0 satisfactory E — acceptable

niedostateczny 2,0 unsatisfactory F — failed

W zatgczniku do Zarzadzenia Nr RD.Z.0211.3.2021 Prorektora ds. Ksztatcenia Uniwersytetu
Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie z dnia 13 kwietnia 2021 roku
znajduje sie wzoér karty kursu odwotujgcy sie do Polskiej Ramy Kwalifikacji. Karty kurséw
uzupetniane sg tresciami dotyczacymi poszczegdlnych przedmiotéow przez koordynatoréw
kurséw w porozumieniu z osobami prowadzacymi ¢wiczenia/konwersatoria/laboratoria.
Formy sprawdzania efektéw uczenia sie sg zaznaczane przez prowadzacych w specjalnej
tabeli, w ktérej uwzglednione sg formy sprawdzania efektéw osobno dla wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych. W czesci poswiecone] kryteriom oceny wpisywana
jest zarowno forma jak i zasady, wedtug ktérych bedzie ona dokonywana. Najczestszg formag
sprawdzania w przypadku wykfadéow jest: egzamin pisemny badZz praca zaliczeniowa.
W przypadku pozostatych form zaje¢ dydaktycznych (¢wiczenia/konwersatoria/laboratoria)
sposoby sprawdzania osiggania efektéw uczenia sie sg duzo bardziej zréznicowane i zalezg
od specyfiki danego przedmiotu sg to np. kolokwia pisemne, prace zaliczeniowe, projekty
indywidualne i zespotowe, eseje, raporty, prezentacje multimedialne. Wyboru metod
sprawdzania i oceniania osiggania efektow ksztatcenia dokonujg prowadzacy poszczegdlnych
przedmiotdw. Karty kurséw sprawdzane sg przez Instytutowy Rade ds. Jakosci Ksztatcenia
dla kierunku Prawo. Zgodnie z § 21 ust. 4 Regulaminu studiéw karty kurséw powinny byé
przedstawione studentom najpdzniej na pierwszych zajeciach i powinny by¢ zamieszczone
na stronach internetowych instytutu nie pdzniej niz w pierwszym tygodniu po rozpoczeciu
danego semestru. § 19 ust. 5 Regulaminu studidow przewiduje, iz student ma prawo wgladu
do swoich pisemnych prac zaliczeniowych i egzaminacyjnych, a takie recenzji prac
dyplomowych. Oceny przechowywane sg w formie elektronicznej w systemie Wirtualna
Uczelnia oraz w wersji papierowej (w postaci protokotéw egzaminacyjnych i zaliczeniowych)
w COS.

3.7. Dobdér metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnosci oraz kompetencji spotecznych osigganych przez studentéw w trakcie
i na zakonczenie procesu ksztatcenia (dyplomowania), w tym metod sprawdzania
efektow uczenia sie osigganych na praktykach zawodowych (o ile praktyki zawodowe
sq uwzglednione w programie studiow), z ukazaniem przyktadowych powigzan metod
sprawdzania i oceniania z efektami uczenia sie odnoszacymi sie do dziatalnosci
naukowej w zakresie dyscypliny/dyscyplin, do ktérej/ktérych kierunek jest
przyporzadkowany, stosowania wtasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych
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technik informacyjno-komunikacyjnych, jak rdéwniez kompetencji jezykowych
w zakresie znajomosci jezyka obcego

Sprawdzanie realizacji efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz kompetencji
spotecznych jest procesem ztozonym i wieloetapowym. W procesie tym biorg udziat osoby
prowadzgce poszczegdlne kursy, opiekunowie praktyk zawodowych, promotorzy i recenzenci
prac magisterskich oraz cztonkowie Komisji egzaminacyjnych obecni podczas obrony pracy
magisterskiej.

Zaktadane sposoby sprawdzania efektdw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci
oraz kompetencji spotecznych ustalane sg przez koordynatoréw przedmiotéw w kartach
kurséw dla kazdego przedmiotu osobno. Sposoby sprawdzania efektéw uczenia sie zawarte
w kartach kurséw powinny by¢ adekwatne do tresci realizowanych w ramach kursu
oraz do formy zajec. Sposobami sprawdzania efektéw uczenia w zakresie wiedzy
i umiejetnosci sg, w szczegdlnosci: egzaminy pisemne oraz kolokwia, w tym egzaminy
testowe jednokrotnego i wielokrotnego wyboru oraz egzaminy z pytaniami otwartymi),
prace pisemne, projekty realizowane przez studentéw samodzielnie lub w grupach,
prezentacje, referaty. Sposobami sprawdzania efektéw uczenia sie w zakresie kompetencji
spotecznych sg m.in. gry dydaktyczne, udziat studentéw w dyskusjach czy projekty grupowe.
Waznym elementem w procesie sprawdzania efektow uczenia sie sg praktyki studenckie.
Opiekun praktyk w stosunku do studentéw prawa okreslany jest jako Patron. Miejscem
odbywania praktyk sg w szczegdlnosci instytucje wymiaru sprawiedliwosci, instytucje
organow S$cigania, kancelarie prawnicze, instytucje panstwowe, urzedy administracji
rzgdowej i samorzadowej, organizacje spofeczne, organizacje pozarzgdowe
lub przedsiebiorstwa prowadzgce dziatalno$¢ zgodne z profilem studenta dla kierunku
Prawo. Instytut wspotpracuje w zakresie praktyk z sgdami, urzedami oraz prywatnymi
kancelariami najczesciej dziatajagc w oparciu o dwustronne porozumienia i indywidualne
skierowania na praktyki.

W zaleznosci od miejsca odbywania praktyki oraz formy jej odbywania (stacjonarna, zdalna)
student przede wszystkim czyta, analizuje i omawia sprawy z Patronem, uczestniczy
w wokandach, ktdre sg jawne (rozprawy, posiedzenia) oraz pisze projekty pism procesowych.
W przypadku watpliwosci zwigzanych z przebiegiem odbywanych praktyk wymagany jest
kontakt studenta z Kierownikiem praktyk na kierunku Prawo. Patron z ramienia miejsca
odbywania praktyki, po zaakceptowaniu dzienniczka praktyk wystawia studentowi opinie,
ktédra modelowo powinna sktadaé sie z trzech czesci. W pierwszej czesci Patron wskazuje
imie i nazwisko studenta oraz szczegdétowo miejsce i okres odbywania praktyki. W drugiej
czesci zawarty jest krétki opis zadan jakie podejmowat student. Trzecig cze$é stanowi ocena
Patrona dotyczgca odbywanych przez studenta praktyk. Opinie wystawiong przez Patrona
wraz z uzupetnionym dzienniczkiem praktyk student przedktada osobom petnigcym
na Uniwersytecie Pedagogicznym funkcje Kierownika praktyk na kierunku Prawo (wczesniej
do 30 IX 2020 r. dr Karol Juszka, obecnie dr Tomasz Szelgg. Wczesniej niniejsza funkcja
od X 2017 - 6 IX 2020 nazywata sie Petnomocnik Dyrektora Instytutu Prawa, Administracji
i Ekonomii Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie ds. praktyk studenckich na kierunku
Prawo), ktére po zapoznaniu sie kompletem dokumentacji zgodnej z Regulaminem praktyk
studenckich na kierunku Prawo weryfikuje realizacje praktyk i osiggniecie efektéw uczenia
sie podejmuje ostateczng decyzje o zaliczeniu praktyk i wpisuje studentowi zaliczenie
do systemu Wirtualna Uczelnia.
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Sprawdzaniem efektdw uczenia sie w zakresie jezyka obcego zajmuje sie osobna jednostka
jaka jest Centrum lJezykow Obcych. Zgodnie z Regulaminem Centrum Jezykéw Obcych
Uniwersytetu Pedagogicznego (wprowadzonym na mocy zarzadzenia Rektora Nr R/Z.02-01-
37/2014 z dnia 20 listopada 2014 roku) pkt V ppkt 7 korncowe egzaminy jezykowe
na studiach stacjonarnych organizowane sg centralnie dla catej Uczelni raz w roku (w sesji
letniej) natomiast egzaminy na studiach niestacjonarnych organizowane s3
dla poszczegdlnych kierunkow studiéw w terminach ustalonych przez Centrum w czasie sesji
egzaminacyjnej. Egzamin organizowany jest na poziomach: B2 (Upper-Intermediate) oraz C1
(CAE). Egzamin przeprowadzany jest w formie pisemnej. Egzamin sktada sie z kilku czesci:
rozumienia tekstu ze stuchu, rozumienia tekstu pisanego oraz ¢wiczen gramatyczno-
leksykalnych. Egzamin pisemny z jezyka obcego oceniany jest wedtug nastepujgcej skali: 100-
92% — bardzo dobry, 91-84% — plus dobry, 83 — 76% — dobry, 75 — 68% — plus dostateczny, 67
— 51% — dostateczny. Informacje te dostepne sg dla wszystkich studentéw na stronie CJO
(https://cjo.up.krakow.pl/student/egzamin-koncowy-z-jezykow-obcych/ ). Kompetencje
jezykowe studenci prawa pogtebiajg réwniez w ramach kursu Jezyk obcy dla potrzeb rynku
pracy na poziomie B2+ (semestr V) oraz w ramach kurséw fakultatywnych w jezyku obcym
prowadzonych (od IV semestru).

Ostatnim etapem sprawdzania efektdw uczenia sie jest przygotowanie przez studenta pracy
dyplomowej oraz egzamin dyplomowy. Praca dyplomowa oceniana jest przez promotora
i przez recenzenta. Podczas egzaminu dyplomowego student odpowiada na trzy pytania
(po jednym pytaniu od kazdego z cztonkédw komisji, w sktad ktérej wchodza: przewodniczacy,
ktorym jest samodzielny pracownik naukowy, promotor oraz recenzent). W oparciu o oceny
koncowe uzyskane przez studenta w toku studidw z poszczegdlnych przedmiotéw oblicza sie
Srednig ocen, ktéra razem z oceng z pracy dyplomowej (Srednia z ocen wystawionych
przez promotora i recenzenta) oraz oceng z egzaminu dyplomowego sktada sie na ostateczny
wynik studidw.

Metody sprawdzania efektow ksztatcenia sg réwniez powigzane z prowadzong w Instytucie
dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie: nauki prawne. Studenci kierunku prawo angazujg sie
w dziatalnos¢ naukowaq, czego przyktadem sg m.in. publikacje naukowe, opracowane
przez studentéw w toku studidw. Od roku 2015 studenci kierunku prawo opublikowali m.in.
takie artykuty naukowe:

1) Agnieszka Kania, Piotr Ruczkowski, Wolnos¢ zgromadzern w systemach prawnych
Niemiec i Austrii, Studia Prawnicze. Rozprawy i Materiaty 2017, nr 2, ISSN: 1689-8052.

2) Agnieszka Kania, Pozycja ustrojowa sekretarza gminy, Rocznik Administracji Publicznej
2018 (4), s. 9-31, DOI: 10.4467/24497800RAP.18.001.9216 (https://www.ejournals
.eu/RAP/2018/2018-4/art/12614/);

3) Agnieszka Kania, Prawo do pochowku nasciturusa w swietle praw czfowieka, Rocznik
Administracji Publicznej 2019 (5), s. 7-19, DOI: 10.4467/24497800RAP.19.001.11464
(https://www.ejournals.eu/RAP/2019/2019-5/art/15608/;

4) Agnieszka Kania, Nasciturus pro iam nato habetur... dziecko (nasciturus) czy kobieta?
Przestanki przerwania ciqzy w kontekscie praw cztowieka - analiza prawna, (w): J.
Jaskiernia, K. Spryszak (red.), Powszechny System Ochrony Praw Cztowieka 70 lat
po proklamowaniu Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka Osiggniecia - bariery -
nowe wyzwania i rozwigzania, wyd. Adam Marszatek, Toruh 2019, ISBN: 978-83-
66220-85-0.
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5) Agnieszka Kania, Rozdziat VI, Wybrane aspekty bezpieczeristwa wolnosci i prawa
do zgromadzeri w polskim systemie prawnym, D. Bienkowska, R. Koztowski (red.),
Prawa cztowieka i ludzkie bezpieczeristwo. Osiggniecia i wyzwania. W 70. rocznice
ogtoszenia Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka, wyd. C.H. Beck, Warszawa 2019,
ISBN: 978-83-8158-613-9.

6) Agnieszka Kania, Zwrot nieruchomosci przeznaczonych pod drogi publiczne w trybie
przepisow szczegodlnych — zarys problemu, Rocznik Administracji Publicznej 2020 (6),
s. 7-25, DOI: 10.4467/24497800RAP.20.001.12895 (https://www.ejournals.eu/RAP/
2020/2020-6/art/18391/);

7)Kacper Cholewa, Spofeczno-prawna sytuacja dziecka w Polsce w XXI w. — formy
dyskryminacji matoletnich i sposoby rozwigzywania konfliktow z ich udziatem, Rocznik
Administracji_Publicznej, 2020 (6), s. 95-111, DOI: 10.4467/24497800RAP.20.
005.12899 (https://www.ejournals.eu/RAP/2020/2020-6/art/18387/);

8)Klaudia Baran, Wiktoria Burek, Martyna Gibek, Wptyw Covid-19 na spoteczerstwo
i prawo. Wybrane aspekty polskich i europejskich regulacji prawnych, Rocznik
Administracji Publicznej, 2020 (6), s. 282-299, DOI: 10.4467/24497800RAP.20.016.
12910 (https://www.ejournals.eu/RAP/2020/2020-6/art/18376/);

9)Agnieszka Sokotowska, System gwarantowania depozytow w Unii Europejskiej,
Cattalaxy Vol. 5 No. 2 (2020) (http://economic-research.pl/Journals/index.php/cxy/
article/view/1858),

10) Gabriela Hajduk, Transkrypcja aktu urodzenia dziecka pary jednoptciowej, Rocznik
Administracji Publicznej, 2021 (7), s. 7-24, DOI: 10.4467/24497800RAP.21.001.14817
(https://www.ejournals.eu/RAP/2021-7/art/20805/);

11) Marcin Wozniak, Ochrona praw podstawowych w Unii Europejskiej w perspektywie
Karty Praw Podstawowych UE, Rocznik Administracji Publicznej, 2021 (7), s. 51-72,
DOI:  10.4467/24497800RAP.21.003.14819  (https://www.ejournals.eu/RAP/2021-

7/art/20803/),

12)Julia Bernacka, Internet jako przestrzern nowych mozZliwosci a naruszenia praw
autorskich - analiza zjawiska w oparciu o proces linkowania, (w:) NPD 3/2019, rok
wydania: 2021,

13)Julia Bernacka, Memy internetowe — wybrany rodzaj twdrczosci w Internecie,
w  sSwietle przepisow prawnychoraz kwestie ewentualnego naruszenia
praw, [w:] Wiasnos¢ intelektualna i nowe technologie w Internecie w dobie
spoteczenistwa cyfrowego, red. J. Sieficzyto-Chlabicz, rok wydania 2022,

14) Ewa Piwowarska, Dynamika konwergencji polskich wojewddztw (wspdtautorstwo
z Matgorzatg Kmak) Zeszyty Naukowe Wydziatu Nauk Ekonomicznych Politechniki
Koszalinskiej, data publikacji: 14 lutego 2019 r., ISSN 2300-1232 22/2018,
dostep: https://ezeszyty.wne.tu.koszalin.pl/plugins/generic/pdflsViewer/pdf.js/web/
viewer.html?file=https%3A%2F%2Fezeszyty.wne.tu.koszalin.pl%2Findex.php%2Fzesz
yty%2Farticle%2Fdownload%2F115%2F112%2F706,

15) Ewa Piwowarska, Wspdtoraca obroricy z oskarzonym w zakresie taktyki procesowej
i jej wptyw na przebieg procesu karnego (wspotautorstwo z Kacper Cholewa),
Wydawnictwo Naukowe Uniwersytetu Pedagogicznego Krakowie, data publikacji: 15
maja 2019 r., pozycja drukowana, ISSN 2450-7865,

16) Ewa Piwowarska, Dyskryminacja dziecka w dostepie do edukacji ze wzgledu
na pochodzenie etniczne na przyktadzie mniejszosci romskiej w wybranych
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panstwach, Rocznik Administracji Publicznej, 2020 (6), s. 76-94, DOIl: 10.4467/
24497800RAP.20. 004.12898 (https://www.ejournals.eu/RAP/2020/2020-6/art/
18388/);

17) Stych Marek, Jasnosz Karolina (studentka prawa), Medical Center in the Opinion
of Employees and Patients in the Busko-Zdréj Health Resort, International
Sympozjum on Water and HealthRelation form Polish and TurkishHistorical
and CulturalPerspectives, 10-11 June 2019 Istanbul: proceedings / (editors)
YayinaHazirlayanlar, ArinNamal, HacerTopaktasUstiiner, Bozena Ptonka-Syroka,
Istanbul : Beykoz, 2020, s. 531-552;

18) Stych Marek, Jasnosz Karolina (studentka prawa), Culturalactivities of communes
on the example of the Zalipie commune, (Karolina Jasnosz, Marek Stych), publikacja
pokonferencyjna: Miedzynarodowa Konferencja — ,| International Scientific
and Practical Conference on Science, Education, Economics and Society”, Ukraina
Odessa czerwiec 2018, s. 30-36;

19)Stych Marek, Cholewa Kacper (student prawa), Plan Zagospodarowania
Przestrzennego na przyktadzie Chrzanowa oraz jego oddziatywanie na rozwdj lokalny,
»Zeszyty Naukowe Wydziatu Nauk Ekonomicznych” 2018, nr 22, s. 37-53;

20) Gabriela Marosz, Katarzyna Krok, Profil psychologiczny sprawcy przestepstwa,
Wydawnictwo Naukowe Tygiel, Lublin 2021

21) Katarzyna Krok, Dominika Cieslar, Swiadomos¢ spofeczna obywateli i obywatelek
urodzonych przed 1970 rokiem i po 1996 roku — analiza poréwnawcza, AT
Wydawnictwo Krakéw, Krakow 2022,

22) Artur Orzet, Ochrona dobr osobistych osob fizycznych w XXI wieku - wybrane
problemy i wyzwania, Wydawnictwo Naukowe ArchaeGraph, £tédz 2020,

23) Artur Orzet, Organizacja aparatu wymiaru sprawiedliwosci w Republice Federalnej
Niemiec, Wydawnictwo Naukowe ArchaeGraph, £t6dz 2021,

24) Artur Orzet, Zmiany dotyczqce obowiqgzku ztozenia wniosku o ogtoszenie upadtosci
wynikajgce z przepisow tarczy antykryzysowej, Wydawnictwo Naukowe ArchaeGraph,
t6dz 2021,

25) Artur Orzet, Kryteria oceny naruszenia dobr osobistych w polskiej doktrynie prawa
i orzecznictwie sqdéw powszechnych, Wydawnictwo Naukowe ArchaeGraph, todz
2021,

26) Artur Orzet, Rewitalizacja terendw wiejskich na przyktadzie gminy Patecznica, Instytut
Naukowo-Wydawniczy Spatium, Radom 2021,

27) Artur Orzet, Prerogatywy Prezydenta RP w zakresie powofywania prezesow organow
wtadzy sgdowniczej, Wydawnictwo Naukowe Think and Make, Warszawa 2021,

28)Kinga Chrobak, Studencka swiadomos¢ prawna, Rocznik politologiczny Homo
Politicus, t6dz 2019

29) Wiktoria Burek, Wptyw instytucji porozumienia procesowego z art. 335 § 1 k.p.k.
na przebieg procesu karnego [w:] Wokdt mediacji i porozumien procesowych
w postepowaniu karnym, Wydawnictwo Naukowe UP, Krakdw, 2021.

Nalezy réwniez zwrécié uwage na aktywny udziat studentédw w projektach i zespotach
naukowych. Przyktadem tego zaangazowania jest udziat studentéw prawa w realizacji
projektu Jean Monnet Module ,Ochrona praw podstawowych w UE” (https://eurights.
up.krakow.pl/ ), ktory przejawia sie poprzez udziat w organizacji poszczegdlnych
przedsiewzie¢ zaplanowanych w projekcie - warsztatow, seminarium, konferencji naukowej
(studenci: Julia Bernacka, Aleksandra Faron, Sandra Murdzek, Klaudia Podkalicka, Natalia
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Korczak, Mateusz Harezlak, Daniel Pastuszak, Aleksandra Lasko) oraz prowadzenie
pod opieka pracownika naukowego profilu projektu na Instagramie (studentki Julia Bernacka
i Aleksandra Faron). Studenci kierunku prawo biorg réwniez udziat w dziatalnosci badawczej
Centrum Badan Prawnych nad Dzieckiem i Rodzing (https://ipe.up.krakow.pl/cbpdr/),
kierowanego przez dr Elzbiete Maj. W ramach Centrum studenci prawa brali udziat
w projektach:

1. Badania nad rodzing. Perspektywa prawna, polityczna i kulturowo-religijna na przyktadzie
wybranych panstw (numer rejestracyjny projektu: BN.610-42/PBU/2020)

realizowany przez Centrum Badan Prawnych nad Dzieckiem i Rodzing Uniwersytetu
Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie w okresie 1.06.2020-
31.12.2021.

Udziat studentéw prawa:
- Pan Artur Lechowicz
- Pan Michat Sliwa

Studenci uczestniczyli w opracowywaniu kwerendy literatury do przygotowanej monografii
pt.: Badania nad rodzing. Perspektywa prawna, polityczna, pedagogiczna i kulturowo-
religijna (w monografii nie przewidywano bezposredniego udziatu studentéw jako autorow).
Monografia jest na etapie procesu wydawniczego.

2. Administracyjnoprawny status osOb niepetnoprawnych - w 10 rocznice ratyfikacji
przez Polske Konwencji o prawach oséb niepetnosprawnych ONZ z 2006 roku (numer
rejestracyjny projektu: DNWZ.711.233.2022.PBU)

realizowany przez Centrum Badan Prawnych nad Dzieckiem i Rodzing Uniwersytetu
Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie w okresie 01.06.2022
do 31.12.2023.

Udziat studentow prawa:
- Pan Artur Lechowicz

W ramach projektu Student opracowuje temat: Analiza pordwnawcza systemu orzeczniczego
w latach 1990-2011 oraz 2012-2022 wraz z dr Elzbietg Maj (E. Maj: 1990-2011 /A. Lechowicz:
2012-2022).

Studenci kierunku prawo wychodzg réowniez inicjatywg organizacji konferencji naukowych,
jak réwniez angazujg sie w organizacje konferencji zainicjowanych przez pracownikéw
Instytutu Prawa, Ekonomii i Administracji (zob. https://ipe.up.krakow.pl/nauka/konferencje-
naukowe/). Przyktadem konferencji naukowej zainicjowanej i zorganizowanej
przez studentéw prawa jest | Studencka Konferencja Naukowa ,Dobrostan zwierzat.
Przypadek psa”, ktéra odbyta sie 21 pazdziernika 2021 r. na Uniwersytecie Pedagogicznym
im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie (https://www.facebook.com/events/
krak%C3%B3w-ul-podchor%C4%85%C5%BCych-2/konferencja-dobrostan-zwierz%C4%85t-
przypadek-psa/260040262637964); wystgpienie studentéw prawa: Daria Smolec, Natalia
Drozdz, Anna Wdijcik, Oliwia Figzat, Aleksandra Lasko.

Przyktadami konferencji naukowych w ktérych studenci nie tylko uczestniczyli w ich
organizacji, ale réwniez brali czynny udziat wystepujac z referatem sa:
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- Miedzynarodowa konferencja naukowa ,Europa, demokracja i prawa podstawowe”, ktora
odbyta sie w 2-3 czerwca 2022 r. na Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji Edukacji
Narodowej w Krakowie, w ramach realizacji projektu Jean Monnet Module
(https://eurights.up.krakow.pl/wydarzenia/conference2022/#gallery-1), udziat w organizacji
i obstudze konferencji: Julia Bernacka, Aleksandra Faron, Klaudia Podkalicka, Sandra
Murdzek, Natalia Korczak, Mateusz Halezlak, Daniel Pastuszak, Aleksandra Lasko;
wystgpienia: Natalia Korczak, Jakub Siatka, Julia Pychynska;

- Ogélnopolska Konferencja: "Partycypacja w samorzadzie terytorialnym” — wystgpienie
studenta prawa: Bartosz Zak;

- Ogdlnopolska Konferencja Naukowa ,,Standardy przestrzegania praw cztowieka w polskim,
europejskim i miedzynarodowym prawie karnym i innych naukach penalnych”, 17 maja
2019 r. na Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie, udziat
w organizacji i obstudze konferencji: Kinga Chrobak, Wiktoria Gadziata, Agnieszka
Sokotowska;

- Sympozjum naukowe pt. Memory and Post-Memory Laws in Legal Education, 19-20
wrzednia 2022 r. na Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji Edukacji Narodowej
w Krakowie, w ramach realizacji programu Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji
Edukacji Narodowej w Krakowie — Inicjatywa Doskonatosci (https://idub.ip.krakow.pl/);
udziat w organizacji i obstudze konferencji: Klaudia Podkalicka, Sandra Murdzek, Natalia
Korczak.

Zgodnie z §4 regulaminu Studidw egzamin jest sprawdzeniem osiggniecia przez studenta
efektéw uczenia sie, zatozonych w programie studiéw dla jednego lub wiecej kursdw.
Egzamin moze byé przeprowadzony w formie ustnej, pisemnej lub zdalnej badz
przy zastosowaniu wszystkich tych form. Egzaminy i kolokwia zaliczeniowe tradycyjnie
odbywajg sie w formie stacjonarnej. W okresie pandemii od roku akademickiego 2019/2020
do sprawdzania efektow ksztatcenia korzystano z technik komunikowania sie na odlegtosé.
Egzaminy pisemne byly przeprowadzane zdalnie m.in. za posrednictwem platformy MS
Teams z wykorzystaniem formularzy tworzony w aplikacji MS Forms lub w formie ustne;.
Egzaminy dyplomowe réwniez przeprowadzane byty w formie zdalnej za posrednictwem
platformy MS Teams. Egzaminy dyplomowe odbywaty sie w czasie rzeczywistym.
Na potrzeby obrony w aplikacji MS Teams byty tworzone tymczasowe zespoty.
W Uniwersytecie Pedagogicznym istnieje réwniez mozliwos¢ korzystania z platformy
e-learningowej w srodowisku Moodle.

3.8. Tematyka i metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych, projektéw

Zakres zagadnien, ktérych dotyczg prace etapowe i egzaminacyjne na kierunku prawo
wynika z tresci programowych zapisanych w kartach kurséw objetych planem studiow.
Ze wzgledu na praktyczny profil studiéw prace te majg przede wszystkim charakter
praktyczny albo taczg wiedze teoretyczng z praktyka.

Prace etapowe majg charakter indywidualny lub grupowy, o charakterze pisemnym, np.
w formie testéw, esejow, referatéw, case study, projektéow (np. projektowanie pism,
dokumentéw, aktéw prawnych na podstawie konkretnych danych), o charakterze
multimedialnym, np. w formie prezentacji. Kolokwia zaliczeniowe i zadania srodsemestralne
stanowig skfadowe systemu oceny postepu na zajeciach. Zdarza sie, ze zadania majg
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charakter grywalizacyjny, gdy student sam poprzez zdobywane punkty moze decydowad
o ocenie, jakg uzyska na zaliczenie danego przedmiotu, np. w ramach kursu Postepowanie
egzekucyjne w administracji dodatkowo punktowana jest aktywnosé¢ na zajeciach,
a dodatkowe punkty mogg podwyzszy¢ ocene z catego kursu. Metodg stosowang w trakcie
zaje¢ audytoryjnych (¢wiczen) jest w przypadku niektérych kurséw, np. Socjologii
dla prawnikdéw, krytyczna dyskusja nad zadanymi wczesniej tekstami. W ramach zajeé
prezentowane sg réowniez dodatkowe materiaty (np. materiaty publicystyczne), stanowigce
ilustracje dla omawianych probleméw w teorii. Dzieki temu studenci wyksztatcajg
umiejetnos¢ praktycznej aplikacji ujeé teoretycznych socjologii, postugiwania sie nimi jako
realnymi narzedziami interpretacji rzeczywistosci, jak réwniez zrozumienia ztozonosci
spotecznych podstaw i funkcji prawa.

Prace etapowe sg powigzane z partiami materiatu przerabianego na kolejnych zajeciach.
Prace sg przygotowywane i prezentowane podczas trwania semestru albo oddawane
do oceny w ostatnim tygodniu zaje¢ lub w sesji egzaminacyjnej alb w innym terminie
ustalonym z prowadzacym zajecia.

Prace etapowe powstajg w czasie trwania kursu i sg na biezgco konsultowane
z prowadzgcym zajecia. W metodyce przedmiotu prace te sg okazjg do zastosowania wiedzy
i umiejetnosci nabywanych na zajeciach. Czestg praktyka na kierunku prawo jest tworzenie
prac etapowych, zaréwno srédsemestralnych jak i semestralnych, w zespotach zadaniowych.
Funkcjg tego typu prac jest sprawdzenie nie tylko, czy student potrafi rozwigzaé problem,
ale czy potrafi jego rozwigzanie uzgodnic¢ z innymi. Umiejetno$¢ wspodtpracy w zespole jest
szczegblnie wazng kompetencjg w pracy prawnika.

3.9. Rodzaje, tematyka i metodyka prac dyplomowych, ze szczegélnym uwzglednieniem nabywania
i weryfikacji osiggniecia przez studentéw kompetencji zwigzanych z prowadzeniem
dziatalnosci naukowej

Studia na kierunku prawo zostajg zwienczone opracowaniem przez studenta pracy
dyplomowej. Ze wzgledu na to, ze prawo nalezy do kierunku 5-cio letnich jednolitych
studidow magisterskich, praca dyplomowa przyjmuje postaé pracy magisterskiej. Jest to praca
indywidualna powstajgca pod kierunkiem promotora. Od roku akademickiego 2018/2019
praca realizowana jest przez 4 semestry (na IV i V roku studiow magisterskich), wczesniej
na IV roku studiéw przewidziane byto proseminarium - zajecia skierowane przede wszystkim
na poznanie przez studentéw metodologii przygotowywania prac dyplomowych, a na V roku
studiow byto przewidziane seminarium, w ramach ktérego byty przygotowywane konkretne
prace dyplomowe. Tematyka pracy magisterskiej jest dostosowana do indywidualnych
zainteresowan studenta z uwzglednieniem zagadnien z kregu nauk prawnych, a przez to
w obszarze ksztatcenia przypisanym do kierunku studiéw Prawo; ponadto koresponduje
z zakresem seminarium magisterskiego prowadzonego przez danego promotora
i dziatalnoscia naukowg pracownikow Instytutu. Tematy prac magisterskich co roku sg
opiniowane przez Instytutowg Komisje ds. jakosci dla kierunku prawo, a nastepnie
zatwierdzane przez Rade Instytutu. Zgodnie z § 37 ust. 2 Regulaminu Studidw wyboru
konkretnego tematu pracy magisterskiej dokonuje student w uzgodnieniu z promotorem.
Prace magisterskie poruszajg czesto nowatorskg problematyke i dotyczg aktualnych
zagadnien prawnych, zazwyczaj zwigzanych z badaniami prowadzonymi przez opiekundw
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naukowych. Egzamin dyplomowy odbywa sie wedtug regut opisanych w § 41-44 Regulaminu
Studiéw UP.

Pod koniec Ill roku studidow studenci zapoznajg sie z ofertg seminariéw magisterskich.
Informacja o profilach seminariéw prowadzonych przez pracownikdéw naukowych Instytutu
jest rowniez zamieszczana na stronie internetowej jednostki (https://ipe.up.krakow.pl
/seminaria). Studenci zapisujq sie na wybrane przez siebie seminarium przy wspétpracy
Dyrekcji Instytutu ze starosta roku. Minimalna liczba studentéw w grupie seminaryjnej
wynosi 10. Seminaria magisterskie w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym obejmujg
ogbétem 200 godzin (bilans czasu pracy ogdétem) i zgodnie z planem studiow trwajg 4
semestry. Na wniosek studenta i za zgodg promotora seminarium oraz Dyrektora Instytutu
mozliwa jest indywidualna organizacja studiow w przypadku seminarium przyznawana
na dany semestr.

Ze wzgledu na praktyczny profil studiéw prace magisterskie na kierunku prawo odnoszg sie
praktycznych aspektdw stosowania prawa; prace maja charakter aplikacyjny, badawczy,
projektowy lub oceniajgcy praktyke w swietle teorii.

Tematyka prac dyplomowych jest zgodna =z kierunkami badan prowadzonych
przez pracownikéw Instytutu Prawa, Ekonomii i Administracji. Dotyczy ona w szczegdlnosci
takich zagadnien jak: wymiar kary i problematyka recydywy w prawie karnym, prawa
spadkowego, funkcjonowania zaktadéw penitencjarnych w Polsce, prawnych form
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, statusu pracowniczego w poszczegdlnych profesjach
z perspektywy prawa pracy, separacji matzonkéw w prawie polskim i prawie kanonicznym,
ochrony wizerunku i innych débr osobistych, prawnej problematyki nielegalnego posiadania
narkotykdw Wytgczenie bezprawnosci czynu na przyktadzie obrony koniecznej w polskim
prawie karnym, mediacji jako metoda rozwigzywania konfliktdw w poszczegdlnych sferach
zycia rodzinnego, gospodarczego, itd., pozycji ustrojowej prokuratury w aspekcie
poréwnawczym, procesu inwestycyjno-budowlanego, problematyki odpowiedzialnosci
lekarza za btagd w sztuce medycznej, naruszenia dobr osobistych ze szczegdlnym
uwzglednieniem prawa do prywatnosci, zagadnien z zakresu prawa bankowego, ochrony
wizerunku dziecka, instytucji Swiadka koronnego, prawnych aspektéw cyberbezpieczenstwa,
bezposredniego stosowania Konstytucji RP, prawo wtasnosci intelektualnej w swiecie mody,
dziatalnosci gospodarczej w systemie prawno-ustrojowym Polski.

Zgodnie z § 36 ust. 4 i 5 Regulaminu studiéw UP prace dyplomowe prowadzone sj
przez pracownikow posiadajgcych tytut naukowy profesora lub stopiert naukowy doktora
habilitowanego. Rada Instytutu Prawa, Ekonomii i Administracji, po uzyskaniu pozytywnej
opinii Dyrektora Instytutu, mozie powierzy¢ prowadzenie seminariow dyplomowych
magisterskich oraz petnienie obowigzkdw promotora pracy dyplomowe] nauczycielowi
akademickiemu ze stopniem doktora, a w szczegdlnych przypadkach moze powierzyé opieke
nad pracy dyplomowg osobie spoza Uczelni, posiadajgcej co najmniej stopien doktora.

Kierujacy pracg dyplomowg zobowigzany jest do systematycznego weryfikowania postepow
pracy, zapobiegania wszelkim formom naruszania ochrony wfasnosci majatkowej
i intelektualnej, udzielania wskazéwek na temat przygotowania pracy zgodnie z zasadami
obowigzujgcymi na Uniwersytecie Pedagogicznym, sprawdzania tekstu pracy, przyjecia pracy
dyplomowej zgodnie z ustalonymi zasadami, wystawienia oceny koficowej i sporzadzenia
recenzji pracy dyplomowej. Jesli student nie ztozy pracy dyplomowej w terminie, zgodnie z §
39 ust. 6 Regulaminu studidow moze w wyjatkowych sytuacjach (dtugotrwatej choroby
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studenta, potwierdzonej odpowiednim zaswiadczeniem lekarskim lub z powodu innych
waznych okolicznosci losowych) wnioskowac o przedtuzenie jej ztozenia, jednak nie wiecej
niz o 1 miesigc. W tym okresie student zachowuje prawa studenta.

Oceny pracy dyplomowej dokonujg: promotor oraz recenzent powotany przez Dyrektora
Instytutu Prawa, Ekonomii i Administracji. Promotor ocenia réwniez autentycznos¢ pracy
dyplomowej, w tym przy uzyciu informatycznego systemu antyplagiatowego. Recenzentem
pracy dyplomowej moze byé nauczyciel akademicki lub osoba spoza Uczelni ze stopniem
co najmniej doktora.

Prace dyplomowe umieszczane sg przez studenta w intranecie UP, w aplikacji
Dyplomowanie, stuzacej do prowadzenia procesu dyplomowania studenta, od momentu
rejestracji pracy dyplomowej do wydrukowania dyplomu. Prace w wersji papierowej
przekazywane sg do COS. Szczegétowe informacje na temat sktadania pracy dyplomowej
znajdujg sie na stronie COS w zakladce Rejestracja pracy dyplomowej
(https://cos.up.krakow.pl/rejestracja-pracy/), do ktdrej odnosnik link znajduje sie réwniez
na stronie Instytutu Prawa, Ekonomii i Administracji UP, w zakfadce ,Studenci”- , Egzamin
dyplomowy”.

Za prawidtowos¢ postepowania dyplomujacego odpowiedzialni s3 w kolejnych etapach
procesu dyplomowania: promotor (procedura antyplagiatowa, dopuszczenie pracy
do obrony), recenzent (dopuszczenie pracy do obrony), komisja egzaminacyjna (przebieg
egzaminu dyplomowego) oraz COS (wprowadzenie danych do aplikacji Dyplomowanie, m.in.
srednich ocen).

Co roku w Instytucie Prawa, Ekonomii i Administracji jest organizowany konkurs na najlepsza
prace magisterska.

W roku akademickim 2020/2021 w ramach ww. konkursu ocenione zostaty prace obronione
w roku akademickim 2019/2020 — wyniki konkursu byty nastepujace:

- | miejsce — mgr Karolina Dziedzic — za prace magisterska: ,Kryminalistyczne
fenotypowanie DNA”,

- Il miejsce - mgr Agnieszka Kania — za prace magisterskg: “Realizacja inwestycji
drogowych a planowanie i zagospodarowanie przestrzeni”,

- lll miejsce — mgr Joanna Wojnarowska — za prace magisterska: ,Wtasnos¢ wirtualna
w grach komputerowych w polskim porzgdku prawnym”.

Ponadto prace magisterskie studentéw kierunku prawo w Instytucie Prawa, Ekonomii
i Administracji uzyskujg nagrody w konkursach odbywajgcych sie poza Uczelnig,
organizowanych przez instytucje panstwowe i naukowe, np.

1) w roku 2020 praca mgr Agnieszki Kani pt. “Realizacja inwestycji drogowych
a planowanie i zagospodarowanie przestrzeni”, uzyskata Il miejsce w konkursie
Prokuratorii Generalnej RP na najlepszg prace magisterskg z zakresu prawa sgdowego
ku pamieci Stanistawa Bukowieckiego (https://www.gov.pl/web/prokuratoria/wyniki-
iv-edycji-konkursu-o-nagrode-prezesa-prokuratorii-generalnej-rzeczypospolitej-
polskiej-za-najlepsza-prace-magisterska-z-zakresu-prawa-sadowego-ku-pamieci-
stanislawa-bukowieckiego),

2) w roku 2021 praca mgr Ewy Piwowarskiej pt. ,,Prawne aspekty cyberbezpieczenstwa
ze szczego6lnym uwzglednieniem ochrony danych osobowych” otrzymata wyrdznienie
w konkursie o Nagrode im. Mariana Rejewskiego za najlepszg prace inzynierska,
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licencjackg, magistersky (I kategoria konkursu) i rozprawe doktorsky (Il kategoria
konkursu) poswiecong cyberbezpieczernstwu i kryptologii, organizowanego
przez Ministerstwo Obrony Narodowej. Informacje na ten temat mozna znalez¢
pod tym adresem: https://www.cyber.mil.pl/articles/aktualnosci-y/2021-12-16l-
rozstrzygnieto-iii-edycje-konkursu-o-nagrode-im-mariana-rejewskiego/?fbclid=
IWARITXu60WpO2Ldm9uAPaxDOkMDeMsHxZjeRVarRuOmijk8 cMbdWrm6aHMAOQ

Studenci kierunku prawo realizujg swoje zainteresowania naukowe rowniez w ramach kota
naukowe Follow UP, w ramach ktdrego corocznie organizowany jest konkurs ,, Prawo karne
bez tajemnic”. W roku akademickim 2018/2019 w ww. konkursie miejsca zdobyli
nastepujacy studenci prawa: Aleksandra Garbacz (I miejsce), Mateusz Kozub (Il miejsce),
Joanna Wojtanowska (Il miejsce), Mariusz Zelia$ (wyrdznienie).

3.10. Sposoby dokumentowania efektéw uczenia sie osiggnietych przez studentéw (np. testy,
prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, raporty, zadania wykonane przez studentéw,
projekty zrealizowane przez studentéw, wypetnione dzienniki praktyk, prace artystyczne,
prace dyplomowe, protokoty egzaminéw dyplomowych).

Efekty uczenia sie realizowane przez studentéw na zajeciach objetych planem studiéw
prawniczych sg systematycznie dokumentowane w sposéb zalezny od przyjetego rodzaju
zaliczen i egzamindéw. Dokumentacja ta moze obejmowaé przede wszystkim prace
egzaminacyjne i klasyczne prace zaliczeniowe, a ponadto prezentacje, teksty referatéw,
eseje, kazusy czy tez innego rodzaju prace pisemne - zaleznie od przyjetej
przez poszczegdlnych wyktadowcédw metody sprawdzania i oceniania efektdw uczenia sie.
Egzaminy i zaliczenia ustne, dokumentuje sie poprzez zaprotokotowanie wynikéw w systemie
Wirtualna Uczelnia (dalej WU). Na wyktadowcy danego przedmiotu cigzy obowigzek
poinformowania studentdw o ocenie z egzaminu lub zaliczenia oraz wprowadzenia jej
do systemu WU zgodnie z § 24 ust. 1 Regulaminu studidw (,Nauczyciel akademicki
prowadzqcy w ramach danego kursu wyktady informuje studentéw o programie kursu,
zakresie literatury przedmiotu oraz zasadach zaliczania poszczegdlnych form zajec
i wymaganiach egzaminacyjnych”).

Zgodnie z Regulaminem studidw egzamin jest sprawdzeniem osiggniecia przez studenta
efektéw uczenia sie, zatozonych w programie studiéw dla jednego lub wiecej kursdw.
Egzamin moze by¢ przeprowadzony wformie ustnej, pisemnej Ilub zdalnej
badz przy zastosowaniu wszystkich tych form. Do egzaminu z kursu, dla ktérego program
studiow przewiduje éwiczenia, student moze przystgpi¢ dopiero po uzyskaniu zaliczenia
z éwiczen. Jesli éwiczenia wystepujg w kilku formach zaje¢ — po uzyskaniu zaliczenia
z wszystkich tych zajeé. Brak zaliczenia oznacza utrate prawa do zdawania egzaminu w trybie
podstawowym (I terminie). Nieuzyskanie zaliczenia z przewidzianych dla danego kursu
¢wiczen przed datg egzaminu w Il terminie oznacza brak zaliczenia danego kursu, co jest
jednoznaczne z uzyskaniem zegzaminu oceny niedostatecznej. W przypadku uzyskania
z egzaminu w pierwszym terminie oceny niedostatecznej lub utraty mozliwosci sktadania
egzaminu w | terminie studentowi przystuguje prawo zdawania egzaminu poprawkowego
(w Il terminie). Nalezy zwréci¢ uwage, iz wyktadowca przeprowadzajgcy egzamin moze
zdecydowac o przeprowadzeniu egzaminu w ramach dodatkowego terminu (tzw. termin
“zerowy”) przed rozpoczeciem sesji egzaminacyjnej. Do egzaminu w terminie “zerowym”
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mozna przystapic¢, jezeli uzyskano zaliczenie z przewidzianych dla danego kursu ¢wiczen
przed datg egzaminu.

Oceny z wszystkich egzamindw, praktyk oraz kurséw korniczacych sie zaliczeniem z oceng
umieszczane sg w protokole egzaminacyjnym w systemie komputerowym WU oraz wliczane
sg do $redniej ocen ze studiow (jednoczesnie do Sredniej ocen ze studidéw nie wlicza sie zajec
zaliczonych w nastepstwie procedury uznania efektéw uczenia sie, zdobytych w systemach
pozaformalnym i nieformalnym. W przypadkéw tych kursdw zamiast oceny do protokotfu
wpisuje sie ,,zaliczono”).

Od kilku lat karty okresowych osiggnieé¢ studenta prowadzone sg w Instytucie Prawa,
Ekonomii i Administracji w postaci wytgcznie elektronicznej (brak ,papierowych” indekséow
i kart kursow). Jednocze$nie nie odstepuje sie od sporzadzania tradycyjnych
(,papierowych”) protokotéw egzaminacyjnych, ktére generowane sg w systemie WU,
a nastepnie drukowane, podpisywane i przekazywane do Centrum Obstugi Studenta.
Podpisane dokumenty trafiajg do akt osobowych studentéw. Pisemne prace egzaminacyjne
i zaliczeniowe przechowuje sie w sekretariatach witasciwych jednostek organizacyjnych
albo w odpowiednich zespotach (grupach) w programie MS Teams/MS Forms lub Moodle.
W przypadku niezaliczenia studentowi (w pierwszym terminie oraz terminie poprawkowym)
egzaminu, student moze w ciggu 7 dni roboczych od ogtoszenia wyniku egzaminu ztozy¢
whniosek o przeprowadzenie egzaminu komisyjnego do dyrektora instytutu realizujgcego
program ksztatcenia dla danego kierunku. W terminie do 7 dni roboczych od dnia ztozenia
whniosku przez studenta, dyrektor instytutu wyznacza termin egzaminu komisyjnego.
Egzamin komisyjny powinien odby¢ sie w terminie nie wczesniejszym niz 7 dni od podjecia
decyzji przez dyrektora instytutu.

Odnosnie praktyk zawodowych, ich dokumentacja obejmuje przede wszystkim porozumienia
Instytutu z jednostkami przyjmujgcymi, skierowania na praktyki, dzienniki praktyk,
zaswiadczenia o ich odbyciu oraz opinie podmiotéw przyjmujacych studentéw na praktyki.
Dokumenty dotyczgce praktyk, w tym ich skany, przesytane w formie elektronicznej
na oficjalny wydziatowy adres opiekundéw praktyk, sq przez nich archiwizowane zaréwno
elektronicznie jak i w formie wydrukédw umieszczanych w aktach studentéw.

Praktyki zawodowe stanowig integralng czes¢ procesu dydaktycznego ipodlegajg
obowigzkowemu zaliczeniu w ustalonych planami studidw terminach. Zaliczenia praktyki
dokonuje nauczyciel akademicki wyznaczony na opiekuna dydaktycznego praktyki
lub kierownik praktyki z danego zakresu.

W przypadku egzaminu dyplomowego dokumentacja obejmuje prace dyplomowg, recenzje
i protokoty egzamindw dyplomowych podpisywanych przez cztonkéw komisji. Egzamin
dyplomowy jest egzaminem ustnym. Warunkiem otrzymania dyplomu ukorniczenia studiow
jest ztozenie egzaminu dyplomowego z wynikiem co najmniej dostatecznym.

3.11. Wyniki monitoringu loséw absolwentéw ukazujace stopien przydatnosci na rynku pracy
efektow uczenia sie osiggnietych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne, jak rowniez
informacje dotyczace kontynuowania ksztatcenia przez absolwentéw ocenianego kierunku

Monitorowaniem loséw absolwentéw zajmuje sie Dziat Promocji Uniwersytetu
Pedagogicznego, w ramach ktérego funkcjonuje Stanowisko ds. Wspotpracy z Absolwentami.
Badanie losow zawodowych absolwentéw Uniwersytetu Pedagogicznego regulowane jest

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 59



zarzgdzeniem Nr RR/Z.0201-5/2018 Prorektora ds. Rozwoju Uniwersytetu Pedagogicznego
z dnia 19 czerwca 2018 roku. Celem badania jest poznanie loséw zawodowych oraz stopnia
wykorzystania wiedzy i umiejetnosci pozyskanych na studiach przez absolwentéow
Uniwersytetu Pedagogicznego, jak réwniez doskonalenie i dostosowanie programow
ksztatcenia do potrzeb rynku pracy (§ 1 ww. zarzadzenia). Badania s przeprowadzane
w formie ankiety. W badaniu moze wzigé udziat kazdy absolwent - na podstawie uprzednio
wyrazonej w deklaracji zgody (stanowigce] zatgczniki do zarzadzenia), ankieta jest wysytana
za posrednictwem poczty e-mail, a uzyskane informacje stanowig podstawe
do wprowadzania zmian w obrebie planéw i programdw studidw dla Instytutowej Rady ds.
Jakosci Ksztatcenia dla kierunku prawo. Najnowszy raport zostat opracowany w odniesieniu
do absolwentéw kierunku prawo z roku akademickiego 2019/2020. Losy zawodowe s3
badane 12 miesiecy po obronie pracy.

Udziat w badaniu poprzez wypetnienie ankiety wzieto 21 absolwentéw: 4 kobiety i 17
mezczyzn. Wyniki badania pokazujg, ze znakomita wiekszos¢ studentéw pracuje (87% oséb
na umowe o prace), a 73% podjeto prace zwigzang z ukoriczonym kierunkiem studiéw. 87%
0sbb badanych ocenia, ze uzyskane wyksztatcenie byto pomocne
w przyjeciu do pracy. 73% ankietowanych wykorzystuje w obecnie wykonywanej pracy
wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne uzyskane na studiach. Nalezy podkresli¢,
iz wéréd osoéb poszukujgcych pracy po studiach tylko 13% oséb szukato pracy dtuzej niz 6
miesiecy, natomiast az 47% znalazto prace czasie krétszym niz jeden miesigc. Wsréd
badanych absolwentéw 14% oséb kontynuuje edukacje po ukoriczeniu studidw. Stosunkowo
niski odsetek studentéw kontynuujgcych edukacje w uczelni moze by¢ zwigzany ze specyfika
kierunku prawo, po ktéorym wiele oséb decyduje sie przede wszystkim na uzyskanie
uprawnien do wykonywania zawoddw prawniczych w ramach odpowiedniej aplikacji.

Jesli chodzi o zadowolenie absolwentdw z ukonczonego kierunku studidw, wiekszos¢ (57%)
0sOb ocenia, ze studia spetnity ich oczekiwania w stopniu dobrym lub bardzo dobrym. 52%
0soOb jest przekonanych, ze studia dobrze przygotowaty ich do pracy, a 81% osdéb uwaza,
ze ukoniczone studia zapewniajg dobrg szanse na rynku pracy. Co ciekawe, niezaleznie
od mozliwosci podjecia zatrudnienia w zawodzie, wiekszo$é oséb (52% na pewno, 29% nie
ma pewnosci) wybrataby z perspektywy czasu ten sam kierunek studiéw, co moze wigzac sie
z przyczynami wyboru kierunku prawo przez studentéw — 13 o0séb z badanych 21
zadeklarowato wybér kierunku z powodu osobistego zainteresowania przedmiotem studiéw.
Osoby, ktére nie wybratyby ponownie tego samego kierunku studidw wymieniajg
nastepujgce przyczyny: mato atrakcyjna oferta rynku pracy dla absolwentéw prawa, program
ksztatcenia nie spetnit oczekiwan, inne.

Zgodnie z informacjami zawartymi w ,, Analizie wynikéw egzamindw wstepnych na aplikacje:
adwokackg, radcowska, notarialng i komorniczg” z 26 wrzesnia 2020 r. opracowang
w Ministerstwie Sprawiedliwosci do aplikacji w roku 2020 przystgpito 30 absolwentdow
kierunku prawo prowadzonego w Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji Edukacji
Narodowe] w Krakowie. Egzamin wstepny z wynikiem pozytywnym zdato 12 osdb, co daje
40,0% zdawalnosdci (https://www.gov.pl/web/sprawiedliwosc/podsumowanie-wynikow-
egzaminow-wstepnych-na-aplikacje-prawnicze ). Wedtug informacji wynikajgcych z ,Analizy
wynikéw egzaminéw wstepnych na aplikacje: adwokacka, radcowskg, notarialng
i komornicza” z 25 wrzesnia 2021 r. opracowang w Ministerstwie Sprawiedliwosci do
aplikacji w roku 2021 przystgpito 62 absolwentéw kierunku prawo prowadzonego w
Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie. Egzamin wstepny
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z wynikiem pozytywnym zdato 31 o0s6b, co daje 50,0% zdawalnosci
(https://www.gov.pl/web/sprawiedliwosc/podsumowanie-wynikow-egzaminow-wstepnych-
na-aplikacje-prawnicze?2 ).
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Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$é kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

4.1. Liczba, struktura kwalifikacji oraz dorobku kadry dydaktycznej.

Kierunek prawo zostat utworzy w roku 2015 na podstawie decyzji Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyiszego. Obecnie prowadzony jest w Instytucie Prawa Ekonomii
i Administracji (do 30.09.2022 — Instytut Prawa i Ekonomii) Uniwersytetu Pedagogicznego
w Krakowie zatrudnionych jest 54 nauczycieli akademickich, z czego 26reprezentuje
dyscypline nauki prawne w 100%, 3w 75%, 3 w 50 %. Pozostali pracownicy — 22
wyktadowcédw — reprezentuje dyscypline ekonomie i finanse lub nauki o polityce
i administracji z racji prowadzenia przez Instytut studidw na kierunku administracja
i ekonomia spoteczna.

Instytut zatrudnia 53 oséb na petnym etacie, dla ktérych Uniwersytet jest podstawowym
miejscem pracy, w tym:

1) 3 profesoréw;

2) 9 doktoréow habilitowanych na stanowisku profesora uczelni;

3) 1 doktora habilitowanego na stanowisku adiunkta;

4) 1 doktora na stanowisku profesora uczelni

5) 40 doktorow.

WSsréd pracownikéw - 33 wyktadowcédw - reprezentantéw dyscypliny nauki prawne znajduje
sie:

1) 1 profesor;

2) 8 doktoréow habilitowanych na stanowisku profesora uczelni;

3) 1 doktor na stanowisku profesora uczelni

4) 23 doktorow.

Ponadto w Instytucie prowadzg zajecia lektorzy Centrum lJezykdw Obcych Uniwersytetu
Pedagogicznego w Krakowie oraz Osrodka Wychowania Fizycznego (z tytutem magistra
lub stopniem doktora). Wyjatkowo, zajecia na kierunku prawo oraz w ramach prowadzonych
studiéw podyplomowych prowadzg takze osoby zatrudnione na UP na innej podstawie niz
stosunek pracy oraz eksperci z objetych programem studiéw dziedzin zatrudnieni w innych
jednostkach uczelni.

Dodatkowe informacje poswiecone blizszej prezentacji polityki kadrowej Instytutu podano
w punkcie 4.4,

Pracownicy Instytutu Prawa, Ekonomii i Administracji zatrudnieni s3 w 8 jednostkach
organizacyjnych — Katedrach :

1) Katedra Kryminalistyki, Teorii Prawa i Prawa Miedzynarodowego (KKTPM)

2) Katedra Prawa Administracyjnego (KPAdm)

3) Katedra Historii Prawa, Prawa Konstytucyjnego i Prawa Pracy (KHPKP)

4) Katedra Prawa Karnego, Kryminologii i Postepowania Karnego (KPKKP)

5) Katedra Prawa Administracyjnego (KPAdm)

6) Katedra Prawa Cywilnego i Gospodarczego (KPCG)

7) Katedra Zarzadzania Publicznego (KZPb)

8) Katedra Ekonomii i Polityki Gospodarczej (KEPG)
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9) Katedra Przedsiebiorczosci i Innowac;ji Spotecznych (KPISp)
Szczegbtowe informacje na temat wymienionych jednostek organizacyjnych Instytutu
zamieszczone sg na oficjalnej stronie internetowej Instytutu32.

Dziatalnos$¢ naukowa pracownikéw Instytutu ma Scisty zwigzek z ksztatceniem na kierunku
Prawo, znajdujac odzwierciedlenie zwtaszcza w prowadzonych na nim zajeciach, materiatach
dydaktycznych ich autorstwa, aktywnosci badawczej studentdw oraz dziatalnosci kota
naukowego — Follow UP. Petny obraz osiggnie¢ pracownikéw Instytutu prowadzgcych zajecia
na kierunku prawo (z lat 2018-2022) znajdujg sie w zatgczniku nr 2 wykaz materiatéw
uzupetniajgcych, cz. | Dokumenty, pkt. 4. (Charakterystyka nauczycieli akademickich
oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajed).

Liczne mozliwosci rozwijania potencjatu badawczego kadry Instytutu i jego studentéw
wynikajg miedzy innymi z uczestnictwa UP w programie , Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia
Badawcza”. Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie znalazt
sie bowiem w drugiej dziesigtce najlepszych uczelni w Polsce i w latach 2020-2026 otrzymat
subwencje zwiekszong 0 2%33. Uniwersytet realizuje réwniez program doskonalenia zaréwno
naukowego jak i dydaktycznego w ramach projektu , Uczelnia najwyiszej jakosci — UP to the
TOP”34,

Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie przystgpit do réwniez
do realizacji projektu wspotfinansowanego przez Unie Europejskg w Ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego, ogtoszonego przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju pn.
y,Laboratorium Zmystow”. Kolejnym innowacyjnym przedsiewzieciem realizowanym
w ramach Uniwersytetu Pedagogicznego jest Matopolska Chmura Edukacyjna, bedaca
propozycja przekazywania wiedzy oraz przyblizania osiggnie¢ naukowych uczelni wyzszych
przy wykorzystaniu technologii informacyjnych i telekomunikacyjnych uczniom
w Matopolsce. W ramach inicjatywy realizowane sg 3 komplementarne projekty oparte
na wspolnym partnerstwie i wspodtpraca pomiedzy Wojewddztwem Matopolskim
oraz wiodgcymi uczelniami wyzszymi z Matopolski oraz organami prowadzgcymi szkoty
ponadgimnazjalne. Petny opis dotyczacy projektdw Uniwersytetu Pedagogicznego znajduje
sie na stronie https://projekty.up.krakow.pl/

Efekty prowadzonych badan naukowych pracownikéw oraz najwyzszej ich jakosci naukowej
wyrazajg sie liczbg wysoko punktowanych publikacji wywierajgcych wptyw na rozwdj nauki,
rosngcy obecnoscia Instytutu w swiecie naukowym, coraz pozyskiwaniem srodkéw ze zrédet
zewnetrznych na dziatalno$¢ badawczg oraz zespotami, osrodkami i centrami badawczymi
funkcjonujgcymi w ramach Instytutu. Do istniejgcych w ramach Instytutu osrodkéw badan
naukowych nalezg:

1) Osrodek Kryminalistyki i Nauk Sagdowych (OKNS)

2) Centrum Badan Prawnych nad Dzieckiem i Rodzing (CBPD)

3) Zespot Badawczy ,Trybunat Konstytucyjny — badania z zakresu socjologii prawa (ZBTK)

Zhttps://ipe.up.krakow.pl/o instytucie/
3https://idub.up.krakow.pl/
34https://zpu.up.krakow.pl/
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4) Zespdt Badawczy ,Prawo informacyjne, medidow i wtasnosci intelektualnej w nowych
technologiach (ZBTm).

W organizacji i prowadzeniu badain pomaga pracownikom, doktorantom i studentom Dziat
Nauki - Biuro Badan i Projektéow (DNk). Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym
Uniwersytetu Pedagogicznego (zarzadzenie Rektora nr R.Z.0211.49.2021) Dziat Nauki
prowadzi sprawy zwigzane z rozwojem naukowym kadry badawczej i badawczo—
dydaktycznej, wspiera proces ksztatcenia realizowany w Szkole Doktorskiej, a takze sprawy
zwigzane z przewodami doktorskimi i postepowaniami habilitacyjnymi.

DNk koordynuje prace realizowane w UP w ramach Biura Badan i Projektéw, Biura Dziekanow
oraz Biura Szkoty Doktorskiej zgodnie z ponizszymi zapisami:

— Biuro Badan i Projektéw (BBP) prowadzi sprawy zwigzane z rozwojem naukowym kadry
badawczej i badawczo—dydaktycznej (urlopy naukowe, staze naukowe w osrodkach
krajowych) oraz zarzgdzaniem projektami naukowo — badawczymi i upowszechniajgcymi
nauke. Biuro zajmuje sie doradztwem w zakresie mozliwosci ubiegania sie przez pracownikéw
naukowych i doktorantéw UP o $rodki finansowe na realizacje badan naukowych i dziatalnosé
upowszechniajacg nauke. Biuro wpiera kierownikéw projektéw w koordynowaniu i realizacji
prowadzonych badan®.

W roku 2020 decyzja Rektora w Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji Edukacji
Narodowej w Krakowie zostata utworzona Rektorska Komisja ds. Etyki Badarn Naukowych3®,

Komisja zostata powotana w szczegélnosci w celu:

— zapewnienia najwyzszych standardéw badan naukowych prowadzonych w Uniwersytecie
Pedagogicznym im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie.

— promowanie realizacji badan wysokiej jakosci, publikowanych w wydawnictwach o zasiegu
krajowym i miedzynarodowym.

— tworzenie mechanizmdw stuzgcych zapewnieniu prowadzeniu badan naukowych z
poszanowaniem godnosci, praw i podstawowych wolnosci cztowieka.

— wydawanie opinii dotyczgcych badan naukowych z udziatem dzieci, mtodziezy i dorostych.

Dorobek publikacyjny pracownikéw Instytutu z lat 2018-2022 w obrebie nauk prawnych
obejmuje ponad 400publikacji: artykuty w prestizowych czasopismach krajowych takich jak
Panistwo i Prawo, Przeglad Prawa Konstytucyjnego, Przeglad Prawo-Ekonomiczny, Przeglad
Prawa Publicznego, Ruch Prawniczy, Ekonomiczny i Socjologiczny; pozycji ksigzkowych oraz
ich fragmentow, opublikowanych w wiodgcych wydawnictwach takich jak Springer, Wyd.
Wolters Kluwer, CH Beck.

Nalezy przy tym podkreslic, ze w dorobku pracownikdéw Instytutu znajduje sie wiele
publikacji w jezykach obcych.

Petny zestaw punktowanych publikacji wyktadowcéw obejmujacy okres zatrudnienia
na Uniwersytecie Pedagogicznym w Krakowie za okres ostatnich 6 lat oraz przypisane zajecia

3Shttps://nauka.up.krakow.pl/
36https://nauka.up.krakow.pl/rektorska-komisja-ds-etyki-badan-naukowych/
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odpowiadajgce prowadzonym badaniom naukowym stanowi zatgcznik nr 2. wykaz
materiatéw uzupetniajgcych, cz. | Dokumenty, pkt. 4. (Charakterystyka nauczycieli
akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajec).

Aktywnos¢ badawcza kadry wyraza sie réwniez w liczbie realizowanych grantow
badawczych.Tytutem przyktadu z ostatnich lat mozna wskaza¢ nastepujace projekty
badawcze: dr Ariel Mucha - Konstrukcja naduzycia prawa w unijnym i krajowym prawie
spotek (DEC-2022/06/X/HS5/00352), dr Marcin Mazgaj - Ochrona wierzycieli spotek
o znikomym kapitale podstawowym. Studium poréwnawcze prawa polskiego i wybranych
europejskich porzgdkéw prawnych (2020/04/X/HS4/00506), dr Hanna Debska-Pole prawne
w Polsce — struktura rynku ustug prawniczych a $wiat akademicki,dr Agata Nodzak - kierownik
projektu pt. Protection of FundamentalRights in the European Union/Ochrona praw
podstawowych w Unii Europejskiej (nr 620847-EPP-1-2020-1-PL-EPPJMO-MODULE), Program
Jean Monnet Module Erasmus + (2020-2023),dr Urszula Kosielinska-Grabowska -
Miedzynarodowa  krytyka realizmu prawnego AlfaRossa w Swietle Zrddet
(2018/02/X/HS5/02912), dr Joanna Podgdrska-Rykata z Instytutu Nauk o Polityce
i Administracji otrzymata na rok akademicki 2022/2023 Jean MonnetFellowship,
przyznawane przez prestizowg jednostke badawczg European University Institute
we Florencji. Stypendium to jest przyznawane jednej osobie z Polski rocznie. Dzieki temu
wyréznieniu, od 1 wrzesnia 2022 roku dr Joanna Podgoérska-Rykata prowadzi badania
dotyczace innowacji demokratycznych w Robert Schuman Centre for Advanced Studies
we Florencji.

Réwniez na wsparcie wewnatrz Uniwersytetu mogg liczy¢ badania, ktdrych realizacja stuzy
rozwojowi naukowemu wnioskujgcego, a zarazem ksztattowaniu specjalizacji naukowej
jednostki organizacyjnej Instytutu. W ramach tzw. badan statutowych pracownicy kazdego
roku uzyskuja finansowanie badan prowadzonych indywidualne jak i zespotowo.

Istotnym elementem ksztattujgcym dorobek naukowy pracownikéw Instytutu jest
wspoétorganizacja krajowych i miedzynarodowych konferencji naukowych oraz aktywne
w nich uczestnictwo. Wiele konferencji organizowanych jest w Instytucie, takze
we wspofpracy z interesariuszami zewnetrznymi oraz partnerami z innych osrodkow
naukowych. Wsrdd najwazniejszych konferencji naukowych, na ktére Instytut zapraszat
mozna wymieni¢: miedzynarodowg konferencje naukowej pt. Europa, demokracja i prawa
podstawowe w dniach 2-3 czerwca 2022 r., poswieconej przyszfosci integracji europejskiej,
demokracji i prawom podstawowym w aktualnym kontekscie, ,9th European Conference
on Social Media”, ktérej tematyka zwigzana byta z problematykg medidw spotecznosciowych
w roznych obszarach (np. ekonomii, biznesie, edukacji, prawie, administracji, socjologii,
psychologii, pedagogice i wielu in.) czy tez miedzynarodowg konferencje ,Przedsiebiorczosé
spoteczna i kapitat spoteczny:znaczenie - edukacja — rozwd;.

Petny opis, wraz z harmonogramami i wskazaniem prelegentéw znajduje sie na stronie
https://ipe.up.krakow.pl/nauka/konferencje-naukowe/.

Wyrazem uznania dorobku naukowego nauczycieli akademickich Instytut jest réwniez ich
cztonkostwo w roinych gremiach oraz petnienie waznych funkcji zwigzanych
ze stosowaniem prawa. Pracownicy Instytutu zasiadaja w Radzie Programowej Krajowej
Szkoty Sadownictwai Prokuratury — dr hab. prof. UP Kazimiera Juszka, sasedziami sadow
apelacyjnych — dr hab. prof. UP - Katarzyna Kaczmarczyk-Ktak (Sad Apelacyjny w Rzeszowie),
sadow administracyjnych dr hab. prof. UP Bogdan Fiszer (Naczelny Sad Administracyjny).
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Wielu pracownikdéw prowadzi wtasng praktyke prawniczg w ramach kancelarii adwokackich
i radcowskich. Dziatalno$¢ zawodowa pracownikéw Instytutu stanowi bardzo wazny element
w pracy dydaktycznej i pozwala studentom profilu praktycznego poznawac, rozumieé prace
zawodowag zwigzang ze studiowanym kierunkiem.

Aktywnos¢ badawczo-dydaktyczna pracownikéw Instytutu pozwala nie tylko
na odpowiednie przekazywanie tresci ksztatcenia na zajeciach, lecz takze na aktualizowanie
i rozwijanie oferty ,przedmiotow do wyboru” (fakultetow). Co roku oferta wyktadoéw
fakultatywnych jest aktualizowana, tak by odpowiadata zainteresowaniom studentéw
oraz potrzebom prawniczego rynku pracy i wymaganym kompetencjom praktycznym.

4.2. Obsada zajec

Obsady poszczegdéinych zaje¢ dokonuje sie, majac na uwadze dorobek naukowy
i kompetencje dydaktyczne nauczycieli akademickich, a takie potrzebe ksztatcenia
doktorantéw w zakresie nauczania akademickiego.

Szczegbétowe dane dotyczgce obsady zajeé na kierunku Prawo stanowig zatgcznik nr 2. wykaz
materiatdw uzupetniajgcych, cz. | Dokumenty, pkt. 2. obsada zaje¢ na kierunku prawo w roku
akademickim 2022/2023.

Jak juz wspomniano na wstepie punktu 4.1, w Instytucie zajecia prowadzg rdéwniez
pracownicy innych Instytutow, lektorzy jezykdw obcych oraz zewnetrzni eksperci.

Przedmioty obligatoryjne wykfadajg zaréwno samodzielni pracownicy nauki, dysponujacy
odpowiednim dorobkiem w zakresie danego przedmiotu, a takie adiunkci
z niepodwazalnym, a przy tym wieloletnim doswiadczeniem dydaktycznym i badawczym,
a w wielu przypadkach — co ma szczegélnie istotne znaczenie, biorgc pod uwage praktyczny
profil tych studiéw - doswiadczeniem zawodowym.

»,Przedmioty do wyboru” (tzw. fakultety) prowadzg zaréwno samodzielni pracownicy nauki,
jak i pracownicy ze stopniem naukowym doktora, specjalizujgcy sie w konkretnej
problematyce, majgcy wiedze i praktyke w zakresie powadzonych zajeé.

Cwiczenia powierza sie zwykle adiunktom oraz doktorantom; niejednokrotnie jednak
prowadzg je profesorowie i doktorzy habilitowani.

Seminaria magisterskie — w pierwszym rzadzie stuzgce przygotowaniu studentéw
do napisania pracy dyplomowej — z zatozenia prowadzg samodzielni pracownicy nauki.
W szczegdlnie uzasadnionym przypadku Dyrektor Instytutu, po uzyskaniu pozytywnej opinii
rady instytutu witasciwej dla danego kierunku studiow, moze powierzy¢ prowadzenie
seminariéw dyplomowych oraz petnienie obowigzkéw promotora pracy dyplomowej
nauczycielowi akademickiemu ze stopniem doktora. moze upowazni¢ do opieki nad pracg
magisterskg, a tym samym objecia seminarium, nauczyciela akademickiego ze stopniem
doktora (§ 36 ust. 4 Regulaminu studiow).

Obsada lektoratéw jezyka obcego ustalana jest przez Centrum Jezykéw Obcych?’.

37https://cjo.up.krakow.pl/
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Prowadzenie konkretnych zaje¢ powierza sie pracownikom na podstawie posiadanego
dorobku naukowego i/lub zawodowego. Decyzje w tym zakresie sg kontrolowane na etapie
zatwierdzania planu zaje¢ dydaktycznych. Nad jakoscig prowadzonych zaje¢ w Instytucie
czuwa zaréwno Dyrekcja Instytutu, Rada Instytutu jak i Instytutowa Rada ds. Jakosci
Ksztatcenia (IRJK) na kierunku prawo32,

Propozycje seminariow magisterskich oraz tematéw prac zgtaszane sg przez pracownikéw —
prowadzgcych seminaria w ramach Instytutu, nastepnie sg one analizowane i zatwierdzane
przez IRJK , po czym stajg sie one przedmiotem dyskusji a nastepnie gtosowania na Radzie
Instytutu.

Organizacja praktyk odbywa sie zgodnie z regulaminem praktyk uchwalonym zgodnie
z § 27 Regulaminu studiow - Szczegétowe zasady dotyczgce odbywania praktyk zawodowych
uchwala rada jednostki realizujgcej ksztatcenie na danym kierunku. Opiekun praktyk,
odpowiedzialny jest za nadzéor dydaktyczno-wychowawczy nad ich odbywaniem
i przebiegiem (Regulamin praktyk na kierunku prawo stanowi zatgcznik nr 4.2.)

Indywidualne obcigzenia dydaktyczne mieszczag sie w limitach przewidzianych
w obowigzujgcych przepisach, zapewniajac przy tym wykonanie pensum, a przede wszystkim
— prawidtowg realizacje zaje¢. W miare mozliwosci zajecia przydziela sie z uwzglednieniem
preferencji poszczegdlnych pracownikéw. Zasady obcigzen dydaktycznych i ich rozliczenie sg
okreslone w Zarzadzeniu Rektora im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie nr R/Z.0201-
63/2019 z dnia 16 wrzesnia 2019 roku w sprawie: wprowadzenia Regulaminu Pracy
Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie3.Po zakoriczeniu
semestru, kazdy pracownik sktada sprawozdanie zawierajgce petne zestawienie
prowadzonych zajeé, sposéb ich realizacji oraz raport z weryfikacji osiggnietych przez
studentéow efektow uczenia sie (zataczniki 4.3. i 4.4. zawierajg formularze sprawozdania
i raportu wyktadowcéw Instytutu )

4.3. taczenie dziatalnosci dydaktycznej z dziatalno$cia naukowg oraz wiaczania studentéw
w prowadzenie dziatalnosci naukowej.

Kadra akademicka Instytutu jest zatrudniona przede wszystkim na stanowiskach
badawczo-dydaktycznych, co juz samo w sobie determinuje tgczenie dziatalnosci naukowe;j
z aktywnoscig dydaktyczna.

Dziatalnos¢ naukowa prowadzona przez pracownikdéw Instytutu majgcych zajecia na kierunku
prawo w petni koresponduje z trescig programu studiéw oraz zaktadanymi w odniesieniu do
niego efektami uczenia sie. Jak wyraznie wida¢ w wykazie publikacji (tabela dorobku
naukowego wraz z przypisanymi zajeciami stanowi zatgcznik nr 2 wykaz materiatow
uzupetniajgcych, cz. | Dokumenty, pkt. 4. (Charakterystyka nauczycieli akademickich
oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajec) i zatgcznik 4.1 (petny dorobek za lata
2018-2022) zajecia prowadzg osoby, ktorych dorobek naukowy odpowiada przypisanym
zajeciom. Jednoczesnie wielu wyktadowcow prowadzi praktyke prawniczg (sedziowie, radcy
prawni, osoby po aplikacji sedziowskiej, byli asystenci sedziego) co pozwala

38https://ipe.up.krakow.pl/jakosc-ksztalcenia/
3https://bip.up.krakow.pl/zarzadzenie-nr-r-z-0201-63-2019/
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na przekazywanie tresci teoretycznych, jak i ich zastosowanie w praktyce prawniczej.
Zagadnienia bedgce przedmiotem badan wpisujg sie w problematyke zaréwno
podstawowych kursow, jak i specjalistycznych zaje¢ fakultatywnych.

Instytut wspiera i rozwija takze zainteresowania naukowe studentéw. Odbywa sie to
w ramach seminariow magisterskich, gdzie dyskutowane s3 zagadnienia bedace
przedmiotem analizy naukowej. Wyktadowcy aktywnie uczestniczg i pomagaja rowniez
w przygotowywaniu publikacji naukowych. Instytut wspiera dziatalnos¢ naukowg Studentéw
takze poprzez organizowania konferencji studenckich, jak np. Studencka Konferencja
Naukowa — Dobrostan Zwierzqt. Przypadek psa (21.X.2021), na ktérych prezentowane sg
wyniki prowadzonych badan. Studenci uczestniczg w wielu konferencjach naukowych,
pomagajacw ich organizacji. O dynamicznym rozwoju naukowym studentéw oraz
zaangazowaniu pracownikow $wiadczg takze wspdlne publikacje oraz nagrody przyznawane
studentom i absolwentom kierunku prawo. Wyktadowcy pracujacy w Instytucie to bardzo
czesto aktywni zawodowo praktycy prawnicy, co pozwala studentom na czerpanie wiedzy
nie tylko z doswiadczenia naukowego pracownikéw ale i praktycznego. Prowadzone przez
pracownikéw kancelarie prawnicze dajg mozliwos¢ odbycia w nich praktyk zawodowych.

Udoskonalaniu i aktywowaniu pracy naukowej studentéw stuzy organizowany co roku
konkurs na najlepszg prace magisterska. Celem konkursu jest motywowanie studentéw
do pogtebiania wiedzy i realizowania badan stuzgcych nauce oraz przenoszenia ich efektow
do instytucji, w ktérych uzyskajg zatrudnienie(regulamin konkursu stanowi zatgcznik
4.5).Regulamin konkursu uchwalany jest przez Rade Instytutu. Zgodnie z § 1 ust. 2
regulaminu konkursowego, merytoryczng opieke nad przebiegiem konkursu sprawuje
Komisja Konkursowa powotana przez Dyrektora Instytutu.

Jakos¢ i stopien aktywnosci naukowej studentow widaé réwniez w przyznawanych przez
Rektora UP stypendiach. Na kierunku Prawo stypendium to otrzymuje corocznie wielu
studentdw stacjonarnych oraz niestacjonarnych. Ponizsza tabela przedstawia zestawienie
otrzymanych nagrdéd JM Rektora w latach 2018-2022:

Zestawienie liczby oséb na kierunku prawo pobierajgcych stypendium rektora na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych

Liczba oséb pobierajgcych stypendium rektora w roku akademickim 2018/2019

stacjonarne | rok Il rok Il rok IV rok V rok
- 7 9 7 -
niestacjonarne | rok Il rok Il rok IV rok V rok
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Liczba oséb pobierajgcych stypendium rektora w roku akademickim 2019/2020

stacjonarne | rok Il rok Il rok IV rok V rok
- 8 7 10 9
niestacjonarne | rok Il rok Il rok IV rok V rok

Liczba oséb pobierajgcych stypendium rektora w roku akademickim 2020/2021
stacjonarne | rok Il rok Il rok IV rok V rok
- 3 5 8 16
niestacjonarne | rok Il rok [l rok IV rok V rok
- - 2 - -
Liczba oséb pobierajacych stypendium rektora w roku akademickim 2021/2022
stacjonarne | rok Il rok Il rok IV rok V rok
1 9 9 8 6
niestacjonarne | rok Il rok Il rok IV rok V rok
- 3 2 - -

By wspomagac¢ rozwdj naukowy oraz pogtebiaé wiedze prawniczg studentéw oraz
wyktadowcow ustanowiono w Instytucie Wszechnice Edukacji Prawnej im. Hugona
Koftataja“*°. Stanowi ona nowe forum rozwoju mysli prawniczej organizowane przez Instytut.
W jej ramach odbywajg sie m.in.: cykliczne seminaria naukowe wybitnych prawnikéw
reprezentujgcych rézne dziedziny nauk prawnych.

W ramach Instytutu Prawa, Ekonomii i Administracji dziata Koto Naukowe Follow UP*:,
ktdrego celem jest rozwijanie potencjatu naukowego studentéw Instytutu.

W zwigzku z profilem praktycznym studiéw, pod nadzorem pracownikéw naukowych
Instytutu Studenci poszerzajg rowniez swojg wiedze z zakresu prawa udzielajgc konsultacji
w Studenckiej Poradni Prawnej Instytutu Prawa, Ekonomii i Administracji*?.

4.4. Zatozenia, cele i skutecznos¢ polityki kadrowej

Celem polityki kadrowej Instytutu jest zatrudnianie specjalistow ktorych wiedza
i umiejetnosci odpowiada zaré6wno wyzwaniom naukowym jak i wymaganiom, jakie
przed absolwentami stawia wspoétczesny rynek pracy. Kadra naukowa jest zréznicowana,
co pozwala rozwija¢ rozmaite obszary i tematy badawcze. Instytut dba o to, aby kadra

40 https://ipea.up.krakow.pl/wszechnica-edukaciji-prawnej/

41 https://followup.up.krakow.pl/

42 https://ipea.up.krakow.pl/studencka-poradnia-prawna/
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badawczo-dydaktyczna byta reprezentowana przez osoby posiadajgce doswiadczenie
praktyczne.

Przy zatrudnianiu nowych pracownikéw stosuje sie kryteria: ilosciowe — zatrudnia sie
nauczycieli w tych jednostkach Instytutu, ktére majg najwieksze potrzeby — zaréwno
do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych jaki i prowadzenia badan naukowych; oraz jako$ciowe —
pozyskiwanie nowych pracownikéw odbywa sie przede wszystkim poprzez organizowanie
konkurséw otwartych. Konkursy ogfaszane sg zaréwno na stronie UP jak i w Biuletynie
Informacji publicznej tak, by jak najszersze grono potencjalnych adresatéw mogto sie z nimi
zapozna¢. W ogtoszeniu zawarte sg jasno sprecyzowane wymagania dotyczace zaréwno
wiedzy prawniczej, doswiadczenia zawodowego, w tym praktyki prawniczej, jak znajomosci
jezykéw obcych.

Zatrudnianie nauczycieli akademickich w Instytucie odbywa sie na zasadach okreslonych
w ustawie z dnia 20 lipca 2018 roku Prawo o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce (Dz. U. 2018 poz.
1668) i Zarzadzeniu Rektora Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej
w Krakowie nr R/Z.0201-62/2018 z dnia 28 grudnia 2018 roku w sprawie: zmiany zarzgdzenia
nr R/Z.0201-62/2017 Rektora dotyczgcego okreSlenia zasad i trybu dziatania komisji
konkursowych ds. zatrudniania nauczycieli akademickich w Uniwersytecie Pedagogicznym im.
im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie oraz kryteriéw oceny kwalifikacji kandydatow na
stanowiska nauczycieli akademickich. Zgodnie z jego trescig, §2 ust. 1, komisja konkursowa
ds. zatrudnienia nauczycieli ,, dokonuje wyboru, oceniajgc dorobek naukowy, dydaktyczny
oraz organizacyjny kandydata, a takze jego kwalifikacje”, zas wedtug tresci §1 ust 6 Zatgcznika
1 do Zarzadzenia Rektora z dnia 20 grudnia 2017 roku ,podstawg oceny kwalifikacji
kandydata sg ztozone przez niego dokumenty, ewentualnie takze rozmowa kwalifikacyjna”.

Obsada kadry prowadzacej zajecia w ramach poszczegdlnych przedmiotéw ujetych
w programie ocenianego kierunku studiéw dokonywana jest zgodnie z zapisami zawartymi w
Zarzadzeniu Rektora Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w
Krakowie nr R.Z.0211.55.2022 w sprawie: zmiany zarzadzenia nr R.Z.0211.3.2021 Rektora z
dnia 14 stycznia 2021 r. w sprawie: obsady i rozliczania zaje¢ dydaktycznych Paragraf 1 ust. 1,
wymienionego zarzgdzenia stanowi, ze: ,Obsady zaje¢ dydaktycznych dokonuje dyrektor
jednostki badawczo - dydaktycznej lub ogdlnouczelnianej na dany rok akademicki, zgodnie z
obowigzujgcymi w danym roku na poszczegdlnych stanowiskach wymiarami pensum.”, ust 2
zas: ,Pensum wypetniane jest wytgcznie przez godziny zaje¢ dydaktycznych na studiach
wyzszych stacjonarnych, a nastepnie na studiach doktoranckich stacjonarnych (w tym
realizowanych w ramach szkoty doktorskiej”. Obcigzenie dydaktyczne obowigzujace na
poszczegdlnych stanowiskach okreslone jest wymiarem pensum. Zgodnie z §31 ust. 2
Regulaminu Pracy Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie stanowigcego zatacznik nr 1 do
Zarzadzenia Rektora dnia 16 listopada 2019 roku pensum dla pracownikéw zatrudnionych na
stanowisku badawczo-dydaktycznym wynosi odpowiednio dla: profesora — 180 godzin,
profesora uczelni — 210 godzin, profesora wizytujgcego do 240 godzin, adiunkta — 240 godzin,
dla asystenta — 240 godzin (Zarzadzenie Rektora im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie
nr R/Z2.0201-63/2019 z dnia 16 wrzesnia 2019 roku w sprawie: wprowadzenia Regulaminu
Pracy Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie).

Obsada zaje¢ na ocenianym kierunku odbywa sie na podstawie dorobku naukowe lub/i
posiadanego doswiadczenia zawodowego, z racji praktycznego profilu kierunku. Pod uwage
bierze sie adekwatny do prowadzonych zaje¢ dorobek naukowy i/lub praktyczny tak, by
zapewni¢ studentom najwyzszg jakos¢ prowadzonych zajeé. Charakterystyka nauczycieli
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akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zaje¢ wraz z ich dorobkiem i
obcigzeniami dydaktycznymi stanowi zatgcznik nr 2. wykaz materiatéw uzupetniajgcych, cz. |
Dokumenty, pkt. 4. (Charakterystyka nauczycieli akademickich oraz innych o0séb
prowadzgcych zajecia lub grupy zajec)

Od poczatku powstania kierunku prawo, tj. od roku 2015, Instytut Prawa Ekonomii
i Administracji (zgodnie z zarzgdzeniem Rektora Zarzadzenie nr R.Z.0211.5.2022 Rektora z
dnia 31 stycznia 2022roku w sprawie likwidacji Instytutu Nauk o Polityce i Administracji,
utworzenia Instytutu Dziennikarstwa i Stosunkdédw Miedzynarodowych, przeksztatcenia
Instytutu Prawa i Ekonomii, zmian w strukturze organizacyjnej Instytutu Filozofii i Socjologii
oraz Instytutu Spraw Spotecznych i Zdrowia Publicznego (nowelizacja zarzadzeniem Nr
R.Z.0211.62.2022z dnia 26 wrzesnia 2022 roku, Instytut Prawa i Ekonomii zostat
przeksztatcony z dniem 1 pazdziernika 2022 w Instytut Prawa, Ekonomii i Administracji*®)
przechodzit kilka zasadniczych zmian organizacyjnych celem jak najlepszej realizacji misji
Instytutu oraz powadzeniem badan naukowych i dydaktyki zwigzanej z prowadzonymi w jego
ramach kierunkach na jak najwyzszym poziomie.

Instytut umozliwia rozwéj naukowy juz zatrudnionych nauczycieli akademickich, co
uwidoczniaja miedzy innymi awanse kadry, ktére biorgc pod uwage bardzo krotki okres
funkcjonowania obejmuje 2 osoby:

Od poczatku 2018 r. 1 osoba uzyskata stopien doktora habilitowanego (dr hab. Bogustaw
Ulijasz) i 1 osoba uzyskato stopien doktora nauk socjologicznych (dr Hanna Debska — dr nauk
prawnych oraz dr nauk socjologicznych).

Sposrdéd 53 zatrudnionych w Instytucie nauczycieli akademickich ze stopniem doktora
habilitowanego, 10 jest zatrudnionych na stanowiskach profesora uczelni.

Rozwdj kadry badawczo-dydaktycznej Instytutu systematycznie monitoruje sie poprzez
ocene jakosci jej pracy.

Ewaluacji poddaje sie kazdego pracownika, analizujac jego dorobek naukowy, dydaktyczny
i organizacyjny. Analiza ta odbywa sie w systemie ocen okresowych nauczycieli
akademickich, przeprowadzanych zgodnie z obowigzujagcymi w szkolnictwie wyzszym
przepisami i zasadami ustalonymi na Uniwersytecie**. Ocena okresowa, wymagajgca od
kazdego pracownika wypetnienia szczegétowej i podlegajacej zaopiniowaniu ankiety, jest
procesem doktadnym i wnikliwym, pozwalajagcym na dogtebng ocene wszelkich przejawow
aktywnosci nauczycieli akademickich®. Nalezy podkresli¢, ze osobno weryfikuje sie dorobek i
rozwdj naukowy, dziatalnos¢ dydaktyczng oraz aktywnos$¢ organizacyjna.

By zapewnic jak najwyzszg jakos¢ prowadzonych zajeé, rokrocznie przeprowadzana jest takze
hospitacja wyktadéw i ¢wiczen. Hospitacje co do zasady przeprowadzajg kierownicy Katedr

Bhttps://bip.up.krakow.pl/wp-content/uploads/sites/11/2022/09/Zarz%C4%85dzenie-numer-
R.Z.0211.62.2022-Rektora-Uniwersytetu-Pedagogicznego-im.-Komisji-Edukacji-Narodowej-w-Krakowie.pdf
“https://bip.up.krakow.pl/wp-content/uploads/sites/11/2020/05/Za%C5%82%C4%85cznik-nr-1-do-
Zarz%C4%85dzenia-Nr-R_Z.0201-36 2020-ZASADY-DokonYWANIA-OKRESOWEJ-OCENY-NAUCZYCIELI-
AKADEMICKICH.pdf
Shttps://bip.up.krakow.pl/wp-content/uploads/sites/11/2020/05/Za%C5%82%C4%85cznik-Nr-2-do-
Zarz%C4%85dzenia-Nr-R_Z.0201-36 2020 ANKIETA-OCENY-OKRESOWEJ-NAUCZYCIELI-AKADEMICKICH.pdf
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https://bip.up.krakow.pl/wp-content/uploads/sites/11/2020/05/Za%C5%82%C4%85cznik-nr-1-do-Zarz%C4%85dzenia-Nr-R_Z.0201-36_2020-ZASADY-DokonYWANIA-OKRESOWEJ-OCENY-NAUCZYCIELI-AKADEMICKICH.pdf
https://bip.up.krakow.pl/wp-content/uploads/sites/11/2020/05/Za%C5%82%C4%85cznik-nr-1-do-Zarz%C4%85dzenia-Nr-R_Z.0201-36_2020-ZASADY-DokonYWANIA-OKRESOWEJ-OCENY-NAUCZYCIELI-AKADEMICKICH.pdf
https://bip.up.krakow.pl/wp-content/uploads/sites/11/2020/05/Za%C5%82%C4%85cznik-Nr-2-do-Zarz%C4%85dzenia-Nr-R_Z.0201-36_2020_ANKIETA-OCENY-OKRESOWEJ-NAUCZYCIELI-AKADEMICKICH.pdf
https://bip.up.krakow.pl/wp-content/uploads/sites/11/2020/05/Za%C5%82%C4%85cznik-Nr-2-do-Zarz%C4%85dzenia-Nr-R_Z.0201-36_2020_ANKIETA-OCENY-OKRESOWEJ-NAUCZYCIELI-AKADEMICKICH.pdf

i Dyrekcja Instytutu. Hospitujgcy ocenia nastepujgce elementy zaje¢: kompetencje
nauczyciela prowadzgcego zajecia, zgodnosé tematyki zajeé z programem nauczania danego
przedmiotu, . przejrzystos¢ zadan stawianych studentom, opanowanie tresci przedmiotowych
przez nauczyciela, trafno$¢ doboru metod nauczania do tematyki zaje¢, inspirowanie
studentéw do wtasnych poszukiwan, postawa nauczyciela wobec studentdw.

Jednoczesnie po zakonczeniu kazdego semestru przeprowadzana jest ankieta studencka
dotyczaca wszystkich prowadzonych na kierunku prawo zaje¢. W ramach ankiety studenci
odpowiadajg m.in. na pytania o to jak zajecia przyczynity sie do poszerzenia wiedzy
i umiejetnosci, czy zajecia niepotrzebnie powtarzaty tresci, ktére byly juz, czy wiedza
przekazywana byfa w sposdb przystepna a metody prowadzenia zaje¢ byly odpowiednio
dobrane, czy prowadzgcy byt przygotowana do zaje¢, czy kryteria oceniania byty jasne, czy
przekazane tresci byty zgodne z wymaganiami potrzebnymi (wzoér ankiety stanowi zatgcznik
nr 4.6).

Nalezy réwniez podkresli¢, ze Uniwersytet prowadzi aktywng polityke przeciwdziatania
dyskryminacji we wszelkich jej postaciach. Podstawowym wewnetrznym aktem prawnym jest
w tym wzgledzie zarzadzenie. Zarzadzenie Rektora Nr R/Z.0201-13/2020w sprawie:
wprowadzenia Procedury przeciwdziatania dyskryminacji w Uniwersytecie Pedagogicznym
im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie®. Na mocy tego Zarzadzenia wprowadzono
Procedure przeciwdziatania dyskryminacji. Na Uniwersytecie dziata Petnomocnik Rektora ds.
Réwnego Traktowania oraz Rektorska Komisja ds. Rownego Traktowania, w skiad ktoérej
wchodzg przedstawiciele kadry naukowej i Srodowiska studenckiego. Procedura zawiera
definicje podstawowych pojec i opis Sciezki podstepowania w sytuacji naruszenia zasady
réwnosci.

Zadaniem Rektorskiej Komisji ds. Rdbwnego Traktowania jest:

e wspotpraca z petnomocnikiem Rektora ds. Réwnego Traktowania;

e inicjowanie rozwigzan na rzecz rownego traktowania dla catej spotfecznosci
akademickiej;

e podejmowanie dziatan na rzecz upowszechniania wiedzy w zakresie przestrzegania
zasad rownego traktowania, w szczegdlnosci w formie spotkan lub szkolen kierowanych
do spotecznosci akademickiej;

e inicjowanie dziatan na rzecz osdb i grup narazonych na dyskryminacje lub jej
doswiadczajgcych;

e tworzenie procedur dotyczacych przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy
oraz rownego traktowania;

e opiniowanie istniejgcych w Uczelni procedur i praktyk w zakresie zadan nalezgcych
do Komisji;

e wyrazanie opinii w toczgcych sie postepowaniach dyscyplinarnych dotyczacych
naruszen w obszarze réwnego traktowania;

%6https://bip.up.krakow.pl/zarzadzenie-nr-r-z-0201-13-2020/
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e wspieranie Srodowiska studenckiego i kadry zarzadzajgcej oraz administracji Uczelni
we wdrazaniu obowigzujgcych procedur antydyskryminacyjnych.

4.5. System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego oraz podnoszenia
kompetencji dydaktycznych

Wyniki przeprowadzanych ocen, ankiet studenckich, hospitacji wykorzystuje sie,
aby motywowac¢ do dalszego rozwoju zaréwno nauczycieli akademickich, jak i pracownikéw
administracji. Szczegdlnie dobre wyniki nagradza sie ze srodkéw wyodrebnionych na ten cel.

Co roku nauczycielom akademickim przyznawane sg nagrody Rektora UP za efektywnos¢
pracy w Uniwersytecie. Procedure w tym zakresie okresla Regulamin wynagradzania
pracownikéw UP (Zarzadzenie nr R/Z.0201-95/2020 Rektora Uniwersytetu z dnia 9 listopada
2020 r. - § 30-31). W roku 2022 nagrode Rektora otrzymata dr Agata Nodzak za osiggniecia
naukowe i wysokopunktowane publikacje w 2021 roku w ramach realizacji programu
Excellent Motivation ,,Inicjatywa Doskonatosci-uczelnia badawcza” w 2022 roku.

Kolejnym czynnikiem zachecajgcym do osiggania dobrych wynikdw w sferze nauki jest ptatny
urlop naukowy o ktérym mowa w § 25 pkt 6 f Regulaminu wynagradzania pracownikéw UP
Ponadto wskazany regulamin przewiduje nagrody jubileuszowe (§ 26) i podwyzszenie
wynagrodzenia przed przejsciem na emeryture (§ 27).

Podobny system premiowania obejmuje wydziatowg administracje; jej pracownicy moga
wiec otrzymac nagrody Rektora UP oraz wynagrodzenie motywacyjne (§ 37 i 38).

W Instytucie Prawa Ekonomii i Administracji dokonuje sie systematycznej hospitacji zajec
dydaktycznych (o czym byta mowa takze w pkt. 4.4. Podstawg ich przeprowadzenia jest
Zarzadzenie Nr R/Z.0201-100/2020 Rektora UP z dnia 26 listopada 2020 roku w sprawie
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w Uniwersytecie Pedagogicznym im.
Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie. Wyniki hospitacji uwzglednia sie przy dokonywaniu
okresowej oceny nauczycieli akademickich.

Po zakonczeniu kazdego roku akademickiego promotorzy mogg zgtaszaé wybrane przez siebie
prace magisterskie do Konkursu. W 2022 r. uchwata Komisji Konkursowej z dnia 25 maja 2022
r. wyrdzniono prace Pani mgr Justyny Golonki. W 2021 r. wyrdzniono trzy osoby — Panig mgr
Karoline Dziedzic (uch. 18/1V/2021), Panig mgr Agnieszke Kanie (uch. 19/1V/2021) i Panig mgr
Joanne Wojnarowska (uch. 20/1V/2021).

Pracownicy Instytutu Prawa, Ekonomii i Administracji otrzymujg $rodki na badania naukowe,
przyznawane indywidualnymi decyzjami Dziekana Wydziatu Nauk Spotecznych. Petnomocnik
ds. rozwoju dyscypliny prof. Grzegorz Krawiec, Dyrekcja Instytutu oraz Kierownicy Katedr
monitorujg sprawe rozwoju naukowego kadry oraz umozliwiajg udziat pracownikéow w
wewnetrznych i zewnetrznych projektach badawczych. W ramach Instytutu obok Katedr
funkcjonujg zespoty badawcze, redakcje czasopism oraz niedawno powotany Osrodek
Kryminalistyki i Nauk Sadowych. Dyrekcja Instytutu wpiera postepowania awansowe
pracownikéw badawczo-dydaktycznych.
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Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

5.1. Baza dydaktyczna

Infrastruktura badawczo-dydaktyczna Instytutu Prawa, Ekonomii i Administracji znajduje sie
w budynku gtéwnym Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie przy ul. Podchorazych 2.
Prowadzimy tez zajecia w sali znajdujgcej sie w nowym budynku Uniwersytetu, ktéry jest
potgczony z budynkiem gtdwnym. Pomieszczenia Instytutu stanowig sale dydaktyczne,
pokoje pracownicze i inne pomieszczenia.

Instytut dysponuje nastepujgcymi salami dydaktycznymi:

- w petni salami nr 237 majgcg 70 miejsc, 239 - 96 miejsc; 240 - 30 miejsc, 265 — 40 miejsc,
342 z 98 miejscami,

- na zasadzie wspotdzielenia z innymi Instytutami, salg nr 111N na 108 miejsc (sala
w nowym budynku wspétdzielona z Instytutem Biologii), salami 448 na 119 miejsc i 24
na 63 miejsc (wspdtdzielone z Instytutem Dziennikarstwa i Stosunkéw Miedzynaro-
dowych) oraz salami 26 - 30 miejsc i sala nr 26a - 25 miejsc (wspoétdzielona z Instytutem
Pedagogiki Specjalnej, Szkolnej i Ksztatcenia Nauczycieli).

Pracownicy Instytutu korzystajg z pokoi pracowniczych, ktére znajdujg sie w budynku
gtownym Uniwersytetu. Sg to na Il pietrze tego budynku pokoje o numerach 224, 225, 226,
227, 228, 229, 230, 231, 232, 233, na lll pietrze pokdj nr 301a oraz pokoje na V pietrze
o numerach 502, 503, 504, 505, 506, 507, 515, 516, 517, 517a, 518 i 519a. Z pokoju nr 501
korzysta pracownik Instytutu — inzynier, ktéry zapewnia wsparcie techniczne i biezgce
informatyczne Instytutu. W pomieszczaniu nr 234 miesci sie Sekretariat Instytutu,
a potgczone z nim pomieszczenie nr 234a stanowi gabinet Dyrekcji Instytutu.

Wszystkie pomieszczenia wiasciwie spetniajg swojg role, s3 dostosowane do wyzej
wskazanego ich przeznaczenia, w szczegdlnosci sg dobrze wyposazone, co w szczegdélnosci
umozliwia prawidtowy proces ksztatcenia:

Pokoje pracownikdw zaopatrzone sg w stanowiska komputerowe. W kazdym z nich znajduje
sie co najmniej jeden punkt sieci strukturalnej budynku, dzieki ktérej zapewniony jest dostep
do sieci Internetu (tacze state) i podtaczania sieci telefonicznej. Sie¢ strukturalna umozliwia
pracownikom i pod ich nadzorem studentom korzystanie z dwéch wydajnych i szybkich
urzadzen stuzgcych m.in. do drukowania. Centralizacja drukowania to zamierzona polityka
Instytutu, dzieki ktérej mozliwy jest szybki i dobrej jakosci wydruk na urzadzeniach, ktére
podlegajg statemu serwisowaniu. Lokalne drukarki znajdujg sie w pokojach oséb petnigcych
funkcje w Uniwersytecie.

Wszystkie sale dydaktyczne Instytutu wyposazone sg w projektory multimedialne i tablice
suchoscieralne. W Sekretariacie Instytutu sg przechowywane laptopy, ktdre osoby
prowadzgce zajecia zabierajg do sal dydaktycznych celem uzycia do prowadzenia zajec.
Posiadamy mobilng pracownie komputerowa, ktéra daje mozliwos¢ przeprowadzenia zajeé
dydaktycznych z wykorzystaniem sprzetu komputerowego w dowolnej sali. Obecnie
pracownia jest zlokalizowana w sali nr 237. Jej wyposazenie stanowi 28 laptopdw oraz punkt
dostepowy sieci WIFI. Na korytarzu w ogdlnodostepnym miejscu przy Sekretariacie Instytutu
znajduje sie dostepne dla pracownikdw Instytutu, a za posrednictwem pracownikow
Instytutu takze dla studentow urzadzenie wielofunkcyjne obejmujace kserokopiarke i skaner.
Instytut posiada nowoczesng sale wideokonferencyjng (sala 26a) wyposazang w dotykowa
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tablice multimedialng 75' oraz dodatkowy monitor umozliwiajacy prowadzenie wirtualnych
spotkan z wieloma stuchaczami.

Osoby prowadzace zajecia zdalne (ksztatcenie na odlegtosc) ze studentami prawa korzystajg
z platformy MS Teams, do ktdrej dostep zapewnia Uniwersytet. Uniwersytet zapewnia
rowniez studentom i pracownikom dostep za posrednictwem sieci do aplikacji Microsoft
Office 365.

Pracownicy i studenci Instytutu majg dostep do licencjonowanych profesjonalnych
programow prawniczych LEX i Legalis stuzacych do szukania aktéw prawnych. Przedmiotowy
dostep jest mozliwy zardwno na terenie Uniwersytetu jak rdwniez po nim za pomocg VPN.

Studenci prawa korzystajg takze z ogélnouczelnianej infrastruktury dydaktycznej, sportowej
i rekreacyjnej:

Zajecia z wychowania fizycznego dla studentéw prawa odbywajg sie w Osrodku
Wychowania Fizycznego, majgcym swojg siedzibe w budynku Uniwersytetu potozonym przy
ul. Ingardena 4. Jego bliska lokalizacja umozliwia dotarcie do niego z budynku gtéwnego przy
ul. Podchorgzych 2 w ciggu kilkunastu minut. W budynku przy ul. Ingardena 4 jest dostepna
sala gimnastyczna, sitownia, sala fitness i kryta ptywalnia. Obok budynku znajdujg sie tez
rozlegte tereny zielone - Park im. Henryka Jordana, wyposazony w bogatg, ogdlnodostepng
infrastrukture sportowo-rekreacyjng, co umozliwia takze prowadzenie zaje¢ na $wiezym
powietrzu. W Parku znajdujg sie boiska do pitki noznej, koszykéwki i siatkdwki, ogrodzony
kort tenisowy, skatepark, scianki wspinaczkowe, s$ciezka zdrowia z elementami sitowni
zewnetrznej i bieznia do skokéw w dal. Wokét pobliskich Btorn Krakowskich biegnie 3,5
kilkometrowa petla, pokryta dobrej jakosci nawierzchnig asfaltowa, z wydzielong sciezka
rowerowg i spacerowo-biegowa, dostosowang takze do jazdy na rolkach. Studenci prawa
majg zajecia réwniez w drugiej sali gimnastycznej, ktéra miesci sie w budynku Uniwersytetu
przy os. Stalowym 17.

W  budynku gtéwnym Uniwersytetu utworzono kilkanascie ogoélnodostepnych stref
z miejscami dla studentéw do odpoczynku i spedzania czasu wolnego pomiedzy zajeciami.
Zostaty one wyposazone w krzesta, fotele, sofy i stoliki, a w wiekszosci przypadkéw takze
w samoobstugowe automaty vendingowe do sprzedazy napojéw gorgcych i gotowych
do spozycia produktéw zywnosciowych w matych opakowaniach. Strefy te znajdujg sie
na kazdym pietrze budynku, a czes¢ z nich potozonych jest w poblizu sal Instytutu Prawa,
Ekonomii i Administracji. Liczba i wielko$¢ tych stref jest stopniowo zwiekszana, a ich
wyposazenie jest rozbudowywane, udoskonalane i unowoczesniane, z uwzglednieniem uwag
i potrzeb zgtaszanych przez studentow.
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5.2. Dostep pracownikéw i studentéow do technologii informacyjno-komunikacyjnej

Studenci i pracownicy Uniwersytetu majg nieograniczony bezprzewodowy dostep
do Internetu we wszystkich pomieszczeniach, w ktorych odbywajg sie zajecia dydaktyczne,
oraz w innych czesciach budynku, z ktdrych korzystajg podczas studidéw (studenci)
oraz pracy — celem realizacji pracy naukowej, przygotowania do zaje¢ lub wykonywania
innych obowigzkdéw pracowniczych (pracownicy).

Ponadto w kazdym pokoju pracowniczym i kazdej sali dydaktycznej, ktdérg dysponuje
Instytut, znajduje sie co najmniej jeden punkt sieci strukturalnej budynku, ktéra zapewnia
state tgcze internetowe i podtaczenie sieci telefoniczne;.

Wszyscy studenci, nauczyciele akademiccy i pracownicy administracji majg dostep
do platformy e-learningowej Moodle, uczelnianej poczty elektronicznej, platformy MS
Teams i kilkunastu przegladarkowych aplikacji pakietu MS Office dziatajacych w chmurze.
Narzedzia te zapewniajg takie dobre mozliwosci prowadzenia zaje¢ dydaktycznych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ oraz umozliwiajg studentom
zdalng prace grupowgq i interakcje z nauczycielami akademickimi zaréwno w formie
synchronicznej jak i asynchroniczne;j.

Dostep do danych o kursach wymaganych do zrealizowania w danym semestrze
i prowadzacych je nauczycielach akademickich, programach, dostepnosci i wynikach
rekrutacji na kursy do wyboru, przypisaniu do grup studenckich, harmonogramach zajeg,
uzyskanych zaliczeniach i ocenach, a takze do innych informacji zwigzanych z przebiegiem i
organizacjg studidw jest zapewniany za pomocy systemu informatycznego Wirtualna
Uczelnia. Platforma Wirtualna Uczelnia umozliwia takze umieszczanie ogtoszen i wysytanie
wiadomosci

do studentdéw przez kazdg osobe prowadzacy zajecia oraz zdalne przeprowadzanie wsréd
studentdéw elektronicznych ankiet ewaluacyjnych zaje¢ dydaktycznych. W roku 2022 system
Wirtualna Uczelnia zostat zaktualizowany i unowoczesniony. W nowej wersji systemu
wprowadzono udoskonalenie zabezpieczen danych, poprawe dostepnosci informacji,
utatwienia dla uzytkownikéw i nowe funkcjonalnosci.

Studentom Uniwersytetu oferowana jest elektroniczna ustuga mlLegitymacja, dostepna
w ramach bezptatnej rzgdowej aplikacji mobilnej mObywatel, dostarczanej przez
Ministerstwo Cyfryzacji. Studencka mLegitymacja umozliwia potwierdzenie tozsamosci
studenta oraz przystugujgcych mu uprawnien, ulg i zwolnien.

Wszystkim  pracownikom  Uniwersytetu zapewniona jest mozliwos¢é korzystania
z elektronicznego Jednolitego Systemu Antyplagiatowego, dostepnego za pomoca
przegladarek internetowych pod adresem https://jsa.opi.org.pl. System ten jest
zintegrowany z innymi systemami informatycznymi Uczelni, a logowania dokonuje sie za
pomocg tych samych danych dostepowych, ktdre stuzg do logowania sie do innych aplikacji
udostepnionych pracownikom Uniwersytetu.

W razie potrzeby wykwalifikowani pracownicy Dziatu Obstugi Informatycznej zapewniajg
pracownikom i studentom Uczelni wsparcie w korzystaniu z funkcjonujacych na
Uniwersytecie systeméw teleinformatycznych. Zgtoszenia w sprawach dotyczacych wsparcia
technicznego mozna przekazywac pracownikom Dziatu Obstugi Informatycznej osobiscie w
pokoju 49, telefonicznie i zdalnie, korzystajgc z elektronicznego systemu wsparcia
uzytkownikéw ,,Pomoc”.
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W Instytucie Prawa, Ekonomii i Administracji prowadzona jest nowoczesna, uaktualniana
strona internetowa, dostepna pod adresem https://ipea.up.krakow.pl. Celem zapewnienia
przejrzystosci danych na tej stronie umieszczono je co do zasady (poza aktualno$ciami)
na podstronach, do ktérych prowadzg zaktadki umieszczone w gornej czesci strony gtéwne;:
Instytut, Nauka i rozwéj, Oferta studidw, Studia podyplomowe, Studia, Studenci, Biblioteka
i Kontakt. W ramach tych podstron dokonano dalszych grupowan danych. Dzieki temu
poruszanie sie po stronie internetowej Instytutu jest sprawne i intuicyjne. Na stronie
umiescilismy:

- w zaktadce ,Instytut” informacje o Instytucie i jego strukturze, sktadzie Rady Instytutu,
pracownikach Instytutu (co obejmuje zdjecie i krotkg notate o petnionych przez dang
osobe funkcjach, jej dziatalnosci dydaktycznej, dorobku naukowym i doswiadczeniu
zawodowym),

o sktadzie Instytutowych Rad ds. Jakosci Ksztatcenia dla kierunku Prawo i dla kierunku
Ekonomia Spoteczna oraz zasady walidacji efektéw uczenia sie,

- w zaktadce ,Nauka i rozwdj” najwazniejsze informacje o realizowanych projektach,
dziatalnosci naukowej, badawczej i organizacyjnej pracownikéw, wspétpracy krajowej
i miedzynarodowej, wspotpracy ze szkotami, Wszechnicy Edukacji Prawnej im. Hugona
Kottataja,

- w zaktadce ,Oferta studiéw” krétki opis istoty prowadzonych w Instytucie studiow I i Il
stopnia (wkrdtce zostanie ona uzupetniona o dane dotyczace kolejnego kierunku —
administracji, ktéry do 30 wrzesnia 2022 r. byt prowadzony w innym Instytucie)
oraz studidw magisterskich oraz link do systemu rekrutacyjnego Uczelni; opis studidow
na kierunku prawo znajduje sie na podstronie https://ipea.up.krakow.pl/prawo)

- w kolejnej zakfadce oferte studidéw podyplomowych,

- w zakfadce ,Studenci” opis aktywnosci studentéw (to Studenci przekazujg tresci
na podstrony, ktore dotyczg ich aktywnosci) i informacje dotyczace wsparcia dla
studentow

z niepetnosprawnoscig lub ograniczeniami zdrowotnymi,

- w ostatniej zaktadce (,Kontakt”) dane kontaktowe do Sekretariatu Instytutu, osoby
zajmujgcej sie obstugg urzgdzen technicznych i biezagcym wsparciem informatycznym
oraz starostow i opiekundw poszczegdlnych rocznikéw.

Szczegdlnie istotna, gdy chodzi o dydaktyke, jest zaktadka ,Studia”, w ktorej znajduja sie
szczegétowe informacje dotyczgce organizacji zajeé¢, z wyrdznieniem praktyk (dane
kierownikow praktyk, regulamin praktyk, edytowalne wzory dokumentéw dotyczgcych
praktyk) i seminariéw (w tym opis profilu seminarium prowadzonego przez dang osobe,
co utatwia studentom dokonanie wyboru seminarium), plany i programy studiéw — wszystkie
edycje, harmonogramy zaje¢ (zasadniczo informacja o harmonogramach jest dostepna w
innej aplikacji), karty kursow, dyzuréw pracownikow i termindw egzamindéw (informacja
umieszczana z wyprzedzeniem przed sesj3).

Informacje przydatne studentom prawa s3 udostepniane tez za pomocg stron
internetowych innych jednostek organizacyjnych Uniwersytetu. Dotyczy to jednostek, ktére
uczestniczg

w obstudze administracyjnej i wsparciu studentéw, a to Centrum Obstugi Studenta
(https://cos.up.krakow.pl), Dziatu Spraw Studenckich (https://stypendia.up.krakow.pl); Biura

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 77


https://ipea.up.krakow.pl/
https://ipea.up.krakow.pl/prawo
https://cos.up.krakow.pl/
https://stypendia.up.krakow.pl/

ds. Os6b z Niepetnosprawnosciami (https://bon.up.krakow.pl); jednostek, ktére prowadza
zajecia dydaktyczne ze studentami prawa - Centrum Jezykéw Obcych (https://cjo.up.
krakow.pl) i Osrodka Wychowania Fizycznego (https://owf.up.krakow.pl), a takze jednostek,
ktdre zapewniajg studentom dostep do literatury i informacji naukowej — czyli Biblioteka
Gtéowna (https://bg.up.krakow.pl) oraz Biblioteka Nauk Spotecznych (https://ipea.up.
krakow.pl/biblioteka bns).

Na internetowej stronie gtéwnej Uniwersytetu pod adresem https://www.up.krakow.pl sg
zamieszczane ogolnodostepne i na biezaco aktualizowane informacje o wifadzach
Uniwersytetu, strukturze organizacyjnej, organizowanych wydarzeniach, ofercie ksztatcenia,
dziatalnosci két naukowych i jednostek ogdélnouczelnianych, w tym miedzy innymi: Chéru
Mieszanego Educatus, Galerii Podbrzezie i Orkiestry Symfonicznej Uniwersytetu. Na stronie
internetowe] udostepniane sg takze zdalne transmisje audiowizualne z uroczystosci i innych
waznych wydarzen odbywajacych sie w Uniwersytetu.

W Biuletynie Informacji Publicznej pod adresem https://bip.up.krakow.pl sg zamieszczone
informacje o obowigzujgcych na Uczelni zarzadzeniach, regulaminach i innych przepisach
wewnetrznych, zamoéwieniach publicznych, ofertach pracy i konkursach na stanowiska
oraz sprawozdania finansowe oraz inne ogdlnodostepne dokumenty dotyczace spraw
administracyjnych. Dane teleadresowe pracownikow, w tym numery pokojow
pracowniczych, numery telefonéw stuzbowych i adresy poczty elektronicznej, a takze
informacje o petnionych przez nich funkcjach sg udostepniane za pomocg ogdlnodostepne;j
aplikacji dziatajacej w intranecie, zamieszczonej pod adresem
https://intranet.up.krakow.pl/ludzie/SitePages/Ksi%C4%85%C5%BCka%20adresowa.aspx.
Ponadto takie informacje sg zamieszczane takze na stronach internetowych poszczegdlnych
instytutdow i innych jednostek organizacyjnych Uniwersytetu. Wirtualny spacer po
Uniwersytecie jest mozliwy skorzystaniu z linku:
https://www.360studio.org/spacery/UniwersytetPedagogiczny.html

5.3. Infrastruktura naukowo-badawcza, materiaty dydaktyczne i zasoby edukacyjne

W Instytucie Prawa, Ekonomii i Administracji prawnicza infrastruktura badawcza obejmuje
realizacje projektu Protection of Fundamental Rights in the European Union w ramach Jean
Monnet Module Erasmus+, Centrum Badan Prawnych nad Dzieckiem i Rodzing (CBPD),
Zespot Badawczy ,Trybunat Konstytucyjny — badania z zakresu socjologii prawa (ZBTK),
Zespdt Badawczy ,Prawo informacyjne, medidw i wiasnosci intelektualnej w nowych
technologiach (ZBTm), redakcje czasopisma naukowego Rocznik Administracji Publicznej
(RAP) oraz Osrodek Kryminalistyki i Nauk Sgdowych (OKiNS). Nalezy zwrdci¢ takze uwage na
Wszechnice Edukacji Prawnej im. Hugona Kottgtaja oraz na Studencka Poradnie Prawng
Instytutu Prawa, Ekonomii i Administracji.

Projekt pt. ,Ochrona praw podstawowych w Unii Europejskiej” (Protection of
Fundamental Rights in the European Union) w ramach Programu Jean Monnet Module
Erasmus+ (nr projektu 620847-EPP-1-2020-1-PL-EPPJMO-MODULE),
(https://eurights.up.krakow.pl) jest obecnie realizowany (obejmuje okres 2020-2023).
Projekt polega na stworzeniu i rozwoju wspdlnej platformy nauczania o prawach
podstawowych w Unii Europejskiej i nabywania wiedzy oraz umiejetnosci zwigzanych z ich
ochrong. Projekt obejmuje zaréwno program dydaktyczny, praktyczny, jak i naukowy.
Promuje on doskonatos¢ w nauczaniu i upowszechnianiu badan w ramach studiéw w UE; ma
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na celu wyposazenie studentéow i mtodych naukowcéw w wiedze na temat prawa i polityki
Unii Europejskiej w trzech obszarach: obywatelstwo UE, swiadomos¢ UE i demokracja,
sprawy wewnetrzne i sprawiedliwos¢ (prawa cztowieka i praworzgdnosc) oraz srodowisko
i zmiana klimatu, by wzmocni¢ umiejetnosci obywatelskie studentéw oraz innych
bezposrednich i posrednich grup docelowych istotnych w ich aktualnej lub przysztej karierze
zawodowej. Realizacja tego celu jest wspierana poprzez dziatalnos¢ edukacyjng,
organizacyjng i naukowa, w ktérej uczestniczg naukowcy, praktycy i studenci. W wymiarze
dydaktycznym w ramach projektu sg prowadzone specjalistyczne kursy i warsztaty z zakresu
praw podstawowych chronionych w systemie prawnym UE oraz w porzadkach prawnych
panstw cztonkowskich. W wymiarze naukowym w ramach projektu zorganizowano dwa
wydarzenia — jednodniowe seminarium naukowe pt.“Questions for preliminary ruling as a
means of protection for fundamental rights” (26 marca 2021 r.) oraz dwudniowg
miedzynarodowq konferencje naukowa pt. , Europe, democracy and fundamental rights” (2-
3 czerwca 2022 r.). W obu wydarzeniach udziat wzieli przedstawiciele nauki, praktycy,
studenci i innych grup spotecznych. Seminarium i konferencja stanowity forum wspierania
wspotpracy oséb zajmujgcych sie problematyka praw podstawowych UE — stworzyty
ptaszczyzne do wzajemnej wymiany pogladéow i doswiadczen miedzy naukowcami i
praktykami, przedstawicielami takich sektoréw jak: administracja krajowa, administracja
unijna, krajowe i unijne sadownictwo oraz sektor organizacji pozarzadowych. Oba
wydarzenia stanowity rowniez dodatkowe narzedzie edukacyjne
dla studentéw w zakresie poznawania praw podstawowych UE, a w szczegélnosci byty forma
zaangazowania ich w dziatalno$¢ naukowa. Wymiar naukowy projektu zaktada réwniez
gromadzenie i analize materiatéw prawnych, orzecznictwa, literatury dotyczgcej praw
podstawowych UE, w szczegdlnosci znaczenia i roli praw podstawowych UE w orzecznictwie
sadéw administracyjnych i administracji publicznej. Wyniki takiej analizy byly
upowszechniane podczas ww. wydarzen, a takze sg i bedg - w trakcie innych konferencji
poswieconych problematyce praw podstawowych, na stronie internetowej projektu pn.
,Platforma praw podstawowych” — interaktywnego narzedzia poswieconego zagadnieniom
ochrony praw podstawowych w UE, w publikacjach naukowych oraz w materiatach
dydaktycznych pt. ,,Fundamental Rights Protection Toolkit”, ktdre beda dostepne w formie
elektronicznej i dostosowane do wykorzystania przez wyktadowcéw z innych europejskich
uniwersytetow na potrzeby prowadzenia kurséw (przedmiotéw) poswieconych ochronie
praw podstawowych Unii Europejskiej.

Uprzednio - przez trzy lata (w okresie 2016-2019) Instytut realizowat inny projekt w ramach
programu Jean Monnet Module zatytutowany ,National Public Administration and
European Integration — NaPu Krajowa administracja publiczna a integracja europejska”,
(nr projektu 574723-EPP-1-2016-1-PL-EPPJMO-MODULE). Obejmowat on organizacje kursow
dla studentéw, warsztatdw metodycznych i merytorycznych dla praktykow i studentow
oraz konferencji. Celem projektu byto stworzenie i rozwdj tréjwymiarowej — dydaktycznej,
praktycznej i badawczej — platformy dla upowszechnienia wiedzy o cechach
i funkcjonowaniu europejskiej przestrzeni administracyjnej. Wydarzenia zorganizowane
w ramach projektu byty nastawione na wspieranie wspoétpracy badaczy, studentéw
i pracownikéw administracji publicznej w celu pogtebionej analizy dziatania europejskiej
i krajowej administracji publicznej w warunkach integracji. Szczegélna uwaga w ramach
prowadzonych dla studentéw specjalistycznych kurséw dydaktycznych koncentrowata sie na:
regulacji sektorow infrastrukturalnych, funkcjonowaniu organéw ochrony konkurencji,
mechanizmach nadzoru finansowego i organach ochrony danych osobowych.
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Centrum Badan Prawnych nad Dzieckiem i Rodzing (CBPDR) (https://ipea.up.krakow.pl/
cbpdr) prowadzi dziatalnos¢ naukowo-badawczg w zakresie prawnej ochrony dziecka (prawo
konstytucyjne, administracyjne, cywilne z rodzinnym, socjalne, karne, pracy i ubezpieczen
spotecznych) oraz prawnej ochrony rodziny (prawo konstytucyjne, administracyjne, cywilne
z rodzinnym, socjalne, karne, pracy i ubezpieczen spotecznych). Centrum podejmuje
dziatania réwniez poprzez organizacje konferencji i seminariow eksperckich w Uniwersytecie
Pedagogicznym w Krakowie. Nawigzuje wspotprace z podmiotami publicznymi (MOPS, PCPR,
ROPS), sgdami oraz placdwkami ekonomii spotecznej realizujgcymi zadania w zakresie
ochrony prawnej dziecka i rodziny. Wspodtpracuje z centrami badan nad dzieckiem i rodzing
prowadzonymi przez inne uczelnie, z instytutami Uniwersytetu prowadzacymi badania
w zakresie ochrony dziecka i rodziny oraz zagranicznymi osrodkami badawczymi
realizujgcymi zadania z zakresu prawnej ochrony dziecka i rodziny. Centrum wspodtpracuje
takze z pracownikami wielu krajowych i zagranicznych osrodkéw naukowych, praktykami
wymiaru sprawiedliwosci, systemu zabezpieczenia spotecznego, ekonomii spotecznej oraz
sfery pozarzgdowej. Centrum zrealizowato nastepujgce projekty badawcze, w ktoérych
zaangazowani byli takze studenci i doktoranci UP:

e Administracyjnoprawny status 0sob niepetnoprawnych - w 10 rocznice ratyfikacji przez
Polske Konwencji o prawach osob niepetnosprawnych ONZ z 2006 roku, okres trwania
projektu: 01.06.2019 do 31.12.2023, nr projektu: DNWZ.711.233.2022.PBU, efekt
projektu: monografia pt. Status spoteczny i prawny 0séb niepetnoprawnych. W 10
rocznice ratyfikacji Konwencji o prawach oséb niepetnosprawnych (ONZ) z 2006 r.

e Badania nad rodzing. Perspektywa prawna, polityczna i kulturowo-religijna
na przyktadzie wybranych paristw, okres trwania projektu: 01.06.2020 do 31.12.2021,
numer projektu: BN.610-42/PBU/2020, efekt projektu: monografia pt.: Badania
nad rodzing. Perspektywa prawna, polityczna, pedagogiczna i kulturowo-religijna.

e Badania prawne nad dzieckiem i rodzing, okres trwania projektu: 01.03.2019
do 31.12.2020, numer projektu: BN-300/NS/2020, efekt projektu: miedzynarodowa
monografia pt.: Realizacja Konwencji o prawach dziecka w prawie wewnetrznym
i miedzynarodowym. Ujecie interdyscyplinarne w 30-lecie obowigzywania.

Celem interdyscyplinarnego Zespotu Badawczego ,Trybunat Konstytucyjny — badania
z zakresu socjologii prawa” (https://ipea.up.krakow.pl/trybunal-konstytucyjny) byto
przeprowadzenie pogtebionej analizy polskiego sgdu konstytucyjnego i dyskursu wokét
niego z perspektywy wspodtczesnych ujeé socjologicznych (teoria Pierre’a Bourdieu i jego
nastepcow, m.in. Frederica Lebarona) i zastosowaniu nowoczesnych metod statystycznych
(wieloraka analiza korespondencji). Prowadzone badania (2019-2021) byty oparte na danych
zastanych i obejmowaty szczegétowg analize cech spoteczno-demograficznych wszystkich
0so0b wybranych na stanowisko sedzidw Trybunatu w latach 1985-2019. Pierwszym etapem
badan byto ukazanie procesu spotecznej legitymizacji TK przez analize biografii zbiorowych
(prozopografie). Badania empiryczne — prowadzone zaréwno w wymiarze synchronicznym
(analiza struktury), jak i diachronicznym (naukowe uchwycenie dynamiki) wykazaty,
ze legitymizacja polskiego sadu konstytucyjnego jest wielowymiarowa i zmienna w czasie.
Wyniki zostaty opublikowane w 2020 roku (RPEiS nr 2:247-264). Wyniki badan wielokrotnie
przedstawiano na konferencjach krajowych i miedzynarodowych. Kolejno podjeto badania
nad szczegotowymi zagadnieniami, dotyczacymi niezaleznosci Trybunatu Konstytucyjnego,
a wiec jego z innymi polami spotecznymi (m.in. politykg i religig), dowodzac zmiennej
dynamiki jego autonomii i heteronomii. Kolejny etap badan zostat podsumowany w

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 80


https://ipea.up.krakow.pl/cbpdr
https://ipea.up.krakow.pl/cbpdr
https://ipea.up.krakow.pl/trybunal-konstytucyjny

publikacji anglojezycznej w 2022 roku (Zeitschrift fiir Rechtssoziologie/ German Journal for Law
and Society 42.1 (2022):67-88).

Zesp6t Badawczy ,,Prawo informacyjne, mediéw i witasnosci intelektualnej w nowych
technologiach” (ZBTm) (https://www.facebook.com/APNTUP) ma na celu prowadzenie prac
badawczych w zakresie Prawa informacyjnego, mediéw, witasnosci intelektualnej, nowych
technologii, skutkujgce publikacjami z tego obszaru cztonkéw zespotu, organizowaniem
konferencji i aktywnym udziatem w konferencjach, wspoétdziataniu z innymi jednostkami
naukowo-badawczymi dla badan interdyscyplinarnych, propagowanie wsrdd studentow
prawa nowych technologii i aktywizowanie ich w ramach Akademii Prawa Nowych
Technologii Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie; wypracowanie dla Instytutu Prawa,
Ekonomii i Administracji oraz Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie rozpoznawalnosci w
zakresie prawa nowych technologii (jego sktadowych) i zwigzanych z nim dziatan (dziatania
na zewnatrz), a takie wspodtdziatania z innymi Instytutami i dyscyplinami w ramach
Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie (dziatania do wewnatrz), prowadzenie badan
translacyjnych polegajacych na przektadaniu osiggniec¢ innych dziedzin i nauk podstawowych,
ktorych wstepny etap zostat zrealizowany w ramach konferencji Cyberkultura 3.0,
przygotowywanie i realizacja projektéw naukowych. Akademia Prawa Nowych Technologii
stuzy miedzy innymi wspodtpracy ze Srodowiskiem gospodarczym, samorzgdami
i przedstawicielami korporacji zawodowych, umozliwieniu studentom rozwoju umiejetnosci
i zainteresowan w tym zakresie, organizacji sympozjéw i wyktadow. Jednym z podstawowych
pol aktywnosci Zespotu jest organizacja kolejnych edycji Konferencji Nowe Technologie
i Sztuczna Inteligencja. Aspekty prawne i praktyczne ekosystemu zaufania (https://ipea.up.
krakow.pl/ntsi/) (we wspdtpracy z Uniwersytetem Kardynata Stefana Wyszynskiego
i Osrodkiem Przetwarzania Informacji - Panstwowym Instytutem Badawczym). Do tej pory
miaty miejsce 3 edycje tej konferencji, zas w 2022 r. odbedzie sie czwarta edycja.
W konferencji brali udziat wybitni eksperci w zakresie prawa nowych technologii, zaréwno
z Polski jak i innych krajéw (Niemiec, Austrii, Grecji, Czech, Wtoch). Efektem drugiej i trzeciej
edycji konferencji byty monografie pokonferencyjne (Prawo Nowych Technologii i Sztucznej
Inteligencji, Wolters Kluwer 2021 i Prawo Nowych Technologii i Sztucznej Inteligencji 2,
publikacja w trakcie prac redakcyjnych).

Rocznik Administracji Publicznej (https://www.ejournals.eu/RAP/) prowadzi dziatalnos¢
od 2015 roku, w ktérym ukazat sie pierwszy numer czasopisma. Rocznik jest recenzowanym
interdyscyplinarnym czasopismem naukowym tworzonym przez pracownikdéw Instytutu
Prawa, Ekonomii i Administracji Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie. Dzieki
wspotpracy Instytutu z innymi osrodkami naukowymi krajowymi i zagranicznymi (m.in.
Uniwersytetem Jagielloriskim, Uniwersytetem Ekonomicznym w Krakowie, Uniwersytetem w
Rzeszowie, Uniwersytetem w Radomiu oraz Uniwersytetem w Koszycach, Uniwersytetem w
Essex i Uniwersytetem w Kijowie) Rocznik ma charakter miedzysrodowiskowy. Czasopismo
jest wydawane w formie drukowanej oraz udostepniane na stronie internetowej (wersja
elektroniczna ma charakter referencyjny.) Rocznik Administracji Publicznej obejmuje
nastepujgce dziaty: administracyjne prawo materialne, administracyjne prawo procesowe,
administracyjne prawo ustrojowe, prawo i administracje Unii Europejskiej, nauke
o administracji, historie administracji, polityki publiczne, zarzadzanie w administracji
publicznej. Czasopismo jest przeznaczone dla specjalistow z zakresu nauk o administracji
i polityk publicznych, prawnikdw zajmujgcych sie prawem administracyjnym oraz prawem
Unii Europejskiej, w tym sedzidw, prokuratoréw, urzednikdéw panstwowych, adwokatow
i radcéw prawnych. Odbiorcami Rocznika sg rowniez pracownicy naukowi i studenci, w tym
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studenci prawa. Od 2021 r. Rocznika Administracji Publicznej ujety zostat w wykazie
czasopism punktowanych MEiN, uzyskujgc 20 pkt.

Wszechnica Edukacji Prawnej im. Hugona Kottataja (https://ipea.up.krakow.pl/wszechnica-
edukacji-prawnej/) to forum rozwoju mysli prawniczej realizowane przez Instytut Prawa,
Ekonomii i Administracji Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie. W jej ramach sg
realizowane rdéznorodne formy dziatalnosci naukowej oraz wspdfpracy uczelni
ze srodowiskami prawniczymi, podmiotami prowadzgcymi dziatalnos¢ gospodarcza
oraz spoteczerstwem. Podstawowg formg dziatania Wszechnicy sg organizowane cyklicznie
seminaria prowadzone przez wybitnych prawnikdéw reprezentujgcych rézne dziedziny prawa,
adresowane przede wszystkim do sedzidw, prokuratoréw, adwokatéw, radcéw prawnych,
notariusz jak réwniez teoretykdw prawa oraz studentéw. Seminaria odbywajg sie w ten
sposdb, ze po trwajgcym kilkadziesigt minut referacie wprowadzajagcym wygtoszonym
przez zaproszonego goscia-wybitnego przedstawiciela nauki lub praktyki prawniczej, odbywa
sie dyskusja z udziatem przedstawicieli wszystkich opisanych wyzej grup zawodowych
oraz studentéw. Niektére wydarzenia zwigzane ze Wszechnicg (np.: seminarium dotyczgce
Mediacji z marca 2019 r.) s3 organizowane we wspotpracy z samorzgdem radcow prawnych,
albo organizacjami spotecznym takimi jak Court Watch.

Dotychczas zaproszeni goscie: Prof. lJerzy Jaskiernia, dr Pawet Madej, Prof. Barbara
Swiattowska-Nita, Sedzia SA w Krakowie, Prof. Krzysztof Oplustil, Sedzia Wojciech
Hermelifski (byty przewodniczacy PKW), Sedzia Waldemar Zurek.

Studencka Poradnia Prawna Instytutu Prawa, Ekonomii i Administracji (https://ipea.up.
krakow.pl/studencka-poradnia-prawna) udziela zainteresowanym osobom, ktdrych nie staé
na odptatne ustugi prawne, bezptatnej porady prawnej w siedzibie Poradni znajdujgcej sie
w budynku Uniwersytetu Pedagogicznego przy ul. Podchorgzych 2 w Krakowie. Porady
prawne udzielane s3 przez studentéw, wylgcznie w formie pisemnych opinii wraz
z ewentualnymi pismami procesowymi do samodzielnego ztozenia przez klienta. Ponadto
w ramach Poradni organizowane sg warsztaty i zajecia przygotowujgce studentdow
do wykonywania w przysztosci zawodéw prawniczych. Organizacjg pracy Poradni zajmuje sie
Opiekun Kota powotywany przez Dyrektora Instytutu sposréd pracownikéw Instytutu,
natomiast nad merytoryczng poprawnoscig udzielanych porad prawnych — Opiekunowie
Sekcji, bedacy czynnie dziatajgcymi praktykami i pracownikami badawczo-dydaktycznymi
Instytutu. Koto Studenckiej Poradni Prawnej UP jest istotnym elementem realizacji
programow studidw w zakresie wzmacniania kompetencji praktycznych studentéw.
W ramach Poradni studenci ksztattujag swoje umiejetnosci udzielania porad osobom
zgtaszajgcym chec uzyskania pomocy prawnej. Studenci w latach 2017-2022 udzielili porad w
szerokiej kategorii spraw z zakresu prawa rodzinnego (alimenty, podziat majatku
matzenskiego), prawa zobowigzan (umowy najmu lokali, sprzedazy energii), praw
konsumentow, prawa rzeczowego, prawa spadkowego, regulacji wewnetrznych uczelni,
upadtosci konsumenckiej, prawa migracyjnego, regulacji COVID-owych, prawa medycznego
oraz prawa pracy. Ponadto studenci mieli okazje sporzgdza¢ m.in. wezwania do zaptaty,
pozwy, wnioski o stwierdzenia nabycia spadku lub ustanowienie kuratora. Na przestrzeni
ostatnich 5 lat w Poradni udato sie zatatwi¢ ponad 70 spraw.
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5.4. System biblioteczno-informacyjny oraz jego monitorowanie, rozwdj i dostosowywanie do
potrzeb ksztatcenia na kierunku prawo

Dziatalnos¢ naukowo-dydaktyczng Instytutu Prawa, Ekonomii i Administracji wspiera sie¢
biblioteczno-informacyjna Uniwersytetu, w skfad ktérej wchodzi Biblioteka Gtéwna,
Biblioteka Nauk Spotecznych oraz inne biblioteki dziedzinowe znajdujgce sie w budynku
przy ul. Podchorazych 2 w Krakowie.

Biblioteka Gtéwna miesci sie w budynku przy ul. Podchorgzych 2 w Krakowie. Jest czynna
od poniedziatku do pigtku w godz. 9:00-19:00 oraz w sobote w godz. 9:00-15:00, dzieki
czemu zapewnia dogodny dostep do swoich zasobdéw wszystkim studentom i pracownikom.

Studenci i wyktadowcy majg dostep do katalogu komputerowego, ktéry rejestruje zaréwno
ksiegozbioér Biblioteki Gtéwnej, jak i bibliotek dziedzinowych. Dostepny jest takze katalog
tradycyjny alfabetyczny, wykazujgcy pozycje dotychczas nieopracowane elektronicznie.

Biblioteka udostepnia zasoby informacji naukowej zaréwno w formie tradycyjnej,
jak i elektronicznej. Sktadaja sie na nie:

1) ksigzki w postaci papierowej (560 266 vol. w catym systemie; 357 481 vol. w Bibliotece
Gtéwnej; sie¢ dysponuje bogatym ksiegozbiorem z dziedziny prawa;
2) czasopisma (44 057 tytutdw w catym systemie; 32 371 tytutéw w BG, w tym 24 tytuty
poswiecone prawu);
3) baza prawnicza Lex zawierajgca przepisy prawne, orzecznictwo, komentarze, wzory
pism i uméw. Wsérdd dokumentdw autorskich w bazie znalezé mozna:
» tezy z pisSmiennictwa, czyli zbidor cytatéw z polskich i zagranicznych publikacji
prawniczych, pochodzgcych z czasopism takich jak Europejski Przeglad Sadowy,
Finanse Komunalne, Glosa, Krajowa Rada Sgadownictwa, Panstwo i Prawo, Przeglad

Podatkowy, Przeglad Prawa Handlowego, Samorzad Terytorialny, Przeglad Prawa
Europejskiego, Common Market Law Review;

» autorskie wzory pism i umow przygotowane przez prawnikow specjalistow
na zamowienie Redakgcji Systemu Informacji Prawnej LEX.

Baza Lex oferuje réwniez dostep do dokumentéw zrédtowych:

» komplet metryk i skanéw aktéw prawnych opublikowanych w Dzienniku Ustaw
i Monitorze Polskim od 1918 .,

» ujednolicone teksty aktow prawnych z Dziennika Ustaw (wszystkich od 1918 r.)
i Monitora Polskiego (wybranych tekstow za lata 1918-1939 i wszystkich od 1945 r.),

» metryki i ujednolicone teksty aktow prawnych opublikowanych w Dziennikach
Urzedowych,

» komplet metryk aktéw prawnych opublikowanych w 16 Wojewoédzkich Dziennikach
Urzedowych od 1999.,

» wybor tekstow aktow korporacyjnych i pomnikoéw prawa polskiego,

» projekty ustaw wraz z uzasadnieniami (komplet projektow stanowigcych
przedmiot prac Sejmu od Il kadencji);

> orzeczenia sadowe:
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- publikowane w zbiorach urzedowych: OSNP, OSNC, OSNKW, ONSA, ONSAiIWSA,
OTK (od 2002 r. dwie serie: ,A” i ,B”),

- publikowane w zbiorach nieurzedowych min.: Biuletyn Skarbowy, Monitor
Podatkowy, Monitor Prawniczy, OSA, OSP, Przeglad Orzecznictwa Podatkowego,
Wokanda,

- pochodzace z baz orzeczen saddw dostepnych na stronach internetowych,

» publikowane w formie tradycyjnej pisma urzedowe (ministerstw, organdw
centralnych i innych podmiotéw administracji publicznej),

» urzedowe wzory pism pochodzace z dziennikéw urzedowych,
» zestawienia, czyli dokumenty zawierajgce zestawienia danych z aktow prawnych,
» dane teleadresowe sgddéw, urzeddw i innych instytucji dziatajgcych na terenie RP.

Z Systemu Informacji Prawnej Lex mogg korzysta¢ wszyscy Czytelnicy Biblioteki
Gtéwnej Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie. Baza udostepniana jest w Czytelni
Czasopism (pok. B1PA).

4) petnotekstowe oraz bibliograficzne bazy danych o zasiegu miedzynarodowym
zakupione w ramach licencji krajowej, wsrdod ktorych dla prawnikéow szczegélnie
pomocne s3g Academic Search Ultimate, ERIC, MasterFILE Premier (dostepne
na platformie EBSCOhost) oraz Science Direct, SPRINGER, ProQuest i Web of Science; sg
one dostepne (bez logowania) z komputeréw sieci uczelnianej oraz (po zalogowaniu sie
na platformie PulseSecure) z komputeréw domowych uzytkownikéw;

5) elektroniczna czytelnia petnotekstowych ksigzek Ibuk Libra PWN (obecnie blisko 2 500
publikacji, w tym podreczniki akademickie z prawa);

6) Repozytorium Uniwersytetu Pedagogicznego, ktdrego celem jest gromadzenie
i upowszechnienie dorobku naukowego pracownikdw oraz promowanie badan
naukowych prowadzonych na Uniwersytecie (10 586 dokumentéw);

7) Pedagogiczna Biblioteka Cyfrowa prezentujgca najcenniejsze i najstarsze zbiory
Biblioteki Gtéwnej (6 959 dokumentéw);

8) cyfrowa wypozyczalnia biblioteczna — ACADEMICA, ktérej terminal znajduje sie
w czytelni.

Biblioteka tworzy réwniez wtasne bibliograficzne bazy danych:
e rejestrujgcg dorobek naukowy , Bibliografie publikacji Pracownikéw i Doktorantéow UP”
oraz
e przeznaczonego gtéwnie dla studentéw ,Edukatora”, ktéry rejestruje rozdziaty
z monografii wieloautorskich oraz artykuty z czasopism znajdujgcych sie w zbiorach
Biblioteki Gtéwnej. Baza obejmuje obecnie ponad 83 tysigce rekordow.

Kazdego roku akademickiego prowadzone sg szkolenia biblioteczne z zakresu obstugi
katalogow oraz wyszukiwania informacji w polskich i zagranicznych bazach danych.
Realizowane sg takze zamawiane przez pracownikdéw naukowych dodatkowe seminaria
poswiecone strategiom wyszukiwania, selekcji i opracowaniu danych bibliograficznych
z konkretnej dziedziny lub zagadnienia.

W Bibliotece dziata Wypozyczalnia Miedzybiblioteczna, ktdra sprowadza materiaty
biblioteczne z bibliotek krajowych i zagranicznych w przypadku, gdy nie posiada ich zadna
biblioteka w Krakowie. Do korzystania z Wypozyczalni Miedzybibliotecznej uprawnieni sg
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pracownicy Uniwersytetu Pedagogicznego (z aktualng kartg ELP), studenci i doktoranci
(z aktualng kartg ELS), a takze - za zgodg kierownika Oddziatu Udostepniania Zbioréw - inne
osoby (konieczne jest posiadanie aktualnego wpisu do Biblioteki). Ewentualne koszty
realizacji zamdéwienia ponosi zamawiajgcy. Ze sprowadzonych materiatdw mozna korzystaé
wyfacznie w czytelni, w terminie okreslonym przez instytucje wypozyczajaca.

Biblioteka Gtéwna UP oferuje rowniez miejsca pracy z ksigzka, mozliwos¢ podpiecia
laptopow do sieci uczelnianej oraz skorzystanie w uczelnianego Wi-Fi.

W zwigzku z trwajgca przebudowa czesci budynku przy ul. Podchorgzych 2 w Krakowie
egzemplarze ksigzek z ksiegozbioru podrecznego Czytelni Gtéwnej (10 835 vol.)
udostepniane sg na prosbe studentow i pracownikédw w Czytelni Czasopism. Tam réwniez
znajdujg sie stanowiska komputerowe z dostepem do katalogu, ksero i skanery. Wraz z
zakonczeniem prac budowlanych do uzytku studentéw i pracownikéw oddana zostanie
Czytelnia Gtéwna dysponujaca 75 miejscami do pracy cichej oraz Mediateka Oddziatu
Informacji Naukowej ze stanowiskami komputerowymi wyposazonymi w podstawowe
oprogramowanie Office, drukarki i skanery. Pracownicy Oddziatu Informacji Naukowej beda
stuzy¢ pomocg w wyszukiwaniu informacji bibliograficznych, obstudze katalogéw oraz
polskich i zagranicznych baz danych. Bedzie réwniez mozliwos¢ ztozenia zamdwienia w
Oddziale Digitalizacji i Reprografii na skany materiatéw potrzebnych do realizacji zaje¢
(ustuga odptatna).

Infrastruktura Biblioteki dostosowana jest do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami
(podjazd dla woézkéw inwalidzkich, odpowiednio szerokie i pozbawione progéw drzwi, winda
docierajgca do Czytelni Czasopism na poziomie -1, oznakowania w jezyku Braille’a, pokazna
kolekcja audiobookdéw). Kilku pracownikéw postuguje sie jezykiem migowym w stopniu
podstawowym. W ramach wspdtpracy z Biurem ds. Oséb Niepetnosprawnych Oddziat
Digitalizacji i Reprografii BG realizuje projekt ,Uniwersytet Pedagogiczny uczelnig réwnych
szans". Polega on na dostosowaniu wybranych/wskazanych publikacji do potrzeb studentéow
z dysfunkcjami wzroku. Po zeskanowaniu, natozeniu warstwy tekstowej przy uzyciu
technologii OCR, edycji zgodnie z zasadami dostepnosci dokumentéw elektronicznych
dla oséb z dysfunkcjg wzroku i zapisie publikacji w wybranych formatach edytoréow tekstu
przyjaznych dla programdéw typu czytniki ekranu lub syntezatory mowy dokumenty zostang
opublikowane w Pedagogicznej Bibliotece Cyfrowej. Do uzytku zostang oddane dwa w petni
wyposazone stanowiska dla oséb niedowidzacych zawierajgce:

zestaw komputerowy (wraz z monitorem) z programami udzwiekawiajgcymi
i powiekszajgcymi: JAWS oraz ZoomText Magnifier/Reader,

- powiekszalnik tekstéw,
- listwa brajlowska,
- klawiatura ZoomText dla osdb niedowidzacych.

Witadze Biblioteki monitorujg i doskonalg baze dydaktyczng oraz naukowa. Przy Bibliotece
funkcjonuje Rada Biblioteczna, w ktérej sktad wchodzg przedstawiciele nauczycieli
akademickich, studentéw i doktorantéw. Pracownicy oraz studenci majg mozliwosé
zgtoszenia propozycji zakupu ksigzek. Planowe i systematyczne poszerzanie ksiegozbioru na
drodze kupna, wymiany oraz daréw uwzglednia zalecenia lekturowe znajdujgce sie w
sylabusach.
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Biblioteka Nauk Spotecznych gromadzi ksiegozbiér miedzy innymi dla Instytutu Prawa,
Ekonomii i Administracji oraz dla catej spotecznos$ci akademickiej. Biblioteka jest czynna
od poniedziatku do pigtku w godzinach 10:00-15:00, w soboty zjazdowe na studiach
niestacjonarnych w godzinach 9.30-13.30. Biblioteka zajmuje 3 pomieszczenia
(wypozyczalnia, czytelnia, magazyn) o tacznej pow. 120 m?. Biblioteka Nauk Spotecznych
po modernizacji jest wyposazona w 8 komputerow (3 do dyspozycji pracownikéw i 5
dla studentéw w czytelni); drukarke (dla pracownikéow) oraz skaner (w czytelni). Stan
ksiegozbioru z zakresu prawa obejmuje okoto 7000 pozyc;ji.

5.5. Organizacja i przebieg procesu doskonalenia infrastruktury w Instytucie Prawa, Ekonomii
i Administracji

Najnowszym przyktadem procesu doskonalenia infrastruktury w Instytucie Prawa, Ekonomii
i Administracji jest utworzenie we wrzesniu br. Osrodka Kryminalistyki i Nauk Sagdowych
(OKiNS) (Center of Forensics and Forensic Sciences). Celem Osrodka jest prowadzenie
badan naukowych z zakresu kryminalistyki, a takze kryminologii, wiktymologii i innych nauk
sadowych. Osrodek ma takze wzmacnia¢ umiedzynarodowienie prowadzonej w Uczelni
dziatalnosci naukowej w obszarze wskazanych nauk oraz zapewni¢ budowanie potencjatu
naukowego pozwalajgcego na udziat w miedzynarodowych programach badawczych;
wspieranie rozwoju infrastruktury badawczej Instytutu Prawa, Ekonomii i Administracji,
a takze doskonalenia kompetencji badawczych i dziatalnosci badawczej studentéw,
zwtaszcza dziatajgcych w kotach naukowych, doktorantéw i mtodych naukowcow oraz rozwéj
naukowy pracownikdw Uniwersytetu prowadzacych dziatalnos¢ naukowg w obszarze
kryminalistyki, kryminologii, wiktymologii i innych nauk sgdowych. Ma popularyzowac
wiedze z zakresu ww. nauk; organizowac kongresy, konferencje, seminaria i inne wydarzenia
naukowe z ww. zakresu; wspodtpracowa¢ z organami, instytucjami i stuzbami
odpowiedzialnymi za wykrywanie i zwalczanie przestepczosci. Temu ma stuzy¢ m.in.
realizowanie projektow naukowo-badawczych i badawczo-rozwojowych; publikowanie prac
naukowych; aktywny udziat cztonkéw Osrodka w kongresach, konferencjach, seminariach
i innych wydarzeniach naukowych; uczestnictwo w wydarzeniach popularyzujagcych wyniki
badan i wiedze naukowag oraz udziat w ich organizowaniu; prowadzenie dziatalnosci
szkoleniowe], doradczej, eksperckiej i analitycznej; odbywanie wizyt studyjnych i stazy
badawczych w krajowych i zagranicznych osrodkach naukowych; udziat w organizowaniu
dziatalnosci naukowej prowadzonej w Uniwersytecie przez badaczy zagranicznych w roli
profesoréw wizytujgcych oraz osoby odbywajgce staze podoktorskie i wizyty studyjne.

Kolejnym przyktadem jest wskazana wyzej mobilna pracownia komputerowa umozliwiajgca
przeprowadzenie zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem sprzetu komputerowego
w dowolnej sali dydaktycznej Instytutu. Instytut spozytkowat dodatkowe srodki finansowe
przyznane w zwigzku z epidemig covid na zakup wskazanego sprzetu komputerowego.
Korzystali z niego pracownicy do prowadzenia zaje¢ zdalnych, a od czasu czesciowego
powrotu do nauczenia stacjonarnego stuzy on takze studentom.

Poniewaz powszechne i konieczne w obecnych czasach (biorgc pod uwage obszernosé
systemu prawnego, orzecznictwa i literatury) jest korzystanie przez prawnikéw
z profesjonalnych prawniczych baz danych, celem umozliwienia studentom prawa nabycia
tej umiejetnosci w trakcie studiow w naszym Instytucie, pokazania im w praktyce
funkcjonalnos$ci tych baz, a takze ich uzywania w trakcie zaje¢ i w ramach samodzielnej pracy
studenta, co jest szczegdlnie istotne na studiach prawniczych o profilu praktycznym,
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zdecydowalismy o zapewnieniu studentom i pracownikom bezptatnego dostepu do dwéch
podstawowych prawniczych baz danych Lex i Legalis.

Dzieki staraniom Dyrekgji Instytutu decyzjg Prorektora z lipca 2022 r. Instytutowi zostaty
przydzielone dodatkowe pokoje pracownicze znajdujgce sie obok siebie w tej samej czesci
budynku na V pietrze oraz kilka dodatkowych pokoi pracowniczych na Il pietrze (w zamian
kilka pokoi na IV pietrze, z ktéorych dotychczas korzystaliSmy zostato przekazanych
do dyspozycji innego Instytutu) oraz trzy pomieszczenia na |l pietrze naprzeciwko
Sekretariatu Instytutu (ktére wczesniej byty uzytkowane przez Biblioteke Nauk Spotecznych).
Sale nr 231 i 232 to dwa pofaczone ze sobg szklanymi drzwiami pomieszczenia, ktore obecnie
modernizujemy celem przeznaczenia na sale dydaktyczng z zapleczem. Modernizacji zostanie
poddane réwniez trzecie pomieszczenie (sala 233), w ktéorym beda pracowaé zastepcy
Dyrektora Instytutu oraz beda odbywac sie obrony prac dyplomowych.

Zwiekszamy wyposazenie pokoi pracowniczych w wieksze zamykane szafy w zwigzku z duzg
liczbg materiatéw zawierajacych dane osobowe. W zwigzku z uzyskaniem przez Instytut
dodatkowych pokoi pracowniczych na V pietrze budynku gtéwnego Uniwersytetu bedziemy
modernizowac stanowiska komputerowe pracownikéw (zakup nowych komputerdéw, sprzetu
peryferyjnego i oprogramowania) oraz zaplanowano zakup innego wyposazenia.

Zorganizowalismy stanowisko do prowadzenia zaje¢ zdalnych na Uczelni — dla tych oséb
prowadzacych zajecia, ktére takie zapotrzebowanie zgtaszajg. ZapewniliSmy réwniez
mozliwos¢ prowadzenia takich zaje¢ w kazdym pokoju pracowniczym (w kazdym pokoju
znajduje sie co najmniej jedno takie stanowisko).

Tematem doskonalenia infrastruktury Instytutu zajmuje sie Dyrekcja Instytutu. Jest on takze
przedmiotem obrad Rady Instytutu i Instytutowej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia dla kierunku
prawo. Brane sg pod uwage pomysty studentéw, zwtaszcza Instytutowej Rady Samorzadu
Studenckiego, a dyskutowane koncepcje poddawane réwniez konsultacji z Samorzgdem.

5.6. Udziat studentéw w ocenie jakosci infrastruktury dydaktycznej, naukowej
i biblioteczno-informacyjnej i wykorzystywanie jej wynikéw w dziataniach doskonalacych

Do monitorowania, oceny i rozwoju bazy naukowo-dydaktycznej Instytutu wykorzystywana
jest analiza odpowiedzi studentéw udzielanych na pytania ankietowe anonimowego
badania oceny infrastruktury i dostepu do informacji. Podstawe prawng
do przeprowadzenia ankiety stanowi zarzadzenie Nr RD.Z.0211.1.2021 Prorektora ds.
Ksztatcenia Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie z dnia
17 lutego 2021 r. w sprawie wprowadzenia zasad ankietowania zaje¢ dydaktycznych
oraz wzoru ankiety oceny zaje¢ dydaktycznych przez studentéw Uniwersytetu
Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie. Ankieta (ktérej tres¢ okresla
zatgcznik nr 2 do wskazanego zarzadzenia) w zakresie, w jakim odnosi sie do infrastruktury
i dostepu do informacji, zawiera nastepujace pytania: Czy Pani/Pana zdaniem: wyposazenie
sali stuzyto skutecznej realizacji zaje¢? Czy wyposazenie sali dostosowane byfo do potrzeb
0s0b niepetnosprawnych? Czy zapewnione byto miejsce do odpoczynku, spedzenia wolnego
czasu miedzy zajeciami? Czy informacja przekazywana jest wtasciwie na poziomie instytutu —
sekretariatu/strony internetowej instytutu? Czy informacja przekazywana jest wtasciwie na
poziomie uczelni — gtéwnej strony internetowej/Centrum Obstugi Studenta? W innej czesci
ankiety student moze przedstawi¢ swoje uwagi, komentarze i sugestie dotyczace
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infrastruktury i dostepu do informacji. W Instytucie Prawa i Ekonomii (obecnie Instytut
Prawa, Ekonomii i Administracji) te ankiety sg przeprowadzane i analizowane.

W poprzednich latach, gdy dziatat Kierunkowy Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia, ankieta
dotyczaca analizy infrastruktury dydaktycznej w jednostce naukowo-dydaktycznej
obejmowata nastepujace pytania: czy jednostka zapewnia odpowiednio wyposazone sale,
laboratoria, pracownie?, czy przeprowadzono ocene dostepnych zasobdéw bibliotecznych
pod katem potrzeb studentdw?, czy strona internetowa zawiera przydatne informacje?,
czy strona internetowa jednostki jest systematycznie aktualizowana? Obecnie réwniez
w ramach Instytutowej Rady Jakosci ksztatcenia réwniez sg na biezgco podejmowane
i rozwigzywane problemy dotyczgce infrastruktury.

Studenci biorg udziat w ocenie jakosci infrastruktury dydaktycznej, naukowej i biblioteczno-
informacyjnej Instytutu takze poprzez prace ich przedstawiciela w Instytutowej Rady
Jakosci Ksztatcenia dla kierunku Prawo (wczesniej Kierunkowy Zespdt ds. Jakosci
Ksztatcenia). Cztonkiem tej Rady jest obecnie Pani Wioletta Killian — studentka IV roku
studidow stacjonarnych na kierunku prawo, cztonek Instytutowej Rady Samorzgdu
Studenckiego, ktéra zostata wskazana przez tg Rade. Do wrzesnia 2022 r. cztonkiem Rady
byta studentka i starosta V roku prawa. Przedmiotem posiedzen Instytutowej Rady jest m.in.
ocena jakosci infrastruktury, ktérag dysponuje Instytut, oraz mozliwosci jej ulepszenia.

Cztonkami Rady Instytutu, ktéra rdwniez zajmuje sie problematyka infrastruktury Instytutu,
sg takze przedstawiciele studentéw. W zwigzku z tym majg oni mozliwo$¢é przedstawienia
stanowiska w tym zakresie.

Zastepca Dyrektora Instytutu ds. Ksztatcenia odbywa tez spotkania z cztonkami Instytutowej
Rady Samorzadu Studenckiego (zawsze z wyprzedzeniem przez rozpoczeciem roku
akademickiego celem omédwienia istotnych dla studentéw spraw zwigzanych z organizacjg
zaje¢ w nowym roku akademickim) oraz prowadzi indywidualne rozmowy telefoniczne
z nimi. Przedmiotem tych spotkan i rozmoéw byty tez oczekiwania studentéw odnosnie
do infrastruktury.

5.7. Dostosowanie infrastruktury Uczelni i wyposazenia budynku do potrzeb oséb
z niepetnosprawnosciami i specjalnymi potrzebami oraz dostepnosé udogodnien

Obiekty nalezgce bo bazy naukowo-dydaktycznej Uniwersytetu sg systematycznie
remontowane, unowoczesniane i dostosowywane do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami
oraz do wymogdéw bezpieczedstwa. Zgodnie z miedzynarodowymi standardami
systematycznie rozwija sie i wdraza kompleksowe udogodnienia dla oséb
z niepetnosprawnosciami i specjalnymi potrzebami. Obejmujg one gtéwnie: 1) dostepnosé
architektoniczng, w tym udogodnienia i dostosowania w obrebie parkingdw, wejsé
do budynkéw, klatek schodowych, wind, ciggéw komunikacyjnych; 2) oznaczenia
pomieszczen i innych czesci budynkéw oraz systemy sygnalizacji i nawigacji; 3) wyposazenie
sal dydaktycznych, bibliotek i innych pomieszczen dostepnych dla studentéw, 4)
dostosowania w obrebie pomieszczen higieniczno-sanitarnych; 5) elektroniczne systemy
zdalnej komunikacji multimedialnej; 6) udogodnienia i dostosowania w obrebie systemu
biblioteczno-informacyjnego, w tym urzadzenia elektroniczne i specjalistyczne
oprogramowanie zwiekszajgce dostepnosc informacji i materiatow edukacyjnych dla oséb
z niepetnosprawnosciami sensorycznymi; 7) dostosowanie i zapewnienie dostepnosci stron
internetowych; 8) odpowiednie dostosowanie i wyposazenie infrastruktury i czesci
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pomieszczen w domach studenckich; 9) specjalne udogodnienia w obrebie infrastruktury
Uczelni wykorzystywanej do zaje¢ z wychowania fizycznego.

Opracowywaniem i realizowaniem projektéw obejmujgcych wprowadzanie nowych
dostosowan oraz monitorowaniem dziatania funkcjonujgcych na Uniwersytecie udogodnien
zajmuje sie Biuro ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami bedgce jednostkg ogdlnouczelniana.

W ramach projektu "Uniwersytet Pedagogiczny uczelnig réwnych szans" wspoétfinansowa-
nego przez Unie Europejskg ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w Uczelni sg
wdrazane liczne, nowoczesne udogodnienia dla oséb z niepetnosprawnosciami. Obejmuja
one miedzy innymi montaz paséw naprowadzajacych w ciggach komunikacyjnych i montaz
w klatkach schodowych paséw z wypustkami oznaczajgcych poczatek i koniec schodéw.
Opracowane zostang takze plany tyflograficzne budynkéw i zamontowane zostang
oznaczenia drzwi za pomocg tabliczek z wypuktym nadrukiem oraz alfabetem punktowym
Brajla. Osoby przebywajgce na terenie kampusu uniwersyteckiego bedg mogty skorzystaé
z aplikacji nawigacyjnej po budynku w swoich telefonach komdrkowych po zainstalowaniu
tzw. beacondw. Zakonczenie realizacji projektu przewidziane jest na wrzesient 2023 roku.

Budynki Uniwersytetu w obrebie centralnego kampusu, budynek mieszczacy Osrodek
Wychowania Fizycznego a takze inne obiekty uniwersyteckie, z ktérych korzystajg studenci
prawa sg wyposazone w wejscia dostosowane dla 0séb z niepetnosprawnos$ciami. Chodniki
prowadzace do tych budynkéw s3 w dobrym stanie technicznym i umozliwiajg dogodny
dostep z przystankdw komunikacji miejskiej. Miejsca parkingowe dla o0séb
z niepetnosprawnosciami znajdujg sie na wszystkich trzech parkingach potozonych w obrebie
kampusu centralnego Uniwersytetu. Korytarze w budynkach sg szerokie i nie utrudniajg
poruszania sie po obiekcie. Schody w budynkach sg odpowiedniej wysokosci i szerokosci
oraz sg w dobrym stanie technicznym. Pomiedzy wszystkimi pietrami mozna przemieszczaé
sie windami. Jedna z wind w budynku przy ulicy Podchorgzych 2 w Krakowie jest
dostosowana pod wzgledem szerokosci i dtugosci do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami.
Panel sterujgcy w tej windzie jest oznakowany alfabetem Braille’a, a przycisk kondygnacji
»Zero” jest wyrézniony.

W budynku gtéwnym przy Podchorgzych 2 w Krakowie, w ktérym prowadzimy wiekszos¢
zaje¢, znajdujg sie w poblizu schodéw trzy krzesta ewakuacyjne, ktore w razie potrzeby
umozliwiajg skuteczng i bezpieczng ewakuacje o0séb z niepetnosprawnosciami
lub ograniczeniami zdrowotnymi. Kadra zostata przeszkolona z obstugi tych krzeset. Trwajg
prace nad wdrozeniem procedury ewakuacyjnej uwzgledniajgcej potrzeby oséb z
niepetnosprawnosciami.

W budynku znajdujg sie tablice informacyjne oraz znaki kierunkowe, dotyczace
najwazniejszych miejsc w budynku. Czes¢ wejs¢ do pomieszczenn oznaczono etykietami
w alfabecie punktowym Braille’a.

Na parterze obu budynkdw potozonych w obrebie kampusu centralnego Uniwersytetu
znajdujg sie toalety dostosowane dla oséb z niepetnosprawnosciami. Obecnie prowadzone
sg prace remontowe w zakresie dostosowania dla oséb z niepetnosprawnosciami dwdch
kolejnych tazienek w budynku gtéwnym Uniwersytetu przy ul. Podchorgzych 2 w Krakowie,
potozonych na drugim pietrze w skrzydle potudniowym oraz na pigtym pietrze w skrzydle
srodkowym. Zapewniony jest bliski i dogodny dostep do obu tych tazienek z pomieszczen
Instytutu Prawa, Ekonomii i Administracji
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W auli A1 w nowym budynku przy ulicy Podchorgzych 2 w Krakowie zainstalowano petle
indukcyjng, ktdéra zapewnia studentom z niepetnosprawnoscig stuchu poprawe dostepnosci
prezentowanych przez wyktadowce tresci dzwiekowych dla osdb korzystajgcych z aparatéow
stuchowych i implantéw slimakowych. Studenci z niepetnosprawnoscig stuchowg mogg
skorzystaé réwniez z ustug ttumaczy jezyka migowego w trakcie zaje¢ dydaktycznych.

Dojécia do Biblioteki Gtownej i Biblioteki Nauk Spotecznych sg dostosowane do potrzeb
0sOb z niepetnosprawnosciami. Wszystkie pomieszczenia tych bibliotek sg oznaczone
etykietami w alfabecie punktowym Braille’a. Drzwi wejsciowe do ogdlnodostepnych
pomieszczen bibliotecznych sg pozbawione progdéw i posiadajg odpowiednig szerokosé,
co umozliwia swobodny dostep osobom poruszajgcym sie na wozkach inwalidzkich.
Udogodnienia w Wypozyczalni Biblioteki Gtéwnej i w Bibliotece Nauk Spotecznych i obejmuja
takze niskie lady. Ponadto pomieszczenia Biblioteki Nauk Spotecznych, Czytelni Gtéwnej,
Czytelni Czasopism i sala Oddziatu Informacji Naukowej sg wyposazone w stoliki i biurka
o odpowiedniej wysokosci, ktdra zapewnia komfort pracy osobom poruszajgcym sie
na wozkach. W pomieszczeniach tych zadbano tez o odpowiednig aranzacje przestrzeni
i duzg ilos¢ wolnego miejsca w celu zapewnienia mozliwosci swobodnego przemieszczania
sie osobom poruszajgcym sie na wézkach.

W ramach Biblioteki Gtéwnej funkcjonuje eBiblioteka, gdzie pracownicy dostosowuja
potrzebne materiaty do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. Materiaty dydaktyczne s3
przygotowywane w formacie dostepnym cyfrowo (Word, PDF), aby programy czytajace
mogty swobodnie rozpoznaé znaki. W Bibliotece Gtéwnej sg dostepne dwa stanowiska
specjalnie przystosowane do korzystania przez studentéw z niepetnosprawnoscig ruchowa
i sensoryczng, ktére sg wyposazone w odpowiednio dostosowany sprzet komputerowy,
ze specjalistycznym oprogramowaniem do zwiekszania dostepnosci informacji oraz w listwe
brajlowska i skaner z powiekszalnikiem. Kilku pracownikow postuguje sie jezykiem migowym
w stopniu podstawowym. W Bibliotece jest dostepna do wypozyczenia do domu
lub skorzystania na miejscu pokazna i stale rozwijana kolekcja audiobookdw.
W monitorowaniu, doskonaleniu i rozwijaniu udogodnien zwiekszajgcych dostepnosé
systemu biblioteczno-informacyjnego uczestniczy takze Biuro ds. Oséb
z Niepetnosprawnosciami. Informacje o udogodnieniach i dostepnosci dla oséb
z niepetnosprawnos$ciami pomieszczen, zbioréw i ustug systemu biblioteczno-informacyjnego
Uniwersytetu sg zamieszczone na stronie Biblioteki Gtéwnej w ogdélnodostepnej zaktadce
,Biblioteka bez barier” pod adresem https://bg.up.krakow.pl/?page id=799.

Oddziat Digitalizacji i Reprografii Biblioteki Gtéwnej uczestniczy w realizacji czesci projektu
,Uniwersytet Pedagogiczny uczelnig réwnych szans”, ktéra obejmuje dostosowanie
wybranych publikacji do potrzeb studentdw z dysfunkcjami wzroku. Dostosowanie to
obejmuje skanowanie, natozenie warstwy tekstowej przy uzyciu technologii OCR, edycje
zgodnie z zasadami dostepnosci dokumentdow elektronicznych dla osdb z dysfunkcjg wzroku
i zapisie publikacji w wybranych formatach edytorow tekstu przyjaznych dla programow
typu czytniki ekranu lub syntezatory mowy. Ponadto w ramach tego programu
po zakoniczeniu prac remontowych w prowadzonych obecnie w pomieszczeniach Biblioteki
Gtédwnej zostang oddane do uzytku dwa w petni wyposazone stanowiska dla osob
niedowidzacych zawierajgce: powiekszalnik tekstéw, listwe brajlowska, klawiature
ZoomText dla oséb niedowidzacych i zestaw komputerowy z monitorem wyposazone
w programy udzwiekawiajgce i powiekszajace: JAWS oraz ZoomText Magnifier/Reader.
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Na Uniwersytecie powotany zostat ekspert do spraw dostepnosci cyfrowej, ktory zajmuje sie
monitorowaniem i udoskonalaniem stron internetowych dziatajgcych w ramach sieci
uczelnianej, pod katem ich dostepnosci dla oséb z niepetnosprawnosciami i specjalnymi
potrzebami. Na stronie gtéwnej Uniwersytetu w godzinach 8-16 dostepna jest ustuga
internetowego ttumaczenia na jezyk migowy 3$wiadczona przez wykwalifikowanych
ttumaczy jezyka migowego. Z ustugi tej mozna skorzysta¢ zarowno na etapie rekrutacji na
studia, jak i podczas zatatwiania spraw formalnych w trakcie catego okresu studidw.
Zapewniona jest takze mozliwos¢ ttumaczenia na jezyk migowy udostepnianych
na internetowej stronie gtéwnej Uczelni zdalnych transmisji audiowizualnych
z odbywajacych sie na Uniwersytecie uroczystosci i innych waznych wydarzen.

W Uniwersytecie Pedagogicznym im Komisji Narodowej w Krakowie obowigzuje deklaracja
dostepnosci, w ktérej zawarto zobowigzanie zapewnienia dostepnosci stron internetowych
Uczelni, zgodnie z ustawg z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron
internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych (Dz. U. poz. 848, ze zm.).

Wszystkim osobom zainteresowanym przystuguje takze mozliwosé wystgpienia z wnioskiem
o zapewnienie dostepnosci cyfrowej strony internetowej, aplikacji mobilnej lub jakiegos ich
elementu. Mozna takie zazgdaé udostepnienia informacji za pomoca alternatywnego
sposobu dostepu, na przyktad przez odczytanie niedostepnego cyfrowo dokumentu, opisanie
zawartosci filmu bez audiodeskrypcji itp. Zadania zapewnienia dostepnosci cyfrowej
informacji udostepnianych na stronach internetowych oraz zgtoszenia ewentualnych
probleméw z ich dostepnoscig nalezy kierowa¢ do Biura ds. Oséb Niepetnosprawnych
na adres poczty elektronicznej: dostepnosc@up.krakow.pl lub zgtasza¢ telefonicznie,
dzwonigc na numer 12 662 6670.

Na terenie Krytej Ptywalni Osrodka Wychowania Fizycznego zostat zainstalowany specjalny
podnosnik basenowy, dostosowany do potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami. W domach
studenckich Uczelni sg dostepne pokoje dla o0séb 2z niepetnosprawnosciami,
z dostosowanymi tazienkami i kuchniami. W wybranych pokojach znajdujg sie takze
specjalne systemy alarmowe, umozliwiajgce skuteczng ewakuacje lub wezwanie pomocy.

Na Uniwersytecie sg regularnie prowadzone szkolenia dla kadry administracyjnej
oraz naukowo-dydaktycznej z udogodnienn technicznych i dostepnosci architektonicznej
dla 0séb z niepetnosprawnosciami, w tym takze z ewakuacji oséb z niepetnosprawnosciami
i ograniczeniami zdrowotnymi. Od roku akademickiego 2022/23 na Uniwersytecie
obowigzuje zarzgdzenie dostepnosciowe, okreslajgce wymogi w zakresie zapewnienia
udogodnien dla oséb z niepetnosprawnosciami i szczegdlnymi potrzebami, obowigzujgce
wszystkie dziaty administracyjne i jednostki badawczo-dydaktyczne Uniwersytetu
przy zamawianiu produktow i ustug.

Jedng ze znaczgcych kwestii s budynki mieszkalne dla studentéw oraz doktorantéw,
zwane domami studenckimi. Uniwersytet Pedagogiczny w Krakowie posiada oraz zapewnia
dostepnosc¢ miejsc dla studentdw z niepetnosprawnosciami. Pokoje w domach studenckich
dostosowane sg dla oséb ze specjalnymi potrzebami oraz oséb z niepetnosprawnosciami.
Studenci z niepetnosprawnosciami oraz szczegdlnymi potrzebami majg do dyspozycji
mozliwosci ubiegania sie o miejsca w takich pokojach dostosowanych do ich potrzeb.
Studenci majg tam mozliwos¢é skorzystania z infrastruktury, ktéra jest znaczaca i niezbedna
w zyciu codziennym o0séb z niepetnosprawnosciami. W celu zwiekszenia komfortu
mieszkania w domach studenckich - wszystkie pokoje sg usytuowane gtoéwnie w parterach
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budynkéw Ilub na jak najbardziej mozliwych najnizszych pietrach. Warto zaznaczyc,
ze budynki te posiadajg windy, ktére umozliwiaja zaréowno komfort dla takich oséb ale tez
przemieszczanie sie po budynkach w celu miedzy kontaktu z réwiesnikami ze studiow.
Potwierdzenie tej dostepnosci: https://bip.up.krakow.pl/deklaracja-dostepnosci/?name dd=
Uniwersytet%20Pedagogiczny%20im.%20Komisji%20Edukacji%20Narodowe|%20w%20Krako
wie&link dd=https://www.up.krakow.pl/&publi dd=01-09-2016&update dd=2019-11-
15&stat dd=2020-03-27&comp dd=1&incomp dd=1&off dd=4&pa dd=1

Biuro ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie posiada
wszelkie rozwigzania oraz udogodnien dla o0sdéb z niepetnosprawnosciami oraz osob
ze szczegolnymi potrzebami. Sg to m.in.: podjazdy dla oséb niepetnosprawnosciami, ktére sg
niezbedne w budynkach, ktére nie sg w zupetnosci dostosowane pod osoby przyktadowo
poruszajace sie na wdzkach inwalidzkich. Uniwersytet Pedagogiczny w duzej mierze oferuje
dostepnos¢ w kazdym aspekcie potrzeb dla oséb z niepetnosprawnosciami oraz oséb
szczegblnymi potrzebami. Raport o stanie zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami: https://bip.up.krakow.pl/wp-content/uploads/sites/11/2021/03/Raport-o-
stanie-zapewnienia-dost%C4%99pno0%C5%9Bci-osobom-ze-szczeg%C3%B3Inymi-potrzebami
-2021.pdf

5.8. Zgodnos¢ infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej
z przepisami BHP

Za zapewnienie zgodnosci infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej oraz zasad
korzystania z niej z przepisami BHP odpowiedzialni sg Dyrektorzy Instytutu, natomiast
kwestie doradcze w tym zakresie realizowane sg przez pracownikéw Sekcji ds. BHP i P.POZ,
ktdra jest jednostka organizacyjng Uniwersytetu nalezgcg do Pionu Kanclerza. Infrastruktura
dydaktyczna, naukowa i biblioteczna Instytutu oraz zasady korzystania s3 zgodne
z przepisami BHP i P.POZ. Pracownicy Sekcji uczestnicza w okresowych przegladach
wszystkich obiektow Uczelni oraz na stale monitorujg stan infrastruktury pod wzgledem
spetnienia obowigzujgcych standarddéw bezpieczenstwa.

Dodatkowe informacje, ktére w Uczelni zostaty uznane za wazne dla oceny kryterium 5:

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne
oraz aparatura badawcza, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywaja sie
zajecia sg nowoczesne i kompletne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajeé i osiggniecie
przez studentdw prawa efektédw uczenia sie, w szczegdlnosci zwigzanych z praktycznym
profilem tych studidw, jak réwniez sg dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia,
w sposOb zapewniajacy im petny udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci naukowe;j.

Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne
pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne
oraz aparatura badawcza podlegajg systematycznym przegladom, ktdérych wyniki sg
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
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Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Prowadzone w Instytucie Prawa, Ekonomii i Administracji studia na kierunku Prawo s3g
studiami o profilu praktycznym. Oznacza to, ze przewazajgcy cze$é zajeé¢ powinny stanowic
i stanowig zajecia ksztattujgce umiejetnosci praktyczne. W zwigzku z tym niezwykle istotng
okolicznoscia, stanowigcg o szczegdlnej atrakcyjnosci tych studidw, czego przejawem jest
w szczegolnosci coraz wieksze zainteresowanie nimi (wyniki rekrutacji), jest prowadzenie
wielu zajec¢ przez osoby, ktore maja nie tylko dorobek naukowy, ale takie doswiadczenie
zawodowe. W Instytucie zatrudnione sg osoby uczestniczace w procesach stosowania
prawa, wykonujace zawody prawnicze w réinej formie (sady, prokuratury, urzedy
administracji publicznej, kancelarie i spétki prawnicze), co umozliwia przekazywanie
wiedzy nie tylko teoretycznej, ale tez bazowanie na doswiadczeniu zawodowym.

Doswiadczenie zawodowe jest jednym z podstawowych czynnikdw decydujgcych o obsadzie
zaje¢ na studiach na kierunku prawo z uwagi na ich praktyczny profil. W tym kontekscie
nalezy wskazaé, ze Dyrekcja Instytutu Prawa i Ekonomii przed podjeciem decyzji odnosnie
do obsady zaje¢ corocznie (w zwigzku ze zmianami kadrowymi, ale takze zdarzajgcymi sie
zmianami specjalizacji naukowych i zawodowych pracownikéw Instytutu) zwracata sie
do pracownikéw o okreslenie mozliwosci prowadzenia zaje¢ w ramach kurséw, ktére miaty
zostac zrealizowane w kolejnym roku akademickim zgodnie z wtasciwymi planami studidw,
z zastrzezeniem posiadania stosownego dorobku naukowego Ilub doswiadczenia
zawodowego.

Dwéch pracownikdéw Instytutu zatrudnionych na stanowisku profesora jest sedziami — jeden
sedzig Naczelnego Sgdu Administracyjnego, drugi sedzig Sgdu Apelacyjnego Wydziat Pracy
i Ubezpieczen. Kazda z tych oséb prowadzi m.in. zajecia zwigzane z przedmiotem dziatalnosci
sagdu, w ktérym pracuje. Dwdch pracownikdw, ktorzy prowadzg zajecia z zakresu nauk
penalnych, ma doswiadczenie w pracy w prokuraturze. Jedna z oséb od wielu lat pracuje
w Biurze Rzecznika Praw Obywatelskich, w zwigzku z tym powierzono jej prowadzenie m.in.
zaje¢ dotyczacych ochrony praw cztowieka i organdéw ochrony praw. Adiunkt prowadzacy
zajecia z zakresu prawa konstytucyjnego przez wiele lat byt wspodtpracownikiem Biura
Trybunatu Konstytucyjnego w Warszawie, najpierw jako asystent sedzidw TK, a nastepnie
gtowny specjalista ds. orzecznictwa w Zespole Wstepnej Kontroli Skarg Konstytucyjnych
i Wnioskéw. W Instytucie pracuje wielu radcéw prawnych i adwokatéw, ktdrzy prowadzg
wiasne kancelarie lub sg wspdlnikami spétek prawniczych lub pracujag w administracji
publicznej, a takze osoby, ktére sg lub byty zatrudnione w jednostkach administracji
publicznej na innych stanowiskach, sg cztonkami samorzgdowego kolegium odwotawczego.
Rowniez te osoby w szerokim zakresie wykorzystuja zwigzane z tg aktywnoscig
doswiadczenie zawodowe przy realizacji zajec.

Wielu pracownikéw Instytutu petni réinego rodzaju funkcje w podmiotach, ktorych
dziatalnos¢ jest zwigzana ze stanowieniem lub stosowaniem prawa. Rowniez te
doswiadczenia majg istotny wptyw na tres¢ i sposéb prowadzenia przez nie zajec. Ponizej
podano jedynie przyktadowe aktywnosci:

Jednym z pracownikéw Instytutu jest osoba petnigca funkcje Dziekana Rady Okregowe;j Izby
Radcow Prawnych w Krakowie, z ktérg Instytut Scisle wspotpracuje organizujgc wspdlne
wydarzenia o charakterze naukowo-szkoleniowym. W Instytucie pracuje przewodniczaca
okregowego zespotu wizytatoréw, cztonek Komisji Etyki i cztonek Rady OIRP w Krakowie.
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Liczne funkcje petni(t) prof. UP dr hab. Czestaw Ktak zatrudniony w Instytucie na stanowisku
profesora — byt cztonkiem Wojewddzkiego Zespotu ds. Programu ograniczenia przestepczosci
i aspotecznych zachowan Razem Bezpiecznej im. Wtadystawa Stasiaka na lata 2018 — 2020
dla Wojewddztwa Podkarpackiego (2018-2020), wiceprzewodniczagcym Rady Terenowej
do Spraw Spofecznej Readaptacji i Pomocy Skazanym dla obszaru wojewddztwa
podkarpackiego na lata 2018 — 2022, cztonkiem Komisji Egzaminacyjnej do spraw aplikacji
adwokackiej przy Ministrze Sprawiedliwosci z siedzibg w Rzeszowie, kadencja 2019 — 2020,
przewodniczagcym Rady Naukowej Kancelarii AXELO Ostrowski Domagalski i Wspdlnicy sp. k.
(2019-2021), jest przewodniczagcym Podkarpackiej Rady Bezpieczenstwa przy Wojewodzie
Podkarpackim (od 2021 r.), przewodniczagcy Rady Naukowej Podkarpackiej Szkoty Legislacji
Administracyjnej (od 2022 r.), a takze cztonkiem Rady Legislacyjnej przy Prezesie Rady
Ministrow (od 2019 r.), Rady Naukowej Instytutu Ekspertyz Sadowych im. Prof. dra Jana
Sehna w Krakowie (od 2021 r.) i Rady Naukowej Instytutu De Republica (od 2021 r.).

Dr hab. Bogustaw Ulijasz piastowat funkcje Zastepcy Prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego, Sekretarza Wojewddztwa podkarpackiego, Dyrektora oddziatu Regionalnego
Generalnej Dyrekcji Drég Krajowych i Autostrad oraz Wiceministra w Resorcie Sportu
i Turystyki. Jest rowniez cztonkiem zatozycielem polskiego stowarzyszenia Prawa
Wyznaniowego.

Prof. UP dr hab. Bogdan Fischer byt arbitrem w Sadzie Polubownym ds. Domen
Internetowych przy Polskiej Izbie Informatyki i Telekomunikacji (od 2004) oraz Sadzie
Arbitrazowym przy Krajowej lzbie Gospodarczej (od 2007).

Dr tucja Kobron-Gasiorowska, adiunkt w Instytucie Prawa, Ekonomii i Administracji, jest
od kwietnia 2020 r. koordynatorem Sekcji w Polsce (wspdtkoordynator: dr Anna Drabarz,
adiunkt na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu w Biatymstoku) Academic Network
on the European Social Charter and Social Rights wspétpracujgcej z Radg Europy, od maja
2020 r. cztonkiem European Lawyers Network for Workers — ELW Network, od wrzesnia 2020
r. cztonkiem International Labour and Employment Relations Association ILERA, od czerwca
2021 r. cztonkiem International Advisory Board of Worker Rights lawyers, Solidarity Center |
ILAW Network, od listopada 2021 r. cztonkiem Advisory Committee w Labour Law Research
Network.

Dr Marcin Mazgaj byt w latach 2016-2018 cztonkiem powotanego przez Ministra Rozwoju
Zespotu do opracowania rekomendacji w zakresie przepiséw regulujgcych prostg spoétke
akcyjna (prace zespotu zakonczyty sie uchwaleniem najwiekszej nowelizacji Kodeksu spotek
handlowych w historii, wprowadzajgcej do prawa polskiego nowy typ spotki).

Dr Elzbieta Maj jest wiceprzewodniczgcg Regionalnej Komisji ds. specjalizacji zawodowej
pracownikéw socjalnych wojewddztwa Slaskiego. Dr Joanna Podgdrka-Rykata w okresie VII
2019 — 1l 2021 petnita funkcje Prezesa Zarzgdu w Fundacji Pro Universitatis Uniwersytetu
Pedagogicznego w Krakowie.

Dr Ewa Radomska wspoétpracuje (dotyczy to m.in. nowej ustawy o inwestycjach
zagranicznych ChRL w aspekcie badan nad otoczeniem regulacyjnym podejmowania
bezposrednich inwestycji zagranicznych w Chinach) z Dezan Shira & Associates (Hongkong) -
pan-azjatycka, multidyscyplinarng firmg $wiadczaca profesjonalne ustugi w zakresie wejscia
na rynek, doradztwa prawnego, ksiegowego, podatkowego, HR, technologicznego
i operacyjnego dla miedzynarodowych inwestoréw.
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Dr Agata Nodzak wspotpracuje z Wydawnictwem C.H.Beck jako ekspert, co obejmuje m.in.
opracowanie opinii prawnych do pytan kierowanych do Poradni Prawnej Wydawnictwa
oraz opracowanie ok. 30 procedur administracyjnych wraz z wzorami pism i dokumentéw,
dedykowanych dla pracownikéw administracji publiczne;j.

Niektorzy pracownicy Instytutu sy autorami specjalistycznych ekspertyz/opinii prawnych
sporzgdzanych na zlecenie podmiotdw spoza Uczelni. Tytutem przyktadu mozna wskazac:

1) prof. UP dr hab. Czestaw Ktak — opinie sporzadzone dla Rady Legislacyjnej przy
Prezesie Rady Ministrow:

v'opinia z 9 marca 2022 r. o projekcie ustawy o zmianie ustawy — Kodeks karny
wykonawczy oraz niektérych innych ustaw (UD 282) z dnia 29 pazdziernika 2021 r.,
https://www.gov.pl/web/radalegislacyjna,

v'opinia z 14 marca 2022 r. o projekcie ustawy o zmianie ustawy o Stuzbie Wieziennej
oraz niektérych innych ustaw (UD 287) z dnia 02 listopada 2021 r.,,
https://www.gov.pl/web/radalegislacyjna,

v’ opinia z 18 marca 2022 r. o projekcie ustawy o zmianie ustawy o kuratorach sagdowych
(UD 249) z dnia 22 listopada 2021 r., https://www.gov.pl/web/radalegislacyjna;

2) prof. UP dr tukasz Czarnecki — ekspertyzy sporzadzone na zlecenie Szkoty Wyiszej
Wymiaru Sprawiedliwosci:

v'ekspertyza dotyczaca statusu ustrojowego prokuratury oraz statusu prawnego
prokuratora na Cyprze, 30.09.2022 r.

v’ Organy stojace na strazy uczciwosci procesu wyborczego w Meksyku, 14.09.2021 r.

3) dr Dominik Jaskowiec — ekspertyza dla Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej nt.
Uwarunkowania prawne funkcjonowania jednostek pomocniczych gminy
w kontekscie przepiséw Ustawy o samorzadzie gminnym wraz z propozycjg ich
zmiany, VI 2022 r.

4) dr Agata Nodzak:

v’ opinia nt. Ochrona praw cztowieka w Polsce (aspekt konstytucyjny) dla Centrum Badan
Polityki Europejskiej, Szkota Wyzsza Wymiaru Sprawiedliwosci, 2022 r.

v'opinia nr 13/2022, pt. Nowe Zasady wydawania dowoddw osobistych w kontekscie
realizacji unijnych standardow dotyczgcych zabezpieczeri dokumentow tozsamosci
dla Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej im. Jerzego Regulskiego, Centrum
Ekspertyzy Lokalnej, 2022

5) dr Joanna Podgodrska-Rykata — ekspertyzy dla Fundacji Rozwoju Demokracji Lokalnej:
Polityka réwnosci ptci na szczeblu samorzagdowym, 112022 r.

v Budzet partycypacyjny - polityczny wynalazek, ktéry odnidst globalny sukces IX 2021 r.

v'Rola interesariuszy w procesie programowania strategicznego rozwoju lokalnego, VI
2021r.

v'Sesje online nie taka prosta sprawa, V 2021

6) dr Monika Skowroniska — ekspertyzy dla Osrodka Badan, Studiéw i Legislacji Krajowej
Izby Radcoéw Prawnych:

v/Stanowisko w sprawie mozliwosci wykonywania zawodu radcy prawnego na
stanowisku ,nieradcowskim” w urzedzie jednostki samorzadu terytorialnego,
22.08.2019 r., http://obsil.kirp.pl/wp-content/uploads/2019/09/0pinia-z-22.08.2019-
r.-Radca-prawny-na-stanowisku-nieradcowskim.pdf

v/ Stanowisko w sprawie niektérych zasad wykonywania zawodu radcy prawnego
w urzedzie administracji panstwowe, 25.09.2016 r., http://biblioteka.kirp.pl/items/

show/603 .
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Pracownicy w szerokim zakresie wykorzystujg swoje doswiadczenie zawodowe w procesie
dydaktycznym. Majq oni tez wptyw na doskonalenie programoéw studiéw. Wszyscy
cztonkowie powotanego w Instytucie Prawa i Ekonomii zespotu, ktéremu powierzono
zadanie opracowania projektéw zmian w programie studidw, sg praktykami. To samo
dotyczy kierownika studenckich praktyk zawodowych. Zastepca Dyrektora Instytutu Prawa
i Ekonomii oraz Przewodniczgca IRJK dla kierunku prawo wykonuje zawdd radcy prawnego
i petni rézne funkcje w samorzadzie radcowskim. Wszystkie te osoby wiedzg, jak zmienia sie
rynek pracy i rynek ustug prawniczych, co wptywa na ich podejscie do kierunkdéw
doskonalenia programéw studidw na kierunku prawo.
Pracownicy Instytutu prowadzg tez zajecia z uczniami (ponizej kilka przyktadéw):
1)dr Bogumit Naleziniski
v'w ramach programu edukacji prawnej pro bono dla liceéw prowadzi co roku od 2018 .
wyktady z zagadnien prawno-ustrojowych i z zakresu prawa sgdowego
v'w ramach Mtodziezowej Akademii Praw Obywatelskich prowadzi co roku od 2017 r.
wyktady z zakresu praw i wolnosci cztowieka i obywatela dla uczniéw szkét srednich
v'w ramach Matopolskiego Forum Edukacji Obywatelskiej przeprowadzit, wspdlnie z dr
Urszulg Kosielinska-Grabowska, w pazdzierniku 2019 r. wyktad z zakresu teorii prawa
i prawa konstytucyjnego;
2)dr Ryszard Koziot cykliczne od 2016 r. prowadzi wyktady dla mtodziezy gimnazjalnej
i licealnej nt. samorzadnosci i samorzadéw w ramach Czyzyniskiej Akademii
Samorzadnosci. Projekt edukacyjny, zainicjowany przez XXX LO w Krakowie, Rade
Miasta Krakowa, wtadze XIV Dzielnicy oraz IPE UP im. KEN w Krakowie;
3)dr Hanna Debska przeprowadzita w 2017 i 2018 r. dwa wyktady dla | LO w Konskich pt.
Zaproszenie do socjologii. Dlaczego warto rozumie¢ nauki spofeczne? w ramach
wspotpracy IPE z liceami ogdlnoksztatcgcymi w Polsce;
4)dr Joanna Podgodrska-Rykata przeprowadzita wyktady nt. “Kreatywne CV”
dla licealistéw w ramach Dni Otwartych Uniwersytetu Pedagogicznego, Il 2019, oraz
dla licealistow z | LO im. Mikotaja Kopernika w Bedzinie, Ill 2019, a takze wykfad pt.
»System polityczny RP” dla licealistow z klasy 1, 2 i 3 z | LO im. W. Rozdzieriskiego w
Sosnowcu, 111 2019;
5)dr Tomasz Szelag cyklicznie od 2019 r. uczestniczy w projekcie wspotpracy ze szkotami
Srednimi opieka nad Liceum Ogdlnoksztatcgcym w Staszowie (wtgcznie z wizytami
i wyktadami dla ucznidw).

Wspdtpraca z otoczeniem w Instytucie Prawa i Ekonomii polega rowniez na oferowaniu
studentom mozliwosci spotkania z praktykami, co istotnie wzbogaca proces dydaktyczny:

Wyktadowcy, realizujgc wspotprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, zapraszajg
interesariuszy zewnetrznych, ekspertéw na spotkania ze studentami (w ramach zajec i poza
nimi). Studenci mogg w ten sposdb skonfrontowac problematyky zagadnien analizowanych
na zajeciach z ,prawem w dziataniu”. Przyktadem sg konwersatoria z Legislacji i technik
prawodawczych, w ramach ktérych przygotowywane sg Oceny Skutkéw Regulacji
wraz z projektami ustaw i aktéw wykonawczych. Przedmiotem regulacji i analizy sg szeroko
rozumiane stosunki prawne z zakresu prawa kynologicznego, w zwigzku z czym na zajecia
zapraszany jest ekspert z zakresu prawa kynologicznego, behawiorystyki, tresury
i dobrostanu pséw — mgr. inz. Jacek Lewkowicz (sedzia miedzynarodowy, licencjonowany
pozorant, trener, behawiorysta). Wspdtpraca z ekspertem (podpisane porozumienie)
i doskonate analizy studentdw zaowocowaty zorganizowaniem Konferencji Studenckiej —
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Dobrostan zwierzat. Przypadek psa (21.10.2021), przygotowywang publikacja naukowa
oraz planowanymi fakultetami z zakresu prawa kynologicznego. Konsultacje z ekspertami
doprowadzity bowiem do konstatacji, ze zajecia z prawa kynologicznego mogg stanowié
cenng wiedze dla studentéw prawa. Dr Ariel Mucha na przewidziane w programie studiow
zajecia z prawa upadtosciowego i naprawczego zaprosit syndyka, ktéry opowiedziat
studentom o réznych zagadnieniach praktycznych zwigzanych ze stosowaniem tego prawa.

Istotnym elementem realizacji programéw studiow w zakresie wzmacniania kompetencji
praktycznych studentéw jest Koto Studenckiej Poradni Prawnej UP. W ramach Poradni
studenci, dziatajgcy pod opieka koordynatoréw — pracownikéw Instytutu, ktorzy sg rowniez
praktykami (dr Ariel Mucha, dr tucja Kobron-Ggsiorowska, Prof. UP dr hab. Grzegorz
Krawiec, dr Marcin Mazgaj), ksztattujg swoje umiejetnosci udzielania porad osobom
zgtaszajgcym chec uzyskania pomocy prawnej. Studenci w latach 2017-2022 udzielili porad
w szerokiej kategorii spraw z zakresu prawa rodzinnego (alimenty, podziat majgtku
matzenskiego), prawa zobowigzan (umowy najmu lokali, sprzedazy energii), praw
konsumentéw, prawa rzeczowego, prawa spadkowego, regulacji wewnetrznych uczelni,
upadtosci konsumenckiej, prawa migracyjnego, regulacji COVID-owych, prawa medycznego
oraz prawa pracy. Ponadto studenci mieli okazje sporzadza¢ m.in. wezwania do zapfaty,
pozwy, wnioski o stwierdzenia nabycia spadku lub ustanowienie kuratora. Ilos¢ spraw
klientodw przyjetych w Poradni podsumowuje ponizsza tabela:

Rok akademicki llos¢ spraw
2021/22 12
2020/21 18
2019/20 23
2018/19 17
2017/2018 4

Ponadto w ramach prac Poradni przeprowadzone zostaty szkolenia za zakresu sporzadzania
statutéw i regulamindéw organizacji pozytku publicznego.

W pracach Studenckiej Poradni Prawne] dziata w kazdym roku akademickim od 10-15
studentdw.

Instytut wspoétpracuje z podmiotami zewnetrznymi przy organizowaniu réinego rodzaju
eventéw, w ktorych biorg udziat takie studenci, ale tez osoby spoza Uniwersytetu,
na przyktad wykonujgce zawody prawnicze, co umozliwia studentom uzyskanie w jeszcze
szerszym zakresie wiedzy i umiejetnosci praktycznych i nawigzanie kontaktu z praktykami.
Tytutem przyktadu wspdlnie z Okregowga lzbg Radcéw Prawnych w Krakowie Instytut
zorganizowat:
v'0gdlnopolskg Konferencje Naukowa pt. ,Ochrona danych osobowych w sektorze
publicznym” Rok po RODO. Doswiadczenia po wdrozeniu i stosowaniu nowych
regulacji prawnych /Il edycja konferencji naukowej ,RODO. Ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych. Nowe wyzwania w zakresie ochrony danych osobowych”/,
Krakéw 17-18.10.2019r.
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v'0gdlnopolska konferencja naukowa pt. ,Negocjacje — Prawo — Demokracja. W 30
rocznice wyborow czerwcowych”, Krakéw 11.06.2019 r.
v'Konferencja naukowa ,Dyskryminacja dziecka  dyskryminacja na cate zycie”,
15.05.2020, konferencja on-line
v/ Cykl Konferencji “NOWE TECHNOLOGIE | SZTUCZNA INTELIGENCJA — ASPEKTY PRAWNE
| PRAKTYCZNE EKOSYSTEMU ZAUFANIA" (konferencje coroczne, odbywajg sie
od 2020 roku co roku w pazdzierniku).
Wspdlnie z FRDL —Matopolskim Instytutem Samorzadu Terytorialnego i Administracji
w Krakowie, Zwigzkiem Ukrainskich Prawnikéw, Ukraina, Instytut zorganizowat Il
Miedzynarodowg Konferencje Naukowg w ramach wspétpracy polsko-ukraiiskiej pt.
“Samorzad terytorialny wobec proceséw centralistycznych. Perspektywa polska
i miedzynarodowa”, Krakéw 30-31.05.2019r.

W dniu 19.10.2022 r. odbedzie sie kolejna wspdlna konferencja Instytutu Prawa, Ekonomii
i Administracji oraz OIRP w Krakowie pt. ,Krajobraz po pandemii z perspektywy prawno-
spotecznej” Postulaty de lege lata i de lege ferenda, Uniwersytet Pedagogiczny w Krakowie
i jednoczesna transmisja on-line.

Spotkania studentéw z praktykami sg mozliwe takze w ramach innych dziatan Instytutu
i Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie:

Uniwersytet Pedagogiczny w Krakowie od wielu lat jako partner Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Matopolskiego organizuje Swiatowy Tydziern Przedsiebiorczosci, ktérego
celem jest promowanie idei ,bycia przedsiebiorczym” wsréd mitodych ludzi, ale tez
rozwijanie ich umiejetnosci wystgpien publicznych, w tym studentéw prawa. Studenci
spotykajg sie z przedstawicielami biznesu, biorg udziat w webinariach prowadzonych przez
przedsiebiorcédw, w warsztatach, grach symulacyjnych, majga mozliwos¢ wzig¢ udziat
w dyskusjach, zadawac pytania praktykom. Ostatni Tydzien Przedsiebiorczosci (8-14.11.2021
r.) zostat zorganizowany przez Instytut Prawa i Ekonomii. Goscilismy m.in. Dyrektora
Centrum Mediacji przy OIRP w Krakowie, ktéry przedstawit praktyczne zagadnienia zwigzane
z zawodem mediatora w sporach gospodarczych, radce prawnego i mediatora w ww.
Centrum Mediacji, ktory wyjasnit, z jakich powoddédw negocjacje sprzyjajg rozwojowi
przedsiebiorczosci oraz jakie techniki mediacji i negocjacji wykorzystujg przedsiebiorcy;
adwokata prowadzgcego kancelarie adwokacka, ktory zanalizowat aktualnie obowigzujgce
podstawy prawne prowadzenia biznesu w internecie. Studenci dowiedzieli sie takze,
jak nie powinno wygladac cv, uczyt ich tego przedsiebiorca. Wszystkie powyzsze wystgpienia
konczyty sie dyskusja umozliwiajgcg zdobycie praktycznej wiedzy z zastosowania regulacji
prawnych zwigzanych z obszarem biznesowych, ale rdéwniez rozwijaty umiejetnosci
praktycznego stosowania przepiséw prawnych i ich odpowiedniej interpretacji.

W Instytucie dziata Wszechnica Edukacji Prawnej im. Hugona Koftataja*’. Stanowi ona
forum rozwoju mysli prawniczej realizowane przez Instytut Prawa, Ekonomii i Administracji
Uniwersytetu Pedagogicznego im. KEN w Krakowie. W jej ramach sg realizowane réznorodne
formy dziatalnosci naukowej oraz wspodtpracy uczelni ze $rodowiskami prawniczymi,
podmiotami prowadzacymi dziatalno$é gospodarczg oraz spoteczerdstwem. Podstawowa
formg dziatania Wszechnicy sg organizowane cyklicznie seminaria prowadzone

47 https://ipea.up.krakow.pl/wszechnica-edukacji-prawnej
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przez wybitnych prawnikéw reprezentujacych rézne dziedziny prawa, adresowane przede
wszystkim do sedziéw, prokuratoréw, adwokatéw, radcédw prawnych, notariusz jak réowniez
teoretykdw prawa oraz studentéw. Seminaria odbywajg sie w ten sposob, ze po trwajgcym
kilkadziesigt minut referacie wprowadzajgcym wygtoszonym przez zaproszonego goscia-
wybitnego przedstawiciela nauki lub praktyki prawniczej, odbywa sie dyskusja z udziatem
przedstawicieli wszystkich opisanych wyzej grup zawodowych oraz studentéw. Niektére
wydarzenia zwigzane ze Wszechnicg (np.: seminarium dotyczace Mediacji z marca 2019 r.) sg
organizowane we wspotpracy z samorzadem radcédw prawnych, albo organizacjami
spotecznym takimi jak Court Watch. Gos¢mi Wszechnicy byli m.in.

v'Prof. Barbara Nita-Swiatfowska (sedzia Sadu Apelacyjnego w Krakowie) -
»,Konstytucyjne i europejskie uwarunkowania postepowania karnego” (9.05.2019),

v'Wojciech Hermeliriski (sedzia Trybunatu Konstytucyjnego w stanie spoczynku oraz byty
przewodniczacy Panstwowe] Komisji Wyborczej) — ,Prawo wyborcze gwarantem
demokratycznego panstwa prawnego” (8.10.2019),

v'Waldemar Zurek (sedzia Sqdu Okregowego w Krakowie, byly rzecznik Krajowej Rady
Sadownictwa) —,,Blaski i cienie pracy sedziego w trudnych czasach” (3.03.2020),

v'W pazdzierniku 2022 r. swoje referaty wygtoszg: Sedzia Sgdu Rejonowego w Nisku Pan
Krzysztof Dembowski i Sedzia Sgdu Najwyzszego, byty przewodniczacy PKW Wiestaw
Kozielewicz.

Interesariusze zewnetrzni, reprezentujgcy przede wszystkim srodowisko praktyki prawniczej
(sektora publicznego i prywatnego), podejmujg dziatania m.in. o charakterze doradczym,
wywierajg wptyw na realizacje i doskonalenie programu studidéw. W trakcie indywidualnych
lub innych kontaktow, spotkan, dyskusji, omawiane sg np. standardy programu nauczania
w kontekscie praktycznego wymiaru ksztatcenia, zasady sporzadzania kart kurséw,
wtasciwego praktycznego przygotowania studentéw do wykonywania zawodu. Zgtaszane sg
m.in. propozycje uzupetnien (zmian) programu studiéw, modyfikacji tresci programowych
zajec¢ dydaktycznych o tematy szczegdlnie wazne dla wykonywania zawodu prawnika etc.

W ramach rozwoju wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi — Instytut ma podpisanych
(w latach 2018-2022) ok. 60 porozumien o wspotpracy w_zakresie podejmowania
i wspierania przedsiewzieé ukierunkowanych na doskonalenie i rozwdj procesu ksztatcenia
oraz wzmacniania kompetencji spotecznych studentéw Instytutu, w tym studentéw kierunku
Prawo (m.in. poprzez praktyki/ staze studenckie; udziat przedstawicieli podmiotow
w charakterze doradcdw merytorycznych w przygotowaniu projektéw nowych kierunkow
studiéw, opiniowaniu kierunkdéw i programéw studiéw prowadzonych w jednostce; wsparcie
pracownikéw podmiotow w opracowywanych przez studentdw pracach dyplomowych;
realizacje wspdlnych projektéw, w tym organizacje m.in. warsztatow, seminaridéw, prelekcji
itp.). Wsréd podmiotéw z ktérymi Instytut ma podpisane porozumienia o wspétpracy
znajduja sie m.in.%8:

v'kancelarie adwokackie, kancelarie radcéw prawnych (Krakéw, Bielsko-Biata),
v’ Prokuratury Okregowe (Krakdw, Nowy S3cz, Katowice, Tarndw, Tarnobrzeg)
v'Sady Okregowe (Krakdw, Kielce, Tarnéw)

48 Link do listy podmiotéw: https://ipea.up.krakow.pl/partnerzy-zewnetrzni.
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v'Sady Rejonowe (Nowy Sacz, Rzeszéw, Zawiercie, Jandw Lubelski, Zakopane, Jasto,
Limanowa, Miechéw)

v'Wojewddzki Sad Administracyjny (Krakow)

v'Samorzgdowe Kolegium Odwotawcze (Krakéw)

v/ organizacje non-profit, m.in. Fundacja Court Watch Polska (Torun), Stowarzyszenie
Instytut Kosciuszki (Krakéw)

v'Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Matopolskiego (Krakéw)

v/ Starostwo Powiatowe w Krakowie

v Urzad Miejski w Makowie Podhalariskim

v'Izba Administracji Skarbowej w Krakowie.
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Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

7.1. Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztatcenia i planach rozwoju
kierunku

Umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia jest jednym z kluczowych aspektéw koncepcji

ksztatcenia iplandw rozwoju ocenianego kierunku. Zgodnie ze ,Strategia Rozwoju

Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie w latach 2014-

2022” (dalej: ,Strategia”) jednym z celéw strategicznych Uniwersytetu jest wzrost poziomu

umiedzynarodowienia uczelni (pkt 2.4. Strategii). Na kierunku ,,Prawo” cel ten realizowany

jest w szczegdlnosci poprzez:

— odpowiednie uksztattowanie programu studidw (w tym uwzglednienie w nim kurséw
z elementem miedzynarodowym);

— umacnianie wspoétpracy z zagranicznymi jednostkami naukowo-badawczymi;

— mobilnos¢ kadry naukowej i studentow;

przy czym szczegétowe zagadnienia zwigzane z powyzszymi dziataniami zostang

przedstawione w kolejnych punktach.

Powyzsze dziatania ukierunkowane sg na:
— po pierwsze, uftatwienie absolwentom kierunku ,Prawo” poruszania sie na rynku pracy
dzieki:
(i) znajomosci jezyka obcego réwniez w zakresie specjalistycznej terminologii
prawniczej; oraz
(ii) znajomosci rozwigzan stosowanych réwniez w miedzynarodowym obrocie
prawnym;
— po drugie, podniesienie rozpoznawalnosci miedzynarodowej Uniwersytetu jako osrodka
prowadzgcego ksztatcenie i badania réwniez w obszarze nauk prawnych.

Ponadto w dotychczasowej dziatalnosci w zakresie umiedzynarodowienia stosowana jest
polityka ,otwartych drzwi”, dzieki ktérej mozliwe jest oferowanie (np. w ramach
prowadzonego w Instytucie®® programu Jean Monnet Module) kurséw z elementem
miedzynarodowym (nierzadko w jezykach obcych), prowadzonych réwniez przez ekspertéw
spoza Uniwersytetu, co prowadzi do dodatkowego poszerzenia oferty kurséw dostepnych
dla studentdw.

Studenci ocenianego kierunku mogg aktualnie korzystaé z mozliwosci umiedzynarodowienia
procesu ksztatcenia poprzez miedzy innymi:

— kursy fakultatywne prowadzone w jezykach obcych;

— wymiane studencka w ramach programu Erasmus+ i innych;

— nauke jezyka obcego, w tym specjalistycznego jezyka obcego;

— uczestnictwo w miedzynarodowych wydarzeniach naukowych (w tym konferencjach).

4 pPod pojeciem ,Instytutu” w czesci raportu odnoszacej sie do kryterium 7 rozumiany bedzie Instytut,
w ramach ktérego w okresie sprawozdawczym prowadzone byty studia na kierunku ,Prawo” (czyli:
do 30 wrzesnia 2019 r. Instytut Prawa, Administracji i Ekonomii, od 1 pazdziernika 2019 r. do 30 wrzes$nia 2022
r. Instytut Prawa i Ekonomii oraz od 1 pazdziernika 2022 r. Instytut Prawa, Ekonomii i Administracji).

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 101



Istotnym elementem umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia jest rowniez prowadzony
w Instytucie projekt Jean Monnet Module (finansowany przez Komisje Europejska)
pt. ,Protection of Fundamental Rights in the European Union”. Projekt ten prowadzony jest
w latach 2020-2023 i dotyczy on ,rozwoju wspdlnej platformy nauczania o prawach
podstawowych w Unii Europejskiej i nabywania wiedzy oraz umiejetnosci zwiqzanych z ich
ochrong. Projekt obejmuje przedsiewziecia o charakterze naukowym, dydaktycznym
i praktycznym. Promuje doskonatos¢ w nauczaniu i rozpowszechnianiu wynikdw badan
naukowych w zakresie studiow europejskich, majgc na celu wyposazenie studentdw,
jak i mtodych naukowcdw oraz praktykdw w wiedze o prawie i polityce Unii Europejskiej
w trzech obszarach: obywatelstwo UE, swiadomos¢ unijna i demokracja; sprawy wewnetrzne
i wymiar sprawiedliwosci (prawa cztowieka i praworzqdnosc); srodowisko i zmiana klimatu,
m.in. w celu podniesienia umiejetnosci obywatelskich, istotnych takZe dlaich Zycia
akademickiego i zawodowego.”>°

Z perspektywy umiedzynarodowienia kierunku istotng role odgrywa réwniez czasopismo
naukowe Instytutu — Rocznik Administracji Publicznej — w ktérym publikowane sg réwniez
teksty autoréw zagranicznych w jezykach obcych (np. I. Apter, Europeanised International
Law and Administrative and Constitutional Courts in EU Member States: Navigating the
Global Legal Waters of Luxembourg (CJEU), Strasbourg (ECtHR) and The Hague (ICJ),
Y. Hapanovych, Prospects for the Implementation of the European Experience of E-
Democracy and E-Government in Ukraine, C. Mengeés-Le Pape, Migration, entre gouvernance
européenne et secteur associative, A. Shkolyk, The Current State and Perspectives
of Administrative Convergence of Ukraine and EU Member States — oraz szereg innych
artykutéw opublikowanych w: Rocznik Administracji Publicznej 2019(5)°!). Teksty
we wspomnianym czasopi$mie publikowaé mogg (i nierzadko publikujg) réwniez studenci
studiujgcy w Instytucie.

Powyzsze aktywnos$ci wywierajg pozytywny wptyw zaréwno z perspektywy absolwentow
ocenianego kierunku (poprzez zwiekszenie ich szans na rynku pracy oraz $wiadomosci
miedzynarodowej), jakiz perspektywy Instytutu (poprzez zwiekszenie rozpoznawalnosci
miedzynarodowej Instytutu oraz wzrost jego roli zwtaszcza z perspektywy kontynentalnej).

7.2. Aspekty programu studiow i jego realizacji, ktore stuig umiedzynarodowieniu,
ze szczegblnym uwzglednieniem ksztatcenia w jezykach obcych

W ramach programu studiéw obowigzujgcego na ocenianym kierunku przewidziano kilka

grup zajec, ktore stuzg umiedzynarodowieniu, tj.:

— po pierwsze, kursy obowigzkowe, ktérych przedmiot stanowi materia o charakterze
miedzynarodowym lub prawnoporéwnawczym;

— po drugie, kursy fakultatywne, ktérych tresci skoncentrowane sg na zagadnieniach
miedzynarodowych lub prawnoporéwnawczych (przy czym czes¢ tych kursow
prowadzona jest w jezykach obcych);

—  po trzecie, kursy jezyka obcego.

%0 https://eurights.up.krakow.pl/o-projekcie/ (dostep: 06.10.2022).
51 Wersja elektroniczna czasopisma: https://www.ejournals.eu/RAP/2019/2019-5/ (dostep: 06.10.2022).
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W ramach pierwszej z wymienionych grup zaje¢ przewidziano w szczegdlnosci nastepujace
kursy:

— Prawo miedzynarodowe publiczne (semestr Ill.);

— Prawo instytucjonalne Unii Europejskiej (semestr 1l1.);

— Prawo gospodarcze Unii Europejskiej (semestr V.);

— Prawo prywatne miedzynarodowe (semestr VIL.);

— Miedzynarodowe stosunki gospodarcze (semestr IX.);

— Miedzynarodowa ochrona praw cztowieka (semestr X.).

Tym niemniej, z uwagi na fakt, ze od 2004 r. elementem polskiego porzadku jest prawo Unii
Europejskiej, zagadnienia unormowane prawem unijnym stanowig réwniez przedmiot tresci
omawianych w ramach innych kurséw obowigzkowych (nierzadko o kluczowym znaczeniu),
w ramach ktérych wskazaé mozina miedzy innymi kursy takie jak: Ochrona danych
osobowych i informacji niejawnych (semestr lIl.), Publiczne prawo gospodarcze (semestr V.),
czy Prawo podatkowe (semestr IX.), a w ograniczonym zakresie réwniez: Prawo informacyjne
i nowych technologii (semestr V.), Prawo zamdéwien publicznych (semestr IX.) czy Prawo
autorskie (semestr IX.). Ponadto problematyka szeregu innych kurséw wymaga réwniez
siegniecia po tresci o charakterze prawnoporéwnawczym i przedstawienia rozwigzan
obowigzujgcych w innych porzadkach prawnych. Wszystkie te elementy catosciowo sktadaja
sie na umiedzynarodowienie programu nauczania w znacznym stopniu juz na etapie kurséow
obowigzkowych.

Z kolei oferta kurséw fakultatywnych obejmuje m.in. nastepujace kursy:

(i) EU Constitutional Law and Fundamental Rights;

(ii)  Ochrona prywatnosci w prawie UE;

(iii)  Rodzinai jej ochrona z perspektywy praw podstawowych UE;

(iv)  Srodowisko jako dobro wspdlne Europejczykéw;

(v)  Prawo karne islamu;

(vi)  Law and Revolution;

(vii)  Basics of Accounting;

(viii) European Company Law (kurs prowadzony w semestrze letnim roku akademickiego
2021/2022);

przy czym jezykiem wyktadowym kurséw wskazanych powyzej w ppkt. (i), (vi), (vii) i (viii) jest

jezyk angielski. Z kolei kursy wskazane powyzej w ppkt. (i)-(iv) realizowane s3 w ramach

prowadzonego w Instytucie (a wspomnianego juz w pkt. 7.1. powyzej) projektu

pt. ,Protection of Fundamental Rights in the European Union”, realizowanego w ramach

Programu Jean Monnet Module, Erasmus+"”(2020-2023).

Szczegdtowe kwestie zwigzane z kursami jezykow obcych omdwione zostaty natomiast
ponizej, w punkcie 7.3. niniejszego raportu.

7.3. Stopien przygotowania studentéw do uczenia sie w jezykach obcych i sposoby weryfikacji
osiggania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny

Obowigzkowym elementem programu studiéw na kierunku ,Prawo” jest kurs jezyka
obcego. Program studidw jest przy tym uksztattowany w taki sposéb, by zapewnié
swobodne postugiwanie sie przez absolwenta tego kierunku co najmniej jednym jezykiem
obcym, rowniez w zakresie terminologii prawniczej.
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Kursy jezykdw obcych na Uniwersytecie Pedagogicznym w Krakowie prowadzone sg przez

Centrum Jezykéw Obcych (zwane dalej: ,,Centrum”), ktérego regulamin stanowi Zatgcznik nr

10 do Regulaminu Organizacyjnego Uniwersytetu®?. Zgodnie z §7 ust. 1 regulaminu

Centrum, szczegétowe kwestie dotyczgce organizacji lektoratéw z jezykdw obcych ustala

Dyrektor Centrum, we wspodtpracy z Zastepcg Dyrektora i Kierownikami zespotéw

jezykowych (co znalazto odzwierciedlenie w opublikowanych przez Centrum ,Zasadach

organizacji lektoratéw” >3, zwanych dalej: ,Zasadami”). Zgodnie natomiast z aktualnym
programem studiéw na kierunku ,,Prawo”, kurs jezyka obcego realizowany jest:

— na studiach stacjonarnych w wymiarze wynoszgcym facznie 125 godzin (40 godzin
w semestrze Il. na I. roku, 40 godzin w semestrze I. na Il. roku, 30 godzin w semestrze Il.
na Il. roku oraz 15 godzin w semestrze I. na Ill. roku);

— na studiach niestacjonarnych w wymiarze wynoszgcym tgcznie 105 godzin (po 30 godzin
w semestrze Il. na |. roku i semestrach I. i Il. na Il. roku oraz 15 godzin w semestrze
I. na lll. roku).

Oferta lektoratéw prowadzonych przez Centrum obejmuje nastepujgce jezyki obce:
angielski, niemiecki, francuski, hiszpanski, wtoski, rosyjski.

W mysl pkt. 1.3. i 1.4. Zasad, obowigzujagcym poziomem nauczania jezykéw obcych jest
(na I. i Il. roku studidw) poziom co najmniej B2, natomiast kurs prowadzony na lll. roku
studidw odbywa sie na poziomie B2+.

Przypisanie studentéw do poszczegdlnych grup lektoratowych odbywa sie na podstawie
wyboru jezyka dokonanego podczas rekrutacji oraz testow  kwalifikacyjnych
przeprowadzanych przez Centrum. Pierwsze dwa semestry lektoratu koriczg sie zaliczeniami,
a trzeci semestr lektoratu — koicowym egzaminem jezykowym. Z kolei prowadzony na lll.
roku studiow lektorat na poziomie B2+ zakonczony zostaje zaliczeniem z oceng. Wszyscy
(zaréwno stacjonarni, jak i niestacjonarni) studenci zobligowani sg do uzyskania pozytywnych
wynikéw ze wszystkich wyzej wskazanych zaliczen oraz egzaminu z jezyka obcego (wyjgtkiem
sg studenci zwolnieni z tego obowigzku z uwagi na posiadanie stosownego certyfikatu
miedzynarodowego — zgodnie z pkt. Il. Zasad). Szczegétowe zasady dokonywania oceny
kompetencji jezykowych studentdw opisane sq w kartach kurséw, ktére sg ogdlnodostepne
i pozostajg opublikowane sg na stronie internetowej Centrum>*,

W wyniku powyzej opisanych mechanizméw, kurs jezyka obcego prowadzony na ocenianym
kierunku prowadzi do osiggniecia poziomu biegtosci jezykowej zgodnego z Polskg Ramg
Kwalifikacji, azarazem — poziomu biegtosci jezykowej wymaganego do uczestnictwa
w kursach prowadzonych w jezykach obcych.

7.4. Skala i zasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentéw i kadry

Mobilnos$¢ i wymiana miedzynarodowa studentéw oraz kadry stanowig istotny aspekt
umiedzynarodowienia dziatalnosci Instytutu. Pomimo, zZeznaczna cze$s¢ okresu

52 https://cjo.up.krakow.pl/wp-content/uploads/sites/44/2019/10/regulamin_spnjol.pdf (dostep w dn.
06.10.2022).

33 https://cjo.up.krakow.pl/wp-content/uploads/sites/44/2019/10/ZASADY.pdf (dostep w dn. 06.10.2022).

54 https://cjo.up.krakow.pl/karty-kursow/ (dostep w dn. 06.10.2022).
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sprawozdawczego przypadta na czas pandemii Covid-19, w okresie tym udato sie zrealizowa¢

znaczacy liczbe aktywnosci naukowych i dydaktycznych o charakterze miedzynarodowym.

Jednoczesnie nalezy wskazaé, ze organizacja wymiany miedzynarodowe] studentéw byta

w okresie sprawozdawczym znaczgco utrudniona, co wynikato z nastepujacych okolicznosci:

— w pierwszej czesci okresu sprawozdawczego oceniany kierunek byt jeszcze relatywnie
nowy (poraz pierwszy uruchomiono go w 2015 r.), wobec czego zainteresowanie
studentdw wymiang miedzynarodowgq byto ograniczone (z uwagi na fakt, ze zwyczajowo
wyjazdami w ramach programu Erasmus+ oraz innych podobnych zainteresowani sg
przede wszystkim studenci wyzszych lat studidw — podczas gdy w owej pierwszej czesci
okresu sprawozdawczego takich wyzszych lat jeszcze nie byto);

— z kolei druga czes¢ okresu sprawozdawczego przypadta na okres pandemii Covid-19,
kiedy to mozliwo$¢ wykonywania podrdzy zagranicznych byta znaczaco ograniczona,
w szczegolnosci ze wzgledu na ograniczenia w przemieszczaniu sie (obowigzujgce
zwtaszcza w okresie przed rozpowszechnieniem szczepien).

Pomimo powyzszych, obiektywnych ograniczen, w okresie sprawozdawczym udato sie
zrealizowaé szereg aktywnos$ci o charakterze miedzynarodowym, réwniez z udziatem
studentdow, o czym bedzie mowa w dalszej czesci niniejszego raportu.

Ponizsza tabela ilustruje liczbe studentéow korzystajagcych w ramach programu Erasmus+
z kursow oferowanych przez Instytut Prawa i Ekonomii (wczesniej Instytutu Prawa,
Administracji i Ekonomii — aod 1 pazdziernika 2022 r.: Instytutu Prawa, Ekonomii
i Administracji), w rozbiciu na poszczegdlne lata akademickie:

2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022 | 2022/2023
27 16 11 3 4 9

W okresie sprawozdawczym z wyjazdéw w ramach programu Erasmus+ skorzystato trzech
studentéw kierunku ,Prawo” (jeden student w roku akademickim 2021/2022 - studia
na Universita degli Studi di Milano, jeden student w roku akademickim 2022/2023 — studia
na Université de Montpellier oraz jeden student w roku akademickim 2019/2020 — wyjazd
na praktyke do Niemiec).

Oferowane w Instytucie kursy przeznaczone dla studentéw przyjezdzajgcych w ramach

programu Erasmus+ obejmujg m.in. kursy takie jak:

— EU and Polish Capital Markets Law (prowadzgcy: dr Ariel Mucha),

— European Company Law (prowadzacy: dr Marcin Mazgaj),

— Global Governance and International Organizations (prowadzacy: dr Piotr Uhma),

— Law and Revolution in the European Legal Tradition (prowadzacy: prof. UP dr tukasz
Czarnecki).

Jesli chodzi o mobilno$¢ pracownikédw w ramach programu Erasmus+, ponizsza tabela
ilustruje liczbe wyjazdéw dydaktycznych pracownikéw Instytutu do osrodkéw zagranicznych:

2017/2018

2018/2019

2019/2020

2020/2021

2021/2022

4

11

1

8

11
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| tak, przyktadowo, w okresie sprawozdawczym pracownicy Instytutu realizowali m.in.
wyjazdy dydaktyczne w ramach Eramus+ do nastepujgcych osrodkdw:

od 7 do 11 czerwca 2022 r. — Burgas Free University (Butgaria) — dr Karol Juszka;

od 15 do 22 maja 2022 r. - Panteion University of Social and Political Sciences (Grecja) —
dr Piotr Uhma;

od 8 do 12 maja 2022 r. — Vytautas Magnus University w Kownie (Litwa) — dr Marcin
Mazgaj;

od 4 do 8 kwietnia 2022 r. — University of Foggia (Wtochy) — dr Joanna Podgdrska-
Rykata;

od 7 do 13 czerwca 2021 r. — Silesian University of Opava (Czechy) — dr Marcin Kepa;

od 1 do 9 czerwca 2021 r. — University of Ankara (Turcja) — dr Piotr Uhma;

od 14 do 21 wrzesnia 2019 r. — University of Ankara (Turcja) — dr Marek Stych;

od 21 do 26 pazdziernika 2018 r. — Burgas Free University (Butfgaria) — dr Anna Juryk.

Poza wyjazdami w ramach Erasmus+, w okresie sprawozdawczym kadra naukowa Instytutu
zrealizowata tgcznie 109 wyjazdéw naukowych w celach takich jak: konferencje naukowe,
badania naukowe, kwerendy etc. Ponizsza tabela, w rozbiciu na poszczegdlne lata
akademickie, ilustruje liczbe takich wyjazddéw:

2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2020/2021 | 2021/2022
33 32 17 5 22

Osrodkami, do ktérych wyjezdzano w ostatnich latach, byty w szczegdlnosci:
—w2022r.:

— w2021

o European University Institute we Florencji — Robert Schuman Centre
for Advanced Studies (dr Joanna Podgdrska-Rykata, w ramach stypendium
badawczego Jean Monnet Fellowship),

o Uniwersytet w Otomunicu (prof. dr hab. Andrzej Kozera),

Max Planck Institute for Comparative and International Private Law

w Hamburgu (dr Marcin Mazgaj),

Uniwersytet Genewski (dr tucja Kobron-Gasiorowska),

Copenhagen Business School (dr Marcin Mazgaj),

University of Oslo (dr Hanna Debska),

Katholieke Universiteit Leuven (dr Ariel Mucha),

Wirtschaftsuniversitat Wien (dr Marcin Mazgaj),

0O O O O O @)

-

Ecole des hautes études en sciences sociales w Paryzu (dr Hanna Debska),
Uniwersytet w Ochrydzie (dr Piotr Uhma),

Uniwersytet Genewski (dr tucja Kobron-Gasiorowska),

National and Kapodistrian University of Athens (dr Ariel Mucha i dr Marcin
Mazgaj),

0O O O O

— w 2019r.:

o Georgetown University w Waszyngtonie (dr tucja Kobron-Ggsiorowska),
Brown University w Providence (dr Hanna Debska),

Universitdt Bonn (dr Hanna Debska),

Universita degli studi di Foggia (dr Joanna Podgdrska-Rykata),
University of Copenhagen (dr Urszula Kosielinska-Grabowska),

0O O O O
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— w2018 r.:
o Derzhavnyy Universytet Intelektual’'nykh Tekhnolohiy | Zv'yazku w Odessie
(dr Marek Stych),
o University of Bamberg (dr Hanna Debska),
—w2017r.:
o Queen Mary’s University w Londynie (dr Urszula Kosielinska-Grabowska),
o Centralne Panstwowe Archiwum Historyczne Ukrainy we Lwowie (dr Elzbieta
Maj).

Ponadto, w okresie przedpandemicznym, w Instytucie zajecia prowadzili zagraniczni

profesorowie wizytujacy, ktérych wskazano ponize;j:

— prof. Vladimir Bab¢ak z Uniwersytetu Pavla Jozefa Safarika w Koszycach (od 4 lutego
do 30 czerwca 2016 r.);

— prof. Valentin Constantinov z Universitatea Pedagogicd de Stat lon Creanga
w Kiszynowie (od 21 do 23 kwietnia 2017 r.);

— prof. Vasyl Kostystsky z Narodowego Universytetu Tarasa Szewczenki w Kijowie
(od 22 grudnia 2018 r. do 24 lutego 2019 r.).

7.5. Udziat wyktadowcow z zagranicy w prowadzeniu zaje¢ na ocenianym kierunku

W okresie sprawozdawczym na ocenianym kierunku zajecia prowadzili profesorowie
wizytujacy wskazani w koncowej czesci punktu 7.4. niniejszego raportu powyzej. Ponadto
dwdch sposrdd trzech wskazanych wyktadowcdw zostato pdzniej zatrudnionych w Instytucie,
tj.:

— prof. Vladimir Babcak (specjalista z zakresu prawa finansowego); oraz

— prof. Vasyl Kostytsky (specjalista z zakresu teorii i historii prawa).

Pracownikiem naukowo-dydaktycznym w Instytucie jest réwniez dr tukasz Czarnecki, ktory -
jakkolwiek jest obywatelem Rzeczypospolitej Polskiej - znaczng cze$é swojego zycia
naukowego spedzit poza granicami kraju, w szczegdlnosci uzyskujac za granicg dwa doktoraty
(w 2012 r. zzakresu nauk politycznych ispotecznych na Narodowym Autonomicznym
Uniwersytecie w Meksyku oraz w 2015 r. z zakresu socjologii na Uniwersytecie
w Strasbourgu; doktoraty te zostaty dodatkowo uzupetnione uzyskanym w2019 r.
na Uniwersytecie Jagielloiskim doktoratem zzakresu nauk prawnych). Dr Czarnecki
prowadzi badania m.in. nad konstytucjonalizmem latynoamerykanskim, a w zakresie
dziatalnosci  dydaktycznej prowadzi m.in. zajecia 'z prawa konstytucyjnego,
miedzynarodowych stosunkdw gospodarczych, kultur prawnych i spotecznych.

7.6. Sposoby, czestosc i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
oraz doskonalenia warunkéw sprzyjajacych podnoszeniu jego stopnia, jak rowniez wptywu
rezultatéw umiedzynarodowienia na program studiow i jego realizacje

W strukturach Uniwersytetu ustanowiono Biuro Wspétpracy Miedzynarodowej (zwane dalej:
,BWM?”), ktérego zadaniem jest w szczegdlnosci realizacja polityki miedzynarodowej
i internacjonalizacji Uniwersytetu oraz podejmowanie dziatan majacych na celu zwiekszanie
aktywnosci Uczelni na arenie miedzynarodowej. W ramach swoich obowigzkéw BWM
na biezagco monitoruje dziatania stuzagce umiedzynarodowieniu, jak rdéwniez wspiera
pracownikdéw Uniwersytetu w ich aktywnosciach zagranicznych.
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Ponadto, w ramach standardowo dokonywanej oceny okresowej weryfikacji podlegajg
miedzy innymi aktywnosci pracownikow w zakresie umiedzynarodowienia ich dziatan.

W ramach szczegétowych dziatan z zakresu monitorowania i oceny umiedzynarodowienia

procesu ksztatcenia wskaza¢ mozna m.in., ze:

— Osoby powracajagce zwyjazdow prowadzonych w ramach programu Erasmus+
zobligowane s3 do sktadania stosownych ankiet, zgodnie z wymaganiami tego
programu.

— Zajecia w ramach kurséw obejmujgcych zagadnienia o charakterze miedzynarodowym
lub prawnoporéwnawczym, w tym w szczegdlnosci w ramach kurséw prowadzonych
w jezykach obcych, podlegajg weryfikacji na takich samych zasadach jak inne kursy,
w szczegdlnosci w drodze okresowo przeprowadzanych hospitacji oraz ankiet
studenckich.

Rezultaty tak dokonywanych ocen s3 nastepnie wykorzystywane w dziataniach
doskonalgcych (czego wyrazem jest np. wdrazanie zalecen przedstawionych w wyniku
hospitacji).

Niezaleznie od powyzszego, proces umiedzynarodowienia udoskonalany jest poprzez:

— analize sprawozdan sporzadzanych przez pracownikéw Instytutu po powrotach
z wyjazddéw zagranicznych;

— omawianie rezultatéw wyjazdéw podczas spotkarn naukowych organizowanych
w Katedrach funkcjonujgcych w ramach Instytutu.

Wraz ze stopniowym, prawdopodobnym wygasaniem pandemii Covid-19 przed Instytutem
otwierajg sie nowe mozliwosci — przede wszystkim w zakresie wymiany studenckiej — ktore
dotychczas w okresie sprawozdawczym nie byty w wystarczajgcym stopniu wykorzystywane
(najpierw z uwagi na brak wyzszych lat studiéw, pdzniej z uwagi na obiektywne ograniczenia
wywotane pandemig).

Pozytywny wptyw dotychczasowych dziatan umiedzynarodawiajgcych na program studiéw
jest juz dostrzegalny. Liczba oferowanych kurséw w jezykach obcych (w tym przedmiotéw
oferowanych studentom przyjezdzajagcym w ramach programu Erasmus+) zauwazalnie
bowiem wzrasta. To samo dotyczy liczby kurséw prowadzonych wprawdzie w jezyku
polskim, lecz koncentrujgcych sie naaspektach miedzynarodowych Ilub prawno-
poréwnawczych.
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Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

8.1. Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb réinych grup studentéw, w tym potrzeb
studentdéw z niepetnosprawnoscia

System wsparcia studentdéw przyjety ogdlnie na Uczelni i obowigzujgcy w Instytucie bierze
pod uwage zrdéinicowane potrzeby zbiorowe, poszczegdlnych grup i indywidualne
studentéw, w tym réwniez osdb z niepetnosprawnosciami oraz ze specjalnymi potrzebami
W uczeniu sie.

Wsparcie w zakresie rozmaitych potrzeb zbiorowych studentéw przyjmuje zwtaszcza forme:

1) semestralnej aktualizacji oferty ,przedmiotéow do wyboru” (fakultetéw), biorgc
pod uwage postulaty zgtaszane przez studentéw za posrednictwem Samorzadu
Studentdéw, studenckich przedstawicieli w Radzie Instytutu lub starostow
poszczegblnych lat;

2) zapewnieniu studentom pomocy w realizacji roznorodnych przedsiewzie¢, takich
chocby jak konferencje naukowe, seminaria czy dziatania kulturalne — szczegdlng
aktywnos¢ wykazuje w tej sferze funkcjonujgce w Instytucie kota naukowe.

Zaspokajanie réoznorodnych potrzeb indywidualnych odbywa sie poprzez:
1) umozliwienie korzystania z indywidualnych sciezek ksztatcenia:

a) indywidualnego programu studidéw, opierajgcego sie na realizowaniu przez
szczegblnie uzdolnionych studentéw indywidualnego programu studidw,
utozonego przy uwzglednieniu ich umiejetnosci i zainteresowan, a takze
pozwalajgcego na kontakt z opiekunem naukowym w trakcie studiéw oraz
wczesniejsze ukonczenie studidw?>;

b) indywidualnej organizacji studidw, dajgcej studentowi mozliwosc
uzgadniania terminéw zaliczenr,, egzaminéw oraz odbywania praktyk z ich
prowadzgcymi®®;

c) indywidualnego planu studiéw, realizowanego przez studentéw przyjetych na
studia w ramach procedury potwierdzenia efektdow uczenia sie i odbywajgcych
studia pod opieka tutora®’;

2) rozwijanie programéw mobilnosci edukacyjnej, umozliwiajgcych realizacje procesu
ksztatcenia w innych uczelniach w kraju i na $wiecie (ERASMUS+°® oraz MOST>®);

3) stosowanie przewidzianych w Regulaminie studiéw rozwigzan majacych na celu
uelastycznienie zasad studiowania, w tym:

55§ 819 Regulaminu Studidw.
56 § 10 Regulaminu Studiéw.
57§ 11 Regulaminu Studidw.

58 https://bwm.up.krakow.pl/erasmus-studia/
59

https://www.up.krakow.pl/uniwersytet/aktualnosci/5056-rekrutacja-do-programu-most-na-semestr-

zimowy-i-caly-rok-akademicki-2022-2023
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a) mozliwos¢ odbycia jednego lub dwdch semestrow studiéw w ramach
programu Erasmus+ w uczelni lub instytucji zagranicznej na podstawie
uzgodnionego indywidualnego programu studiéw/praktyk (§ 23),

b) umozliwienie zaliczania okreslonych zaje¢ przewidzianych w programie
studidw w nastepnych semestrach (§ 28 ust. 3 pkt 1 Regulaminu studiéw),

c) mozliwos¢ powtarzania semestru (roku) studiow (§ 28 ust. 3 pkt 2 Regulaminu
studiow),

d) umozliwienie zaliczania niektorych kurséw (w tym réwniez praktyk) w innej
szkole wyzszej (§22 Regulaminu studiow),

e) zaliczenie kursu w terminie wczesniejszym (§ 21 ust. 7 Regulaminu studiéw)

f) uzyskanie mozliwos$ci zwolnienia z czesci zaje¢ oraz ustalenia indywidualnej
formy zaje¢ na podstawie zwigzanej z nimi pracy badawczej lub wdrozeniowej,
wykonanej przez studenta (§ 21 ust. 8 Regulaminu studiéw),

g) umozliwienia wznowienia studidéw (§ 31 Regulaminu studiéw)
h) przedtuzenie okresu rozliczeniowego (§ 21 ust. 12 Regulaminu studiéw),

i) w przypadku udzielenia urlopu — umozliwienie udziat w okreslonych zajeciach
oraz przystepowanie do okreslonych zaliczen (§ 32 Regulaminu studiéw),

j) opcja odroczenie terminu ztozenia pracy dyplomowej (§ 39 ust. 6 Regulaminu
studiow).

Przy korzystaniu z poszczegdlnych rozwigzan student moze liczy¢ na pomoc ze strony
pracownikéw Instytutu oraz personelu Biura Obstugi Studentdéw, a takze przedstawicieli
Samorzadu Studentéw oraz starostow, pozostajgcych w  biezgcym  kontakcie
z przedstawicielami Instytutu. Ponadto w kazdym roku akademickim Koto Naukowe
Studenckiej Poradni Prawnej UP organizuje szkolenia dla | roku studiéw z praw i obowigzkow
studentdéw przewidzianych w Regulaminie studiow.

W strukturze Uczelni znajduje sie Biuro ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami. Szczegdtowe
reguty dostosowania i organizacji studiéw oraz realizacji procesu dydaktycznego do
szczegblnych potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami oraz nieposiadajgcych orzeczenia
0 niepetnosprawnosci a bedacych w sytuacji pogorszenia stanu zdrowia zostaty okreslonej
w § 13 Regulaminu studiéw. Przewidujg one rézne formy adaptacji poprzez:

1) utatwienie petnego uczestnictwa w zajeciach (mozliwos¢ korzystania z pomocy
ttumacza, asystenta; uczestnictwo w alternatywnych lektoratach, mozliwosé
stosowania alternatywnej formy zapisu na uzytek wtasny itd.);

2) szczegodlne formy organizacji egzamindw i zaliczen, (zmiana terminu zaliczenia lub
egzaminu, wydtuzenie ich czasu; zmiana organizacji ses;ji itp.);

3) alternatywne formy zajec z wychowania fizycznego.

W Instytucie zgode na indywidualng organizacje studiéw lub urlop wydaje Dyrektor Instytutu
na wniosek studenta po zaopiniowaniu przez Biuro ds. Oséb z Niepetnosprawnosciami.
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Na uczelni realizowany jest program , Uniwersytet Pedagogiczny uczelnig réwnych szans”°,
Jego celem jest wsparcie w Uniwersytecie zmian organizacyjnych oraz podnoszenia
Swiadomosci i kompetencji kadry uczelni z zakresu niepetnosprawnosci poprzez realizacje
dziatan zmierzajacych do uzyskania dostepnosci komunikacyjnej, administrowanych stron
internetowych, narzedzi informatycznych, procedur ksztatcenia w ksztatceniu na poziomie
wyzszym, wprowadzenie do programoéw ksztatcenia modyfikacji zapewniajgcych ich
dostepnos¢ dla studentéw z niepetnosprawnos$ciami i oraz dziatan z zakresu dostepnosci
architektonicznej. Jednym z dziatan wynikajacych z realizacji projektu jest utworzenie
Zespotu Wsparcia ,Peer Support” funkcjonujgcy jako podjednostka Biura ds. Oséb
Niepetnosprawnych. W Zespole pracuje psycholog oraz asystenci zdrowienia udzielajgcy
pomocy studentom.

Poza tym studenci z niepetnosprawnosciami mogg otrzymac na przyktad:
1) stypendium specjalne;

2) miejsce w domu studenckim odpowiednio przystosowane do potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoscia.

8.2. Zakres i formy wspierania studentéw w procesie uczenia sie

Wsparcie studentow w procesie uczenia sie obejmuje:
1) formy instytucjonalne, w szczegdlnosci takie jak:

a) zajecia wynikajgce z obowigzujgcych programoéw studidw: wyktady, ¢wiczenia,
seminaria, lektoraty,

b) materiaty dydaktyczne stworzone przez nauczycieli akademickich Instytutu,
w tym skrypty, zestawy slajdéw, nagrania,

c) dyzury oséb prowadzacych zajecia — odbywajgce sie obowigzkowo w kazdym
tygodniu w dwéch wskazanych terminach, a takze w innych dniach po
indywidualnym uzgodnieniu pomiedzy prowadzgcym a studentem;

d) pomoc udzielana na biezgcg przez opiekundéw poszczegdinych lat studidw;

e) obszernie publikowanie i na biezgco aktualizowane informacje na stronie
internetowej Instytutu;

2) formy pozainstytucjonalne, takie jak:

a) seminaria, debaty i warsztaty prowadzone przez pracownikéw badawczo-
dydaktycznych;

b) konkursy wiedzy organizowane przez kota naukowe dziatajgce w Instytucie;

c) udostepnianie przez Biblioteke fachowej literatury®?;

60 https://bon.up.krakow.pl/zespol-wsparcia-peer-support/

61 Zaréwno wyktadowcy, jak i studenci kierunku Prawo majg tez wptyw na dobor literatury — chociazby przez
umieszczony na stronie Biblioteki formularz ,,zaproponuj kupno ksigzki” lub korzystajac z infolinii biblioteczne;j.
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d) dostep do najwazniejszych w Polsce systemow informacji prawnej (Lex
i Legalis).

Wsparcie studentdw w procesie uczenia sie oparte jest rowniez na funkcjonowaniu kot
naukowych oraz organizacji studenckich. Przy Instytucie dziataja:

1) Koto naukowe Follow UP;

2) Update — gazetka studencka;

3) Europejskie Stowarzyszenie Studentdw Prawa ELSA Krakéw;

4) Studencka Poradnia Prawna.

Ponadto studenci majg mozliwos¢ zaangazowania sie w prace Samorzad Studentéw.

W systemie ksztatcenia studentéw Prawa wazng role odgrywa Studencka Poradnia Prawna
UP w Krakowie. Udziela ona porad prawnych osobom, ktérych nie staé na poniesienie
kosztdw profesjonalnej, odptatnej pomocy prawnej. Porady prawne udzielane sg przez
studentéw, wytacznie w formie pisemnych opinii wraz z ewentualnymi pismami
procesowymi do samodzielnego ztozenia przez klienta. Ponadto w ramach Poradni
organizowane sg warsztaty i zajecia przygotowujace studentéw do wykonywania w
przysztosci zawoddw prawniczych. Organizacjg pracy Poradni zajmuje sie Opiekun Kota
powotywany przez Dyrektora Instytutu spos$réd pracownikéw Instytutu, natomiast nad
merytoryczng poprawnoscig udzielanych porad prawnych — Opiekunowie Sekcji, bedacy
czynnie dziatajgcymi praktykami i pracownikami badawczo-dydaktycznymi Instytutu.

8.3. Formy wsparcia

a) wsparcie krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentéw

System — zaréwno krajowej, jak i miedzynarodowej — mobilnosci studenckiej opiera sie
przede wszystkim na funkcjonowaniu programoéw: MOST, ERASMUS+.

Udziat w Programie Mobilnosci Studentow i Doktorantéw MOST jest bezptfatny i niezalezny
od trybu studidw. MOST daje mozliwo$¢®?:

1) realizacji programu studidow na uczelni innej niz macierzysta;

2) wyboru dodatkowych, zwigzanych 1z zainteresowaniem studenta, zajec
dydaktycznych;

3) nawigzania kontaktu ze specjalistami w danej dziedzinie, pracujgcymi na uczelni
innej niz macierzysta;

4) korzystania z ksiegozbioru innej uczelni, wykonywania kwerend bibliotecznych poza
osrodkiem macierzystym;

5) prowadzenia badan do pracy seminaryjnej, magisterskiej, czy dysertacji doktorskiej
w srodowisku powigzanym z przedmiotem analiz;

6) nawigzania kontaktéw ze srodowiskiem naukowym innego wydziatu, instytutu,
katedry;

62 https://most.amu.edu.pl/strona-glowna
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7) wykazania sie, takie przed przysztym pracodawcag, umiejetnoscig adaptacji do
nowych warunkéw, mobilnoscia.

Program adresowany jest do studentéw szkét bedacych sygnatariuszami Porozumienia
Uniwersytetow Polskich na rzecz Jakosci Ksztatcenia, a takze szkét majgcych status uczelni
stowarzyszonej z Programem MOST. Zasady uczestnictwa w nim okresla regulamin.

Drugim programem jest ERASMUS+% — program Unii Europejskiej w dziedzinie edukacji,
szkolen, mtodziezy i sportu, ktory kontynuuje europejskie programy edukacyjne realizowane
od 1998 r. Jego celem jest wspieranie ucznidw, studentdéw, nauczycieli, wyktadowcow
i wolontariuszy w prowadzeniu miedzynarodowych projektéw stuzgcych podnoszeniu
kompetencji. Do udziatu w programie sg zatem uprawnione takze instytucje (organizacje)
publiczne i prywatne wspierajgce edukacje formalng oraz uczenie sie pozaformalne
i nieformalne oséb w kazdym wieku.

W ostatnich latach dwdch studentéw Instytutu uczestniczyto w wymianie miedzynarodowe;j
w ramach programu ERASMUS+. Ponizsza tabela przedstawia uczelnie, na ktérych w roku
akademickim 2022/23 studenci prawa mogli podejmowac studia w ramach Erasmus+:

kraj Nazwa Uczleni siedziba nazwa kursu/kierunku
Law Busi Admini -
Butgaria Burgas Free University Burgas aw u5|neszlas:_d?’rdc;mlnlstratlon
Francja Universite Montpellier Montpelier | Political Science, Law (1st, 2nd)
i ity of "B -Bolyai"
Rumunia Unlver5|ty<? abes-Bolyai Cluj-Napoca Law (1st-3rd)
Cluj-Napoca
Administration, Economics, Law
Turcj Ask i itesi Ask ’ ’ ’
urcja skaray Unieversitesi skaray Political Scoences (1st-3rd)
Wiochy Universita Telematica Novedrate |Political Sciences, Law (1st, 2nd)
eCampus

b) we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji,
Wsparcie studentédw we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji obejmuje:
1) system praktyk obowigzkowych;
2) mozliwos¢ odbycia praktyk nieobowigzkowych;
3) programy praktyk i stazy, ktdre organizujg podmioty publiczne;
4) warsztaty, szkolenia i seminaria.

Praktyki obowigzkowe s3 istotnym uzupetnieniem programu edukacyjnego realizowanego
w ramach studidow. Na stronie internetowej Instytutu znajdujg sie niezbedne informacje na
temat odbywania praktyk®®. Cele praktyk oraz odnoszace sie do nich efekty uczenia sie
okreslone sg w karcie kursu oraz regulaminie praktyk. Od 2021 r. obowigzuje regulamin

63 https://bwm.up.krakow.pl/erasmus-studia/
64 https://ipe.up.krakow.pl/praktyki-studenckie/
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studenckich praktyk zawodowych na kierunku Prawo w Instytucie Prawa, Ekonomii
i Administracji Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie
(zwany dalej Regulaminem praktyk)®>. Wczesniej, tj. przed 1 pazdziernika 2021 r.,
obowigzywat regulamin studenckich praktyk zawodowych, ktéry wszedt w zycie 24
pazdziernika 2017 r.%®

Szczegétowe informacje na temat praktyk zawodowych zawarte sg przede wszystkim
w punkcie 2.7.

Programy praktyk i stazy organizowane s3 w znacznej mierze na podstawie porozumien
zawartych pomiedzy Uczelnia a podmiotami publicznymi, z inicjatywy Instytutu. Posréd
podmiotéw wspdtpracujgcych z Instytutem w tym zakresie znajdujg sie przede wszystkim
sady i prokuratury®’.

Programy praktyk nieobowigzkowych i wolontariatu sg oferowane przez Akademickie
Biuro Karier UP®8, Kierownik Biura posiada petnomocnictwo Rektora do zawierania ,uméw
dotyczacych organizacji ponadobowigzkowych praktyk studenckich”. W Biurze dziatajg tez
doradcy zawodowi, ktdrzy pomagajg studentom zaplanowac i rozpocza¢ kariere zawodowa.
Na stronach Akademickiego Biura Karier znajduje sie wyszukiwarka ofert pracy
z wyszczegdlniong kategorig ofert w obszarze ,,wymiaru sprawiedliwosci”®°.

Wazing forma wsparcia studentéw s3 warsztaty, w szczegdlnosci te przygotowujgce
na ostatnim roku studiéw do egzaminéw zawodowych.

Istotne znaczenie w przygotowania studentéw do rozpoczecia kariery zawodowej w obszarze
szeroko rozumianego wymiary sprawiedliwosci posiada Studencka Uniwersytecka Poradnia
Prawna. W jej ramach studenci, dziatajagcy pod nadzorem doswiadczonych opiekundw,
udzielajg porad prawnych osobom, ktérych nie sta¢ na poniesienie kosztéw profesjonalnej,
odpfatnej pomocy prawnej. Jednoczesnie w ramach Poradni organizowane sg szkolenia oraz
spotkania z przedstawicielami wymiaru sprawiedliwosci. Rdwniez Statut Poradni pozwala
studentom na realne oddziatywanie na funkcjonowanie Poradni i okreslanie szczegétowych
regut funkcjonowania tej instytucji. Dzieki temu studenci zyskujg dodatkowe umiejetnosci
z zakresu zarzadzania organizacjami.

c) aktywnosci studentéw: sportowej, artystycznej, organizacyjnej, w zakresie
przedsiebiorczosci,

Uczelnia i Instytut podejmujg dziatania promujgce i wspierajgce formy pozanaukowej
aktywnosci studentow.

W celu rozwijania zainteresowan i umiejetnosci sportowych Uczelnia oferuje studentom
dobrze wyposazone obiekty sportowe, odpowiednio przygotowang kadre trenerska
oraz réznego rodzaju dyscypliny sportowe, w ktérych studenci mogg sie doskonalic.

55 https://ipe.up.krakow.pl/wp-content/uploads/2021/06/Regulamin praktyk kierunek prawo 2021.pdf

8 https://ipe.up.krakow.pl/wp-content/uploads/2018/03/regulamin_praktyk kierunek prawo.pdf

67 https://ipe.up.krakow.pl/wp-content/uploads/2020/01/Porozumienia-Prokuratury-S%C4%85dy-i-SKO-
Krak%C3%B3w.pdf

68 https://kariery.up.krakow.pl/misja-i-zadania.html

69 https://kariery.up.krakow.pl/oferty.html
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Aktywno$é sportowa promowana jest przede wszystkim na poziomie ogdlnouniwersyteckim,
w postaci bogatej oferty Osrodka Wychowania Fizycznego’. Osrodek jest jednostka
ogdlnouczelniang, stwarzajgcg mozliwosci sportowego rozwoju dla wszystkich studentow
Uczelni. Jednostka oferuje szeroki wachlarz zaje¢ sportowych i turystyczno-rekreacyjnych,
miedzy innymi ptywanie, fitness, joge, pilates, turystyke pieszg, turystyke rowerowsg,
narciarstwo, tenis stotowy, tenis ziemny, pitke nozna, pitke siatkowa, turystyke kajakowa.
Osérodek dysponuje bazg sportowg, na ktérg sktadajg sie dwie sale gimnastyczne
oraz sitownia.

W ramach Uczelni funkcjonuje AZS”:, w ktérym funkcjonuje liczne sekcje sportowe. Studenci
maja mozliwo$¢ rozwijania umiejetnosci sportowych, w tym wyczynowo, w takich
dyscyplinach jak: futsal, pitka nozna, siatkéwka, ptywanie, narciarstwo alpejskie i snowboard,
tenis ziemny, koszykéwka.

Warto odnotowa¢, ze na Uniwersytecie corocznie organizowana jest Gala Sportu
Uniwersytetu Pedagogicznego zwiedzajgca podsumowanie kazdego sezonu sportowego.
Ponadto za osiggniecia artystyczne lub sportowe we wspdétzawodnictwie co najmniej
na poziomie krajowym student moze uzyska¢ dodatkowe punkty ubiegajgc sie o stypendium
rektorskie.

Studenci prawa wykazujacy aktywnos$¢ artystyczng lub sportowg mogg ubiegac sie
o udzielenie zgody na indywidualng organizacje studidw, zdecydowanie utatwiajgca tgczenie
nauki z inng, zastugujgca na wsparcie Uczelni pasj3.

Instytut na biezgco pomaga dziatajgcym kotom naukowym, ktéry — niezaleznie
od przedsiewzie¢ o charakterze kulturalnym, takich jak absolutoria, spotkania i konferencje
z udziatem swych bardzo istotnych zadan statutowych — wspiera i organizuje szereg waznych
dla instytutowej spotecznosci znanych osobistosci ze Swiata nauki, polityki, kultury i sztuki
czy roznego rodzaju spotkania i imprezy integracyjne np. poprzez dziatanie Wszechnicy
Edukacji Prawnej im. Hugona Kottataja.

8.3. System motywowania studentéw do osiggania lepszych wynikbw w nauce
oraz dziatalno$ci naukowej oraz sposobéw wsparcia studentéw wybitnych

System motywowania studentéw do osiggania lepszych wynikédw w nauce oraz dziatalnosci
naukowej oraz sposobdéw wsparcia studentéw wybitnych obejmuje:

1) wewnetrzny system stypendialny;

2) stypendia ministerialne;

3) stypendia i nagrody fundowane przez podmioty publiczne i prywatne;

4) konkursy wewnetrzne.

Na wewnetrzny system stypendialny sktada sie przede wszystkim ,stypendium rektora”,
przewidziane w art. 91 ust. 1 Prawa o szkolnictwie wyzszym i nauce. Na mocy przywotanego
przepisu oraz § 22 Regulaminu ustalania wysokosci, przyznawania i wyptacania swiadczen

70 https://owf.up.krakow.pl/
! https://azs.up.krakow.pl/
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dla studentéw’?, stypendium rektora moze otrzymacé student, ktéry uzyskat wyrdzniajgce
wyniki w nauce, osiggniecia naukowe lub artystyczne, lub osiggniecia sportowe we
wspotzawodnictwie, co najmniej na poziomie krajowym. Student moze sie o nie ubiegaé nie
wczesniej niz po zaliczeniu | roku studiéw. Niezaleznie od tego o stypendium moze ubiegac
sie student przyjety na | rok studiéw pierwszego stopnia lub na | rok jednolitych studiow
magisterskich, w roku zfozenia egzaminu maturalnego, ktdéry jest laureatem
miedzynarodowej olimpiady przedmiotowej albo laureatem Ilub finalista olimpiady
przedmiotowej o zasiegu ogolnopolskim, o ktédrych mowa w przepisach o systemie oswiaty,
lub bedacy co najmniej medalistg we wspoétzawodnictwie o tytut Mistrza Polski w sporcie, o
ktdrym mowa w przepisach o sporcie. Stypendium rektora moze otrzymac wytgcznie student
znajdujacy sie w grupie do 9% najlepszych studentédw danego stopnia, kierunku, formy i roku
studidw. Jest ono przyznawane wytgcznie na wniosek zainteresowanego. Stypendium
przyznawane jest na rok akademicki, a wyptacane co miesigc, od pazdziernika do czerwca
wiacznie, z wyjatkiem przypadku, gdy ostatni rok studidw, zgodnie z planem studiéw, trwa
tylko jeden semestr.

Dane liczbowe dotyczace ilosci studentdéw Instytutu otrzymujgcych stypendium rektora
zostaty zaprezentowane w stosownych tabelach zawartych w punkcie 4.3 powyze;.

Stypendia ministerialne. Kwestie stypendiéw ministerialnych regulujg: art. 93 ust. 1-3, art.
359, art. 361 i art. 363 pkt 1 Prawa o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz rozporzadzenie
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 1 kwietnia 2019 r. w sprawie stypendiéw
ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki dla studentéw i wybitnych
mtodych naukowcéw (Dz. U. z 2021 r. poz. 725, z pézn. zm.).

Stypendium ministra moze otrzyma¢ student wykazujacy sie:
1) znaczgcymi osiggnieciami naukowymi lub artystycznymi zwigzanymi ze studiami; lub
2) znaczacymi osiggnieciami sportowymi.

Stypendium ministra przystuguje na studiach pierwszego stopnia, studiach drugiego stopnia i
jednolitych studiach magisterskich, przy czym student ksztatcacy sie réwnoczesnie na kilku
kierunkach studiow moze otrzymac stypendium tylko na jednym, wskazanym przez niego
kierunku. Stypendium nie przystuguje studentowi:

1) jezeli od rozpoczecia przez niego studiow uptyneto 6 lat;
2) posiadajgcemu tytut zawodowy:
a) magistra, magistra inzyniera albo réwnorzedny,

b) licencjata, inzyniera albo réwnorzedny, jezeli ponownie podejmuje studia
pierwszego stopnia.

Istotne znaczenie w ramach systemu motywowania studentéw majg réwniez konkursy
wewnetrzne Uczelni. Jednym z nich jest konkurs na ,Studenta Miesigca” i ,Studenta Roku”.
Konkurs skierowany jest do studentéw Uniwersytetu, a jego celem jest wyrdznienie
studentek i studentéow za aktywng i znaczacg dziatalno$¢ spoteczng, organizacyjng i

72 Tekst Regulaminu: https://stypendia.up.krakow.pl/wp-content/uploads/sites/57/2022/07/Regulamin
stypendialny sam-14.07.2022.pdf
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promocyjng na rzecz Uczelni. Wyrdznienie ma na celu motywowanie i promowanie
najbardziej kreatywnych i zaangazowanych studentek i studentéw. Zdobywcy tytutu
»Student Miesigca” otrzymuje nagrode 1000 ztotych. ,Student Roku” otrzymuje nagrode
4000 ztotych brutto’3.

Instytut przywigzuje duzg wage do wsparcia dziatalnosci naukowej studentéw. Wyraza sie to
w szczegdlnosci w36t ramach dziatalnosci két naukowych — organizujgcych spotkania, debaty,
warsztaty i konferencje; ich cztonkowie sg autorami publikacji naukowych, z ktérych czes¢
wienczy projekty realizowane w tworzonych przez kota zespotach badawczych.

Udziat w projektach badawczych kierowanych przez kadre Instytutu. W latach 2017-2021
studenci kierunku Prawo uczestniczyli w pracach badawczych specjalnie powotanych
zespotow, w tym Centrum Badan Prawnych nad Dzieckiem i Rodzing (CBPDR).

Aktywnos¢ w kotach naukowych. Rozwéj naukowy i zdobywanie kompetencji badawczych
umozliwiajg studentom Kota naukowe — ich petng liste podano w punkcie 8.2. Dziatalnos¢
badawcza studentéw pod auspicjami két naukowych przejawia sie zwtaszcza w organizacji
spotkan naukowych, debat i konferencji, ktérych w latach 2017-2022 byto 5. Ponadto
studenci wydajg gazetke instytutowa pod nazwa “UPdate”, ktéra ukazuje sie raz w miesigcu.

8.4. Sposdb informowania studentéw o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej

Informacje na temat systemu wsparcia s3 przekazywane studentom bezposrednio
przez pracownikow Sekretariatu Instytutu oraz Centrum Obstugi Studentéw, a takzie
na specjalnej stronie internetowej’s. W tym ostatnim przypadku strona zawiera opis
procedur i terminy sktadania wnioskdw o poszczegdlne stypendia oraz o przyznanie miejsca
w akademiku, a ponadto przepisy regulujgce sprawy stypendialne.

Studenci z niepetnosprawnosciami sg informowaniu o wsparciu przez pracownikéw
Instytutu, Uczelni oraz na stronie biura ds. oséb z niepetnosprawnosciami’®.

Wymianie akademickiej i miedzynarodowej poswiecona jest strona Biura ds. Wspodtpracy,
na ktdrej studenci znajdg informacje o programach ERASMUS+ oraz MOST’®,

Dla studentdéw | roku kazdego kierunku organizuje sie szkolenia w zakresie zasad i regut
studiowania oraz funkcjonowania w Instytucie i na Uczelni. Nowi studenci uzyskujg na nich
informacje na temat:

1) organizacji Instytutu;

2) sposobu kontaktowania sie z Biurem Obstugi Studenta, Prodziekanem
ds. studenckich i jakosci ksztatcenia oraz kierownikiem wtasciwego kierunku
studiow;

3) sposobu kontaktowania sie z prowadzgcymi zajecia;

4) najwazniejszych zasadach studiowania;

73 https://www.up.krakow.pl/student/granty/student-miesiaca-i-student-roku

74 https://stypendia.up.krakow.pl/

75 https://bon.up.krakow.pl/stypendia/
76 https://bwm.up.krakow.pl/
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5) planow zajec dydaktycznych;

6) sposobu itermindw zapisywania sie na zajecia;

7) korzystania z uczelnianej poczty studenckiej i podstawowych funkcji systemu WU,;
8) lektoratéw;

9) zaje¢ wychowania fizycznego;

10) szkolen: bibliotecznego i BHP;

11) odbioru legitymacji studenckich.

Odrebne szkolenie z ,Praw i obowigzkdow studenta” organizuje dla studentdéw
rozpoczynajacych nauke Studencka Poradnia Prawna UP i Samorzad Studentéw. Warto
zaznaczyé¢, ze szkolenie to jest przeprowadzane przez studentéw wyzszych lat studiow,
co pozwala na osiggnieciu mniej formalne atmosfery w czasie spotkania i swobody
w zadawaniu pytan przez nowych studentdow.

8.5. Sposoby rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskow zgtaszanych przez studentéw oraz
jego skutecznosci

Regulacje obowigzujgcej na uczelni umozliwiajg studentem rozpatrzenie ich spraw przez
osoby posiadajgce odpowiednig wiedze i przygotowanie, a takze gwarantujgce obiektywne
rozwazanie zasadnosci ewentualnych skarg lub wnioskéw ze strony studentow.

Istotna czes¢ spraw w sprawach studenckich rozstrzygana jest przez Dyrektora Instytutu,
wzglednie upowaznionych zastepcéw Dyrektora Instytutu. Sg to miedzy innymi sprawy
dotyczace:

1) wznowienia studidéw;

N

wyrazania zgody na indywidualng organizacje studiéw;

w

powtarzania roku/semestru;

(S

)

)

) przedfuzania sesji egzaminacyjnej;

) zezwalania na komisyjne zaliczenie zaje¢ i egzamin komisyjny;
)

6) przedtuzenia terminu ztozenia pracy dyplomowej;

7) zlozenia pracy dyplomowej i przystagpienie do egzaminu dyplomowego w trybie
eksternistycznym:;

8) przeniesienia na studia stacjonarne/niestacjonarne;
9) przeniesienia na inny kierunek;
10) udzielenia urlopu i przerw w studiach.

Od rozstrzygnie¢ dotyczacych indywidualnych spraw studentéw przystuguje odwotanie do
wiasciwego prorektora. Rozstrzygniecie wtasciwego prorektora, wydane na skutek
whniesienia odwotania jest ostateczne.

Decyzje administracyjne wydaje Rektor. Rektor moze upowazni¢ wtasciwego prorektora lub
dyrektora instytutu do wydawania decyzji administracyjnych nalezagcych do jego
kompetencji. Od decyzji administracyjnych wydanych w pierwszej instancji przez Rektora,
przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. Decyzja administracyjna lub
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rozstrzygniecie Rektora wydane na skutek wniesienia odwotania lub wniosku o ponowne
rozpatrzenie sprawy sg ostateczne.

Student jest informowany o mozliwosci wniesienia odwofania lub wniosku o ponowne
rozpatrzenia jego sprawy przez organ wyzszej instancji. Od rozstrzygnie¢ lub decyzji sSrodek
odwotawczy mozna wnie$¢ w terminie 14 dni od dnia jego doreczenia studentowi. Srodek
odwotawczy sktada sie za posrednictwem organu wydajgcego rozstrzygniecie lub decyzje.

8.6. Zakres, poziom i skutecznos¢ systemu obstugi administracyjnej studentow, w tym
kwalifikacji kadry wspierajacej proces ksztatcenia

W zakresie obstugi administracyjnej studentéw aktywnego wsparcia udziela Sekretariat
Instytutu oraz Centrum Obstugi Studenta. Pracownicy Sekretariatu i Centrum oferujg pomoc
W rozwigzywaniu probleméw studentéw, w tym wyjasniajg znaczenie regulacji prawnych
obowigzujgcych na Uczelni.

Do zakresu zadan Sekretariatu i Centrum nalezy przyjmowanie wnioskéw studentéw,
obstuga spraw studenckich dotyczacych toku studiéw oraz spraw stypendialnych
i socjalnych.

Studenci obstugiwani s3 w wyznaczonych godzinach w ramach kontaktéw bezposrednich,
telefonicznych i drogg elektroniczng. Sekretariat i Centrum Obstugi Studentéw otwarte jest
rowniez w wyznaczone soboty w zwigzku z obecnosdcig studentdw na kierunkach
niestacjonarnych’’.

Pracownicy Sekretariatu oraz Centrum Obstugi Studentdéw charakteryzujg sie wysokimi
kompetencjami niezbednymi w codziennym wsparciu studentéw, kierownikdéw kierunkow
studiow oraz witadz Instytutu i Uczelni. Pracownicy posiadajg wyzsze wyksztatcenia
oraz odpowiednie, czesto wieloletnie, doswiadczenie w zakresie obstugi spraw studenckich.

8.7. Dziatania informacyjne i edukacyjne dotyczace bezpieczenstwa studentéw,
przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy, zasad reagowania w przypadku
zagrozenia lub naruszenia bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec
studentdw, jak rowniez pomocy jej ofiarom

Wszyscy pracownicy zatrudnieni na Uczelni majg obowigzek wzigé udziat w okresowych
szkoleniach z zakresu BHP. Obowigzek przeszkolenia z zakresu BHP dotyczy takze studentow.
W tym celu program studiéw przewiduje obowigzkowe zajecia, ktdrych zaliczenie jest takze
jednym z warunkdéw zaliczenia | roku studiow.

Poza wymaganymi szkoleniami, w zakresie podniesienia poziomu bezpieczenstwa i higieny
pracy podjeto na Uczelni nastepujgce dziatania:

1) budynek dydaktyczny, w ktdrym znajduje sie Instytut — wyposazono w zestawy
do niesienia pierwszej pomocy w razie wypadkow;

77 https://cos.up.krakow.pl/godziny-przyjec/
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2) ciggi komunikacyjne w ww. budynku zostalty odpowiednio oznaczone

oraz wyposazone w udogodnienia dla oséb z niepetnosprawnosciami (o ktérych
szerzej w punkcie 5.4);

Jak juz wspomniano w punkcie 4.4, Uniwersytet prowadzi aktywng polityke przeciwdziatania
dyskryminacji we wszelkich jej postaciach. Podstawowym wewnetrznym aktem prawnym
jest w tym zakresie Zarzadzenie Nr R/Z.0201-13/2020 Rektora Uniwersytetu Pedagogicznego
im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie z dnia 10 lutego 2020 roku w sprawie
wprowadzenia Procedury przeciwdziatania dyskryminacji w Uniwersytecie Pedagogicznym
im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie.

Na Uczelni dziata petnomocnik Rektora ds. Rdwnego Traktowania’®. Do jego zadan naleza:

inicjowanie, promowanie i prowadzenie dziatan systemowych (w tym edukacyjnych)
na rzecz réwnego traktowania, adresowanych do catej spotecznosci Uniwersytetu,
wspieranie $rodowiska studenckiego i kadry zarzgdzajacej oraz administracji
Uniwersytetu we wdrazaniu procedur antydyskryminacyjnych oraz reagowaniu
na przypadki dyskryminacji,

zajmowanie stanowisk w toczgcych sie postepowaniach dyscyplinarnych
dotyczgcych naruszedn w obszarze réwnego traktowania, na wniosek Rektora
lub Rzecznika Dyscyplinarnego,

opiniowanie dokumentéw strategicznych Uniwersytetu pod katem rdéwnego
traktowania i przeciwdziatania praktykom dyskryminacyjnym,

przedstawianie Rektorowi planu pracy na biezgcy rok akademicki oraz rocznego
sprawozdania ze swojej dziatalnosci

Ponadto na Uczelni dziata Rektorska Komisja ds. Rownego Traktowania, do ktérej zadan

nalezga:

wspotpraca z petnomocnikiem Rektora ds. ROwnego Traktowania;

inicjowanie rozwigzan na rzecz réwnego traktowania dla catej spotecznosci
akademickiej;

podejmowanie dziatan na rzecz upowszechniania wiedzy w zakresie przestrzegania
zasad rownego traktowania, w szczegdlnosci w formie spotkan lub szkolen
kierowanych do spotecznosci akademickiej;

inicjowanie dziatan na rzecz oséb i grup narazonych na dyskryminacje lub jej
doswiadczajacych;

tworzenie procedur dotyczacych przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy
oraz réwnego traktowania;

opiniowanie istniejgcych w Uczelni procedur i praktyk w zakresie zadan nalezgcych
do Komisji;

wyrazanie opinii w toczacych sie postepowaniach dyscyplinarnych dotyczgcych
naruszen w obszarze réwnego traktowania;

wspieranie srodowiska studenckiego i kadry zarzadzajgcej oraz administracji Uczelni
we wdrazaniu obowigzujgcych procedur antydyskryminacyjnych.

78 https://www.up.krakow.pl/student/pelnomocnik-rektora-ds-rownego-traktowania
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Ze swej strony Samorzad Studentéw Uczelni powotfat Rzecznika Praw Studenta, ktory
interweniuje w przypadku tamania praw studenta na Uczelni oraz podejmuje dziatania
prewencyjne zmierzajgce do zwiekszania Swiadomosci w zakresie praw i obowigzkow
studentdw. Obecnie funkcje Rzecznika sprawuje student kierunku Prawo.

8.8. Wspébtpraca z samorzgdem studentow i organizacjami studenckimi

Wspétpraca z Samorzgdem Studentdw przybiera réznorodne formy, obejmujace zwtaszcza:

1) okresowe spotkania przedstawicieli Studentéw z Zastepcg Dyrektora Instytutu,
na ktorych dyskutuje sie miedzy innymi sprawy zwigzane z ksztatceniem i jego
jakoscia, planami i projektami Studentéw oraz wsparciem ze strony Instytutu
potrzebnym do ich realizacji;

2) biezacy kontakt przedstawicieli Samorzadu Studenckiego z Prorektorem
ds. Studenckich, a w uzasadnionych przypadkach z Rektorem i Prorektorem
ds. Ksztatcenia i Rozwoju;

3) dofinansowanie dziatalnosci Samorzadu oraz Két Naukowych;

4) zapewnienie Samorzgdowi i Kotom Naukowym odpowiednich warunkéw
lokalowych;

5) administracyjne i techniczne wsparcie Samorzadu i Két Naukowych.

8.9. Sposoby, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia systemu wsparcia
oraz motywowania studentow, jak réwniez oceny kadry wspierajacej proces
ksztatcenia, a takze udziatu w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentow

Systemy wsparcia i motywowania studentdw oraz oceny kadry dydaktycznej
i administracyjnej (wspierajacej proces ksztatcenia) jest systematycznie monitorowany,
w szczegodlnosci poprzez:

1) regularne ankiety studenckie dotyczgce jakosci ksztatcenia, w ktérych studenci
oceniajg, miedzy innymi wsparcie i zaangazowanie ze strony nauczycieli
akademickich;

2) okresowe spotkania Dyrekcji Instytutu z przedstawicielami Studentéw, na ktérych
omawia sie miedzy innymi sprawy zwigzane z ksztatceniem i jego jakoscig;

3) biezgce kontakty przedstawicieli Samorzadu z Prodziekanem ds. studenckich
i jakosci ksztatcenia;

Efektami monitoringu sg konkretne dziatania, z jednej strony, doskonalgce system wsparcia
i motywowania studentéw, a z drugiej strony, poprawiajgce warunki i jakos¢ pracy
pracownikdw wspomagajacych proces ksztatcenia. Tytutem przyktadu mozna wymienié
zmiany w zakresie oferty przedmiotow fakultatywnych przeznaczonej dla studentow.
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Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Studia na kierunku Prawo sg prowadzone na Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji
Edukacji Narodowej w Krakowie od 2015 r. na podstawie decyzji Ministra Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego z dnia 3.06.2015 r., znak DSW.ZNU.6051.28.2015.EK.3. Dotychczas ukonczyli te
studia studenci trzech rocznikdéw - osoby, ktére rozpoczety studia w roku akademickim
2015/2016, 2016/2017 i 2017/2018.

Celem realizacji strategii i misji Uniwersytetu i Woydziatu Nauk Spofecznych,
a w szczegdblnosci wtasciwego zareagowania na szybko zmieniajgce sie potrzeby rynku pracy
i rynku ustug prawniczych plany studiow stacjonarnych i niestacjonarnych na kierunku
Prawo s3 corocznie doskonalone. Niektére zmiany s3 wymuszone przez regulacje prawne
oraz sposéb ich interpretacji przez witasciwe podmioty. W konsekwencji kazdy rocznik
studentdw realizuje studia wedtug ulepszonej wers;ji (edycji) planu studiow.

W szczegdlnosci w 2020 r. powotano w Instytucie trzyosobowy zespét, ktéremu powierzono
zadanie przygotowania propozycji zmian w planie studidéw na kierunku Prawo. Dotyczyto to
opracowania i przedstawienia organom Instytutu propozycji zmian w planach majacych
obowigzywaé od nowej edycji studidow. W sktad zespotu weszli niektérzy cztonkowie
Instytutowej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia dla kierunku Prawo — dr Monika Skowronska jako
kierujgca zespotem, dr Karol Juszka i dr Bogumit Nalezinski. Zesp6t zanalizowat ankiety
studenckie w zakresie, w jakim dotyczyty one planu studiéw. W ankietach wyrazono krytyke
zawartosci planoéw studidw na kierunku Prawo - wskazano, ze obejmujg one zbyt duzg liczbe
zajec z zakresu nauk o polityce i administracji a brakuje w nich niektoérych istotnych kursow
z zakresu nauk prawnych lub te kursy, ktére s3 przewidziane, obejmuja za matq liczbe
godzin zajeé; zwrdcono takze uwage na pokrywanie sie niektérych zagadnien na zajeciach
w ramach réznych kurséw. Dr Monika Skowronska skonsultowata ww. zagadnienie réwniez
z przedstawicielami studentéw w Instytutowej Radzie Samorzgdu Studenckiego — podzielili
oni ww. krytyke i wskazali propozycje zmian plandw. Zespét przeprowadzit réwniez liczne
rozmowy i konsultacje mailowe - zaréwno przed rozpoczeciem pracy merytorycznych,
jak i opracowanych kolejnych wersji zmian - z pracownikami Instytutu, ktére dotyczyty
potrzeby i zakresu zmiany planu. Zauwazono potrzebe wprowadzenia wiekszej liczby kursow
z zakresu prawa i zwiekszenia wymiaru tych kursédw prawniczych, ktére przewidywaty plany,
w miejsce kurséw z zakresu nauk o polityce i administracji. Taki postulat zgtosili réwniez
kierownicy Katedr w Instytucie Prawa i Ekonomii. Dyrekcja Instytutu przeprowadzita rowniez
konsultacje na temat praktyk i ich wymiaru w jednostkach godzinnych z kierownikami
zawodowych praktyk studenckich realizowanych przez studentéw Instytutu. To zagadnienie,
jak i inne zwigzane z planowanym stworzeniem nowej edycji planow studidw byto takze
przedmiotem konsultacji z Prorektorem ds. Ksztatcenia i Rozwoju dr hab. (prof. UP)
Robertem Stawarzem i Przewodniczgcy Uniwersyteckiej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia prof. dr
hab. Bozeng Muchacky. Uwszgledniajgc wyniki tych konsultacji, efekty ksztatcenia
przewidziane w programie studidw na kierunku Prawo, obowigzujgce regulacje prawa
powszechnego, a zwfaszcza rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27
wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow i akty wewnagtrzuczelniane oraz ww. decyzje Ministra
Nauki z 2015 r., zespot opracowat projekt nowej edycji planéw studiéw na kierunku Prawo
(edycja 2021/2022). Projekt zostat poddany szczegdtowej analizie przez Instytutowg Rade ds.
Jakosci Ksztatcenia dla kierunku Prawo, ktéra pozytywnie go zaopiniowata. Pozytywng opinie
wyrazili réwniez studenci, ktdorych reprezentowata Instytutowa Rada Samorzadu
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Studenckiego. Projekt zostat przedstawiony Radzie Instytutu Prawa i Ekonomii. Rada
Instytutu wydata uchwate, o ktérej mowa w § 45 pkt 4 Statutu Uniwersytetu Pedagogicznego
w Krakowie — w przedmiocie opracowania i przyjecia programow i planéw studidow
stacjonarnych i niestacjonarnych na kierunku Prawo — edycja 2021/2022. Zostaty one
zatwierdzone przez Senat Uczelni, zgodnie z § 23 pkt 15 Statutu Uniwersytetu.

W biezgcym roku ponownie podjeto dziatania celem opracowania nowej edycji planéw
studiow (edycja 2022/2023) w zwigzku z uzyskaniem dostepu do ,Stanowiska
interpretacyjnego nr 3/2020 Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej z dnia 21 maja 2020
r.” i wskazaniem, ze ,Szesciu miesigcom praktyk zawodowych, o ktérych mowa w art. 67 ust.
5 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. z 2020
r., poz. 85 z pdéin. zm.), odpowiada 720 godzin zegarowych (...)”. Wprowadzenie tak wielu
godzin praktyk, ktédrym przypisano znacznie wieksza niz wynikato to z planu
zaakceptowanego ww. decyzjg Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z 3.06.2015 r.
punktéw ECTS, spowodowato konieczno$¢ rezygnacji z prowadzenia niektérych kursow
lub ograniczenia godzin zaje¢. Zasadniczo dotyczyto to kurséw zwigzanych z innymi
niz prawo dziedzinami nauki lub takich kurséw, ktére maja charakter bardziej
specjalizacyjny - uznano, ze mogg one zostac zgtoszone jako kursy fakultatywne. Rowniez
te projekty uzyskaty pozytywne opinie Instytutowej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia dla kierunku
Prawo oraz Instytutowej Rady Samorzgdu Studenckiego, i po przeprowadzeniu wtasciwej
procedury zostaty przyjete.

Zastepca Dyrektora ds. Ksztatcenia oraz cztonkowie Instytutowej Rady Samorzadu
Studenckiego pozostajg w regularnym kontakcie, a przedmiotem rozmdéw s3
w szczegdlnosci problemy zwigzane z zawartoscig planu studidw oraz jego realizacjg, celem
zapewnienia najwyzszego poziomu ksztaftcenia. Wiele uwag IRSS zostato uwzglednionych
przy konstruowaniu planow studiéow oraz dokumentéw dotyczacych jego realizacji.

Wszystkie przyjete i zatwierdzone programy i plany studiow na kierunku prawo
prowadzonych w Instytucie Prawa, Ekonomii i Administracji podlegajg udostepnieniu
w Biuletynie Informacji Publicznej Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie. Ponadto s3
one niezwtocznie zamieszczane na stronie internetowej Instytutu (zaktadka studia, zaktadka
Plany i programy studiéw’®). W przypadku wprowadzenia korekt w realizowanych planach
studidw na stronie internetowej zamieszczane sg teksty ujednolicone tych planéw.

Uczelnia oraz Instytut na biezgco publikujg wszelkie wymagane informacje w Biuletynie
Informacji Publicznej.

Istotne z punktu widzenia procesu ksztatcenia informacje, w tym o programie studiow
i warunkach jego realizacji s3 przedstawione rowniez na stronie internetowej Uniwersytetu
(up.krakow.pl) i Instytutu (ipea.up.krakow.pl). S3 one na biezgco aktualizowane, stosowne
informacje sg umieszczane niezwiocznie. Strony sg przejrzyste, umieszczone na nich
informacje zostaty posegregowane na réznych podstronach.

Na stronie internetowej Uniwersytetu zamieszczono w szczegdlnosci Regulamin studidow
pierwszego, drugiego stopnia i jednolitych magisterskich®, ktéry okresla m.in. warunki

79 https://ipea.up.krakow.pl/plany-i-programy-studiow/program-prawo

80 https://www.up.krakow.pl/studia/regulaminy-studiow/regulamin-studiow
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prowadzenia procesu dydaktycznego, czyli realizacji programu studiow, informacje
o organizacji aktualnego roku akademickiego na studiach stacjonarnych oraz wskazanie
kompetencji dyrekcji instytutow do okreslenia organizacji roku akademickiego na studiach
niestacjonarnych®!, umieszczono linki do innych stron, na ktérych zawarte sg m.in.
informacje o optatach za studia, stypendiach i pomocy materialnej, domach studenckich,
linki prowadzgce do stron instytutéw i innych komérek Uczelni, w tym Centrum Obstugi
Studentdw i Biura ds. Oséb z Niepetnosprawnos$ciami. Na stronie internetowej Instytutu
mozna znalez¢ linki do stron internetowych innych jednostek ogdlnouczelnianych, ktérych
dziatalno$¢ jest zwigzana z procesem ksztafcenia, ale takze dokumenty Instytutu dotyczace
tego procesu. Oprécz programoéw i planéw studidw sg to karty kursow, ktére sg realizowane
w aktualnym semestrze oraz karty dotyczace kurséw zrealizowanych w poprzednich latach,
harmonogramy zajeé, informacja o terminie zjazdéw na studiach niestacjonarnych,
zarzadzenia Dyrektora Instytutu dotyczace organizacji studiéw (w tym organizacji roku
akademickiego na studiach niestacjonarnych oraz dopuszczalnego limitu niedoboréw
punktowych przy staraniu sie o wpis warunkowy), szczegétowe informacje dotyczace
seminariéw dyplomowych, w tym w szczegdlnosci opisy profili tych seminariéw oraz zasady
dokonywania zapisOw na seminaria; szczegétowe informacje dotyczgce zawodowych praktyk
studenckich na kierunku prawo, w tym dane kontaktowe kierownika praktyk, Regulamin
praktyk (podano jego trzy wersje, bo one sg aktualne dla obecnie, ktorzy obecnie realizuja
studia na kierunku prawo w Instytucie Prawa, Ekonomii i Administracji) i dokumenty
zwigzane z rozpoczeciem, realizacjg i zaliczeniem praktyk, informacje o terminach i miejscu
odbywania egzamindw w najblizszej sesji oraz o terminach konsultacji pracownikow
(dyzurach)®?, a takze dane opiekundéw i starostéw roku oraz pracownikéw Sekretariatu®s.
Na stronie internetowej Instytutu umieszczono takze informacje o sktadzie Instytutowej
Rady ds. Jakosci Ksztatcenia dla kierunku prawo oraz podstawach prawnych i zasadach
walidacji efektéw ksztatcenia w Instytucie®*. Ponadto znajduje sie na niej wiele informacji
dotyczacych realizowanych przez Instytut - najczesciej z udziatem studentéw projektach
badawczo-naukowych, konferencjach, warsztatach, wspétpracy miedzynarodowej®s, a takze
o réznych formach aktywnosci studentéw Instytutu Prawa, Ekonomii i Administracji®®.

Waznym elementem pomagajgcym w informowaniu studentéw jest system Wirtualnej
Uczelni. Pozwala on studentowi uzyskac biezgce informacje o zajeciach, ocenach, kursach.
System ten pozwala tez pracownikom i innym osobom prowadzgcym zajecia ze studentami
na wysytanie korespondencji do konkretnych grup studentéw.

Podstawowym zrddtem biezgcych informacji jest réwniez strona facebookowa Instytutu,
na ktorej publikowane sg aktualnosci z dziatalnosci Instytutu oraz wszelkie wazne informacje
organizacyjne. Studenci i pracownicy mogg takze zamieszczaé¢ aktualnosci na stronie
facebookowej za posrednictwem opiekuna profilu. Instytut analizuje na biezgco
zainteresowania studentow na podstawie ilosci reakcji na dane posty. Zdarzajg sie akcje na

81 https://www.up.krakow.pl/studia/organizacja-roku-akademickiego
82 7aktadka ,Studia”.

83 7aktadka , Kontakt”.

84 7aktadka ,Jako$é ksztatcenia” w zaktadce , Instytut”.

8 zaktadka ,Nauka i rozwdj".
86 Zaktadka , Student”.
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profilu takie jak konkursy na najlepszego wyktadowce, nazwy nowych kierunkéw, profili
nowych kierunkdw czy logo Instytutu. To niezwykle cenna informacja pozwalajaca
na wytaczanie kierunku rozwoju oraz analizowanie potrzeb studentdow.

Bardzo duzym zainteresowaniem cieszg sie réwniez strony facebookowe Kota Naukowego
FollowUP oraz gazetki UPtoDate. Daj sie zainspirowa¢. Sg one prowadzone przez studentow
Instytutu. Stanowig ono podstawowe zrédio informacji to dla wielu kandydatow
i studentdw.

Dostep do informacji publicznej jest uregulowany zarzgdzaniem Rektora nr R/Z.0201-
43/2020 w sprawie udostepniania informacji publicznej przez Uniwersytet Pedagogiczny im.
Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie. W sprawie upowaznien do udostepniania informacji
publicznej przez Uniwersytet obowigzuje decyzja Rektora nr R/D.0201-4/2017.

Warunki przyje¢ na studia oraz niezbedne informacje dla kandydatéw dostepne s3
na stronie Uczelni®’ oraz Instytutu. System rekrutacyjny na kierunek prawo znajduje sie
na stronie internetowe] uczelni pod dedykowanym adresem https://rekrutacja.up.krakow.pl,
linki do strony znajdujg sie w tatwo dostepnych miejscach, zaréwno na stronie gtdwnej
Uczelni, jak i na stronie Instytutu w zakfadce ,Oferta studidw”. Wszystkie niezbedne
informacje odnosnie: opfat rekrutacyjnych, kryteriéw przyjeé, waznych terminéw danych
kontaktowych do komisji rekrutacyjnej oraz miejsc wpiséw sg dostepne w Informatorze.
Wszystkie informacje sg corocznie aktualizowane - zwykle pdét roku przed rozpoczeciem
terminu rejestracji. Informacje zawarte w Informatorze sg ujednolicone dla catej Uczelni,
natomiast na stronie Instytutu mozna zapoznac sie z bardziej szczegétowymi danymi.
Wszystkie pozostate informacje majgce znaczenie dla kandydatdw, takie jak, dziatalnos¢ kot
naukowych, praktykach, wymianie miedzynarodowej samorzadzie sg rdéwniez tatwo
dostepne.

Nalezy podkreslic, ze wsparcie studentom, takie poprzez udzielanie informacji
oraz wyjasnianie watpliwosci udzielajg takze opiekunowie roku. Dla kazdego rocznika
Dyrektor Instytutu w celu ,usprawnienia organizacji procesu dydaktycznego” wyznacza,
po zasiegnieciu opinii Instytutowej Rady Samorzadu Studenckiego, opiekuna roku sposréod
pracownikéw naukowych majgcych co najmniej roczny staz pracy na Uczelni (§ 7 ust. 1-3
Regulaminu studidow). W przypadku osdb z niepetnosprawnoscig opieke sprawuje Biuro ds.
Oso6b z Niepetnosprawnosciami.

Studenci i osoby poszukujgce informacji o studiach w Instytucie Prawa, Ekonomii
i Administracji mogg uzyska¢ tez informacje na temat dziatan Instytutu, w tym programach
studiow i ich realizacji od dwdch pracownikéw Sekretariatu Instytutu. Pracownicy
Sekretariatu to osoby kompetentne i zyczliwe.

W licznych przypadkach informacje dotyczgce procesu dydaktycznego studentom (sprawy
indywidualne, jak i dotyczgce wiekszej grupy studentéw) przekazujg rowniez cztonkowie
Dyrekcji Instytutu.

87 7aktadka , Kandydat”.
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

10.1 Sposoby sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego
nad kierunkiem studiéw, kompetencje i zakresu odpowiedzialnosci oséb odpowiedzialnych
za kierunek, w tym kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji
i doskonalenia jakosci ksztatcenia na kierunku.

Nadzér merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem Prawo sprawowany
jest w Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji Edukacji Narodwej w Krakowie zgodnie
z wiasciwymi powszechnie obowigzujgcymi przepisami oraz wewnatrzuczelnianymi aktami
normatywnymi. Do najwazniejszych w tym zakresie przepisow wewnetrznych w UP nalezg:
Statut UP, regulaminy (w tym Regulamin Organizacyjny UP® oraz regulaminy studiéw®°)
oraz zarzadzenia (a w szczegdlnosci Zarzadzenie Rektora z dnia 26 listopada 2020 w sprawie
WSJK®L).

Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie, jako jedna
z najstarszych uczelni pedagogicznych w Polsce, ksztafci profesjonalnie przygotowanych
i ukierunkowanych na efektywne dziatanie absolwentéw studiéw i w tym celu dazy
do podnoszenia jakosci ksztatcenia. Gtdwna role w tym zakresie wypetniajg organy Uczelni,
ale istotne znaczenie majg takze osoby petnigce funkcje kierownicze oraz liczne ciata
doradcze i opiniodawcze.

Rektor piastuje najwyzszg godnos¢ w Uczelni, podejmujgc decyzje we wszystkich dotyczacych
jej sprawach, z wyjatkiem spraw zastrzezonych przez Ustawe lub Statut do kompetencji
innych organéw Uczelni. Do najwazniejszych zadan Rektora w prezentowanej materii nalezg:
kreowanie polityki kadrowej (powotywanie i odwotywanie prorektoréw, dziekandw,
przewodniczgcych rad dyscyplin i ich zastepcéw, rzecznikdw dyscyplinarnych, oséb
do petnienia funkcji kierowniczych w Uniwersytecie, okresla kryteria, tryb i podmioty
dokonujgce oceny okresowej pracownikdw, ustala zakres obowigzkdw nauczyciela
i dysponuje prawem zawieszania go w wykonywaniu obowigzkéw zawodowych); okreslanie
struktury Uniwersytetu (nadawanie regulaminu organizacyjnego, tworzenie, taczenie,

8 Statut Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie (tekst jednolity
obowigzujacy od 07.09.2020 roku), https://bip.up.krakow.pl/wp-content/uploads/sites/11/2020/10/Statut-
tekst-jednolity-z-7-wrze%C5%9Bnia-2020-roku.pdf

8 Zarzadzenie Nr R/Z.0201-100/2020 Rektora Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej

w Krakowie z dnia 1 marca 2022 roku w sprawie wprowadzenia Regulaminu organizacyjnego,
https://bip.up.krakow.pl/wp-content/uploads/sites/11/2022/03/Zarz%C4%85dzenie-numer-R.Z2.0211.12.2022-

Rektora-Uniwersytetu-Pedagogicznego-im.-Komisji-Edukacji-Narodowej-w-Krakowie.pdf
90

Regulamin studiow w Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie
https://bip.up.krakow.pl/wp-content/uploads/sites/11/2022/05/Regulamin-studi%C3%B3w.pdf
91 Zarzadzenie nr R/Z.0201-100/2020 Rektora Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej

w Krakowie z dnia 26 listopada 2020 roku w sprawie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia
w Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie, https://bip.up.krakow.pl/wp-
content/uploads/sites/11/2020/12/Zarz%C4%85dzenie-numer-R_Z.0201-100 2020-Rektora-Uniwersytetu-
Pedagogicznego-im.-Komisji-Edukacji-Narodowej-w-Krakowie.pdf
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przeksztatcanie lub likwidowanie jednostek organizacyjnych Uczelni); sprawowanie nadzoru
nad dziatalnoscia dydaktyczng Uczelni (tworzenie studiéw na okreslonym kierunku,
poziomie i profilu, zatwierdzanie planéw dziatalnosci i rozwoju rad instytutu, rad jednostek
ogéblnouczelnianych, rad ds. jakosci ksztatcenia i innych rad nadzorujgcych); a takze
wdrozenie i doskonalenie uczelnianego systemu zapewnienia jako$ci ksztatcenia.

Senat UP. Do podstawowych zadan Senatu UP nalezy uchwalenie Statutu oraz strategii
Uczelni, jak réwniez zatwierdzania sprawozdania z jej realizacji, przeprowadzanie oceny
funkcjonowania uczelni i formutowania zaleced dla Rektora i Rady Uczelni.
Do najwazniejszych zadan Senatu UP, zwigzanych z jakoscig ksztatcenia zaliczy¢ nalezy:
uchwalanie regulaminu studiéw, ustalanie warunkdéw, trybu oraz terminu rozpoczecia
i zakonczenia rekrutacji na studia; zatwierdzanie programéw studiow i studiow
podyplomowych; zatwierdzanie wzoréw dyploméw ukoriczenia studidw; okreslanie sposobu
potwierdzania efektéw uczenia sie. Ponadto Senat UP: opiniuje kryteria, tryb i podmioty
dokonujgce oceny okresowej, wyraza zgode na tworzenie jednostek organizacyjnych uczelni,
zatwierdza regulaminy jednostek ogdlnouczelnianych, uchwala regulamin zarzadzania
prawami autorskimi oraz regulamin korzystania z infrastruktury, a takze wykonuje zadania,
wynikajgce z Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (tj.
Dz.U. 2018 r. poz. 2153 z pdzn. zm.).

W celu nalezytego wykonania powyzszych zadan Rektor UP i Senat UP, mogg powotywac
state lub dorazne komisje i zespoty, okreslajac ich sktad, zadania oraz kadencje. Ponadto
Rektor, moze ustanawia¢ petnomocnikéw i upowaznia¢ ich do okreslonych czynnosci
prawnych. Przede wszystkim jednak, gtéwng kompetencjg Rektora UP jest powotywanie
i odwotywanie prorektoréw (po zasiegnieciu opinii Senatu, a w przypadku prorektora ds.
Studenckich réwniez uzgodnieniu z samorzagdem studentéw i samorzagdem doktorantéw),
a takze okre$lenie w drodze zarzgdzenia zakresu uprawnien i obowigzkéw prorektoréw??.
Obecnie w uczelni powotanych jest trzech prorektordw: Prorektor ds. Nauki, Prorektor ds.
Studenckich, Prorektor ds. Ksztatcenia i Rozwoju. Poszczegbélnym wiadzom uczelni podlegajg
(przyporzagdkowane  Regulaminem  Organizacyjnym  Uniwersytetu  Pedagogicznego
w Krakowie®3) zrdznicowane jednostki organizacyjne: jednostki badawczo-dydaktyczne (tj.
Instytuty w ramach, ktérych moga funkcjonowac katedry, zespoty i centra badawcze,
redakcje); Wydziaty (w oparciu o dyscypliny funkcjonujgce w ramach dziedziny); jednostki
ogdlnouczelniane; jednostki organizacyjne i stanowiska administracji centralnej; jednostki
ustugowe. Wtadze Uczelni, cztonkowie organdw kolegialnych, a takze kierownicy
i pracownicy wyzej wymienionych rodzajow jednostek organizacyjnych bezposrednio
lub posrednio uczestniczg w dziataniach na rzecz podnoszenia jakosci ksztatcenia.

92 Zarzadzenie Nr R.Z.0211.47.2021 Rektora Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej
w Krakowie z dnia 31 maja 2021 roku w sprawie podziatu kompetencji wtadz Uczelni na kadencje 2020-20240d
dnia 1 czerwca 2021 https://bip.up.krakow.pl/wp-content/uploads/sites/11/2021/05/Zarz%C4%85dzenie-
numer-R.Z2.0211.47.2021-Rektora-Uniwersytetu-Pedagogicznego-im.-Komisji-Edukacji-Narodowej-w-

Krakowie.pdf
% Schemat struktury organizacyjnej UP zawiera zafgcznik nr 1 Regulaminu Organizacyjnego

https://bip.up.krakow.pl/wp-content/uploads/sites/11/2021/06/struktura uniwersytetu pedagogicznego.pdf
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W zwigzku z istotnymi przeobrazeniami w systemie szkolnictwa wyzszego od 1 grudnia 2020
roku w Uczelni wdrozono nowy Wewnetrzny System Jakosci Ksztatcenia (WSJK). Podstawe
jego funkcjonowania stanowi aktualnie zarzgdzenie Rektora nr R/Z.0201-100/2020 z dnia 26
listopada 2020 roku w sprawie wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia
w Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie®*. Wraz z jego
wprowadzeniem stracito moc poprzednie zarzadzenie Rektora Nr R/Z.0201-92/2019 z dnia
28 listopada 2019 roku®>.

Obecnie obowigzujace zarzadzenie nr R/Z.0201-100/2020 wskazuje podmiot odpowiedzialny
za wdrozenie nowego systemu i zakres przedmiotowych regulacji, a zatgcznik nr 1
do zarzadzenia®® zawiera ogdlne zatozenia systemu oraz precyzuje: priorytety polityki jakosci
w UP, strukture systemu, zakres zadan i obowigzkéw poszczegdlnych podmiotéw
tworzgcych WSIK.

Zgodnie z trescig zarzadzenia, do najwazniejszych zadan zwigzanych z polityka jakosci
ksztatcenia w Uniwersytecie Pedagogicznym nalezg: monitorowanie i weryfikacja efektow
uczenia sie na wszystkich poziomach ksztatcenia i formach studiéw; zapewnienie zwigzku
procesu ksztatcenia z badaniami naukowymi i kompetencjami nauczycieli akademickich oraz
podnoszenie jakosci ksztatcenia poprzez doskonalenie kompetencji dydaktycznych
nauczycieli akademickich; powigzanie obszaréw ksztatcenia z potrzebami spotecznymi
i gospodarczymi kraju oraz regionu; upowszechnienie idei uczenia sie przez cate zycie;
zwiekszenie podmiotowosci studentéw i stuchaczy studidéw podyplomowych w procesie
ksztatcenia; podnoszenie atrakcyjnosci i konkurencyjnosci Uczelni na krajowym
i zagranicznym rynku edukacyjnym.

Systemem WSJK objete zostaly wszystkie kierunki studiow prowadzone w Uczelni (I, Il
stopnia, jednolite magisterskie i studia podyplomowe), wytgczone zostato natomiast
ksztatcenie w ramach Szkoty Doktoranckiej, w ktdrej obowigzuje odrebny system ewaluacji
jakosci ksztatcenia.

W ramach WSJK monitorowane, analizowane i oceniane jest szerokie spektrum
elementéw procesu ksztatcenia: dobdr i jakos¢ kadry badawczo-dydaktycznej; system
i oferta programowa umozliwiajgca nauczycielom akademickim podnoszenie kwalifikacji;
przygotowanie kryteriéw kwalifikacyjnych w zakresie doboru kandydatéw na studia oraz
ustalanie limitéw przyje¢ na studia wyzsze; opracowywanie, monitorowanie oraz aktualizacja
programow ksztatcenia, a takze tworzenie procedur monitorowania i weryfikacji osiggania
zamierzonych efektow uczenia sie; dokumentowanie przebiegu studidw; przygotowanie
i wykonanie pracy dyplomowej oraz ztozenie egzaminu dyplomowego, skuteczno$¢ dziatania
systemu antyplagiatowego; umiedzynarodowienie programéw ksztatcenia; infrastruktura -

% Op.cit. Zarzadzenie Nr R/Z2.0201-100/2020

% Zarzadzenie Nr R/Z.0201-92/2019 Rektora Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowe;j
w Krakowie z dnia 28 listopada 2019 roku w sprawie Wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia w
Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie.
https://bip.up.krakow.pl/zarzadzenie-nr-r-z-0201-92-2019/

% Zatacznik nr 1 zarzadzenia nr R/Z.0201-100/2020, https://bip.up.krakow.pl/wp-content/uploads/sites/11/
2020/12/7a%C5%82%C4%85cznik-Wewn%C4%99trzny-System-Zapewniania-Jako%C5%9Bci-Kszta%C5%82

cenia.pdf
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zasoby do nauki oraz srodki wsparcia dla studentéw i stuchaczy studiow podyplomowych;
ocenianie studentéw i stuchaczy studiow podyplomowych z zachowaniem koniecznosci
publikowania kryteriow, przepiséw i procedur oceny; systemy informacyjne i publikowanie
informacji, stuzace pozyskiwaniu i poszerzaniu zakresu samowiedzy na temat
funkcjonowania Uczelni, ze szczegdlnym uwzglednieniem charakterystyki procesu
ksztatcenia.

Integralnymi elementami WSIJK s3 narzedzia, stuzgce zaréwno okresowe] jak i biezgcej
ewaluacji: hospitacje zaje¢ dydaktycznych; oceny ankietowe studentéw i absolwentéw;
okresowe oceny nauczycieli; monitoring stanu infrastruktury dydaktycznej. Pozyskane
na podstawie gromadzonej dokumentacji dane stuzg upowszechnianiu dobrych praktyk
i najlepszych wzorcéw w zakresie ksztatcenia, wskazaniu mozliwosci jego doskonalenia
i oceny skutecznosci stosowanych rozwigzan.

Wdrozenie i nadzér nad WSJK. Kluczowa role w uruchomieniu i funkcjonowaniu WSJK
odgrywa Prorektor ds. Ksztatcenia (obecnie Prorektor ds. Ksztatcenia i Rozwoju, prof. UP, dr
hab. Robert Stawarz). Jemu to bowiem powierzone zostato zadanie wdrozenia:
szczegdtowych zasad funkcjonowania WSJK, w tym procedur okreslajgcych sposdéb realizacji,
monitorowania i pomiaru procesu jakosci ksztatcenia; polityki informacyjnej, w tym zasad
gromadzenia, przechowywania, udostepniania informacji w zakresie badan prowadzonych
nad kulturg jakosci ksztatcenia w Uniwersytecie; wzoréw dokumentéw; zasad obstugi
administracyjnej systemu. Prorektorowi ds. Ksztatcenia powierzona zostata rowniez funkcja
sprawowania nadzoru nad catosécig funkcjonowania WSJK.?” Odpowiedzialno$¢ Prorektora
ds. Ksztatcenia i Rozwoju za nadzér nad WSJIK zostat doprecyzowana i wzmocniona zapisami
zarzadzenia Rektora w sprawie podziatu kompetencji wtadz Uczelni (Nr R.Z.0211.47.2021).%8
W ich Swietle sprawuje on nadzér nad: funkcjonowaniem WSIJK; tworzeniem i realizacja
programow i plandw studidw wszystkich typow, w tym okreslaniem efektdw uczenia sie i
punktow ECTS; procesem rekrutacji na studia | i Il stopnia oraz jednolitych magisterskich,
podyplomowych oraz kurséw; rozliczaniem obcigzedn dydaktycznych pracownikéw
dydaktycznych i badawczo-dydaktycznych; badaniami opinii i wspdtpracg Uczelni z
absolwentami oraz wykorzystaniem wnioskéw z tych badan w programach ksztatcenia i
tworzeniu oferty edukacyjnej; politykg przeciwdziatania plagiatom w procesie ksztatcenia.
Wsréd licznych kompetencji Prorektora ds. Ksztaftcenia i Rozwoju znajduje sie ponadto:
ksztattowanie wizerunku Uniwersytetu jako Uczelni o wysokiej jakosSci ksztatcenia;
koordynacja i podejmowanie decyzji zwigzanych z organizacjg toku studiéw; koordynowanie
przebiegu studenckich praktyk; koordynowanie wspotpracy ze szkotami c¢wiczen i
Srodowiskiem oswiatowym; koordynacja wdrazania nowych rozwigzan w procesie
ksztatcenia, prowadzonych przez instytuty (w tym: nowe kierunki studiéw, poszerzanie
oferty ksztatcenia, opracowanie oferty edukacyjnej dla cudzoziemcéw, ksztatcenie w
jezykach obcych); wydawanie decyzji w sprawie odwotan w zakresie rekrutacji i spraw
zwigzanych z ksztatceniem; wspétdziatanie z Prorektorem ds. Studenckich w zakresie
wykorzystania wnioskéw z badan opinii studentéw w programach ksztatcenia i tworzeniu
oferty edukacyjnej; podejmowanie decyzji w sprawie szkolen i stazy pracownikéw

97 Op. cit. Zarzadzenie Nr R/Z.0201-100/2020 paragraf 2. punkt 3.
% Op. cit. Zarzadzenie Nr R.Z.0211.47.2021 paragraf 5.
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zwigzanych z rozwojem ich kompetencji dydaktycznych; a takze wspétpraca z Polskg Komisjg
Akredytacyjng w zakresie oceny programowej poszczegdlnych kierunkow.

Istotng role w doskonaleniu jakosci ksztatcenia w UP odgrywa réwniez Senacka Komisja ds.
Ksztatcenia. Petni ona funkcje doradcze. Do jej zadan nalezy opracowywanie dla Rektora i
Senatu wnioskdw, opinii, propozycji dotyczacych procesu ksztatcenia, a w szczegélnosci:
opiniowanie wnioskdw w sprawie utworzenia nowego kierunku studidow lub likwidacji
studidw; opiniowanie propozycji limitédw przyje¢ na studia; opiniowanie wytycznych
dotyczacych konstruowania planéw i programoéw studidéw i studiéw podyplomowych;
okreslanie zasad/warunkow pobierania i zwalniania studentéw z optat za $wiadczone ustugi
edukacyjne; okreslanie zasad potwierdzania efektdw uczenia sie zdobytych poza drogg
formalng; okreslanie zasad uznawania i przenoszenia osiggnie¢ studentéw zdobytych w
ramach systemu szkolnictwa wyzszego w kraju i za granicg; opiniowanie limitéow liczb
studentdw w grupach; tworzenie regulaminu studiéw; formutowania zasad przyznawania
nagrod za dziatalnos¢ dydaktyczng; przygotowywanie — na wniosek Rektora lub Senatu —
analiz, opracowan i innych materiatdw dotyczacych zagadnien zwigzanych z procesem
ksztatcenia zgodnie z biezagcymi potrzebami.®® W minionym roku akademickim 2021/2022
sktad Senackiej Komisji ds. Dydaktyki i Jakosci Ksztatcenia tworzyto 20 oséb: dr hab. Robert
Stawarz, prof. UP — przewodniczacy; dr hab. Katarzyna Plutecka, prof. UP; prof. dr hab.
Bozena Muchacka; prof. dr hab. Olga Wasiuta; dr hab. Jézef Brynkus, prof. UP; dr hab. Jacek
Szmanda, prof. UP; dr hab. Ireneusz Switata, prof. UP; dr hab. Marcin Urbaniak, prof. UP; dr
Jan Franczyk; dr Jézefa Matejek; dr inz. Matgorzata Piaskowska-Silarska; dr Grzegorz Rut; dr
Jacek Sikorski; mgr Jan Fréog — NSZZ Solidarnos¢; dr Ewa Dyduch — ZNP; dr hab. Agnieszka
Chtosta-Sikorska, prof. UP — ZZP UP; dr hab. Aurelia Kotkiewicz, prof. UP — OZZ IP; mgr
Karolina Baron — doktorantka; Kamil Gleri — student; mgr Agata Matozie¢ — sekretarz.1%©

Struktura WSIJK. Struktura podmiotéw tworzgcych WSJIK ma charakter dwuszczeblowy.
Poziom uczelniany reprezentuje Uniwersytecka Rada ds. Jakosci Ksztatcenia (URdsJK),
poziom instytutowy tworzg natomiast Rady Jakosci Ksztatcenia dla danego
kierunku/kierunkéw studidow (RJK) oraz Koordynatorzy kierunkow.

Uniwersytecka Rada ds. Jakosci Ksztatcenia (URdsJK) ma zapewnia¢ wysoky jakos¢ oraz
aktualnos¢ oferty edukacyjnej Uniwersytetu Pedagogicznego, ktadgc nacisk na spdjnosé z
misjg i strategig Uczelni. W celu realizacji tej misji, URdsJK wspodtpracuje z interesariuszami
wewnetrznymi i zewnetrznymi, a przede wszystkim z Wfadzami Uczelni, Radami
Kierunkowymi ds. Jakosci Ksztatcenia i Senackg Komisjg ds. Ksztatcenia, a takze radami
jednostek organizacyjnych Uczelni, w ramach ktérych realizowane jest ksztatcenie na
studiach i studiach podyplomowych. URdsJK wyposazono w szereg istotnych kompetencji:
opracowania i przedstawiania Prorektorowi ds. Ksztatcenia projektu strategii oraz
ogolnouczelnianych procedur w zakresie zapewniania jakosSci ksztatcenia; ustalania
harmonogramu przeprowadzania wewnetrznej ewaluacji procesu ksztatcenia na kierunkach
studiow i studiach podyplomowych; opracowania dla Rad Kierunkowych oraz dla Rad
Instytutéow zalecen i narzedzi stuzgcych projektowaniu i monitorowaniu programoéow
ksztatcenia, zapewnianiu jakosci kadry dydaktycznej, monitorowaniu i podnoszeniu jakosci

% Op. cit. Zarzadzenie Nr R/Z.0201-100/2020 paragraf 13
100https://www.up.krakow.pl/uniwersytet/komisje-senackie-i-rektorskie/184-komisje-senackie [26.09.2022]
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infrastruktury, ocenianiu studentéw. URdsJK zobligowana jest to corocznego
podsumowywania swojej dziatalnosci, a sprawozdanie i wnioski przedstawiane sg przez
Prorektora ds. Ksztatcenia i Rozwoju na posiedzeniu Senatu UP.

Kadencja URdsJK trwa cztery lata. W jej sktad powotywani sg przez Rektora: Przewodniczacy,
nauczyciele akademiccy, przedstawiciel administracji petnigcy funkcje sekretarza oraz dwaj
przedstawiciele studentdw, wskazani przez Rade Uczelniang Samorzadu Studenckiego. W
minionym roku akademickim 2021/2022 sktad osobowy Uniwersyteckiej Rady ds. Jakosci
Ksztatcenia tworzyto 15 o0sdb'®: prof. dr hab. Bozena Muchacka — przewodniczaca, dr hab.
prof. UP Tomasz Bryndal, dr Joanna Fryt, dr Wioletta Kilar, dr Matgorzata Kmak, dr Lech
Kolasinski, dr Stanistaw Kowal, dr Mateusz Szast, dr Tomasz Szybisty, mgr Agnieszka
Gtowacz-Proszkiewicz, mgr Piotr Pastuszko, mgr Hanna Rybkowska, mgr inz. Agata Matozie¢
— sekretarz, Artur Lechowicz — przedstawiciel studentéw, Joanna Surma — przedstawiciel
studentéw. URdsJK podejmuje decyzje w formie uchwat, moze tez wydawacd opinie,
zalecenia czy stanowiska. Jej pracami kieruje przewodniczacy, reprezentujacy jg na zewnatrz
i posiadajacy szereg uprawnien. Przewodniczacy inicjuje, organizuje oraz koordynuje
dziatania URdsJK, moze zapraszac do wspoétpracy zewnetrznych ekspertéw i z jego inicjatywy
utworzone mogg byc state luz dorazne zespoty. Obstuge administracyjng i biurowa URdsJK
zapewnia Dziat Ksztatcenia i Wspdtpracy z Oswiatg, a od 1 pazidziernika 2022 bedzie
zapewniat Dziat Dydaktyki Praktyk'®?, znajdujgcy sie w pionie organizacyjnym Prorektora ds.
Ksztatcenia Rozwoiju.

Poziom instytutowy. W proces doskonalenia jakosci ksztatcenia w Instytucie Prawa i
Ekonomii (IPE)'%3 wtgczeni sg: Dyrekcja Instytutu, Rada Instytutu, a takze wszyscy zatrudnieni
w Instytucie pracownicy. Zgodnie z zarzgdzeniem o WSIJK szczegdlna rola w tej materii
przewidziana zostata dla Rady Jakosci Ksztatcenia dla kierunku/kierunkéw (RJK) oraz
Koordynatordw kierunkéw. Zarzadzenie Rektora nr R/Z.0201-100/2020 zaktada elastycznosé,
umozliwiajgcg dostosowanie poziomu instytutowego do specyfiki jednostki organizacyjnej i
prowadzonych przez nig kierunkéw studiow.

Sktad Rady Jakosci Ksztatcenia dla danego kierunku/kierunkéw studiéw (RJK), powotywany
przez Dyrektora Instytutu na czteroletnig kadencje, tworzg: przewodniczacy; cztonkowie (nie
mniej niz trzech nauczycieli akademickich); przedstawiciel/przedstawiciele studentéw;
koordynator/koordynatorzy kierunku/kierunkéw. Wielkos¢ i sktad RIK okresla dyrektor

101 hitps://www.up.krakow.pl/studia/jakosc-ksztalcenia [26.09.2022]

102 7arzgdzenie Nr R.Z.0211.60.2022 Rektora Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w
Krakowie z dnia 26 wrzesnia 2022 roku w sprawie: zmian w strukturze administracji centralnej Uniwersytetu
Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie dotyczgcych Dziatu Dydaktyki, Rekrutacji i Praktyk,
https://bip.up.krakow.pl/wp-content/uploads/sites/11/2022/09/Zarz%C4%85dzenie-numer-R.Z.0211.60.2022-
Rektora-Uniwersytetu-Pedagogicznego-im.-Komisji-Edukacji-Narodowej-w-Krakowie.pdf

103 0d 1 pazdziernika 2022 roku Instytut Prawa, Ekonomii i Administracji (IPEA). Zob. Zarzadzenie Nr
R.Z.0211.62.2022 Rektora Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie z dnia 26
wrzesnia 2022 roku w sprawie: zmiany zarzadzenia nr R.Z.0211.5.2022 Rektora z dnia 31 stycznia 2022 roku w
sprawie likwidacji Instytutu Nauk o Polityce i Administracji, utworzenia Instytutu Dziennikarstwa i Stosunkéw
Miedzynarodowych, przeksztatcenia Instytutu Prawa i Ekonomii, zmian w strukturze organizacyjnej Instytutu
Filozofii i Socjologii oraz Instytutu Spraw Spotecznych i Zdrowia Publicznego,
https://bip.up.krakow.pl/wp-content/uploads/sites/11/2022/09/Zarz%C4%85dzenie-numer-R.Z.0211.62.2022-

Rektora-Uniwersytetu-Pedagogicznego-im.-Komisji-Edukacji-Narodowej-w-Krakowie.pdf
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instytutu w zaleznosci od potrzeb i liczby prowadzonych przez instytut kierunkéw, ich
specyfiki, profilu studidéw z zachowaniem zasady, ze rada nie moze liczy¢ mniej niz czterech
cztonkéw. Decyzjg dyrektora instytutu mogg w jej sktad zosta¢ powotywani doraznie
przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych. Zarzadzenie stanowi, iz dla kazdego kierunku
powotywana powinna by¢ osobna RIJK, z wytgczenie przypadkéw gdy kierunki studiow
prowadzonych w instytucie majg wskazang tg samg dyscypline wiodacg, wéwczas dyrektor
moze powofac jedng Rade Jakosci Ksztatcenia dla tych kierunkéw. Powyzszy przypadek nie
dotyczy IPE, zatem decyzjg Dyrektor IPE, Prof. UP, dr hab. Kazimiery Juszki, utworzono dwie
Instytutowe Rady ds. Jakosci Ksztatcenia, odrebne dla kierunkdw prawo oraz ekonomia
spofeczna. Obecny sktad Instytutowej Rada ds. Jakosci Ksztatcenia dla kierunku Prawo!%
tworzg: dr Monika Skowronska — Przewodniczaca, dr Urszula Kosielinska-Grabowska —
Zastepca Przewodniczacej, dr Tomasz Szelag — Kierownik praktyk, dr Bogumit Naleziiski, dr
Karol Juszka, Wioletta Kilian— studentka, przedstawiciel studentéw. Warto takze podkresli¢,
wsparcie udzielane IRdsJK dla kierunku prawo przez Petnomocnika Rektora ds. Dyscypliny
Nauki Prawne — prof. UP, dr. hab. Grzegorza Krawca, jak réwniez $cistg wspotprace z drugg
Instytutowg Radg ds. Jakosci Ksztatcenia dla kierunku ekonomia spoteczna, ktérej obecny
sktad tworza: prof. UP dr hab. Janina Pach — Przewodniczaca, prof. UP dr hab. Dorota Murzyn
— Zastepca Przewodniczacej, dr Katarzyna Kowalska — Koordynator kierunku ekonomia
spoteczna, dr Renata Sliwa, dr Marta Czyzewska, Oliwia Kowalska —przedstawicielka
studentéw (do 30.09.2022 r.). Instytutowa Rada ds. Jakosci Ksztatcenia dla kierunku prawo,
zgodnie z regulacjami zarzadzenia nr R/Z.0201-100/2020, prowadzi dziatania w celu
zapewniania jakosci ksztatcenia na kierunku prawo, opracowujgc i wdrazajgc w IPE zgodny z
zaleceniami i rekomendacjami URdsJK wewnetrzny system zapewniania jakosci ksztatcenia.
Kieruje sie przy tym: powigzaniem tego systemu z misjg i strategia UP, tradycja,
doswiadczeniami i dobrymi praktykami; biezagcym monitorowaniem realizacji koncepcji
ksztatcenia, a w szczegdlnosci osigganych efektow ksztatcenia na kierunku prawo; nalezytym
wykorzystaniem kompetencji pracownikdéw i proporcjonalnym ich zaangazowaniem w proces
ksztatcenia, prace naukowaq i organizacyjng; wspoétdziataniem z przedstawicielami otoczenia
spotecznego. Zgodnie z uczelnianymi wytycznymi, IRdsJK dla kierunku prawo sporzadza
raporty: wynikdw badan ankietowych dotyczgcych programu studidw, prowadzacych, i
realizacji poszczegdlnych zaje¢; przegladu programéw studidw; ewaluacji procesu
ksztatcenia; analizy systemu wsparcia dydaktycznego dla studentéw. Na podstawie
gromadzonych danych oraz pozyskanych informacji, przeprowadzana jest analiza SWOT,
okreslajgca mocne i stabe strony oraz szanse i zagrozenia w zakresie prowadzonego procesu
ksztatcenia na kierunku prawo. Wnioski i sugestie dotyczgce harmonogramu dziatan
naprawczych i doskonalgcych jako$¢ przekazywane sg Dyrektorowi IPE.

10.2. Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow

Obowigzujgce obecnie zasady zwigzane z projektowaniem i zatwierdzaniem programéw
studidw reguluje Zarzadzenie Prorektora ds. Ksztatcenia z dnia 13 kwietnia 2021 roku (Nr
RD.Z.0211.3.2021)1%. Szczegdétowo okresla ono aspekty formalne oraz merytoryczne

104 https://ipe.up.krakow.pl/jakosc-ksztalcenia/ [26.09.2022]

105 7Zarzadzenie Nr RD.Z.0211.3.2021 Prorektora ds. Ksztatcenia Uniwersytetu im. Komisji Edukacji Narodowej w
Krakowie z dnia 13 kwietnia 2021 roku w sprawie zalecen dotyczacych konstruowania i zatwierdzania
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zwigzane z konstruowaniem, modyfikowaniem i procedowaniem programoéw studidw.
Zawiera ponadto wzory dokumentdéw oraz szczegétowe wytyczne zwigzane m.in. z efektami
uczenia sie, punktacjg ECTS, specjalnosciami, sposobem organizacji wybranych kurséw,
zajeciami e-learningowymi, procesem dyplomowania.

Proces dokonywania zmian w programie studiow sktada sie z trzech etapow:
projektowania, zatwierdzania i publikowania. Nalezy podkresli¢, ze obligatoryjnemu
zatwierdzeniu podlegajg programy studiéw dla nowo uruchamianych cykli ksztatcenia.
Korekty w programach studiéw w trakcie trwania cyklu ksztatcenia mogg by¢ zwigzane
wyfacznie z wystgpieniem jednej z czterech przestanek: koniecznoscia uwzglednienia
najnowszych osiggnie¢ naukowych; koniecznoscig usuniecia nieprawidtowosci, omytek lub
oczywistych btedéw; dostosowaniem programéw do zmian w przepisach powszechnie
obowigzujgcych; realizacjg zalecen Polskiej Komisji Akredytacyjne;j.

Projektowanie. W sSwietle obowigzujgcego do grudnia 2020 roku Zarzadzenia Nr R/Z.0201-
92/2019, za wypracowanie koncepcji ksztatcenia, przygotowanie projektéw zmian i realizacje
programu studidw, odpowiadata obligatoryjnie tworzona Rada programowa kierunku
(Kierunkowa rada programowa ds. jakosci ksztatcenia). Po zmianach w systemie WSJK
(R/2.0201-100/2020), szereg jej kompetencji przejeta IRdsJK, a dalsze funkcjonowanie Rady
programowej kierunku pozostawiono do decyzji Dyrekcji Instytutu, warunkowanej
potrzebami, potencjatem kadrowymi, specyfikg i profilami kierunkéw realizowanych w
jednostce. Autonomiczna decyzja Dyrekcji Instytutu przesgdza zatem, ktéremu podmiotowi
zlecone zostanie zadanie przygotowanie projektu zmian programu studiow na kierunku
prawo, a w porozumieniu z Dyrektorem Instytutu do zespotu mogg by¢ zaproszone do statej
lub dorainej wspodtpracy inne osoby z Instytutu lub zewnetrzni eksperci. Projekt programu
studiow lub jego zmiany konstruowane powinny by¢ zgodnie z wytycznymi, okreslonymi w
zarzadzeniu R/Z.0201-100/2020, a kompletna dokumentacja programu studiéw sktadacd sie z:
karty programu studiow, karty programu specjalnosci (jesli sg przewidziane), planu studiéw,
planéw specjalnosci, kompletu kart kurséw i kart kurséw specjalnosciowych. Dokumenty te
sporzadzone powinny by¢ wedtug wzordéw , okreslonych w zatgcznikach do zarzadzenia.

Zatwierdzanie. Przygotowany projekt, lub corocznie aktualizowany program studiow muszg
zostac pozytywnie zaopiniowane przez Instytutowg Rade ds. Jakosci Ksztatcenia dla kierunku
prawo. Wymagajg rowniez formalnej opinii Instytutowej Rady Samorzadu Studenckiego. Po
pozytywnym zaopiniowaniu przez oba ciata, program studiéw zostaje przyjety w drodze
uchwaty przez Rade Instytutu. Tak procedowane programy studiow, zapisane w formacie
pdf, przesytane sg wraz uchwatg Rady IPE do Biura Rektora, na co najmniej dwa tygodnie
przed planowanym posiedzeniem Senatu, na ktorym planowane jest ich zatwierdzenie.
Zatwierdzeniu przez Senat podlegajg programy i plany studiéw, a w przypadku
przewidzianych specjalnosci réwniez programy i plany specjalnosci.

Publikowanie. Po zatwierdzeniu przez Senat UP, programy studiow (opracowane w formacie
spetniajgcym wymagania dostepnosci dla oséb niepetnosprawnych) wraz ze stosowanag
uchwaty Senatu przesytane sg do Dziatu Organizacji i Zarzadzania (pion organizacyjny

programow studiow rozpoczynajgcych sie w roku akademickim 2021/2022.
https://intranet.up.krakow.pl/Prorektor DS Kszta%C5%82cenia/Shared%20Documents/Archiwum%20-
%20Prorektor%20ds%20Kszta%C5%82cenia/Zarz%C4%85dzenia/2021/RD20217003.pdf
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Rektora - celem opublikowania w Biuletynie Informacji Publicznej'®®) oraz do Dziatu
Dydaktyki, Rekrutacji i Praktyk (od 1.10 2022 roku Dziat Dydaktyki i Praktyk — pion
organizacyjny Prorektora Da. Ksztatcenia i Rozwoju). Ponadto, programy studiow!®’
wraz z kartami kursow!®®, a takze wszelkie korekty do plandéw studiéw sg niezwtocznie
publikowane i dostepne przez caty okres obowigzywania na stronie IPE.

10.3. Sposoby i zakres biezgcego monitorowania oraz okresowego przegladu programu
studiow na ocenianym kierunku oraz irddet informacji wykorzystywanych w tych
procesach

Monitoring programu studiéw, a takze okresowy oraz czgstkowy — przeglad pod katem
miedzy innymi planu studiéw, tresci programowych oraz ich powigzania z kierunkowymi
efektami uczenia sie przebiega, w réznym zakresie, na kilku poziomach — zwifaszcza na
poziomie Instytutu Prawa, Ekonomii i Administracji tj.: 1) kierownikéw jednostek
organizacyjnych Instytutu (tj. katedr i centrow) w zwigzku ze sprawowang kontrolg nad
wykonywaniem obowigzkéw dydaktycznych, a tym samym realizacja odpowiedniej czesci
programu i planu studidw przez zatrudnione w tych jednostkach i wspotpracujace
z Instytutem osoby, 2) Prodziekanéw oraz pozostate jednostki

- ww. kierownicy jednostek odpowiedzialni sg za program studidw gtdwnie pod katem
potencjalnej potrzeby jego aktualizacji (korekty) w zakresie tresci ksztatcenia przypisanych
do zajec realizowanych przez te jednostke, a takze — w szerszym kontekscie — ich relacji
z innymi zajeciami objetymi planem studidw;

- kierownicy jednostek, odpowiedzialni sg takze za biezgcg analize funkcjonowania kierunku,
ktdrym kieruja, jak réwniez na wydawaniu decyzji w indywidualnych sprawach studenckich
oraz na pomocy w rozwigzywaniu problemow zgtaszanych przez studentow;

- kierownicy jednostek analizujg sptywajace do nich wnioski zwigzane z tokiem studidw,
rejestrujg i analizujg problemy — takze i te zwigzane z realizacjg programu studidéw,
rejestrujg formutowane przez pojedynczych studentdw oraz ich przedstawicieli (gtdéwnie
Starostéw poszczegdlnych lat) uwagi i sugestie odnosnie do aktualnego i przysztego
procesu ksztatcenia na danym kierunku'®?;

- Prodziekan ds. studenckich jest odpowiedzialny w szczegdlnosci za koordynacje zadan
zwigzanych z biezagcym monitoringiem programu studiéw, analize wynikéw ankiet jakosci
ksztatcenia (tak wydziatowych, jak uczelnianych) oraz inicjowanie i realizacje zmian
w zakresie szeroko pojetej jakosci ksztatcenia; jest takze wuczestnikiem dialogu
Uniwersytetu z interesariuszami zewnetrznymi w zakresie dotyczacym ich spojrzenia
na realizowany na kierunku studidw program, uwag i sugestii odnosnie do pozgdanych jego
ulepszen itd.;

106https://bip.up.krakow.pl/programy-studiow-pierwszego-drugiego-stopnia-oraz-jednolitych-magisterskich

107 https://ipea.up.krakow.pl/plany-i-programy-studiow/

108 https://ipea.up.krakow.pl/karty-kursow/

09https://www.up.krakow.pl/uniwersytet/wladze/181-prorektorzy

oraz https://ipe.up.krakow.pl/jakosc-ksztalcenia/
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- Instytutowa Rada ds. Jakosci Ksztatcenia dla kierunku prawo jest odpowiedzialna
za wypracowanie standardéw jakosci ksztaftcenia, nadzoruje standardy ksztatcenia
na kierunkach studidw prowadzonych w Instytucie, a ponadto opiniuje wnioski Rady
Instytutu w zakresie utworzenia nowych kierunkédw studiéw oraz modyfikuje programy
studiow juz istniejgcych kierunkow;

- Instytutowa Rada ds. Jakosci Ksztatcenia dla kierunku ekonomia spoteczna jest
odpowiedzialna za wypracowanie standarddw jakosci ksztatcenia, nadzoruje standardy
ksztatcenia na kierunkach studiow prowadzonych w Instytucie, a ponadto opiniuje wnioski
Rady Instytutu w zakresie utworzenia nowych kierunkow studiow oraz modyfikuje
programy studiow juz istniejgcych kierunkéw;

- Komisja ds. Etyki Badari Naukowych UP0, zostata powotana w szczegdlnosci w celu:

- zapewnienia najwyzszych standardéw badan naukowych prowadzonych w Uniwersytecie
Pedagogicznym im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie

- promowania realizacji badan wysokiej jakosci, publikowanych w wydawnictwach o zasiegu
krajowym i miedzynarodowym

- tworzenia mechanizméw stuzgcych zapewnieniu prowadzeniu badan naukowych
z poszanowaniem godnosci, praw i podstawowych wolnosci cztowieka

wydawania opinii dotyczgcych badan naukowych z udziatem dzieci, mtodziezy i dorostych.

Biezgcy monitoring nad programem studidw oraz jakoscig ksztatcenia realizowany jest
poprzez:

1) wiasny monitoring uczestnikdw tych proceséw — jako dydaktykéw, hospitujacych zajecia
dydaktyczne, oceniajacych prace dyplomowe, cztonkdw rozmaitych gremidw
opiniodawczych i stanowigcych oraz koordynatorow

2) cykliczne spotkania z pojedynczymi studentami, grupami studenckimi, a zwtaszcza ich
przedstawicielami: Starostami poszczegdlnych lat i — oczywiscie — Samorzgdem
Studentdw organizowanych przez opiekundw roku oraz kierownikéw jednostek;

3) anonimowe ankiety studenckie oceny zaje¢ dydaktycznych;
4) uczelniane badania jakosci ksztatcenia;

5) konsultacje z Dziekanem Wydziatu Nauk spotecznych — zwtaszcza Prorektorem ds.
Ksztatcenia i Rozwoju, Prorektorem ds. Nauki oraz Prorektorem ds. Nauki''?;

6) biezgce kontakty i okresowe spotkania z pracownikami wydziatowej administracji,
a przede wszystkim Centrum Obstugi Studentéw i osobg odpowiedzialng za koordynacje
planéw zaje¢ dydaktycznych;

7) posiedzenia i dokumenty pochodzgce od ciat i organéw zaangazowanych w System
Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia UP, tj. Sekretarza naukowego i Przewodniczgcego Rad
Dyscyplin Wydziatu Nauk Spotecznych

110 https://nauka.up.krakow.pl/rektorska-komisja-ds-etyki-badan-naukowych/

111 https://www.up.krakow.pl/uniwersytet/wladze/181-prorektorzy
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8) spotkania z przedstawicielami jednostek uczelnianej administracji;

9) analizy wewnetrzne przeprowadzane przez osoby wyznaczone sposrod wspotpra-
cownikdw Prodziekana ds. studenckich (na czele z Kierownikami jednostek)
oraz pracownikéw administracji (Centrum Obstugi Studentéw oraz pracownikéw Dziatu
ds. Finansowych);

Warto réwniez zaznaczyé na Program , Inicjatywa doskonatosci — uczelnia badawcza”!'?
(IDUB) wprowadzony zostat przez ustawe — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce i stanowi
jeden z kluczowych elementéw reformy nauki i szkolnictwa wyzszego. Celem programu jest
podniesienie miedzynarodowego znaczenia dziatalnosci uczelni poprzez podniesienie
poziomu jakosci dziatalnosci naukowej i poziomu jakosci ksztatcenia. Pierwszy konkurs
w ramach programu IDUB zostat przeprowadzony przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa
Wyiziszego w 2019 r. W jego wyniku 10 uczelni, sposréd 20 uprawnionych do udziatu
w konkursie, ma zagwarantowane w latach 2020-2026 coroczne zwiekszenie finansowania
w wysokosci 10% subwencji z 2019 r. na realizacje planéw rozwojowych zawartych
we whnioskach konkursowych.

Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie znalazt sie
w drugiej dziesigtce najlepszych uczelni w Polsce i w latach 2020-2026 otrzyma subwencje
zwiekszong o 2%.

10.4. Sposoby oceny osiggniecia efektéow uczenia sie przez studentéw ocenianego kierunku,
z uwzglednieniem poszczegdélnych etapow ksztatcenia, jego zakonczenia oraz przydatnosci
efektéw uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystania wynikéw tej
oceny w doskonaleniu programu studiéw

W Instytucie Prawa, Ekonomii i Administracji monitorowanie postepéw studentéw odbywa
sie w sposéb systematyczny i kompleksowy. W procesach oceny osiggania przez studentéw
prawa efektéw uczenia sie podejmowane sg zrdinicowane dziatania z wykorzystaniem
wielu metod.

Realizowane s3 zatozenia przyjetego dokumentu Zasady walidacji efektow uczenia sie
w Instytucie Prawa i Ekonomii. Zgodnie z zasadami tego dokumentu za walidacje efektow
uczenia i dokumentacje tego procesu odpowiedzialny jest nauczyciel akademicki, ktory
realizuje w okreslonym roku akademickim dany kurs. Prowadzgcy kurs ma obowigzek na
pierwszych zajeciach zapozna¢ studentéow z programem kursu, projektowanymi efektami
uczenia sie, literaturg przedmiotu, przewidywang formg weryfikacji efektéw, w tym
kryteriami oceny prac lub egzamindéw. Nauczyciel akademicki prowadzacy kurs ma
obowigzek dokonania zmian w karcie kursu, dotyczgcych aktualizacji tresci programowych,
literatury lub form weryfikacji efektéw uczenia sie oraz przekazania ich wfasciwemu
kierunkowemu koordynatorowi zespotu ds. kart kursow na kierunku prawo w terminie nie
pdzniejszym niz tydzien poprzedzajacy rozpoczecie semestru. Przyjeto zasade, ze pracownik
ma obowigzek przekazac karte kursu, nawet jesli nie podlega ona zmianie w poréwnaniu
do przedstawionej w poprzednich semestrach, w przypadku niewykonania tego obowigzku
W mocy pozostajg ustalenia zawarte w istniejgcej karcie kursu.

112 hitps://idub.up.krakow.pl
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Procedury oceny osiggniecia efektdw uczenia sie przez studentéw prawa obejmujg
indywidualne, biezagce dziatania poszczegélnych oséb prowadzacych zajecia oraz dziatania
podejmowane okresowo - podsumowujgce pewne etapy nauczania. W ramach dziatan
indywidualnych na zajeciach wykorzystywane sg bardzo zréznicowane metody weryfikacji
efektow uczenia sie - w zgodzie z przyjetg kartg kursu. W grupach audytoryjnych sg to
przede wszystkim metody aktywizujgce studentéw: dyskusje, gry dydaktyczne, krytyczne
analizy tekstow, projekty ( indywidualne i grupowe), kazusy, analiza studium przypadku oraz
takze kolokwium, jako narzedzie przydatne w diagnozowaniu stanu wiedzy studentow.
Celem podejmowanych dziatan jest systematyczna ocena faktycznego poziomu osiggania
efektow uczenia sie i weryfikowanie tego poziomu w sposdb biezgcy. Podsumowaniem
dziatan ewaluacyjnych na tym etapie ksztatcenia sg egzaminy i zaliczenia koncowe — réwniez
przeprowadzane w bardzo zrézinicowanych formach (egzaminy pisemne i ustne, eseje
zaliczeniowe, rozwigzywanie probleméw, przygotowanie indywidualnych prezentacji).
Warto doda¢, ze w zgodzie z regulaminem studiéw przyjmuje sie, ze warunkiem
przystgpienia do egzaminu jest wczesniejsze uzyskanie zaliczenia z ¢wiczen.

Trzeba réwniez wspomnie¢, ze proces sprawdzania poziomu osiggniecia efektéw ksztatcenia
zostat w pewnych obszarach zmodyfikowany w zwigzku z wprowadzeniem — w réznych
okresach w réznym zakresie - zdalnego trybu nauczania. W efekcie proces ten odbywa sie w
czesci w trybie tradycyjnym ( stacjonarnie — w budynku Uczelni) a w czesci z wykorzystaniem
procedur adekwatnych do nauczania zdalnego (z wykorzystaniem MS Teams
wraz z wszystkimi dostepnymi w tym zakresie narzedziami informacyjno-komunikacyjnymi
oraz platformy Moodle).

W ramach weryfikacji osiggnietych przez studentéw efektdédw uczenia sie Instytut Prawa,
Ekonomii i Administracji przyjat zasade, ze po zakonczeniu kursu kazdy prowadzacy zajecia
ma obowigzek wypetnienia i ztozenia w Sekretariacie Instytutu (nie pdzniej niz 3 dni
po zakonczeniu semestru) Raportu z weryfikacji osiggnietych przez studentow efektow
uczenia sie. W Raporcie prowadzacy zajecia ma obowigzek wskazaé, czy wszystkie efekty
uczenia zaznaczone w karcie kursu zostaly osiggniete, opisa¢ zastosowane sposoby
weryfikacji oraz — ewentualnie — wskaza¢ propozycje dotyczgce poprawy stopnia osiggniecia
tych efektow. Prowadzgcy zajecia sg zobligowani do gromadzenia dokumentacji efektéow
uczenia sie. Testy, wykazy pytan egzaminacyjnych, tematy prac pisemnych oraz wszelkie inne
formy weryfikacji efektéw uczenia sie na kursach zrealizowanych w danym roku
akademickim powinny by¢ przechowywane przez nauczyciela akademickiego prowadzacego
kurs. Wyniki egzamindw i zaliczen stanowigcych forme sprawdzenia efektéw uczenia sie
nauczyciel akademicki prowadzgcy kurs ma obowigzek wpisywaé¢ do systemu Wirtualnej
Uczelni w terminach zgodnych z organizacjg roku akademickiego.

Waznym wskaznikiem postepéw w rozwoju naukowym studentdw jest rowniez obserwacja
ich zaangazowania w projektach umozliwiajgcych poszerzanie wiedzy oraz wzmacnianie
kompetencji — uczestnictwo w konferencjach, przygotowywanie artykutéw naukowych,
udziat w debatach etc., ( wiele takich aktywnosci mozna zaobserwowac wséréd studentow
prawa - np. w ramach aktywnosci w Centrum Badan Prawnych nad Dzieckiem i Rodzing, w
Studenckim Kole Naukowym czy Studenckiej Poradni Prawnej).

Trzeba odnotowa¢, ze w zakresie oceny okresowej osiggania efektédw uczenia sie, istotne
informacje uzyskuje sie rdwniez w ramach przeprowadzanych procedur hospitacji zaje¢ oraz
ankietyzacji studentéw. Przeprowadzany systematycznie proces hospitacji zaje¢ daje
mozliwos¢ wychwycenia niedoskonatosci oraz wdrozenia procedur udoskonalajgcych proces
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ksztatcenia i korygujacych btedy. Przeprowadzane hospitacje ( na studiach stacjonarnych i
niestacjonarnych) dokonywane byty przez kierownikéw katedr monitorujgcych prace swoich
pracownikéw, wyktadowcéw odwiedzajgcych prowadzacych ¢wiczenia oraz tzw. hospitacje
kolezenskie. Zdecydowana wiekszos¢ hospitowanych zaje¢ oceniona byta na poziomie
wysokim. Wsrdd zgtoszonych paru uwag najczesciej podkredlano potrzebe zwiekszenia
zakresu wykorzystywania multimedialnych narzedzi w czasie prowadzonych zaje¢ oraz
wzmocnienia metod aktywizacji studentéw w trakcie zajeé. Zgtaszane uwagi byty impulsem
do wprowadzania pozgdanych zmian.

W ramach analizy poziomu satysfakcji studentéw z uzyskanych efektéw uczenia wazng role
odgrywaja réwniez wyniki ankiet studenckich, w ktérych — anonimowo - studenci moga
wskazywaé btedy i niedoskonatosci prowadzacych zajecia, sygnalizowaé¢ mozliwosci
udoskonalen procesu ksztatcenia oraz inspirowa¢ prowadzacych do wprowadzania
oczekiwanych zmian. Przy pomocy tego narzedzia uzyskuje sie miedzy innymi wazing
informacje zwrotng o skutecznosci procesu nauczania. Oczywiscie studenci majg réwniez
mozliwos¢ wptywu na proces ksztatcenia poprzez aktywny udziat w strukturach
organizacyjnych Instytutu ( Rada Instytutu, Instytutowa Rada ds. Jakosci Ksztatcenia dla
kierunku Prawo) oraz sygnalizowania niedoskonatosci i zgtaszania uwag w bezposrednich
rozmowach z prowadzgcymi zajecia i Dyrekcjg Instytutu.

Jakos$¢ ksztatcenia — takze oceny osiggniecia efektdw uczenia sie przez studentéw prawa -
jest poddawana cyklicznej ocenie przez Instytutowg Rade ds. Jakosci Ksztatcenia dla
kierunku Prawo a konkluzje umieszczane w Sprawozdaniach z zadan biezgcych. Trzeba
dodaé, ze jedng z ptaszczyzn dziatann Rady sg rdwniez systematyczne starania o aktualizacje
kart kurséw w celu doprecyzowania i wskazania wfasciwych metod starannego
weryfikowania mozliwosci osiggania zaktadanych efektow uczenia sie.

Sposoby oceny osiggniecia efektéw uczenia sie przez studentéw ocenianego kierunku, ze
szczegdlnym uwzglednieniem zakonczenia tego procesu, to dziatania, ktére — miedzy innymi
— sg podejmowane w czasie seminarium magisterskiego. Proces ten odbywa sie w czasie
dyskusji ze studentami o problemie badawczym, zatozeniach metodologicznych, strukturze
pracy a nastepnie w trakcie analizy proponowanego tekstu pracy. Ztozenie pracy
magisterskiej pozytywnie ocenionej przez Promotora i uzyskanie zaliczenia z seminarium
jest etapem poprzedzajagcym egzamin dyplomowy i obrone pracy magisterskiej. Warunkiem
dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest zaliczenie wszystkich kursow i praktyk wraz z
odpowiadajgcg im liczbg punktéw ECTS obowigzujgcych w programie studiéw. Koricowy etap
oceny osiggniecia efektdow uczenia oznacza ocene pracy magisterskiej przez Promotora oraz
Recenzenta ( finalna ocena pracy magisterskiej jest srednig tych dwéch ocen) oraz ocena
odpowiedzi Dyplomanta na trzy pytania zadane w czasie egzaminu dyplomowego i obrony
pracy magisterskiej. Z ocen tych obliczana jest srednia, ktéra wraz z $rednig ocen z toku
studiow oraz z oceny pracy decyduje o ostatecznej ocenie, ktérg otrzyma student na
Dyplomie.

Instrumentem oceny uzyskiwanych efektow ksztatcenia w kontekscie jego zakonczenia, jest
tez Konkurs na najlepszg prace magisterskq obroniong w Instytucie. Warto podkresli¢, ze
Komisja Konkursowa ( w sktadzie: dr hab. Prof. UP, Bogustaw Ulijasz - przewodniczgcy, dr
Paulina Szyja, prof. UP dr tukasz Czarnecki, dr Bogumit. Nalezinski, dr Krzysztof Sala, dr
Ireneusz Drabik ) jako najlepsza w ostatnim roku akademickim wskazata prace pt.
Niepoczytalny sprawca w procesie karnym - promotorem pracy byta dr hab. Prof. UP
Kazimiera Juszka. Autorka pracy jest mgr Justyna Golonka ( absolwentka prawa). Trzeba tez
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zaznaczy¢, ze propozycje tematdw prac magisterskich sg analizowane i dyskutowane na
forum Instytutowej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia dla kierunku Prawo a nastepnie opiniowane i
przyjmowane przez Rade Instytutu.

Wazng kwestia w ocenie osiggnietych przez studentéw efektdw uczenia sie jest analiza
przydatnosci tych efektdw na aktualnym rynku pracy i w dalszej edukacji absolwentow.
Istotnych informacji w tym obszarze dziatan dostarczajg analizy loséw zawodowych
absolwentéw kierunku Prawo (warto wspomnie¢ o opracowanym raporcie Losy zawodowe
absolwentow Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie:
rocznik 2019/202, dla kierunku Prawo), dane z Ogdlnopolskiego Systemu Monitorowania
Ekonomicznych Losédw Absolwentéw Szkot Wyzszych, raporty GUS czy pozyskiwane
informacje o absolwentach przyjetych na aplikacje prawnicze. Waznym Zzrédtem informacji
sg tez kontakty z Absolwentami, ktérzy dzielg sie doswiadczeniami zawodowymi i oceniaja
przydatnos¢ nabytych na studiach umiejetnosci w swojej pracy zawodowej. Bardzo istotnych
informacji dostarczajg rowniez spotkania z tzw. interesariuszami zewnetrznymi, wiele
waznych uwag pozyskuje sie w ramach organizowanych spotkan z pracodawcami ( m.in. w
ramach projektu wspierajgcego wykorzystanie informacji z rynku pracy do projektowania
ksztatcenia, wspotfinansowanego ze srodkdw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego - ,Uczelnia najwyzszej jakosci UP to the TOP”). Bardzo znaczacym
zrédtem danych o przydatnosci efektéw uczenia sie na rynku pracy sg rowniez opinie z
miejsc, w ktorych studenci prawa odbywajg praktyki.

Ocena poziomu osiggniecia efektéw uczenia sie pozyskiwana ze wszystkich wskazanych
wczesniej zrédet jest nastepnie wykorzystywana w procesach analizy oraz modyfikacji
programoéw i planéw studiéw a w konsekwencji w wyborze najbardziej optymalnych metod i
narzedzi uzyskiwania pozadanych efektéw. Wptywa na systematyczne poszerzenie oferty
edukacyjnej — m.in.  kurséw fakultatywnych, seminariéw naukowych i wykfadéw -
uwzgledniajgcych  w mozliwie szerokim zakresie ksztattowanie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji najbardziej pozgdanych na aktualnym rynku pracy i najbardziej cenionych przez
pracodawcow.

10.5. Zakres, formy udziatu i wptyw interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw
i interesariuszy zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studiéw

W planowaniu koncepcji ksztatcenia na kierunku Prawo, jego realizacji i doskonaleniu biorg
udziat — w rdéznym zakresie, wyznaczonym m.in. formalng pozycjg w strukturze Uczelni,
Wydziatu, Instytutu, stopniem zorganizowania oraz zaangazowania — interesariusze
wewnetrzni i zewnetrzni. Obie grupy interesariuszy odgrywajg istotng role, wypetniajac
zadania w opracowaniu, wprowadzaniu korekt, realizacji programu studiow.

Interesariusze wewnetrzni — studenci wszystkich lat studiéw, kadra prowadzgca zajecia
na kierunku, nauczyciele akademiccy zatrudnieni w Instytucie, inne osoby prowadzace
zajecia, pracownicy administracji uczelnianej, instytutowe] uczestniczg w przygotowaniu,
doskonaleniu, realizacji programu studiéw (zgodnie z zakresem i formami przedstawionymi
w uregulowaniach obowigzujgcych w Uczelni). Majg (indywidualny, grupowy Ilub
organizacyjny — Samorzad Studentéw) wptyw zardwno na doskonalenie, jak i realizacje
programu studiédw, m.in. na: tworzenie nowego kierunku studidw, opracowanie planu
i programu studiow, obsade zaje¢ dydaktycznych, uktadanie list zaje¢ fakultatywnych
(przedmiotéw ,do wyboru”), zgodnych z oczekiwaniami studentéw oraz propozycjami

Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 139



zgtaszanymi przez prowadzacych kursy, dobdr tresci programowych poszczegdlnych kurséw
i ich weryfikacje, sposéb realizacji tresci programowych kurséw objetych planem studidw,
ustalanie (konsultowanie) form sprawdzania osiggania zaktadanych efektéw uczenia sie.

W wieloaspektowych pracach nad programem studiéw — jego doskonaleniem i realizacjg —
szczegblna rola przypada Instytutowej Radzie ds. Jakosci Ksztatcenia dla kierunku Prawo.
Pracuje ona obecnie w sktadzie: dr Monika Skowronska — przewodniczgca, dr Urszula
Kosielinska-Grabowska — zastepca przewodniczacej, dr Tomasz Szelgg — koordynator
ds. jakosci ksztatcenia dla kierunku Prawo, dr Bogumit Nalezinski, dr Karol Juszka, do korca
roku akad. 2021/2022 Katarzyna Krok — studentka. Zgodnie z Wewnetrznym Systemem
Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Uniwersytecie Pedagogicznym im. Komisji Edukacji
Narodowej w Krakowie opracowuje oraz wdraza w jednostce wewnetrzny system
zapewniania jakosci ksztatcenia, przestrzega powigzania go z misjg i strategig Uniwersytetu,
przygotowuje i monitoruje realizacje koncepcji ksztatcenia na kierunku, dba o przestrzeganie
proporcjonalnego zaangazowania nauczycieli akademickich w proces ksztatcenia, dokonuje
cyklicznego przeglagdu programu studidéw, osigganych efektdw uczenia etc., wspdtpracuje
z przedstawicielami otoczenia spotecznego. Zgodnie z zaleceniami UR ds. JK, sporzadza
stosowne raporty, analizuje mocne i stabe strony, szanse, zagrozenia procesu ksztatcenia,
przygotowuje propozycje dziatan naprawczych oraz doskonalgcych jakos¢ ksztatcenia
i prezentuje Dyrektorowi Instytutu.

Przedstawiciele studentéw powotani zostali do sktadu zespotéw podejmujacych dziatania
zwigzane z kierunkiem studidw, m.in. z doskonaleniem i realizacjg programu studiow.
Sq cztonkami Rady Instytutu Prawa i Ekonomii - w roku akademickim 2021/2022: Emil Bojda
— | rok Prawo, Wioletta Kilian — lll rok Prawo, Maciej Lisowski — Il rok Prawo, Artur Lechowicz
— IV rok Prawo, Julia Miczek — | rok Ekonomia spoteczna. Biorg udziat w pracach podmiotow
uczelnianego — Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakos$ci Ksztatcenia w Uniwersytecie
Pedagogicznym im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie (WSJK) — Uniwersyteckiej Rady
ds. Jakosci Ksztatcenia (obecnie — Artur Lechowicz, Joanna Surma), Instytutowej Rady
ds. Jakosci Ksztatcenia dla kierunku Prawo (w roku akad. 2021/2022 Katarzyna Krok) oraz
Senackiej Komisji ds. Dydaktyki i Jakosci Ksztatcenia (obecnie przedstawicielem studentéw
jest Kamil Glen). Sg cztonkami Senatu z gtosem stanowigcym, w kadencji 2020-2024
studentdw reprezentujg: Salvador Romero-Gardocka, Maciej tasocha, Aleksandra Gatecka,
Aleksandra Koscielna, Kamil Glerl, Maria Franelak, Kinga Tyrka.

Liczne mozliwosci zwigzane z podejmowaniem prac na rzecz jakosci ksztatcenia wykorzystuje
Samorzad Studentdow, ktéry moze inicjowa¢ wiele dziatan projakosSciowych oraz je
obligatoryjnie wspotrealizowaé. W oparciu o Regulamin Samorzgdu Studentow Uniwersytetu
Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie z 15 marca 2021 roku Samorzad
m.in. prezentuje opinie sSrodowiska studenckiego UP, wspdtdecyduje o organizacji przebiegu
procesu dydaktycznego oraz tresci Regulaminu studidw. W Instytucie Prawa i Ekonomii jako
jednostce organizacyjnej prowadzgcej kierunki studiow utworzona zostata Instytutowa Rada
Samorzadu Studentéw Uniwersytetu Pedagogicznego w Krakowie, w sktad ktérej wchodza
studenci danego Instytutu (zgodnie z zasadami Ordynacji Wyborczej do Organéw Samorzadu
Studentéw UP): Artur Lechowicz — IV rok Prawo, Maciej Lisowski — lll rok Prawo, Wioletta
Kilian — lll rok Prawo, Emil Bojda — | rok Prawo. Wspodtpracuje ona i wspotdecyduje m.in.
w ustalaniu plandéw i programow studiéw, uktadaniu harmonograméw zajec¢ dydaktycznych
oraz sesji egzaminacyjnych, opiniowaniu trybu i sposobu realizacji zadan dydaktycznych.
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Wydaje opinie w sprawie utworzenia nowego kierunku studiéw, zmian w planie i programie
studiow, w sprawie harmonogramow zajec, w sprawie powofania opiekuna roku.

Do waznych narzedzi oceny poziomu jakosci ksztatcenia, wptywajgcych na doskonalenie
i realizacje programu studidw, nalezy zaliczyé ankiety studentéw oceniajgcych zajecia
dydaktyczne oraz ksztatcenie (ankiety ewaluujgce proces dydaktyczny nauczycieli
akademickich), przeprowadzane systematycznie, po zakonczeniu kursu. Studenci oceniajg
poszczegblne kursy oraz pracownikow, ktérzy prowadzg okredlony kurs, odpowiadajgc
anonimowo na szeroki katalog pytan, odnoszacych sie do: powtarzania tresci
przekazywanych w ramach innych kursow, dostepnosci zalecanej literatury, przygotowania
i udostepniania materiatdw pomocniczych, przystepnosci i jakosci przekazywanej wiedzy,
odpowiednio$ci metod prowadzenia zaje¢, stosowania metod aktywizujgcych, wtasciwego
wykorzystania czasu przeznaczonego na realizacje zajeé, zgodnosci przekazywanych tresci
z wymogami zaliczeniowymi i egzaminacyjnymi, jasnosci kryteriow oceny, przygotowania
prowadzacego zajecia — komunikatywnosci, obowigzkowosci, réwnego traktowania
studentéw, dostepnosci na konsultacjach i poza nimi, brania pod uwage opinii studentow
w trakcie zaje¢, udzielania informacji zwrotnej, uwzgledniania zalecen dotyczacych wsparcia
edukacyjnego dla studentédw z niepetnosprawnoscig i problemami zdrowotnymi, ogdlnej
oceny zaje¢, rekomendacji ocenianych zajec i osoby prowadzacej innym studentom. Ankiety
przekazywane (przesytane) studentom przez zespdt ankietyzujacy lub pracownikéw
prowadzacych zajecia, s3 anonimowe, wypetniane elektronicznie, z zapewnieniem petnej
poufnosci. Szczegdtowa analiza informacji zwrotnych uzyskanych z ankiet studentéw
(odpowiedzi na pytania i swobodne wypowiedzi w postaci komentarzy) stanowi podstawe
oceny jakosci prowadzonych zajec i pracownikdw prowadzacych zajecia oraz ewentualnego
podejmowania dziatan naprawczych. Ankiety studentéw sg istotnym elementem analizy
pracy wifasnej nauczycieli akademickich, oceny okresowej nauczycieli akademickich,
opiniowania ipodejmowania decyzji o przedtuzeniu zatrudnienia. Poza badaniami
ankietowymi studenci, zgodnie z obowigzujgcymi procedurami i wynikajgcg z nich praktyka
postepowania, majg na biezgco mozliwos¢ zgtaszania niedoskonatosci oraz propozycji
poprawy jakosci procesu ksztatcenia. Wykorzystywaé mogg bezposrednie kontakty
z opiekunami, pracownikami prowadzacymi zajecia, wtadzami Instytutu, Uczelni,
pracownikami administracji lub przestawiaé propozycje poprzez starostéow, Samorzad
Studentdw, Instytutowg Rade ds. Jakosci Ksztatcenia dla kierunku Prawo, przedstawicieli
w Senacie.

Wptyw na ocene realizacji programu studiow i jego doskonalenie majg niewatpliwie
okresowe hospitacje zaje¢ (ocena kompetencji nauczyciela akademickiego prowadzacego
zajecia), dokonywane przez Dyrekcje Instytutu lub Kierownikow Katedr. Wczesniej
przeprowadzane byty takze hospitacje kolezeniskie, w ramach ktérych pracownicy wymieniali
sie doswiadczeniem dydaktycznym. Wyniki hospitacji, wpisywane do Arkusza oceny
hospitowanych zajeé, w perspektywie biezgcej i dtugookresowej mogg rzutowaé na obsade
zaje¢ dydaktycznych, planowanie zmian w programie studiéw, sposoby jego doskonalenia
i realizacji. W Arkuszu znajduje sie miejsce na opisowg ocene hospitacji oraz zalecenia
pohospitacyjne.

W Uniwersytecie prowadzone sg — ostatnio w ramach Wirtualnego Dnia Otwartego —
anonimowe ankiety dla kandydatéw na studia stacjonarne i niestacjonarne, pozwalajgce
dostosowac w jak najlepszym stopniu oferte dydaktyczng Uczelni i Instytutu do oczekiwan
przysztych studentéw. Odpowiadajg na 13 pytan dotyczacych m.in. Zzrédta informacji o Dniu
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Otwartym Uniwersytetu Pedagogicznego, planowanego miejsca kontynuowania nauki, formy
wybieranych studidw, wyboru uczelni i kierunku studidw (czesto pojawiato sie Prawo jako
przyszty kierunek studidow), czynnikdw najistotniejszych przy wyborze uczelni.

Badaniami ankietowymi zostaty objete takie losy zawodowe absolwentéw UP (studia
stacjonarne i niestacjonarne). W 2022 roku ukazat sie Raport dotyczacy loséw zawodowych
absolwentow Uniwersytetu Pedagogicznego z roku akademickiego 2019/2020 na kierunku
Prawo. W badaniach, na podstawie wyrazonej w deklaracji zgody, mdgt wzigé¢ udziat kazdy
absolwent, ankiete otrzymywat za pomocg poczty e-mail. Informacje pozyskiwane z ankiety
stanowig wazny element do wykorzystania przy wprowadzaniu zmian w programie i planie
studidw. Dzieki wypetnionym ankietom Instytut poznaje losy zawodowe absolwentow
kierunku Prawo, sposdb ksztattowania kariery zawodowej, zgodnos¢ z wyksztatceniem
podjetej pracy zawodowej, przydatnos¢ wykorzystania w praktyce zawodowej wiedzy
i umiejetnosci zdobytych w trakcie studidw.

Praktyczny aspekt ksztatcenia na kierunku wptywa na wzmocnienie potrzeby wtasciwej
organizacji obowigzkowych studenckich praktyk zawodowych, zwigzanych z kierunkiem
studidw, stanowigcych integralng czes¢ planu studiéw oraz procesu ksztatcenia. Obowigzuje
Regulamin studenckich praktyk zawodowych na kierunku Prawo w Instytucie Prawa,
Ekonomii i Administracji Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w
Krakowie, zdniem 1 listopada 2019 roku stracit moc Regulamin studenckich praktyk
zawodowych na kierunku Prawo w Instytucie Prawa, Administracji i Ekonomii. Funkcje
kierownika praktyk petni obecnie dr Tomasz Szelgg. Zasadniczym celem praktyk zawodowych
jest umozliwienie studentom pozyskiwania w sposdb bezposredni doswiadczen oraz wiedzy
praktycznej dotyczacej ,funkcjonowania instytucji, organizacji, zaktaddéw i innych jednostek
organizacyjnych”, w ktérych odbywajg sie praktyki (§2 Regulaminu). Informacje i opinie
uzyskiwane w trakcie odbywania praktyk majg istotne znaczenie dla doskonalenia programu
studidw.

Instytut od wielu lat prowadzi wspodtprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym przy
projektowaniu i doskonaleniu ksztatcenia, przyktadowo od stycznia 2018 r. do stycznia
2020 r. podpisano 56 porozumien o wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi — fundacje,
stowarzyszenia, centra kultury, spoétki, spoétdzielnie, towarzystwa, instytuty, urzedy,
kancelarie adwokackie i radcowskie, kolegia, prokuratura, sgdy. Dotyczg podejmowania,
a takze wspierania, przedsiewzie¢ dedykowanych doskonaleniu oraz rozwojowi procesu
ksztatcenia studentdw Instytutu, organizacji praktyk zawodowych, udziatu interesariuszy
zewnetrznych w przygotowaniu projektow nowych kierunkéw studiéw (doradztwo
merytoryczne), opiniowaniu prowadzonych kierunkow i realizowanych programéw studiow,
uczestnictwa we wspodlnych projektach, promocji dziatan prowadzonych przez Instytut
i partneréw — interesariuszy zewnetrznych. Wspodtpraca, poza organizacjg praktyk, objeta
m.in. uczestnictwo i wspotorganizacje wydarzen, np. szkolenie dla studentéw dotyczace
obywatelskiego monitoringu sadéw i obywatelskiego monitoringu procesu legislacyjnego
(szkolenie prowadzili eksperci Fundacji Court Watch Polska), udziat w kampanii spotecznej
przeciw wykluczeniu w zyciu publicznym organizowanej przez Europejskie Stowarzyszenie
Studentdéw Prawa.

Interesariusze zewnetrzni, reprezentujacy przede wszystkim srodowisko praktyki prawniczej
(sektora publicznego i prywatnego), podejmujg dziatania m.in. o charakterze doradczym,
wywierajg wptyw na realizacje i doskonalenie programu studiéw. W trakcie indywidualnych
lub innych kontaktow, spotkan, dyskusji, omawiane sg np. standardy programu nauczania
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w kontekscie praktycznego wymiaru ksztatcenia, zasady sporzadzania kart kursow,
wtasciwego praktycznego przygotowania studentdw do wykonywania zawodu. Zgtaszane sg
m.in. propozycje uzupetnien (zmian) programu studiéw, modyfikacji tresci programowych
zajec dydaktycznych o tematy szczegdlnie wazne dla wykonywania zawodu prawnika etc.

Sugestie (opinie, rady) przekazywane przez interesariuszy zewnetrznych, gtéwnie podmioty
przyjmujace studentédw Prawa na praktyki zawodowe, skutkujag m.in. planowaniem zmian
w programie studiow, korygowaniem kart kurséw, uzupetnianiem literatury przedmiotu.
Wspotpraca z szerokim i zréznicowanym gronem interesariuszy zewnetrznych pozwala na
monitorowanie biezgcych potrzeb potencjalnych pracodawcéw absolwentéw kierunku
Prawo. Prowadzenie zaje¢ przez praktykéw daje mozliwo$é dostosowania tresci i form
ksztatcenia do aktualnego i perspektywicznego zapotrzebowania rynku pracy, wyposazenia
absolwentéw w pozgdang wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne.

Identyfikacja oraz jak najszersze uwzglednianie potrzeb i oczekiwan interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych wptywa zasadniczo na dbato$¢ o rzetelne przygotowanie
merytoryczne i praktyczne studentéw na kierunku Prawo, doskonalenie i realizacje programu
studiow w aspektach przekazywania wiedzy ogdlnej ispecjalistycznej, ksztattowania
umiejetnosci niezbednych w wykonywaniu zawoddéw prawniczych, petnienia zréznicowanych
rél spotecznych.

10.6. Sposoby wykorzystania wynikéw zewnetrznych ocen jakosci ksztatcenia i sformutowanych
zalecen w doskonaleniu programu ksztatcenia na ocenianym kierunku.

Studia na kierunku prawo prowadzone w Instytucie Prawa, Ekonomii i Administracji nie byty
wczesniej oceniane.
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Skroty:

cJo Centrum Jezykdéw Obcych

Cos Centrum Obstugi Studentéw

IPE Instytut Prawa i Ekonomii (przeksztatcony w dniu 1.10.2022 r. w IPEA)

IPEA Instytut Prawa, Ekonomii i Administracji

IRJK Instytutowa Rada ds. Jakosci Ksztatcenia

IRSS Instytutowa Rada Samorzadu Studenckiego

Regulamin studiow  Regulamin studidw pierwszego, drugiego stopnia i jednolitych magisterskich
upP Uniwersytet Pedagogiczny im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie

wu system Wirtualna Uczelnia
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Czesc Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem
szczegotowych kryteriow oceny programowej

POZYTYWNE NEGATYWNE
e kadra uczestniczgca w procesach e niewystarczajgca ilos¢ srodkéw
stosowania prawa, wykonujgca zawody finansowych, uniemozliwiajgca optymalny
prawnicze w réznej formie (sady, rozwdj koncepcji ksztatcenia (ograniczone
prokuratury, urzedy administracji mozliwosci tworzenia nowych, mniej
publicznej, kancelarie i spétki prawnicze), co licznych grup ¢wiczeniowych i
umozliwia przekazywanie wiedzy nie tylko konwersatoryjnych, itp.)
teoretycznej, ale tez bazowanie na
doswiadczeniu zawodowym e nieliczna kadra dydaktyczna
@ | wysoka mobilnos¢ i elastycznosé relatywnie | e mata mobilno$¢ studentéw w wymianie
s mtodej i zmotywowanej kadry badawczo- miedzynarodowej
4 naukowej,
H CO W znacznym stopniu pozwala e niski poziom zwrotéw ankiet studenckich
_; na korzystanie z nowoczesnych metod utrudniajacy ewaluacje zaje¢ dydaktycznych
= nauczania
3
O | erosnacy potencjat naukowy zwigzany m.in. z
mtodg i dynamicznie rozwijajaca sie kadrg
naukowo-dydaktyczng, w tym rosnacy
poziom aktywnosci pracownikow w
pozyskiwaniu grantéw badawczych
e elastycznosé ksztattowania programu
studiow z uwzglednieniem zmian
normatywnych i potrzeb rynku pracy
e potozenie w istotnym centrum akademickim | e konkurencja ze strony innych uczelni
w Polsce, atrakcyjnym ulokowanych w miescie siedziby
dla studentow i kadry naukowo badawczej Uniwersytetu
e mozliwos¢ podejmowania wspotpracy e niejasny i czesto zmieniajgcy sie publiczny
e z otoczeniem, w szczegdlnosci system oceniania
% w zakresie organizowania praktyk i finansowania uczelni wyzszych
§ zawodowych dla studentow
q e malejgcy przyrost naturalny
= | e wysokie zapotrzebowanie otoczenia i zmniejszajaca sie populacja potencjalnych
§ na ustugi studentéw, co pozwala im nowych studentow;
3] na podjecie pracy juz w trakcie studiow lub e obiektywne trudnosci zwigzane
niedtugo po ich zakorczeniu z sytuacjg ekonomiczng, rosngce koszty
(inflacja) utrzymania studentéw
e znaczne mozliwosci wspdtpracy w miescie siedziby Uczelni
z biznesem w celu realizowania wspdlnych
projektéw badawczo-rozwojowych e zmiany stanu prawnego, zaréwno
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w kontekscie organizacji
i funkcjonowania Uczelni,
jak i przedmiotu nauczania i badan
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Czesc . Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentéw ocenianego kierunku!3

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Dane sprzed Biezacy rok Dane sprzed 3 | Biezacy rok
Rok 3 lat akademicki lat akademicki
o
Poziom studiéw L,
studiow
Stan na 01.10.2019 Stan na 01.10.2022 Stan na Stan na 01.10.2022
rok akademicki rok akademicki 01.10.2019 rok akademicki
2019/20 2022/23 rok akademicki 2022/23
2019/20
| 94 191 27 38
1 85 138 - 30
jednolite studia
jecnotite st i 67 95 - 28
magisterskie
v 104 86 - 24
\Y) 82 83 - -
Razem: 432 593 27 120

Tabela 2. Liczba absolwentéw ocenianego kierunku w ostatnich trzech latach poprzedzajacych rok
przeprowadzenia oceny

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne
Liczba studentow, | Liczba Liczba Liczba
ktdrzy rozpoczeli absolwentow studentéw, | absolwentow
cykl ksztatcenia w danym roku ktorzy w danym roku
Poziom studiéw Rok koriczacy sie rozpoczeli
ukoficzenia w danym roku cykl
ksztatcenia
konczacy sie
w danym
roku
2021/2022 01.10.2017 04.10.2022
88 69 )
jednolite studia 2020/2021 01.10.2016 30.09.2021
magisterskie 131 99 )
2019/2020 01.10.2015 30.09.2020
110 66
Razem: 329 234

113 Nalezy poda¢ liczbe studentéw ocenianego kierunku, z podziatem na poziomy, lata i formy studiéw
(z uwzglednieniem tylko tych poziomdw i form studidw, ktére sg prowadzone na ocenianym kierunku).
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Tabela 3. Wskazniki dotyczgce programu studiéw na ocenianym kierunku studiéw, poziomie i profilu

okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r.

w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z péin. zm.).}1

Nazwa wskaznika

Liczba punktow
ECTS/Liczba godzin

Liczba semestréw i punktédw ECTS konieczna do ukonczenia studidw na
ocenianym kierunku na danym poziomie

10 semestréow
300 ECTS

taczna liczba godzin
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentow

zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
115

S: 3187,5 godziny
N: 1912,5 godziny

taczna liczba punktéow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub >: 287 ECTS
. . . N: 287 ECTS
innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom ksztattujgcym 1656IE|\IC:TS

umiejetnosci praktyczne

(catosc¢ kursy 260 ECTS)

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec
z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku

kierunkéw studiow przyporzagdkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin nie dotyczy
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
taczna liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom do wyboru 5:90 / N: 90
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom zawodowym 5:32 /N: 32
SiN:
. 6 miesiecy
116
Wymiar praktyk zawodowych 960 godzin
dydaktycznych
W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia i jednolitych S: 60

studiow magisterskich liczba godzin zaje¢ z wychowania fizycznego.

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

Zgodnie z planem studiow 2022/2023 - wyktady, kursy fakultatywne i seminaria mogq byc

prowadzone w ramach ksztatcenia na odlegtosc.

114 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidw i kazdej z form studiéw podlegajacych

ocenie.

115 prosze podacé taczna liczbe godzin zajeé z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentdw bez liczby godzin praktyk zawodowych (jezeli program studiéw przewiduje

praktyki).
116 prosze podaé wymiar praktyk w miesigcach oraz w godzinach dydaktycznych.
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1.) S: 3816 godzin /

1. taczna liczba godzin zaje¢ okreslona w programie studiéw na studiach e-learning:
stacjonarnych / taczna liczba godzin zaje¢ na studiach stacjonarnych 21 godzin
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na pozostate:
odlegtosé. 1575 godzin

2. Laczna liczba godzin zajeé¢ okreslona w programie studiéw na studiach| 2./ N: 2836 godzin /

niestacjonarnych / taczna liczba godzin zajeé na studiach niestacjonarnych e-learning:

prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na 21 godzin

odlegtosé. pozostate:
1055 godzin

Tabela 4. Zajecia lub grupy zajeé ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne!'’

STUDIA STACJONARNE — PLAN STUDIOW 2022/2023

Sem. | kurs W | A K P |razem forma | ECT

zal S
I Prawoznawstwo 30 | 30 60 5
I Prawo konstytucyjne cz. | 30 | 30 60 4
I Logika dla prawnikow 15 | 30 45 E 3
[ Podstawy ekonomii 30 | 15 45 Z/0 3
I Historia ustroju i prawa Polski 30 | 15 45 E 4
| | Socjologia dla prawnikow 15 | 15 30 Z/0 2
| | Terminologia tacinska dla prawnikéw 15 15 z 2
| | Metody samoksztatcenia i samorozwoju | 15 15 Z 4
Il | Prawo administracyjne ogdlne 30 | 30 60 E 5
Il | Prawo konstytucyjne cz. 2 30 | 30 60 E 5
| \l’va;:)(Ti::mmlstraql rzgdowej i samorzagdowe;j 30 | 15 45 £ 5
Il | Prawo rzymskie 30 | 30 60 E 5
Il | Metody samoksztatcenia i samorozwoju Il 15 15 Z 3
Il | Prawo spotek 30 | 30 60 E 4
Il | Prawo administracyjne materialne 30 | 30 60 E 5
Il | Prawo karne cz. 1 30 | 30 60 E 5
Il | Prawo cywilne — czes$¢ ogdlna 30 | 30 60 E 4
Il | Prawo miedzynarodowe publiczne 30 | 15 45 E 3
Il | Prawo instytucjonalne Unii Europejskiej 30 | 15 45 E 4

Ochrona danych osobowych i informacji

Il | niejawnych ! ! J 15115 =0 z/0 2
IV | Prawo karne cz. 2 30 | 30 60 5
IV | Prawo rodzinne 30 | 15 45 4

117 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z poziomdw studiéw i kazdej z form studiéw podlegajgcych
ocenie.
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IV | Prawo rzeczowe 30 | 15 45 E 3
Postepowanie administracyjne i
v sqdo?/\?oadministracyjne Y 30 | 30 60 E >
Kurs(y) fakultatywny(e) w jezyku polski
A k(L/)Obcym ywny(e) w jezyku polskim lubw | o /30 30 7 4
IV | Praktyki zawodowe —cz. | 150 z 5
V | Prawo informacyjne i nowych technologii 30 | 15 45 E 4
V | Prawo gospodarcze Unii Europejskiej 30 | 15 45 E 5
V | Postepowanie karne cz. | 30 | 30 60 E 5
V | Postepowanie egzekucyjne w administracji 15 | 15 30 Z/0 2
V | Publiczne prawo gospodarcze 30 | 30 60 E 5
V | Jezyk obcy dla potrzeb rynku pracy B2+ 15 15 Z0 1
y Ezzl:‘:kultatywny w jezyku polskim lub jezyku 15 | /15 15 7 5
V | Praktyki zawodowe —cz. I 180 z 6
VI | Prawo cywilne - zobowigzania 30 | 30 60 E 5
VI | Prawo spadkowe 30 | 15 45 E 4
VI | Postepowanie karne cz. 2 30 | 30 60 E 4
VI | Prawo handlowe 30 | 15 45 E 4
VI | Kryminalistyka 30 | 15 45 Z/0 3
!(urs(y) fakultatywny(e) w jezyku polskim lub 30 | /30 30 7 4
VI | jezyku obcym
VI | Praktyki zawodowe — cz. Ill 180 z 6
VIl | Prawo prywatne miedzynarodowe 30 | 15 45 Z/0 4
VIl | Prawo pracy 30 | 30 60 E 5
VIl | Postepowanie cywilne cz. 1 30 | 30 60 E 5
VIl | Kryminologia 15 | 15 30 E 3
!(urs(y) fakultatywny(e) w jezyku polskim lub 30 | /30 30 7 4
VIl | jezyku obcym
Praktyki zawodowe - cz. IV 210 Z 7
VIl | Prawo upadtosciowe i naprawcze 30 | 15 45 E 5
VIII | Legislacja i technika prawodawcza 30 30 Z/0 2
VIl | Postepowanie cywilne cz. 2 30 | 30 60 E 5
VIl | Podstawy negocjacji i mediacji 15 15 Z/0 2
!(urs(y) fakultatywny(e) w jezyku polskim lub 30 | /30 30 7 4
VIl | jezyku obcym
VIII | Kurs fakultatywny w jezyku obcym 15 | /15 15 Z 2
VIl | Praktyki zawodowe — cz. V 240 z 8
IX |Teoriai filozofia prawa 15 | 15 30 E 4
IX | Prawo zamodwien publicznych 15 | 15 30 Z/0 3
IX | Finanse publiczne 30 | 15 45 E 5
IX | Miedzynarodowe stosunki gospodarcze 15 | 15 30 E 3
IX | Prawo podatkowe 30 | 15 45 5
!(urs(y) fakultatywny(e) w jezyku polskim lub 45 | /45 45 7 6
IX | jezyku obcym
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X | Etyka zawoddw prawniczych 15 15 E 2

!(urs(y) fakultatywny(e) w jezyku polskim lub 15 | 15 30 2/0 4
X | jezyku obcym

!(urs(y) fakultatywny(e) w jezyku polskim lub 15 | 15 30 2/0 3
X | jezyku obcym

!(urs(y) fakultatywny(e) w jezyku polskim lub 45 | /45 45 7 6
X |jezyku obcym

3435 260
STUDIA NIESTACJONARNE — PLAN STUDIOW 2022/2023
Sem. | kurs w A razem forma | ECT
zal S

I Prawoznawstwo 20 | 20 40 E 5
I Prawo konstytucyjne cz. | 20 | 20 40 E 4
I Logika dla prawnikéw 10 | 15 25 E 3
I Podstawy ekonomii 20 | 10 30 Z/0 3
I Historia ustroju i prawa Polski 20 | 10 30 E 4
I Socjologia dla prawnikow 10 | 10 20 Z/0 2
| | Terminologia tacifiska dla prawnikéw 10 10 z 2
I Metody samoksztatcenia i samorozwoju | 15 15 z 4
Il | Prawo administracyjne ogdlne 20 | 10 30 E 5
Il Prawo konstytucyjne cz. 2 20 | 20 40 E 5
| \lIva;:)(TJS::mmlstraql rzgdowej i samorzagdowe;j 50 | 10 30 £ 5
Il | Prawo rzymskie 25 | 20 45 E 5
Il | Metody samoksztatcenia i samorozwoiju Il 15 15 z 3
Il | Prawo spotek 20 | 20 40 E 4
Il | Prawo administracyjne materialne 20 | 20 40 E 5
Il | Prawo karne cz. 1 20 | 20 40 E 5
Il | Prawo cywilne — czes$¢ ogdlna 20 | 20 40 E 4
Il | Prawo miedzynarodowe publiczne 20 | 10 30 E 3
Il | Prawo instytucjonalne Unii Europejskiej 20 | 10 30 E 4

Ochrona danych o ii ji
P y sobowych i informacji 10 | 10 20 2/0 5
IV | Prawo karne cz. 2 20 | 20 40 5
IV | Prawo rodzinne 20 | 10 30 4
IV | Prawo rzeczowe 20 | 20 40 3

Postepowanie administracyjne i
v sqdoe\:/\li)oadministracyjne e 20 | 20 = E >

Kurs(y) fakulta j i
" jezyk(:j/)()bcym tywny(e) w jezyku polskim lub w 30 | /30 30 7 4
IV | Praktyki zawodowe - cz. | 150 z 5
V | Prawo informacyjne i nowych technologii 20 | 10 30 E 4
V | Prawo gospodarcze Unii Europejskiej 20 | 15 35 E 5
V | Postepowanie karne cz. | 20 | 20 40 E 5
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V | Postepowanie egzekucyjne w administracji 10 10 20 Z/0
V | Publiczne prawo gospodarcze 20 | 15 35 E
V  |Jezyk obcy dla potrzeb rynku pracy B2+ 15 15 Z0
y Ezzrf:kultatywny w jezyku polskim lub jezyku 10 | /10 10 7 5
V | Praktyki zawodowe - cz. Il 180 z 6
VI | Prawo cywilne - zobowigzania 20 | 20 40 E 5
VI | Prawo spadkowe 20 | 10 30 E 4
VI | Postepowanie karne cz. 2 20 | 20 40 E 4
VI | Prawo handlowe 20 | 10 30 E 4
VI | Kryminalistyka 20 | 10 30 Z/0 3
!(urs(y) fakultatywny(e) w jezyku polskim lub 20 | /20 20 7 4
VI |jezyku obcym
VI | Praktyki zawodowe - cz. Il 180 z 6
VIl | Prawo prywatne miedzynarodowe 20 | 10 30 Z/0 4
VIl | Prawo pracy 20 | 20 40 5
VIl | Postepowanie cywilne cz. 1 20 | 20 40 5
VIl | Kryminologia 10 | 10 20 3
!(urs(y) fakultatywny(e) w jezyku polskim lub 20 | /20 20 7 4
VIl | jezyku obcym
VIl | Praktyki zawodowe - cz. IV 210 z 7
VIII | Prawo upadtosciowe i naprawcze 20 | 10 30 E 5
VIIl | Legislacja i technika prawodawcza 20 20 Z/0 2
VIl | Postepowanie cywilne cz. 2 20 | 20 40 E 5
VIIl | Podstawy negocjacji i mediacji 10 10 Z/0 2
!(urs(y) fakultatywny(e) w jezyku polskim lub 20 | /20 20 7 4
VIIl | jezyku obcym
VIIl | Kurs fakultatywny w jezyku obcym 10 | /10 10 Z 2
VIIl | Praktyki zawodowe - cz. V 240 z 8
IX | Teoriaifilozofia prawa 10 5 15 E 4
IX | Prawo zaméwien publicznych 10 | 10 20 Z/0 3
IX | Finanse publiczne 15 5 20 5
IX | Miedzynarodowe stosunki gospodarcze 10 | 10 20 3
IX | Prawo podatkowe 15 | 10 25 5
!(urs(y) fakultatywny(e) w jezyku polskim lub 30 | /30 30 7 6
IX |jezyku obcym
X | Etyka zawoddw prawniczych 10 10 E 2
!(urs(y) fakultatywny(e) w jezyku polskim lub 10 | 10 20 2/0 4
X | jezyku obcym
!(urs(y) fakultatywny(e) w jezyku polskim lub 10 | 10 20 2/0 3
X | jezyku obcym
!(urs(y) fakultatywny(e) w jezyku polskim lub 30 | /30 30 7 6
X | jezyku obcym
2615 260
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Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich /

Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela®?®

Nie dotyczy.

Tabela 6. Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w jezykach
obcych!?®

ROK AKADEMICKI 2022/2023 — STUDIA STACJONARNE
Kurs fakultatywny w jezyku obcym — w koszyku ofert w roku akademickim 2022/2023 studia
stacjonarne znalazty sie (w trakcie zapiséw):

SEMESTR ZIMOWY

L. L, Forma Forma Jezyk
Nazwa programu/zajeé/grupy zajeé L Semestr ..
realizacji studiow wyktadowy

Law and Revolution, . . e
. wyktad VII, IX stacjonarne jezyk angielski
dr tukasz Czarnecki

Basics of accounting,

wyktad VIl stacjonarne jezyk angielski
dr Marta Czyzewska y ) 1&zy §
EU Constitutional Law and Fundamental
Rights (kurs z projektu Jean Monnet
ghts ( prol wyktad IX stacjonarne | jezyk angielski

Module),
dr hab. Anna Kalisz

ROK AKADEMICKI 2021/2022 — STUDIA STACJONARNE
Kurs fakultatywny w jezyku obcym — z koszyka ofert w roku akademickim 2021/2022, studia
stacjonarne zostaty wybrane:
SEMESTR ZIMOWY

L. L. Forma Forma Jezyk
Nazwa programu/zajeé/grupy zajeé L Semestr ..
realizacji studiow wyktadowy

Law and Revolution in the comparative
legal traditions, wykfad I, VII, IX | stacjonarne | jezyk angielski
dr tuksz Czarnecki
Global Governance and International
Organizations, wyktad VII, IX stacjonarne | jezyk angielski
dr Piotr Uhma
Intellectual Property Law, . . . .

i ) wyktad I, VII, IX | stacjonarne | jezyk angielski
dr Maria Roznowska

118 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studiéw i kazdej z form studiéw podlegajgcych
ocenie, w przypadku, gdy absolwenci ocenianego kierunku uzyskujg tytut zawodowy inzyniera/magistra
inzyniera lub w przypadku studiéw uwzgledniajgcych przygotowanie do wykonywania zawodu nauczyciela.

119 Tabele nalezy wypetni¢ odrebnie dla kazdego z pozioméw studidw i kazdej z form studiéw podlegajacych
ocenie. Jezeli wszystkie zajecia prowadzone sg w jezyku obcym nalezy w tabeli zamiesci¢ jedynie takg
informacje.
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SEMESTR LETNI

L. L. Forma Forma Jezyk
Nazwa programu/zajeé/grupy zajec L Semestr ..
realizacji studiow wyktadowy
Accounting, kfad VI tacj jezyk angielski
wykta stacjonarne zyk angielski
dr Marta Czyzewska y ) J&zy 8
Economic transformation of postsocialist
economies, wyktad v, VI stacjonarne | jezyk angielski
dr Renata Sliwa
European Company Law, . . . .
. . wyktad v, VI stacjonarne | jezyk angielski
dr Marcin Mazgaj
The Right to Freedom of Speech and
Expression, wyktad \ stacjonarne | jezyk angielski
dr Maria Roznowska
EU Constitutional Law and Fundamental
Rights (kurs w ramach projektu jean
ghts ( prol J wyktad IV, VIIIl, X | stacjonarne | jezyk angielski
Monnet Module),
dr hab. Anna Kalisz, dr Piotr Uhma

ROK AKADEMICKI 2020/2021 — STUDIA STACJONARNE
Kurs fakultatywny w jezyku obcym — z koszyka ofert w roku akademickim 2020/2021 semestr letni,

studia stacjonarne zostaty wybrane:

SEMESTR LETNI

L. L Forma Forma Jezyk

Nazwa programu/zajec/grupy zajec L Semestr ..
realizacji studiow wyktadowy

EU Constitutional Law and Fundamental
Rights, wyktad VILVII stacjonarne | jezyk angielski
dr Piotr Uhma, dr hab. Anna Kalisz
Political systems of the European Union
Member States, wyktad VILVII stacjonarne | jezyk angielski
dr hab. Katarzyna Dunaj
Secondary law of the European Union
and its reception in Poland, wyktad v, VI stacjonarne | jezyk angielski
dr hab. Katarzyna Dunaj

ROK AKADEMICKI 2019/2020 — STUDIA STACJONARNE
Kurs fakultatywny w jezyku obcym — z koszyka ofert w w roku akademickim 2019/2020 studia

stacjonarne zostaty wybrane:

SEMESTR ZIMOWY

L. L. Forma Forma
Nazwa programu/zajeé/grupy zajec ... | Semestr . Jezyk wyktadowy
realizacji studiow
British film in Context, . ) o
. wyktad Vi stacjonarne jezyk angielski
dr hab. Artur Piskorz
Profil praktyczny | Ocena programowa | Raport samooceny | pka.edu.pl 154




Contemporary social, political and
economic issues, wyktad Wl stacjonarne jezyk angielski
dr Piotr Uhma

SEMESTR LETNI
L. L. Forma Forma Jezyk
Nazwa programu/zajec/grupy zajec ... | Semestr ..
realizacji studidw wyktadowy
American Film in Context, jezyk
) wyktad VI, VI stacjonarne JQ_ y )
dr hab. Artur Piskorz angielski
Political and social system of Mexico, . jezyk
) wyktad VI stacjonarne ] )
dr tukasz Czarnecki angielski

ROK AKADEMICKI 2022/2023 — STUDIA NIESTACJONARNE
Kurs fakultatywny w jezyku obcym — w koszyku ofert w roku akademickim 2022/2023 semestr
zimowy studia niestacjonarne znalazty sie:

SEMESTR ZIMOWY
Oferta w trakcie kompletowania

ROK AKADEMICKI 2021/2022 — NIESTACJONARNE
Kurs fakultatywny w jezyku obcym — z koszyka ofert w roku akademickim 2021/2022, studia
niestacjonarne zostaty wybrane:
SEMESTR LETNI

L. ., | Forma .. Jezyk
Nazwa programu/zajec/grupy zajec ... | Semestr Forma studiow
realizacji wyktadowy
European Company Law, . . jezyk
) . wyktad VI niestacjonarne o
dr Marcin Mazgaj angielski
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Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych
Cz. I. Dokumenty, ktére nalezy dotaczy¢ do raportu samooceny (wytacznie w formie elektronicznej)

1. Program studiow dla kierunku studidw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pdin. zm.) oraz
§ 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie
studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.)

2. Obsade zaje¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktérym przeprowadzana jest
ocena.

3. Harmonogram zaje¢ na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, obowigzujgcy w semestrze
roku akademickiego, w ktdrym przeprowadzana jest ocena, dla kazdego z poziomdw studidow.

4. Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub grupy zajec
wykazane w tabeli 4, tabeli 5 (jesli dotyczy ocenianego kierunku) oraz opiekundéw prac
dyplomowych (jesli dotyczy ocenianego kierunku), a w przypadku kierunku pielegniarstwo lub
potoznictwo takze nauczycieli akademickich oraz inne osoby prowadzace zajecia odpowiednio
z podstaw opieki pielegniarskiej lub podstaw opieki potozniczej, sporzgdzong wg nastepujgcego
Wzoru:

Imie i nazwisko:

Tytut naukowy/dziedzina, stopien naukowy/dziedzina oraz dyscyplina, tytut zawodowy
(w przypadku tytutu zawodowego lekarza — specjalizacja), rok uzyskania tytutu/stopnia
naukowego/tytutu zawodowego:

Wykaz zajeé/grup zajec i godzin zaje¢ prowadzonych na ocenianym kierunku przez nauczyciela
akademickiego lub inng osobe wroku akademickim, w ktorym przeprowadzana jest ocena.

Charakterystyka  dorobku naukowego ze wskazaniem dziedzin  nauki/sztukioraz
dyscypliny/dyscyplin naukowych/artystycznych, w ktérej/ktérych dorobek sie miesci (do 600
znakéw) oraz wykaz co najwyzej 10 najwazniejszych osiggnie¢ naukowych/artystycznych ze
szczegdlnym uwzglednieniem ostatnich 6 lat,wraz ze wskazaniem dat uzyskania (publikacji
naukowych/osiggnie¢ artystycznych, patentéw i praw ochronnych, zrealizowanych projektow
badawczych, nagrdod krajowych/miedzynarodowych za osiggniecia naukowe/artystyczne), ze
szczegdlnym  uwzglednieniem osiggnie¢ odnoszgcych sie do ocenianego kierunku
i prowadzonych na nim zajec.

Charakterystyka doswiadczenia i dorobku dydaktycznego (do 600 znakdw) oraz wykaz co
najwyzej 10 najwazniejszych osiggnie¢ dydaktycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem
ostatnich 6 lat, wraz z wskazaniem dat uzyskania (np. autorstwo podrecznikow/materiatéw
dydaktycznych, wdrozone innowacje dydaktyczne, nagrody uzyskane przez studentéw, nad
ktérymi nauczyciel akademicki sprawowat opieke naukowa/artystyczng, opieka nad
beneficjentem Diamentowego Grantu, uruchomienie nowego kierunku studidéw/specjalnosci/
zajeé/grupy zajec, opieka nad kotem naukowym, prowadzenie zaje¢ w jezyku obcym, w tym w
uczelni zagranicznej, np. w ramach mobilnosci nauczycieli akademickich).
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Opis doswiadczenia zawodowego w powigzaniu z celami ksztatcenia, efektami uczenia sie
zaktadanymi dla ocenianego kierunku oraz tresciami programowymi (jesli dotyczy).

5. Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéw i innych obiektéw,
w ktérych odbywajg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym kierunku, a takze
informacja o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych.

6. Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzgdkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz
formy studidw; wykaz mozna przygotowac wedtug przyktadowego wzoru:

Studia stacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)'?°

Tytut/ Tytut/
stopien stopien
Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok |. . . o egzaminu .
albumu | dyplomowej imie i imie i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko nazwisko
opiekuna recenzenta
Studia niestacjonarne pierwszego stopnia (jesli dotyczy)
Tytut/stopi | Tytut/stopi
en en
Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok | . . . oL egzaminu .
albumu | dyplomowej imie i imie i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko nazwisko
opiekuna recenzenta
Studia stacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)
Tytut/stopi | Tytut/stopi
en en Ocena
Nr Tytut pracy Ocena . Ocena na
. Rok naukowy, naukowy, egzaminu .
albumu | dyplomowej o o pracy dyplomie
imie i imie i dyplomowego
nazwisko nazwisko

120 Nalezy uwzglednié prace dyplomowe ze wszystkich poziomdéw i form studiéw na ocenianym kierunku z
ostatnich dwdch lat poprzedzajacych rok, w ktérym przeprowadzana jest ocena. W przypadku, gdy faczna liczba
absolwentéw z ostatnich dwoch lat przekracza 100 — nalezy uwzgledni¢ prace dyplomowe ze wszystkich
pozioméw i form studidw na ocenianym kierunku z ostatniego roku poprzedzajgcego rok, w ktérym

przeprowadzana jest ocena.
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opiekuna

recenzenta

Studia niestacjonarne drugiego stopnia (jesli dotyczy)
Tytut/stopi | Tytut/stopi
en en
Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok | L egzaminu )
albumu | dyplomowej imie i imie i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko nazwisko
opiekuna recenzenta
Studia stacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)
Tytut/stopi | Tytut/stopi
en en
Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, naukowy, Ocena . Ocena na
. Rok | . . . . egzaminu .
albumu | dyplomowej imie i imie i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko nazwisko
opiekuna recenzenta
Studia niestacjonarne jednolite magisterskie (jesli dotyczy)
Tytut/stopi | Tytut/stopi
en en
Ocena
Nr Tytut pracy naukowy, naukowy, Ocena . Ocena na
i Rok L. oL egzaminu .
albumu | dyplomowej imie i imie i pracy dyplomie
. . dyplomowego
nazwisko nazwisko
opiekuna recenzenta

7. Akceptowalnymi formatami s3: .doc, .docx, .gif, .png, .jpg (jpeg), .odt, .ods, .pdf, .rtf, .ppt, .pptx,
.odp, .txt, .xls, .xIsx, .xml.
8. Nazwy plikdéw nie mogg by¢ dtuzsze niz 15 znakdéw i nie mogg zawieraé nastepujgcych znakéw: ~
"#% & *: <>? /\{| }1&%# (spacje wiodace i koricowe w nazwach plikdw lub folderéw réwniez nie

sg dozwolone).
9. Pliki lub foldery nie mogg by¢ skompresowane.
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Cz. Il. Materiaty, ktére nalezy przygotowac¢ do wgladu podczas wizytacji, w tym dodatkowe
wskazane przez zespoét oceniajacy PKA, po zapoznaniu sie zespotu z raportem samooceny

1.

Wskazane przez zespdt oceniajgcy prace egzaminacyjne, pisemne prace etapowe, projekty
zrealizowaneprzez studentdw, prace artystyczne z zaje¢ kierunkowych (z ostatnich dwdch
semestréw poprzedzajacych wizytacje).

. Struktura ocen z egzamindw/zaliczen ze wskazanych przez zespdt oceniajgcy zaje¢ i sesji

egzaminacyjnych (z ostatnich dwéch semestréw poprzedzajgcych wizytacje).

. Dokumentacja dotyczaca procesu dyplomowania absolwentéw wskazanych przez zespét

oceniajacy. Dokumentacja powinna uwzglednia¢ prace dyplomows, suplement do dyplomu,
recenzje pracy dyplomowej, protokét egzaminu dyplomowego.

Dokumenty dotyczgce organizacji, przebiegu i zaliczania praktyk zawodowych, jesli praktyki
zawodowe sg uwzglednione w programie studiéw na ocenianym kierunku.

. Charakterystyka profilu dziatalnosci instytucji, z ktorymi jednostka wspodtpracuje w realizacji

programu studidéw, a w szczegdlnosci tych, w ktérych studenci odbywajg praktyki zawodowe, jesli
praktyki zawodowe sg uwzglednione w programie studidow na ocenianym kierunku (w formie
elektronicznej).

. Wykaz osiggnied, ktérych autorami/twdrcami/realizatorami lub  wspodtautorami/

wspottwdrcami/wspotrealizatorami s studenci ocenianego kierunku z ostatnich 5 lat
poprzedzajgcych rok, w ktérym prowadzona jest wizytacja (w formie elektronicznej).

Informacja o zasadach rozwigzywania konfliktéw, a takze reagowania na przypadki zagrozenia lub
naruszenia bezpieczenstwa, jak réwniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw
kadry prowadzacej ksztatcenie i studentdow oraz sposobach pomocy jej ofiarom,

Informacja o ocenach/akredytacjach kierunku dokonanych przez instytucje zagraniczne lub inne
instytucje krajowe oraz opis dziatan naprawczych i doskonalgcych podjetych w odpowiedzi na
zaleceniatych instytucji (w formie elektronicznej).
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Zatacznik nr 2
do Statutu Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Szczegotowe kryteria dokonywania oceny programowej
Profil praktyczny

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia
sie

Standard jakosci ksztatcenia 1.1

Koncepcja i cele ksztaftcenia sg zgodne ze strategig uczelni, mieszczg sie w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, uwzgledniajg postep w obszarach
dziatalnosci zawodowej/gospodarczej wtasciwych dla kierunku, oraz sg zorientowane na potrzeby
otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling lub dyscyplinami, do
ktérych jest przyporzadkowany kierunek, opisujg, w sposdb trafny, specyficzny, realistyczny
i pozwalajacy na stworzenie systemu weryfikacji, wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne
osiggane przez studentdw, a takze odpowiadajg wtasciwemu poziomowi Polskiej Ramy Kwalifikacji
oraz profilowi praktycznemu.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2a

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkow studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy zawierajg petny zakres ogdlnych i szczegétowych efektéw
uczenia sie zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na
podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 1.2b

Efekty uczenia sie w przypadku kierunkow studidw konczacych sie uzyskaniem tytutu zawodowego
inzyniera lub magistra inzyniera zawierajg petny zakres efektéw, umozliwiajgcych uzyskanie
kompetencji inzynierskich, zawartych w charakterystykach drugiego stopnia okreslonych
w przepisach wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym
Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2153 i 2245).

Kryterium 2. Realizacja programu studiow: tresci programowe, harmonogram realizacji
programu studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe,
organizacja procesu nauczania i uczenia sie

Standard jakosci ksztatcenia 2.1
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Tresci programowe sg zgodne z efektami uczenia sie oraz uwzgledniajg aktualng wiedze i jej
zastosowania z zakresu dyscypliny lub dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, normy
i zasady, a takze aktualny stan praktyki w obszarach dziatalnosci zawodowej/gospodarczej oraz
zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.1a

Tresci programowe w przypadku kierunkéw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zaje¢, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzgcych zajecia iszacowany nakfad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS,
umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.2a

Harmonogram realizacji programu studiéw oraz formy i organizacja zajeé, a takze liczba semestrow,
liczba godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia iszacowany naktad pracy studentéw mierzony liczbg punktéw ECTS
w przypadku kierunkéw studidow przygotowujacych do wykonywania zawodéw, o ktérych mowa
w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.3

Metody ksztatcenia sg zorientowane na studentéw, motywujg ich do aktywnego udziatu w procesie
nauczania iuczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegblnosci umozliwiaja przygotowanie do dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego
rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobdr miejsc odbywania oraz
srodowisko, w ktérym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw
zapewniajg prawidtowa realizacje praktyk oraz osiggniecie przez studentéow efektdw uczenia sie,
w szczegoblnosci tych, ktére sg zwigzane z przygotowaniem zawodowym.

Standard jakosci ksztatcenia 2.4a

Program praktyk zawodowych, organizacja i nadzér nad ich realizacjg, dobér miejsc odbywania oraz
srodowisko, w ktédrym majg miejsce, w tym infrastruktura, a takze kompetencje opiekundw,
w przypadku kierunkow studiéw przygotowujacych do wykonywania zawoddéw, o ktdrych mowa
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w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5

Organizacja procesu nauczania zapewnia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na
nauczanie i uczenie sie oraz weryfikacje i ocene efektéw uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 2.5a

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujacych do
wykonywania zawoddéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy jest zgodna z regutami
i wymaganiami w zakresie sposobu organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia
okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia
sie, zaliczanie poszczegdélnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Standard jakosci ksztatcenia 3.1

Stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spéjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatow
na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobér kandydatow, zasady progresji studentéw i zaliczania
poszczegblnych semestrow ilat studiow, w tym dyplomowania, uznawania efektéw i okresow
uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyzszym, a takze potwierdzania efektow
uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiow.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2

System weryfikacji efektéw uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodng ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny s3 zorientowane na studenta, umozliwiajg uzyskanie informacji zwrotnej
o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentéw do aktywnego udziatu
W procesie nauczania i uczenia sie, jak rowniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéw
uczenia sie, w tym w szczegdlnosci opanowania umiejetnosci praktycznych i przygotowania do
prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku.

Standard jakosci ksztatcenia 3.2a

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w przypadku kierunkéw studidéw przygotowujgcych do
wykonywania zawodoéw, o ktérych mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art.
68 ust. 3 ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 3.3

Prace etapowe i egzaminacyjne, projekty studenckie, dzienniki praktyk, prace dyplomowe,
studenckie osiggniecia naukowe/artystyczne lub inne zwigzane z kierunkiem studiow, jak réowniez
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udokumentowana pozycja absolwentéw na rynku pracy lub ich dalsza edukacja potwierdzajg
osiggniecie efektdw uczenia sie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwdj i doskonalenie kadry

Standard jakosci ksztatcenia 4.1

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowg realizacje zajec¢ oraz osiggniecie przez
studentéw efektéow uczenia sie.

Standard jakosci ksztatcenia 4.1a

Kompetencje i doswiadczenie oraz kwalifikacje nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych
zajecia ze studentami w przypadku kierunkdw studidow przygotowujgcych do wykonywania zawodow,
o ktérych mowa wart. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi
w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3
ustawy.

Standard jakosci ksztatcenia 4.2

Polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia,
oparty o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidlowa realizacje zajeé, uwzglednia
systematyczng ocene kadry prowadzgcej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem studentéw, ktérej
wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki stymulujgce kadre do
ustawicznego rozwoju.

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu
studidw oraz ich doskonalenie

Standard jakosci ksztatcenia 5.1

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne oraz edukacyjne, a takze
infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie zajecia sg nowoczesne, umozliwiajg
prawidtowg realizacje zajec i osiggniecie przez studentow efektdw uczenia sie, w tym opanowanie
umiejetnosci praktycznych i przygotowania do prowadzenia dziatalnosci zawodowej w obszarach
zawodowego rynku pracy witasciwych dla kierunku, jak réwniez sg dostosowane do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscia, w sposdb zapewniajgcy tym osobom petny udziat w ksztatceniu.

Standard jakosci ksztatcenia 5.1a

Infrastruktura dydaktyczna uczelni, a takze infrastruktura innych podmiotéw, w ktérych odbywajg sie
zajecia w przypadku kierunkéw studiéw przygotowujgcych do wykonywania zawoddw, o ktérych
mowa w art. 68 ust. 1 ustawy sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardach
ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniach wydanych na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy.
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Standard jakosci ksztatcenia 5.2

Infrastruktura dydaktyczna, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie techniczne pomieszczen,
srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne podlegaja
systematycznym przeglagdom, w ktdrych uczestnicza studenci, a wyniki tych przegladow s3
wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 6. Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu,
realizacji i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 6.1

Prowadzona jest wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami,
w konstruowaniu programu studiéw, jego realizacji oraz doskonaleniu.

Standard jakosci ksztatcenia 6.2

Relacje z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w odniesieniu do programu studiow i wptyw tego
otoczenia na program i jego realizacje podlegajg systematycznym ocenom, z udziatem studentéw,
a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

Standard jakosci ksztatcenia 7.1

Zostaty stworzone warunki sprzyjajagce umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku, zgodnie
z przyjetg koncepcjg ksztatcenia, to jest nauczyciele akademiccy sg przygotowani do nauczania,
a studenci do uczenia sie w jezykach obcych, wspierana jest miedzynarodowa mobilnos$¢ studentéw
i nauczycieli akademickich, a takze tworzona jest oferta ksztatcenia w jezykach obcych, co skutkuje
systematycznym podnoszeniem stopnia umiedzynarodowienia i wymiany studentow i kadry.

Standard jakosci ksztatcenia 7.2

Umiedzynarodowienie ksztatcenia podlega systematycznym ocenom, z udziatem studentdéw, a wyniki
tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 8. Wsparcie studentdow w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub
zawodowym i wejsciu na rynek pracy oraz rozwadj i doskonalenie form wsparcia

Standard jakosci ksztatcenia 8.1

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest wszechstronne, przybiera rézne formy, adekwatne
do efektdw uczenia sie, uwzglednia zréinicowane potrzeby studentdw, sprzyja rozwojowi
spotecznemu i zawodowemu studentdw poprzez zapewnienie dostepnosci nauczycieli akademickich,
pomoc w procesie uczenia sie i osigganiu efektéw uczenia sie oraz w przygotowania do prowadzenia
dziatalnos$ci zawodowej w obszarach zawodowego rynku pracy wtasciwych dla kierunku, motywuje
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studentéw do osiggania bardzo dobrych wynikdw uczenia sie, jak rdwniez zapewnia kompetentng
pomoc pracownikéw administracyjnych w rozwigzywaniu spraw studenckich.

Standard jakosci ksztatcenia 8.2

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie podlega systematycznym przegladom, w ktdrych
uczestniczg studenci, a wyniki tych przegladéw sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego
realizacji i osigganych rezultatach

Standard jakosci ksztatcenia 9.1

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku oraz o przyznawanych kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i mozliwosciach
dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw.

Standard jakosci ksztatcenia 9.2

Zakres przedmiotowy i jako$¢ informacji o studiach podlegajg systematycznym ocenom, w ktérych
uczestniczg studenci i inni odbiorcy informacji, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach
doskonalgcych.

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéow

Standard jakosci ksztatcenia 10.1

Zostaty formalnie przyjete i sg stosowane zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu
studiéw oraz prowadzone sg systematyczne oceny programu studiéw oparte o wyniki analizy
wiarygodnych danych iinformacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych, w tym studentéw oraz
zewnetrznych, majace na celu doskonalenie jakosci ksztatcenia.

Standard jakosci ksztatcenia 10.2

Jakos¢ ksztatcenia na kierunku podlega cyklicznym zewnetrznym ocenom jakosci ksztatcenia, ktdrych
wyniki sg publicznie dostepne i wykorzystywane w doskonaleniu jakosci.
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