Zatgcznik nr 2 do zarzadzenia nr RD.Z.0211.3.2021

PROGRAM STUDIOW WYZSZYCH
ROZPOCZYNAJACYCH SIE W ROKU AKADEMICKIM
2022/2023

data przyjecia przez Rade Instytutu
3 czerwca 2022 roku

pieczec i podpis dyrektora

Studia wyzsze Ekonomia spoteczna

na kierunku
Dziedzinaly  Nauki spoteczne

Dyscyplina | Ekonomia i finanse 60%
wiodgca

(% udziat)

Pozostate  Nauki o polityce i administracji 35%

dyscyplin _
(3//0 u)égiai))/ Nauki prawne 5%

Poziom Il stopnia
Profil Praktyczny
Forma

prowadzenia Stacjonarne

Menedzer spoteczny
Specjalnosci i . C
Biznes spotecznie odpowiedzialny

Punkty ECTS 120

Czas realizacji 4 semestry (2 lata)
(liczba semestréw)

Uzyskiwany

tytut zawodowy Magister

Studia przewidziane dla absolwentow studiow pierwszego stopnia dowolnego
kierunku. Kryteria kwalifikacji: na podstawie listy rankingowej ocen $rednich
Warunki ze studiow pierwszego stopnia (Srednia arytmetyczna obliczana na podstawie
przylecia —\yszystkich ocen pozytywnych i negatywnych uzyskanych przez kandydata
nastudia 7 ogzaminéw i zaliczen wszystkich przedmiotéw we wszystkich terminach; bez
oceny z egzaminu dyplomowego i bez oceny uzyskanej na dyplomie).



Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektdéw uczenia sie

zgodnych
Symbol efektu . L z Polskg Rama Kwalifikac;ji
kierunkowego Kierunkowe efekty uczenia sie Symbol Symbol charakterystyk
charakterystyk Il stopnia®
uniwersalnych
| stopnia®
WIEDZA
K2_Wo01 Ma pogtebiong wiedze z zakresu terminologii | P7U_W P7S WG
nauk ekonomicznych, a takze ich metodologii
w zakresie wyjasniania ztozonosci zjawisk
ekonomicznych z uwzglednieniem procesow
spotecznych.
K2_W02 Posiada znajomos¢ legislacyjnych ram | P7U_W P7S WG
funkcjonowania podmiotow ekonomii
spotecznej oraz wiedze nt. instytucji
otoczenia ekonomii spofecznej i form
wsparcia dostepnych dla sektora.
K2_W03 Ma poszerzony zakres wiedzy na temat P7U_W P7S_WG
relacji pomiedzy podmiotami, strukturami,
instytucjami ekonomicznymi oraz
ich oddziatywania na praktyke zycia
spoteczno-gospodarczego z uwzglednieniem
cziowieka jako  jednostki spotecznej
ksztattujgcej procesy gospodarcze.
K2_W04 Zna i rozumie ekonomiczne, prawne, etyczne | P7U_W P7S_WK
i inne uwarunkowania rozwoju
przedsiebiorczosci spotecznej

z poszanowaniem zasad ochrony witasnosci
intelektualne;j.
K2_WO05 Zna podstawowe zasady tworzenia i rozwoju | P7U_W P7S_WK
réznych form przedsiebiorczosci, w tym
przedsigbiorczosci spotecznej oraz posiada
wiedze na temat zasadnosci wykonywania
zadan przedsiebiorstw z obszaru spotecznej
odpowiedzialnosci biznesu.
UMIEJETNOSCI
K2_U01 Posiada pogtebiong umiejetno$¢  P7U_U P7S_UW
postrzegania, analizy i interpretacji zjawisk
i proceséw zachodzgcych w gospodarce jak
i relacji miedzy ekonomig a kwestiami
spotecznymi.
K2_U02 Dostrzega szanse rynkowe w dziedzinach | P7U_U P7S_UW
zycia spotecznego, potrafi formutowac cele,
dokonywa¢ oceny potencjatu, identyfikowaé
ryzyka.
K2_U03 Sprawnie interpretuje i wykorzystuje przepisy | P7U_U P7S_UW
prawne do rozwigzania zadan z zakresu
ekonomii spoteczne;j.
K2_U04 Postuguje sie jezykiem obcym w zakresie | P7U_U P7S_UK
ekonomii spotecznej na poziomie B2+
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego.

! Zgodnie z zalacznikiem do ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U.

z 2016, poz.64)

2 Zgodnie z zatgcznikiem do rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 r. w
sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy
Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r., poz. 2218).



K2_U05

K2_U06

K2_KO1

K2_K02

K2_K03

Sylwetka
absolwenta

Potrafi wspétdziataé z innymi w ramach prac | P7U_U P7S _UO
zespotowych stosujgc zasady i metody
organizacji pracy i skutecznego kierowania
zespotem, w tym angazowaC o0soby
lub podmioty w przedsiewziecia spoteczne.
Posiada umiejetnosé samodzielnego | P7U_U P7S_UU
pogtebiania i  aktualizowania  wiedzy,
planowania wlasnego rozwoju oraz
ukierunkowania innych do podejmowania
podobnych praktyk.
KOMPETENCJE SPOLECZNE
Krytycznie analizuje otaczajgcg # P7U_K P7S_KK
rzeczywistos¢, starajgc sie  zrozumiec
i€ej mechanizmy oraz wykorzystuje
informacije, dzieki ktérym potrafi
argumentowac podejscie do réznego rodzaju
zagadnien, przede wszystkim w obszarze
ekonomii spotecznej.
Inspiruje i inicjuje dziatania na rzecz P7U_K P7S_KO
lokalnych spotecznosci wspotpracujac
z innymi, potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposéb
przedsiebiorczy.
Uzupetnia swojg wiedze z zakresu ekonomii | P7U_K P7S KR
spotecznej i jest gotow do wykonywania
obowigzkéw zawodowych, z uwzglednieniem
zmieniajgcych sie potrzeb spotecznych.

W trakcie studiow Il-go stopnia na kierunku ekonomia spoteczna student ksztatci sie
w dziedzinie nauk spotecznych, dyscyplinach: ekonomia i finanse, nauki o polityce
i administracji i nauki prawne. Student uzyskuje wiedze pozwalajgcg na ocene zjawisk
i proceséw w perspektywie ekonomicznej i spotecznej. Potrafi postugiwac sie regutami
analitycznego rozumowania i logicznego wnioskowania. Umie trafnie dobiera¢ argumenty,
zajmowaé i uzasadnia¢ swoje stanowisko. Uzyskana wiedza pozwala absolwentowi
ekonomii spotecznej na wykorzystanie metod i narzedzi potrzebnych do przygotowania
i realizacji projektow spotecznych, zgodnie z interesami spotecznosci Ilokalnej
i potrzebami rynku pracy.

W trakcie studiéw student zdobywa praktyczne umiejetnosci. Potrafi budowaé dobre
relacje z innymi ludzmi. Uksztaltowane w trakcie studidw umiejetnosci interpersonalne
dotyczg wspotpracy, przywddztwa, technik rozwigzywania problemoéw, wystgpien
publicznych i przygotowywania pisemnych raportéw. Poprzez znajomos$¢ jezykéw obcych
oraz technik informacyjnych i komunikacyjnych studia na kierunku ekonomia spoteczna
umozliwiajg takze swobodne poruszanie sie w $rodowisku miedzynarodowym
i w Srodowisku wirtualnym. W zakresie kompetencji spotecznych absolwent studiow
na kierunku ekonomia spoteczna wypracowuje postawe systematycznego ksztatcenia sie
i ciggtego pogtebiania witasnej wiedzy.

Absolwent jest przygotowany do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym. Traktuje
srodowisko lokalne jako naturalne zaplecze do prowadzenia dziatalnosci zawodowej nie
gubigc przy tym miedzynarodowego kontekstu. Posiada przygotowanie do podejmowania
i prowadzenia inicjatyw spotecznych. Zna zaawansowane techniki mobilizowania kapitatu
spotecznego, umie wspotpracowaé z samorzadem i kierowac pracg zespotéw w celu
rozwigzywania  spotecznych  probleméw. Respektuje wartoS¢  spoteczenstwa
obywatelskiego oraz demokratycznego panstwa. Rozumie na czym polega
odpowiedzialno$¢ przedsigbiorstw za wptyw podejmowanych przez nie decyzji i dziatan
na otoczenie. Potrafi identyfikowaé wyzwania zrownowazonego rozwoju i odpowiadac
na nie, planujgc i wdrazajgc rozwigzania w ramach obszaréw spotecznej
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Uzyskiwane
kwalifikacje
oraz uprawnienia
zawodowe

odpowiedzialnosci biznesu.

Program studiow duzy nacisk ktadzie na przygotowanie do funkcjonowania
na wspétczesnym, miedzynarodowym rynku pracy. Absolwent rozumie wspotzalezno$ci
wystepujgce we wspéiczesnym sSwiecie i potrafi je wykorzystywac. Zna zasady dziatania
Unii Europejskiej i mozliwodci korzystania z funduszy unijnych. Posiada wiedze
pozwalajgcg na wykorzystywanie mozliwosci wynikajgcych z integracji i globalizacji.
Zasady rownowazenia ekonomiczno-spoteczno-ekologicznego przenikajg prowadzone
przez niego analizy, opinie, krytyki oraz decyzje obserwowane na poziomie
przedsiebiorstw, samorzgddw, regionu, kraju.

Studia ll-go stopnia na kierunku ekonomia spoteczna umozliwiajg pogtebiony rozwoj
w sferze umiejetnosci menedzerskich. Absolwent nabywa umiejetnosci osiggania celéw
w ramach pracy zespotowej. Posiada umiejetnosci przywddcze oraz potrafi stosowac
mediacje i negocjacje w rozwigzywaniu problemow. Potrafi respektowaé i godzi¢ rézne
interesy uczestnikbw zycia spoteczno-gospodarczego. Jest réwniez wyposazony
w wiedze dotyczacg mechanizméw prowadzenia kampanii spotecznych, stuzgcych
zjednywaniu przychylnosci opinii publicznej. Studia Il1-go stopnia na kierunku ekonomia
spofeczna dajg przygotowanie do pracy w podmiotach gospodarki spotecznej,
w réznorodnych instytucjach spotecznych i organizacjach non-profit,
w przedsiebiorstwach, w szczegdlnosci rozwijajgcych idee spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu, a takze w administracji publicznej. Laczac wiedze z zakresu ekonomii i prawa
studia Il-go stopnia na kierunku ekonomia spofeczna dajg rowniez profesjonalne
przygotowanie do prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej w sektorze prywatnym.

Studia 1l-go stopnia na kierunku ekonomia spofeczna przygotowujg do pracy
w podmiotach gospodarki spotecznej, w sektorze prywatnym, w sektorze publicznym, jak
rébwniez do prowadzenia wtasnej dziatalnosci gospodarczej.

Studia majg daé absolwentom szeroki wachlarz mozliwosci w zakresie dostosowania
wymagan biznesowych i spotecznych do zmiennosci otoczenia. Potrzeba ekonomizacji
sektora non-profit wymaga obecnosci wyksztatconej i zorientowanej kadry - oséb, ktore
nie tylko beda potrafity zarzgdzaé finansami i zasobami ludzkimi oraz odpowiednio
wykorzystywa¢ potencjat ludzki, ale takze uwzglednia¢ wazne kwestie spoteczne,
ekologiczne czy lokalne, z ktérych rozwigzaniem nie poradzit sobie ani mechanizm
rynkowy, ani panstwo. Z drugiej strony — rosnie odpowiedzialno$¢ przedsigbiorstw
za wptyw podejmowanych przez nie decyzji i dziatan na otoczenie (Srodowisko oraz
spoteczenstwo) i pojawia sie zapotrzebowanie na pracownikéw, ktérzy beda przygotowani
do innowacyjnego i efektywnego wykorzystywania réznorodnych narzedzi zarzgdzania
odpowiedzialnoscig biznesu w procesie budowania nowoczesnego i dojrzatego
przedsiebiorstwa, nie tylko spotecznego.

Celem oferowanych specjalnosci jest wyksztatcenie przysztych lideréw przedsiebiorczosci
zorientowanych na roéwnowazenie decyzji gospodarczych w aspekcie spoftecznym
i ekologicznym. Waznym zadaniem studiow jest potozenie podstaw pod wyksztatcenie
u studentéw postaw nowoczesnych menedzerow fgczacych wiedze z zakresu ekonomii,
polityki spotecznej, finanséw i zarzadzania do pracy w instytucjach ustug publicznych:
instytucjach administracji rzagdowej i samorzgdowej, w przedsiebiorstwach i organizacjach
pozarzgdowych. Absolwent, po zdobyciu profesjonalnej wiedzy i umiejetnosci bedzie
umiat inspirowa¢ do przedsiebiorczosci srodowiska spotecznie wykluczone, podejmowaé
przedsiewziecia zwigzane z budowaniem dojrzatego przedsiebiorstwa odpowiedzialnego
za swoOj wplyw na otoczenie oraz sprawnie porusza¢ sie w problematyce zaktadania
i prowadzenia wtasnej dziatalno$ci gospodarcze;.



Absolwent posiadajgcy zainteresowania badawcze z zakresu ekonomii spotecznej moze

dO%%SI;E?/ch kontynuowa¢ nauke w ramach studiéw trzeciego stopnia oraz podejmowaé studia
studiow podyplomowe.

Jednostka badawczo-dydaktyczna wiasciwa

merytorycznie dia tych studiow Instytut Prawa, Ekonomii i Administracji



Zatgcznik nr 3 do zarzgdzenia nr RD.Z.0211.3.2021

EKONOMIA SPOLECZNA - studia STACJONARNE I1 stopnia
PLAN STUDIOW W UKLADZIE SEMESTRALNYM
od roku akademickiego 2022/2023

Semestr | Zajecia dydaktyczne — obligatoryjne
godziny kontaktowe

nazwa kursu zaje¢ w grupach M| o |pg.| Punky
w 2 R ECTS
A|lK|L|s|P]| 2 g
@

Ekonomia 15 30 45| E 4
Rola i funkcje ekonomii spotecznej w gospodarce 15 - 15| E 2
Przedsiebiorczo$¢ spoteczna 15 15 30(z/O 3
Spoteczna odpowiedzialno$¢ biznesu 15 15 30| E 3
Samorzad terytorialny i partycypacja obywatelska 15 15 30| z/O 3
Socjologia pracy 15 15 30| z/O 3
Statystyka 15 30 45(z/0 3
Rachunkowos¢ i analiza finansowa 15 15 30| E 4
120| 135 255 4 25

Kursy do wyboru

godziny kontaktowe
nazwa kursu E/- | punkty

— h = -
- zaje¢ w grupac| % - ﬁ ECTS
A K L S P |5 3
Jezyk obcy dla potrzeb rynku pracy B2+ - - 15 15| z/0 1

Kursy fakultatywne z koszyka instytutowego i
uczelnianego lub - 30 30 Zz 2
Propedeutyka nauk spotecznych *

Seminarium - - - -| 15 15| Z 2
30| 15 15 60| - 5
Pozostale zajecia
rodzaj zajeé godz. Féug_llftsy
Szkolenie biblioteczne (e-learning) 2 -
Szkolenie BHP (e-learning)™ 4 -
Semestr Il Zajecia dydaktyczne — obligatoryjne
godziny kontaktowe
nazwa kursu zajeé w grupach ) = E/- punkty
W Sm N ECTS
A K L S|P = 3
Fundusze UE dla ekonomii spoteczne;j 15 15 30| E 2
Programowanie rozwoju lokalnego 15 15 30 E 2
Partnerstwo publiczno-prywatne 10 15 25|2/0 2
Dobre praktyki w organizacjach spotecznych - 20 20| z/0 2
i biznesie
Strategiczne zarzadzanie personelem 10 20 30| z/0 2
50 85 135 2 10




Zatgcznik nr 3 do zarzgdzenia nr RD.Z.0211.3.2021
EKONOMIA SPOLECZNA - studia STACJONARNE I stopnia

PLAN STUDIOW W UKELADZIE SEMESTRALNYM
od roku akademickiego 2022/2023

Kursy do wyboru

godziny kontaktowe
nazwa kursu zajeé w grupach m _ E/- | punkty
W T 8 ECTS
A KlL|[s]|P]|Z2 g
Kursy fakultatywne z koszyka instytutowego i
uczelnianego lub
Propedeutyka nauk spotecznych (2 ECTS) plus kursy 30 30 601 2 5
jw. "
Seminarium - - - - 15 15( Z 2
30 30 15 75 - 7
Modut specjalnosci do wyboru
Nazwa modutu punkty ECTS
Menedzer spoteczny 13
Biznes spotecznie odpowiedzialny 13
Semestr lll Zajecia dydaktyczne — obligatoryjne
godziny kontaktowe
nazwa kursu ., — E/- | punkty
Zaje¢ w grupach o 5 ECTS
W S m N
A @
A K|]L|[S P B 3
Problemy wspétczesnej gospodarki swiatowe;j 10 10 20| z/O0 2
Zamowienia publiczne 15 15 30| zZ/0 2
Negocjacje i mediacje - 15 15| z/O 1
Strategiczne, programowe i legislacyjne ramy 15 15 30| E 2
funkcjonowania podmiotoéw ekonomii spotecznej
Zarzadzanie projektami spotecznymi - 30 30| z/O0 2
40 85 125 1 9
Kursy do wyboru
godziny kontaktowe
nazwa kursu zaje¢ w grupach m _ E/- | punkty
W e 2 ECTS
A|lK]|L|S P E} g
2
Seminarium - - - -1 15 15 Z 2
Modut science 15 15
15 15 30 3
Modut specjalnosci do wyboru
Nazwa modutu punkty ECTS
Menedzer spoteczny 8
Biznes spotecznie odpowiedzialny 8




Zatgcznik nr 3 do zarzgdzenia nr RD.Z.0211.3.2021

EKONOMIA SPOLECZNA - studia STACJONARNE I1 stopnia
PLAN STUDIOW W UKLADZIE SEMESTRALNYM
od roku akademickiego 2022/2023

Praktyki
nazwa praktyki odz T eI BRI
praxty godz. Yo zaliczenia |ECTS
Praktyka zawodowa w organizacji (instytucji/podmiocie ekonomii 300 12 tyg. zaliczenie 10
spotecznej/przedsiebiorstwie) - realizacja od semestru | do semestru (3 miesigce)
IIl wtgcznie (punkty ECTS naliczane w semestrze 111)
Semestr IV Zajecia dydaktyczne — obligatoryjne
godziny kontaktowe
Nazwa kursu . - g/ | Punkty
zaje¢ w grupach o 5 / ECTS
w s m N
A K|L|[S P B 3
Innowacyjnos¢ przedsiebiorstw 15 15 30| z/O 3
Nowoczesne sieci spoteczne - 15 15| z/0 1
Finanse przedsigbiorstw 15 15 30 E 3
Praktyka funkcjonowania zréwnowazonego biznesu — - 30 30(z/O 3
gra symulacyjna
30 75 1051 1 10
Kursy do wyboru:
godziny kontaktowe
nazwa kursu zaje6 w grupach m _ E/- | punkty
- ] 8 ECTS
A K| L]|S P |2 g
Seminarium - - - - 15 15| Z
15 15 - 2
Modut specjalnosci do wyboru:
Nazwa modutu punkty ECTS
Menedzer spoteczny 4
Biznes spotecznie odpowiedzialny 4
Egzamin dyplomowy:
Tematyka punkty ECTS
Przedmiotem egzaminu dyplomowego jest problematyka pracy dyplomowej, zagadnienia z zakresu
ekonomii i finanséw oraz skorelowanych z nimi innych nauk spotecznych, realizowane w planie studiéow w 14
ramach kurséw obligatoryjnych i kurséw z modutu specjalnosci.
Modut specjalnosci do wyboru:
tacznie
Nazwa modutu ECTS
Menedzer spoteczny 25
Biznes spotecznie odpowiedzialny 25




Zatgcznik nr 3 do zarzgdzenia nr RD.Z.0211.3.2021

EKONOMIA SPOLECZNA - studia STACJONARNE I1 stopnia
PLAN STUDIOW W UKLADZIE SEMESTRALNYM
od roku akademickiego 2022/2023

Moduty/ kursy do wyboru:

Nazwa modutu r;ug_ll_(tsy
Kurs z modutu - Jezyk obcy dla potrzeb rynku pracy B2+ 1
Modut science 1
Kursy fakultatywne - koszyk ZIMOWY 2
Kursy fakultatywne - koszyk LETNI 5
Seminarium i praca dyplomowa 22
Kursy specjalnosciowe 25
Praktyka zawodowa 10
Razem 66

Informacje uzupetniajgce

*/Kursy do wyboru:
1. Wybdr z koszyka instytutowego:

e kurs z aktualnej oferty kurséw fakultatywnych zgtoszonych dla kierunku ekonomia spoteczna

(w jezyku polskim lub obcym);
2. Wybdr z listy kurséw ogdinouczelnianych (w jezyku polskim lub obcym).
3. Studenci, ktérzy nie ukonczyli studiéw pierwszego stopnia na kierunkach z obszaru nauk

spotecznych, zobligowani sg do wykorzystania 4 ECTS (po 2 ECTS w semestrze | i w semestrze Il)
realizujgc kurs zdalny pn. ,Propedeutyka nauk spotecznych” (kurs dostepny na Platformie e-

learningowej UP)

Kursy fakultatywne moga by¢ realizowane w formie tradycyjnej lub przy wykorzystaniu metod i

technik ksztatcenia na odlegtos¢

**Kurs BHP dedykowany studentom, ktérzy nie odbyli szkolenia na platformie Moodle na studiach |
stopnia w Uniwersytecie Pedagogicznym im. KEN w Krakowie. Studentom, ktérzy odbyli szkolenia
na platformie Moodle na studiach | stopnia w Uniwersytecie Pedagogicznym im. KEN w Krakowie,
zaliczenie szkolenia BHP jest przepisywane.



http://moodle.up.krakow.pl/course/category.php?id=11
http://moodle.up.krakow.pl/course/category.php?id=11

Zatgcznik nr 5 Zarzgdzenia nr RD.Z.0211-3.2021

PROGRAM SPECJALNOSCI
ekonomia spoteczna Il stopnia, studia stacjonarne

2022/2023
przyjety przez Rade Instytutu dnia
3 czerwca 2022 roku
Nazwa specjalnosci Menedzer spoteczny
Liczba punktow ECTS 24

Uzyskiwane kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe:

Specjalnos¢ jest odpowiedzig na zapotrzebowanie sektora ekonomii spotecznej oraz sektora
przedsiebiorstw w zakresie kadry zarzadczej skoncentrowanej na realizacji celu ekonomicznego jako
koniecznego warunku powodzenia przedsiewzie¢ spotecznych i ekologicznych. Absolwent specjalnosci
rozwija inicjatywy zwigzane z lokalnymi dziataniami biznesowymi na rzecz wspdlnot defaworyzowanych,
z obszaru spotecznej odpowiedzialno$ci biznesu oraz z obszaru administracyjnego wsparcia takich
inicjatyw. Dodatkowo absolwent posiada kwalifikacje do prowadzenia wiasnej dziatalnosci gospodarczej.
Gtéwnym celem tej specjalnosci jest wyksztatcenie przysztych lideréw przedsiebiorczosci spoteczne;.
Specjalnos¢ przygotowuje nowoczesnych menedzeréw fgczacych wiedze z zakresu ekonomii, polityki
spotecznej, finanséw i zarzgdzania do pracy w instytucjach administracji rzadowej i samorzgdowej,
w przedsiebiorstwach i organizacjach pozarzgdowych. Absolwent, po zdobyciu profesjonalnej wiedzy
i umiejetnosci, jest przygotowany do skutecznego inspirowania do przedsiebiorczosci spoteczne;.

Efekty uczenia sie dla specjalnosci
WIEDZA

K2_S_WO01 Ma wiedze o zasadach i metodach zarzgdzania podmiotem ukierunkowanym na realizacje
celdbw spotecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem technik marketingowych
i komunikacyjnych.

K2_S_WO02 | Zna narzedzia i instrumenty wspierajgce rozwijanie gospodarczych oraz spotecznych
inicjatyw oraz techniki stuzgce pozyskiwaniu informacji niezbednych w organizacji
przedsiewzie¢ biznesowych i spotecznych.

UMIEJETNOSCI

K2_S U01 | Potrafi na bazie pogtebionej obserwacji wybranych zjawisk i proceséw w organizacjach
gospodarczych i spotecznych formutowaé i rozwigzywaé ztozone i nietypowe problemy,
dokonywac ich syntetycznej analizy i interpretacji przy zastosowaniu poznanych
i udoskonalonych metod i narzedzi, w tym technik informacyjno-komunikacyjnych.

K2_S U02 ' Umie wykorzysta¢ zdobytg z wiasciwych Zrédet wiedze do innowacyjnego rozstrzygania
dylematéw pojawiajacych sie w pracy zawodowej menedzera, krytycznie analizowad



K2_S_U03

K2_S_K01

K2_S_K02

K2_S_KO03

K2_S_K04

przydatnos¢ stosowanej wiedzy oraz przedstawié i uzasadnié¢ swoje opinie/spostrzezenia.

Posiada umiejetno$¢ pracy w zespole, podejmowania inicjatywy wiasciwej liderowi grupy,
planowania i motywowania innych do $wiadomego ksztattowania swojego procesu uczenia
sie przez cate zycie.

KOMPETENCJE SPOLECZNE
Jest gotéw do krytycznego odnoszenia sie do pozyskiwanych informacji i tresci
poznawczych.

Jest zorientowany na organizowanie procesu pozyskiwania wiedzy w rozwigzywaniu
problemoéw, w tym pozyskiwania opinii ekspertow.

Dazy do inspirowania, inicjowania, organizowania dziata na rzecz spoteczenstwa, w tym
w szczegolnosci wspolnot lokalnych, spotecznosci wykluczonych.

Podejmuje dziatania w sposéb przedsiebiorczy i odpowiedzialny w zakresie rozwoju
zawodowego, podtrzymywania etosu zawodowego, w zgodzie z zasadami etyki
zawodowej.

Formy sprawdzania efektéw uczenia sie
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Zatacznik nr 5 do zarzgdzenia nr RD.Z.0211-3.2021

PROGRAM SPECJALNOSCI
ekonomia spoteczna Il stopnia, studia stacjonarne

2022/2023
przyjety przez Rade Instytutu dnia
3 czerwca 2022 roku
Nazwa specjalnosci Biznes spotecznie odpowiedzialny
, . 24
Liczba punktow ECTS

Uzyskiwane kwalifikacje oraz uprawnienia zawodowe:

Specjalnos¢ jest skoncentrowana na programie ksztatcenia, w ktdorym obecny jest lokalny, krajowy,
europejski i globalny wymiar gospodarowania akcentujgcy integrowanie dziatan ekonomiczno-
spotecznych, w szczegdlnosci w dziatalnosci biznesowe;.

Absolwent specjalnosci potrafi identyfikowa¢ wyzwania zréwnowazonego rozwoju i odpowiadaé na nie,
planujgc i wdrazajgc rozwigzania w ramach obszaréw spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.
Przygotowany jest do innowacyjnego i efektywnego wykorzystywania réznorodnych narzedzi
zarzgdzania odpowiedzialnoscia biznesu w procesie budowania nowoczesnego i dojrzatego
przedsiebiorstwa. Potrafi opracowaé raport CSR dla przedsiebiorstwa i przygotowaé plan wdrozenia
procesu raportowania zgodnego z wytycznymi Global Reporting Initiative (GRI 4). Rozumie role
i znaczenie interesariuszy wewnetrznych, zewnetrznych oraz partnerstw organizacji w rozwijaniu
spotecznie odpowiedzialnego biznesu. Absolwent jest gotéw do podejmowania dziatan zwigzanych
z budowaniem i funkcjonowaniem dojrzatego przedsiebiorstwa odpowiedzialnego za swdj wpltyw
na otoczenie (srodowisko oraz spoteczenstwo).

Absolwent jest przygotowany do pracy w firmach krajowych i zagranicznych poszukujgcych ludzi
kreatywnie i niezaleznie myslgcych, w organizacjach miedzynarodowych, osrodkach badawczych,
stowarzyszeniach i fundacjach, srodkach masowego przekazu.

Efekty uczenia sie dla specjalnosci

WIEDZA

K2_S_WO01 | Zna zasady ksztattujgce zjawiska spoteczno-gospodarcze, podmioty, struktury i instytucje
zaangazowane w koncepcje spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.

K2_S W02 | Rozumie i zna aspekty tworzenia i funkcjonowania przedsiebiorstw odpowiedzialnych
spotecznie, uwzgledniajgc uwarunkowania zewnetrzne i wewnetrzne ich rozwoju.

K2_S_WO03 | Posiada usystematyzowang wiedze z zakresu koncepcji spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu jako paradygmatu zarzgdzania wspotczesnymi przedsiebiorstwami w aspekcie
pokrewnych koncepcji zarzgdzania (zrownowazony rozwdj, etyka biznesu, inkluzywne
modele biznesu, compliance).

K2_S W04 Dysponuje wiedzg o narzedziach i instrumentach wspierajgcych rozwijanie spotecznie
odpowiedzialnego biznesu, z poszanowaniem wtasnosci intelektualnej.



K2_S_WO05

K2_S_Uol

K2_S_U02

K2_S_U03

K2_S_U04

K2_S_U05

K2_S_K01

K2_S_K02

K2_S_K03

Posiada usystematyzowang wiedze na temat interesariuszy wewnetrznych, zewnetrznych
oraz partnerstw organizacji oraz ich roli i znaczenia w rozwijaniu spotecznie
odpowiedzialnego biznesu.

UMIEJETNOSCI
Potrafi identyfikowa¢ korzysci zwigzane z funkcjonowaniem spotecznie odpowiedzialnego
przedsiebiorstwa oraz bariery i ryzyka wystepujgce w procesie jego budowania.
Potrafi analizowa¢ otoczenie zewnetrzne i warunki wewnetrzne w przedsiebiorstwie
do opracowania, wdrozenia i komunikacji strategii i raportu CSR w zakresie dziatan
prospotecznych i prosrodowiskowych.

Potrafi opracowa¢ model biznesowy, biznes plan oraz strategie wejscia na rynek dla
biznesu spotecznie odpowiedzialnego.

Potrafi pracowa¢ w zespole, podejmowac inicjatywy wiasciwe liderowi grupy, planowaé
i motywowac¢ innych do swiadomego ksztaltowania procesu uczenia sie przez cate zycie.

Przygotowany jest do innowacyjnego i efektywnego wykorzystywania réznorodnych
narzedzi zarzgdzania odpowiedzialnoscig biznesu w procesie budowania nowoczesnego
i dojrzatego przedsiebiorstwa.

KOMPETENCJE SPOLECZNE
Przejawia postawy przedsiebiorcze i wykazuje swiadomos¢ w zakresie potrzeby wdrazania
koncepcji spotecznej odpowiedzialnosci biznesu.
Rozumie potrzebe samodoskonalenia i pozyskiwania wiedzy z réznych dziedzin jako
warunku koniecznego w rozwijaniu biznesu spotecznie odpowiedzialnego.

Wykazuje inicjatywe do podejmowania projektow, dziatah spotecznie odpowiedzialnych,
dziata w zgodzie z zasadami etyki.

Formy sprawdzania efektéw uczenia sie
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Zatgcznik nr 6 do zarzgdzenia nr RD.Z.0211.3.2021

Plan specjalnosci
2022/2023
Menedzer spoteczny
(ekonomia spoteczna II stopnia, studia stacjonarne)

Semestr I
Zajecia dydaktyczne

godziny kontaktowe

nazwa kursu zaje¢ w grupach m E/- | punkty
3 ﬁ ECTS
A KlL|S|P |2 3
«
Planowanie inicjatyw lokalnych z zakresu ekonomii spotecznej 15 15 30| E 3
Analiza strategiczna 15 15 30(z/0 2
Fundrising - 20 30| z/0 2
Prawo pracy 15 15 30 E 3
Wolontariat pracowniczy - 15 15|2/0 1
Zarzgdzanie jakoscig 15 15 30| z/0 2
60 95 165( 2 13
Semestr Il
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
nazwa kursu SV m E/- | punkty
o % ECTS
A KlL|S|P|Z2 3
«
Wykorzystanie narzedzi IT do rozwijania inicjatyw spotecznych - 15 15|2/0 1
Coaching - 15 15| z 1
Marketing spoteczny 15 15 30(z/O 2
Biznes plan - 30 30( z/O 2
Komunikacja spotecznosciowa 15 15 30| z/0 2
30 90 120 - 8
Semestr IV
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
nazwa kursu A v e m E/- | punkty
o § ECTS
A KlL|S|P|Z= =)
«
Praca socjalna 10 15 25(z/0 2
Animacja spoteczna - 20 20| z/O
10 35 45 - 4




Plan specjalnosci

Zatgcznik nr 6 do zarzgdzenia nr RD.Z.0211.3.2021

2022/2023

Biznes spotecznie odpowiedzialny
(ekonomia spoteczna II stopnia, studia stacjonarne)

Semestr I
Zajecia dydaktyczne

godziny kontaktowe
nazwa kursu zaje¢ w grupach m E/- | punkty
o § ECTS
A K S 2 3
«Q
Koncepcje i strategie zréwnowazonego rozwoju 15 15 30 E 3
Zarzgdzanie przedsiebiorstwem spotecznie odpowiedzialnym 15 15 30(z/0 3
Normy i standardy CSR 15 - 15|2/0 1
Spoteczna gospodarka rynkowa 15 15 30| z/O 2
Handel miedzynarodowy i fair trade - 15 15| z/0 1
Odpowiedzialny marketing 15 15 30| z/0 3
75 75 150 1 13
Semestr Il
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
nazwa kursu ST e m E/- | punkty
o § ECTS
A K S 2 3
«
Biznes plan dla spotecznie odpowiedzialnego biznesu - 30 30| z/0 2
Ek’omnowa_tcle i innowacje spoteczne na rzecz 15 15 30| E 3
zrownowazonego rozwoju
Raportowanie i inne narzedzia odpowiedzialnego biznesu - 30 30| z/0 2
Korporacje na rynku miedzynarodowym a CSR - 15 15| z/0 1
15 90 105( 1 8
Semestr IV
Zajecia dydaktyczne
godziny kontaktowe
nazwa kursu 2z v QILEEE m E/- | punkty
2 § ECTS
A K S 2 3
«
Interesariusze organizacji - 20 20( z/O 2
Przedsiebiorstwa w warunkach gospodarki niskoemisyjnej 10 15 25(z/0 2
10 35 45 - 4




