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pieczed Instytutu

PROGRAM STUDIOW PODYPLOMOWYCH

Nazwa studiéw ADMINISTRACJA SAMORZADOWA
Liczba semestrow | 2 Liczba punktéw ECTS 38
Dziedzina/dziedziny, w ktérych prowadzone jest ksztatcenie Dyscyplina/dyscypliny, w ktérych

prowadzone jest ksztatcenie

nauki o polityce i administracji — 60%

Dziedzina nauk spotecznych nauki prawne —30%

ekonomia i finanse — 10%

|I. WARUNKI PRZYJECIA NA STUDIA (w tym dodatkowe wymagania)

Ukonczenie studiéw pierwszego lub drugiego stopnia oraz studidéw jednolitych magisterskich.
Poswiadczenie poziomu kwalifikacji petnych oraz osiggniecia efektdw ksztatcenia przewidzianych dla
6 i 7 poziomu PRK: Dyplom ukonczenia studiéw wyzszych na dowolnym kierunku studiéw.

Il. KWALIFIKACJE | UPRAWNIENIA UZYSKANE PO UKONCZENIU STUDIOW PODYPLOMOWYCH

Charakterystyka kwalifikacji czgstkowych uzyskanych po ukoriczeniu studiéw podyplomowych

Absolwent nabywa wiedze i umiejetnosci w zakresie zagadnied zarzadzania strategicznego,
w szczegblnosci z zarzadzania zmiang (procesami reform imodernizacji administracji) jakosci
administracji oraz z zarzagdzaniem zasobami administracji (ludzkimi, materialnymi ifinansowymi).
Znaczng uwage poswieca sie dostosowaniu umiejetnosci studentéw do funkcjonowania na polu
administracji lokalnej ikrajowej w warunkach cztonkostwa Rzeczpospolitej Polskiej w Unii
Europejskiej.

Uprawnienia zwigzane z posiadanymi kwalifikacjami

Absolwent otrzymuje niezbedny zaséb wiedzy prawniczej, administracyjnej i menedzerskiej w
potgczeniu z konkretnymi umiejetnosciami zawodowymi w administracji samorzadowej, przede
wszystkim w zakresie organizowania dziatalnosci lokalnej poprzez zarzadzanie zaréwno istniejgcym
mieniem samorzgdowym, jak i w obszarze programowania rozwoju lokalnego. Absolwent jest
przygotowany do pracy na réznych szczeblach administracji samorzgdowej oraz w réznych obszarach
aktywnosci wspdlnot lokalnych.




I1l. EFEKTY UCZENIA SIE DLA STUDIOW PODYPLOMOWYCH

Efekty uczenia sie dla studiow podyplomowych

WIEDZA

Posiada podstawowg wiedze (o charakterze prawniczym i administracyjnym) z zakresu prawa konstytucyjnego, a w

wo1 szczegolnosci zasad ustroju politycznego, terytorialnego, spotecznego i gospodarczego RP.
Rozpoznaje i charakteryzuje rézne rodzaje struktur oraz instytucji, a w szczegdlnosci: panstwo i jego organy, formy
wo2 administracji publicznej, szczeble samorzadu terytorialnego, organizacje pozarzagdowe.
Rozréznia funkcje i cele wyzej wymienionych struktur, a takze posiada wiedze o normach, zasadach i regutach ich
wo3 funkcjonowania.
Dysponuje wiedza podstawowa z zakresu ustroju, organizacji i zarzadzania w systemie samorzadu lokalnego
wo4 i regionalnego.
Rozumie status prawny pracownika samorzadowego, zna jego podstawowe prawa i obowigzki wynikajgce
wos z obowigzujacych przepisdw.
W06 Posiada podstawy wiedzy prawniczej, administracyjnej i menedzerskiej w zakresie organizowania dziatalnosci
lokalnej.
W07 Zna podstawowe zasady samorzadowej gospodarki finansowej oraz zarzgdzania mieniem komunalnym.
Rozumie potrzebe i konieczno$¢ projektowania rozwoju lokalnego, dla skutecznego realizowania celdw polityki
wos regionalnej.
Zna podstawowe mechanizmy zarzadzania zmiang i ryzykiem, dostrzega ich zwigzek z procesami reform
w9 i modernizacji administracji.
Dysponuje wiedza na temat Zrddet informacji (takich jak bibliografie, katalogi, dokumenty, informatyczne zbiory
wio danych) dotyczacej problematyki administracyjnej.
UMIEJETNOSCI
o1 Uzywa aparatu pojeciowego i wiasciwej terminologii do opisu zjawisk zwigzanych z administracjg publiczna
i samorzadem terytorialnym.
02 Umie wskazac i objasni¢ najwazniejsze uwarunkowania (endogeniczne i egzogeniczne) funkcjonowania administracji
samorzadowej.
003 Objasnia istote europejskich standardéw samorzadu terytorialnego, a takze wykazuje rdznice i podobienstwa
w odmiennych formach zorganizowania europejskich systemdéw wtadzy lokalnej.
o4 Posiada umiejetnos¢ identyfikowania podstawowych zrédet dochodéw jednostek samorzadu terytorialnego oraz
wskazania celéw ich przeznaczenia.
05 Umie wskazac i objasni¢ zalety i zagrozenia programowania, finansowania, realizacji i monitorowania przebiegu
zaplanowanych celéw i dziatan.
06 Potrafi skonstruowaé nieskomplikowany dokument strategiczny: strategie rozwoju spoteczno-gospodarczego oraz
strategie promocji dla konkretnej jednostki terytorialnej z uwzglednieniem zasad zréwnowazonego rozwoju.
Uo7 Posiada na poziomie podstawowym umiejetnos¢ interpretowania i analizowania przepisow prawa
administracyjnego.
08 Korzystajac z tradycyjnych i nowoczesnych zrédet informacji umie samodzielnie zbieraé, selekcjonowac i organizowaé
dane dotyczace wybranych probleméw funkcjonowania spotecznosci lokalnych.
09 Potrafi dokonywac systematycznego opisu, analizowa przyczyny, charakteryzowaé przebieg i wykazac¢ skutki
proceséw spoteczno-gospodarczych, zachodzgcych na poziomie lokalnym.
u10 Umie odrdzni¢ udostepniang informacje publicznej od danych wrazliwych podlegajacych ochronie.




KOMPETENCJE SPOLECZNE

Rozumie koniecznosc¢ ciggtego doksztatcania sie i podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych, takze poszerzania

K01 L. - . ..
nabytej wiedzy poprzez samodzielne korzystanie z réznorodnych zrédet informaciji.

K02 Rozumie koniecznosc i aktywnie uczestniczy w pracach zespotowych zwigzanych z realizacjg lokalnych przedsiewziec¢
publicznych.

K03 Jest przygotowany do wypetniania zadan administracyjnych w lokalnych instytucjach publicznych oraz
zrdznicowanych rél obywatelskich w sSrodowisku lokalnym.

K04 Potrafi skutecznie komunikowa¢ sie z otoczeniem, a w szczegdlnosci z przetozonymi, wspdtpracownikami,
podwitadnymi i petentami.

K05 Ma swiadomos$¢ odpowiedzialnosci etycznej i prawnej mandatariuszy, funkcjonariuszy oraz pracownikdéw
administracji samorzgdowej.

K06 Ma s$wiadomos¢ koniecznosci stosowania sie do obowigzujacych procedur postepowania administracyjnego i

sgdowo-administracyjnego.

IV. FORMY SPRAWDZANIA EFEKTOW UCZENIA SIE (matryca efektéw uczenia sie )
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PLAN STUDIOW PODYPLOMOWYCH

ADMINISTRACJA SAMORZADOWA

semestr 1
zajecia
godziny kontaktowe =
e
. m 2 | punkt
nazwa kursu zaje¢ w grupach = | 5 |e/z0z| 3 p y
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Podstawy prawa konstytucyjnego RP 10 5 15 E 3
Wybrane zagadnienia prawa administracyjnego 5/ 10 15 Z0 2
Ustroj prawny samorzadu terytorialnego 10| 10 20 E 3
Status prawny pracownikéw samorzgdowych 10 5 15 20 2
Podstawy organizacji i zarzadzania 5/ 10 15 Z0 2
Zarzadzanie ryzykiem 10 5 15 20 2
Prawo zamoéwien publicznych 10 5 15 E 3
Wspdtpraca miedzysektorowa 5 5 10 20 2
Podstawy marketingu 10 5 15 20 2
75| 60 ‘ 135 3 - 21
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Europejskie systemy wtadzy lokalnej 10 5 15 Z0 2
Postgpowamg administracyjne i sgdowo 10l 10 20 E 3
administracyjne
Programowanie rozwoju lokalnego 5/ 10 15 Z0 2
Fmansg lokalne i gospodarka finansowa samorzgdu 15| 10 25 £ 3
terytorialnego
Podstawy negocjacji - 15 15 Z0 2
Nowoczesna administracja samorzgdowa 5| 10 15 Z0 2
Prawo do informacji publicznej i ochrona danych 10 5 15 E 3
osobowych
55 120 3 - 17

taczna liczba godzin: 255
taczna liczba ECTS: 38
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UNIWERSYTET PEDAGOGICZNY

im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie
INSTYTUT NAUK O POLITYCE | ADMINISTRACIJI

ul. Podchorazych 2, 30-084 Krakdéw tel. 12 662 6446, fax 12 637 2243
www.ipol.up.krakow.pl e-mail: inpa@up.krakow.pl

Uchwata nr: 3/INPA/2022
Rady Instytutu Nauk o Polityce i Administracji
Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie

z dnia 13 kwietnia 2022 r.

Dziatajgc w oparciu o § 45 pkt. 5 Statutu Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji
Edukacji Narodowej w Krakowie (tekst jednolity obowigzujgcy od dnia 7 wrzesnia 2020 r.)

Rada Instytutu Nauk o Polityce i Administracji w gtosowaniu jawnym (gtosowanie odbyto sie

w_trybie zdalnym: uprawnionych - 22, gtosujgcych - 14, gtoséw waznych - 14, gtoséw niewaznych - 0,

gtosujacych ,TAK” - 13, gtosujacych ,NIE” - 0, gtosujgcych ,wstrzymuje sie” - 1) podjeta uchwate
w sprawie przyjecia programu i planu studiow podyplomowych ,Administracja

samorzgdowa” (studia 2-semestralne) na rok akademicki 2022/2023.

Za Rade INPA,

DYREKTOR /
Instytutu Nauk o Politycé i Administracji

dr hab. Robert Kigezytiski, prof UP
p?{zy(&_p, .
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