ZASADY REALIZACJII STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH
na kierunku: ekonomia spoleczna
w Instytucie Prawa, Administracji i Ekonomii

Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

I Studenckie praktyki zawodowe na kierunku: ekonomia spoleczna stanowig integralng
cz¢s¢ planu studiéw oraz procesu ksztalcenia.
2. Studenci majag obowiazek odbycia i zaliczenia wszystkich praktyk przewidzianych w

planach studiéw.

3. Zasady i tryb organizacji, odbywania i zaliczania praktyk studenckich okreslaja
niniejsze Zasady realizacji studenckich praktyk zawodowych (dalej Zasady).
4. W sprawach nieunormowanych w niniejszych Zasadach decyzje podejmuje Dyrektor

Instytutu Prawa, Administracji i Ekonomii (Instytutu) po zasiegnigciu  opinii
Petnomocnika Dyrektora Instytutu do spraw praktyk studenckich ( dalej Pelnomocnika
ds. praktyk). Odwotania od decyzji Petnomocnika ds. praktyk oraz wszelkie sprawy
sporne rozstrzyga Dyrektor Instytutu Prawa, Administracji i Ekonomii. Od decyzji

Dyrektora Instytutu nie stuzy odwolanie.
5.  Uczelnia nie ponosi zadnych kosztow zwiazanych z odbywaniem praktyk przez
Studentow.

6. Praktyki sa bezplatne. Student moze jednak pobieraé wynagrodzenie z Zakladu w
przypadku, w ktérym Zaklad zawiera ze Studentem umowe o prace (umowe
cywilnoprawng) na okres odbywania praktyki lub diuzszy.

7. Uczelnia skieruje na praktyki tylko tych Studentéw, ktérzy posiadaé bedg wazne

ubezpieczenie.
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§2
CELE PRAKTYIK

Zasadniczym celem studenckich praktyk zawodowych jest ksztalcenie poprzez
umozliwienie Studentom bezposredniego pozyskiwania doswiadczen i ,,praktyczne;”
wiedzy dotyczacej zasad, organizacji i mechanizméw funkcjonowania instytucii,
organizacji, zakladow i innych jednostek organizacyjnych, w ktérych odbywaig sie
praktyki.

Celem praktyk na kierunku ekonomia spoleczna jest budowanie pragmatycznego
wymiaru rozwoju eckonomii spolecznej w Polsce, przygotowanie kadry do
wzmacniania poprawy spolecznej rozpoznawalnosei przedsiebiorstw spotecznych oraz
ich spotecznego oraz ekonomicznego wplywu na wzrost dobrobytu, jak rowniez
tworzenie warunkow do poglebienia wiadomosci przekazywanych w toku zajec
dydaktycznych i konfrontowania ich z praktyka zycia spotecznego, gospodarczego czy
politycznego.

Praktyki studenckie majg przyczyni¢ sie do efektywnego i etycznie odpowiedzialnego
dziatania w zyciu zawodowym, do rozwijania aktywnosci, wyzwolenia indywidualnej
kreatywnoéci 1 przedsiebiorczodci Studentoéw, ale takze do rozwijania umiejetnosci

komunikowania si¢ i zespolowe] wspotpracy.
Zadaniem studenckich praktyk zawodowych jest w szczegdlnosci:

o wyksztalcenie umiejetnosci zastosowania wiedzy teoretycznej zdobytej w toku
studiow w praktyce funkcjonowania organizacji (integracja wiedzy teoretycznej z
praktyka),

o ‘zdobycie praktycznej znajomosci zagadnien zwiazanych z wybranym kierunkiem
ksztalcenia,

e poznanie specyfiki pracy na roéznych stanowiskach, w instytucjach 1

przedsiebiorstwach zwigzanych z kierunkiem studiow,

o poznanie wlasnych mozliwosci na rynku pracy,

o nawigzanie kontaktéw zawodowych, umozliwiajgcych wykorzystanie ich w

momencie przygotowywania pracy dyplomowej.
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§3
MIEJSCE I CZAS TRWANIA PRAKTYK

Studenci odbywajg praktyki w Zakladach wybranych i wuzgodnionych
z Pelnomocnikiem ds. praktyk, ktére wyrazg gotowos¢ przyjecia ich na praktyke.

Dla Studentow kierunku ekonomia spoleczna Zakladami moga byé w
szezegolnodci: przedsigbiorstwa spoleczne, organizacje pozarzadowe (szczegdlnie
prowadzace dzialalno$¢ gospodarczg), instytucje panstwowe, urzedy administracji
rzgdowej lub samorzgdowej, instytucje i jednostki organizacyjne, zajmujace sie
zaspokajaniem potrzeb spolecznych, organizacje spoleczne, podmioty prowadzace
dzialalnos¢ gospodarcza.

Praktyki studenckie mogg by¢ realizowane w kraju i za granica.

W ramach praktyki zawodowej mozliwe jest podejmowanie takich aktywnosci jak

np.:

- wizyty studyjne,
- projektowanie fundacji / stowarzyszen
- inicjowanie lokalnych aktywnosci (szczegdlnie gospodarczych)

- wolontariat

5. Istnieje mozliwos¢ realizowania praktyk w wiecej niz jednym Zaktadzie.

6. Odbywanie praktyk odbywa si¢ z zachowaniem wymiaru praktyk w przeliczeniu na

liczbe godzin.

L.gczny wymiar praktyk realizowanych na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych
pierwszego stopnia wynosi 360 godzin - 12 tygodni - 15 ECTS, na studiach
drugiego stopnia stacjonarnych 200 godzin — 10 ECTS, na studiach drugiego stopnia

niestacjonarnych 220 godzin — 10 ECTS.

Na studiach pierwszego stopnia stacjonarnych praktyki zostaja zrealizowane w
trakcie II semestru 60 godzin — 2 tygodnie — 2 ECTS, w trakcie IV semestru 120
godzin — 4 tygodnie — 3 ECTS, w trakcie V semestru 180 godzin — 6 tygodni — 10
ECTS, na studiach niestacjonarnych w trakcie II semestru 60 godzin — 2 tygodnie -



3 ECTS, w trakcie IV semestru 150 godzin — 5 tygodni — 6 ECTS, w trakcie V
semestru 150 godzin - 5 tygodni - 6 ECTS. Na studiach drugiego stopnia
stacjonarnych praktyki zostaja zrealizowane w trakcie Il semestru w wymiarze 200

godzin - 10 ECTS, na studiach niestacjonarnych w terminie do zakonczenia studiow
w wymiarze 220 godzin - 10 ECTS.
84
PROGRAM PRAKTYIK

Przed rozpoczeciem praktyki Studenci powinni przygotowac sie do jej odbycia, poprzez
zapoznanie sie z celami praktyki (okreslonymi w postanowieniach Zasad), a takze z

podstawowymi przepisami prawa pracy oraz przepisami z zakresu ochrony danych
osobowych.

Studenci zobowigzani sg do przygotowania indywidualnych programéw praktyk.

. Indywidualny program praktyk powinien byé zgodny z kierunkiem studiéw,

realizowanym planem studidw, Zasadami oraz powinien stwarza¢ mozliwos¢

gromadzenia materiatow, wiedzy, doswiadczenia niezbednego przy pisaniu pracy

dyplomowe;j.

Indywidualny program praktyk powinien okreslac:

e miejsce, termin 1 czas odbywania praktyki,

o rodzaj, specyfike i misje Zakladu,

o strukture organizacyjna, system zarzgdzania oraz zasady funkcjonowania Zaklfadu,

o cele i formy realizacji praktyki,

o ewentualne $rodki rzeczowe i finansowe niezbedne do realizacji praktyki,

e personalia i funkcje zakltadowego opiekuna praktyk,

o charakterystyke wykonywanych zadan w okreslonych komérkach organizacyjnych
Zaktadu,

o spodziewane korzysci poznawcze, ksztalceniowe i samorealizacyjne.

5. Przed rozpoczeciem studenckiej praktyki zawodowej Studenci muszg uzyskaé

zatwierdzenie przez Pelnomocnika ds. praktyk indywidualnych programow praktyk.



6. Na I roku w II semestrze studiéw (przed rozpoczeciem praktyk na 2 i 3 roku) dla
Studentow studiéw pierwszego stopnia odbywaé si¢ bedg 60-godzinne warsztaty

(zalacznik nr 5).
7. Oprocz praktyk zewngtrznych, od I semestru dla Studentow studiéw drugiego stopnia
beda odbywaly sig zajgcia obligatoryjne i specjalnosciowe, ktore zaplanowane sg jako

zajgcia praktyczne oraz warsztaty.

§5
ORGANIZACJA I PRZEBIEG PRAKTYK

1.~ Organizacja studenckich praktyk zawodowych zajmuje sie Instytut Prawa, Administracji i
Ekonomii Uniwersytetu Pedagogicznego im. KEN w Krakowie.

2. Bezposredni nadzér organizacyjny i dydaktyczny nad przebiegiem praktyk sprawuje
Pelnomocnik ds. Praktyk, powotany przez Dyrektora Instytutu Prawa, Administracji i

Ekonomii sposrod nauczycieli akademickich.
3. Do zadan Pelnomocnika ds. praktyk nalezy w szczeg6lnosci:
1) nadzor praktyk studenckich,
2) dobér instytucji oraz przygotowywanie projektéw porozumien o wspétpracy,
3) opracowywanie projektow zmian zasad realizacji studenckich praktyk zawodowych,
4) sporzadzanie pisemnych skierowan Studenta na praktyke,
5) organizacja zebran ze Studentami w sprawie praktyk,
6) zapewnienie Studentom dostepu do przepisow, o ktorych mowa w § 4 ust. 1,
7) prowadzenie biezacej ewidencji praktyk,
8) wc?ryfﬂcacjai zatwierdzanie indywidualnego programu praktyk,
9) nadzér nad przebiegiem praktyk,
10) ocena dokumentacji dostarczonej przez Studentéw z odbytych praktyk,
11) zaliczenie prakiyk poprzez dokonanie wpisu do systemu Wirtualnej Uczelni.

4. Na podstawie uzyskanego zatwierdzenia indywidualnego programu praktyk Studentom

wydawane sg niezbedne dokumenty do realizacji praktyk wymienione w ust. 5.



10.

11.

Dokumentacje, bedaca podstawg realizacji i zaliczenia prakiyk stanowig:
o  skierowanie na praktyke (wzor zatgcznik nr 1)

o porozumienie w sprawie praktyk (wzor zatgeznik nr 2)

o dziennik praktyk (wzor zalgcznik nr 3)

o indywidualny program praktyk (wzor zatgcznik nr 4)

Do 7 dni po rozpoczeciu praktyki Studenci zobowigzani sg dostarczy¢ Pelnomocnikowi
ds. praktyk, podpisane przez przedstawicieli Zakiadu porozumienie w sprawie praktyk.
Dokumenty dostarczone przez Studentéw dotyczace praktyk przechowywane sg w

Instytucie do czasu ukonczenia przez nich studiow.

W czasie trwania praktyki Studenci zobowigzani sg do:

o przestrzegania przepiséw obowigzujgcych w miejscu odbywania praktyki,

o stawiania sie w miejscu praktyki o godzinie wyznaczone] przez zaktadowego
opiekuna praktyki,

o realizacji indywidualnego programu praktyk zawodowych,

o uzupehiania dziennika praktyk zgodnie z programem praktyk i wykonywanymi
czynnosciami.

Wpisy do dziennika praktyk powinny by¢ parafowane przez osoby odpowiedzialne za

realizacje zadan, za$ zatwierdzane przez zakladowego opiekuna praktyk, ktory po

zakonczeniu praktyki wystawia opinig o jej przebiegu. |

Petnomocnik ds. praktyk w trybie natychmiastowym moze odwolac Studenta z praktyki w

przypadku uzyskania informacji od Zakladu, w ktérym Studenci odbywajg praktyke, na

temat ich nieprawidtowego zachowania, zaistnienia szkéd w zaktadzie wywolanych

podczas praktyki z powodu niewlasciwej pracy Studentow lub innych informacji
$wiadczacych o razgcym naruszeniu przez Studenta dyscypliny pracy.

Za postepowanie uchybiajagce godnosci Studenta oraz za naruszenie przepisow
obowigzujgcych w Zakladzie Studenci ponoszg odpowiedzialnos¢ przewidziang
regulaminem studiéw. Nie wylgcza ona odpowiedzialnosci z tytulu przepiséw

obowiazujgcych w Zakladzie oraz innych konsekwencji przewidzianych w przepisach

prawa.
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§6
WARUNKI ZALICZENIA PRAKTYKI

Warunkiem zaliczenia poszczegolnych etapow praktyki na kierunku jest wywigzanie si¢ z
zadan sformutowanych w indywidualnym programie praktyki oraz przedstawienie

stosownej dokumentacji, o ktérej mowa w §5 ust. 5.

Dokumentacja nickompletna, badz wypelniona w sposob nieprawidlowy zostanie
zwrécona Studentom celem uzupelnienia lub poprawy. Do czasu dostarczenia

skorygowanych badZ uzupelionych dokumentéw praktyka nie zostanie zaliczona.
Brak zaliczenia praktyki jest jednoznaczny z koniecznoscig jej powtdrzenia.

Student, ktory nie odbyl wymaganej w planach studiéw praktyki, nie moze uzyska¢

zaliczenia semestru oraz by¢ dopuszczony do egzaminu dyplomowego.

Zaliczenia praktyki dokonuje Pelnomocnik ds. praktyk.

§7
WARUNKI ZWOLNIENIA Z OBOWIAZKU ODBYWANIA PRAKTYKT

Studenci posiadajagcy udokumentowane doswiadczenie zawodowe odpowiadajgce
treciom programowym studiowanego kierunku mogg ubiega¢ si¢ o zwolnienie z
obowiazku odbywania praktyk zawodowych. Warunkiem zwolnienia z obowiazku
odbywania praktyk studenckich jest zlozenie Pelnomocnikowi ds. praktyk pisemnego
podania oraz dokumentéw uzasadniajgcych podanie. Decyzje w przedmiocie zwolnienia z
obowiazku odbywania praktyk podejmuje Dziekan Wydziatu Politologii po zasiggnigciu
opinii Dyrektora Instytutu Prawa, Administracji i Ekonomii. Od decyzji Dziekana shuzy

odwotanie do Rektora na zasadach ogdélnych wynikajacych z Regulaminu studiow.

Przez do$wiadczenie rozumie si¢ okresy wykonywania czynnosci zawodowych na
podstawie: mianowania, umowy o pracg, umowy zlecenia, umowy o dzielo, umowy

wolontariatu badZ w ramach prowadzonej wiasnej dziatalno$ci gospodarcze;.

Jako praktyke mogg zosta¢ zaliczane rowniez inne formy aktywnosci odpowiadajace

treSciom programowym studiowanego kierunku, a w szczegdlnodei: udzial w obozie



naukowym o profilu zgodnym z programem praktyki, odbywanie stazy zawodowych,

zrealizowanie praktyki zawodowej na innych kierunkach studiow.

Okres wykonywania wyzej wymienionych czynnosci zawodowych lub form aktywnosci

podlegajgcych uznaniu do zwolnienia z odbycia studenckiej praktyki zawodowej nie
moze by¢ krotszy niz:
1) na pierwszym stopniu:

a. na studiach stacjonarnych w trakcie II semestru 60 godzin — 2 tygodnie — 2 ECTS, w

trakcie TV semestru 120 godzin — 4 tygodnie — 3 ECTS, w trakcie V semestra 180 godzin
— 6 tygodni — 10 ECTS,

b. na studiach niestacjonarnych w trakcie IT semestru 60 godzin — 2 tygodnie - 3 ECTS, w

trakcie IV semestru - 150 godzin — 5 tygodni — 6 ECTS, w trakcie V semestru - 150
godzin - 5 tygodni - 6 ECTS.

2) na drugim stopniu:

a. na studiach stacjonarnych w wymiarze 200 godzin - 10 ECTS,
b. na studiach niestacjonarnych w wymiarze 220 godzin - 10 ECTS.

W wymienionych wyzej sytuacjach dokumentem uzasadniajgcym podanie o zwolnienie z

praktyk studenckich powinny by¢ w szczegdlnoscei:

o potwierdzone przez zaklad pracy zaswiadczenie o zatrudnieniu,

o dokument potwierdzajacy zawarcie umowy o prace, umowy zlecenia,
e wypis z ewidencji dziatalnosci gospodarczej,

o dokument potwierdzajacy odbycie stazu zawodowego,

o za$wiadczenie o uczestnictwie w obozie naukowym,

o za$wiadczenie o odbyciu praktyki zawodowe;.

. Zlozenie podania wraz ze stosownymi dokumentami nie jest rownoznaczne Z
otrzymaniem zgody na zwolnienie z obowigzku odbywania praktyki. W szczegblnych

przypadkach Pelnomocnik ds. praktyk moze zadaé dostarczenia dodatkowych

dokumentéw, zawierajgcych opis zajmowanego stanowiska  pracy, zakresu

wykonywanych obowigzkow, charakterystyki podejmowanych zadar, jezeli z zawartosci



ztozonych dokumentéw nie wynika jednoznacznie zbieznos$¢ lub zgodno$é z treéciami

programowymi studiowanego kierunku.

§8
PRZEPISY KONCOWE

. Integralng czescia Zasad sg zatgczone wzory dokumentow:
o skierowanie na praktyke (wzdr zatacznik nr 1)

e porozumieni¢ w sprawie praktyk (wzér zalgcznik nr 2)
o dziennik praktyk (wzor zatgcznik nr 3)

e mdywidualny program praktyk (wzér zatacznik nr 4)

. Zasady sa dostepne w wersji elektronicznej na stronie internetowej Instytutu

(www.prawo.up.krakow.pl ).

. Zasady wchodza w zycie z dniem
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zatgeznik nr 1
Bralloy: dnia comsnemmive

[pieczec jednostki naukowo-dydakiycznej]

SKIEROWANIE

[nazwa 1 adres Zaktadu]

W ramach zawartego porozumienia, dotyczacego odbywania praktyki

zawodowej Studenta/-6w Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji

Narodowej w Krakowie
uprzejmie prosze o przyjecie w okresie: od ... s [+ S

nastepujacych Studentdw: (imi¢ 1 nazwisko, kierunek, rodzaj, forma, poziom

studiow)

Petnomocnik Dyrektora Instytutu Prawa, Administracji i Ekonomii ds. Praktyk






Zatacznik nr 2

POROZUMIENIE

W sprawie
praktyk zawodowych

Studentéw Uniwersytetu Pedagogicznego im. Komisji Edukacji Narodowe] w Krakowie

zawarte dnia ......

pomiedzy Uniwersytetem Pedagogicznym im. Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie- Instytutem

Prawa, Administracji i Ekonomii, zwanym dalej Instytutem, reprezentowanym przez Dziekana

Wydziatlu Politologii .................
- N e-r o zwanym  dalej  Zakladem  reprezentowanym  przez

Strony uzgodnily, co nast¢puje:

|. Instytut kieruje do Zaktadu na okres ........................ Studenta (-6w) kierunku Ekonomia

Spoteczna

celem odbycia bezplatnej praktyki zawodowej.

2. Student (-ci) bedzie odbywaé praktyke pod opieka i nadzorem pracownikéw Zakladu,
WYZITACZONYE: DEZET .. crmemiinonssanivnm sl sissnmmng , zgodnie z programem praktyki
stanowigcym zalacznik do niniejszego porozumienia.

3. Zaklad zobowigzuje si¢ do:

- zapewnienia odpowiednich warunkéw niezbgdnych do przeprowadzenia praktyki,
- nadzoru nad wykonywaniem przez Studenta (-0w) zadan wynikajacych z programu praktyki,
- dokonania oceny praktyki.

4. Uczelnia nie pokrywa zadnych kosztow zwigzanych z praktyka, a niniejsze porozumienie nie

niesie pomiedzy Stronami zadnych zobowiazan finansowych.

5. Student sam ubezpiecza sie od nastepstw nieszczgsliwych wypadkow na okres praktyki.

Ubezpieczenie to jest dobrowolne.
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6. Wszelkie spory mogace wynika¢ z ninigjszej umowy rozstrzygajg: ze strony Instytutu —
Pelnomocnik ds. praktyk, ze strony Zakladu - ... , badz

tez osoby przez nich upowaznione

7. W sprawach nieuregulowanych umowa zastosowanie majg przepisy Kodeksu Cywilnego.

§2

Porozumienie spisano w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach — po jednym dla kazdej ze stron.

Zaklad Instytut

podpis i pieczg¢ Dziekana

podpis i pieczeé osoby reprezentujace) Zaktad






Zalgcznik nr 3

DZIENNIK PRAKTYK

Imie i nazwisko Studenta:

Kierunek:

Nr albumu:

Typ studiéw: stacjonarne

INSTYTUT PRAWA, ADMINISTRACII I EKONOMII
UNIWERSYTET PEDAGOGICZNY
IM. KOMISJI EDUKACJI NARODOWEJ
ul. Podchorazych 2
30-084 Krakow







OPINIA OPIEKUNA PRAKTYKI

..............................................................................................................
..............................................................................................................

Pieczatka instytucji



W




Termin odbywanej praktyki

LP.

TEMATYKA PRAKTYK
OKRES OD... DO ...

DATA
PODPIS OPIEKUNA







LP.

PRACE DODATKOWE

DATA
PODPIS OPIEKUNA







zatgcznik nr 4

IMIE I NAZWISKO:

KIERUNEK:

ROK:

STUDIA STACJONARNE/NIESTACJONARNE:

INDYWIDUALNY PROGRAM PRAKTYK

Miejsce, termin i czas odbywania praktyki:

Rodzaj, specyfika i misja Zaktadu:

Struktura organizacyjna, system zarzadzania oraz zasady funkcjonowania Zaktadu:

Cele i formy realizacji praktyki:

Ewentualne $rodki rzeczowe i finansowe niezbedne do realizacji praktyki:

Personalia i funkcje opiekuna praktyk w Zakladzie:

Charakterystyke wykonywanych zadan w okreslonych komorkach organizacyjnych Zakiadu:

Spodziewane korzy$ci poznawcze, ksztalceniowe i samorealizacyjne:
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Zatgcznik nr 5

I stopien

Praktyki realizowane sg w kazdym roku akademickim (na 1 roku w trakcie 2 semestru; na Z

roku w trakcie 4 semestru; na 3 roku w trakcie 5 semestru). Wymiar godzinowy tych zajec

dydaktycznych rozklada si¢ nastepujaco:

na 1 roku realizowane jest 60 godzin = 2 tygodnie =2 ECTS
na 2 roku realizowane jest 120 godzin = 4 tygodnie =3 ECTS
na 3 roku realizowane jest 180 godzin = 6 tygodni = 10 ECTS

Praktyki na 1 roku odbywac si¢ beda w ramach organizowanych pozaharmonogramowo

warsztatach.

Praktyki na 2 roku odbywac si¢ beda w organizacjach pozarzadowych, szczegdlnie w tych,

prowadzacych dziatalnos¢ gospodarcza lub w przedsiebiorstwach komercyjnych.
Praktyki na 3 roku odbywac si¢ beda w przedsigbiorstwach spotecznych.
Studenci beda réwniez zachgcani do podejmowania praktyk w zakresie samodzielnego

zakladania fundacji, stowarzyszenia, podmiotu ckonomii spolecznej, korzystania z ustug

inkubatoréw przedsiebiorczoscei (spoteczne;), podejmowania lokalnej animacji kultury lub in.,

odbywania wizyt studyjnych.
II stopien
Praktyki realizowane sa w dwoch wymiarach:

- jako praktyki zawodowe: w wymiarze 200 godzin = 10 ECTS na studiach stacjonarnych

oraz 220 godzin = 10 ECTS na studiach niestacjonarnych.

- jako praktyki w ramach przedmiotéw obligatoryjnych w wymiarze 120 godzin = 10 ECTS:

1 semestr: Przedsigbiorczos¢ spoteczna 10 godzin teoretycznych/20 godzin praktycznych

2 semestr: Zarzadzanie personelem 10/20
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3 semestr: Podstawy negocjacji i mediacji 10/20
Zarzadzanie projektami spotecznymi 10/20
4 semestr: Analiza finansowa projektow 20/10

Innowacyjno$¢ przedsigbiorstw -/30

oraz przedmiotow specjalnogciowych w wymiarze 40 godzin = 2 ECTS:

Menedzer spoleczny:

2 semestr: Zarzadzanie jakoscig -/30h

3 semestr: Coaching -/10

Miedzynarodowa Polityka Zréwnowazonego Rozwoju:
3 semestr: Korporacje na Rynku Migdzynarodowym -/10

4 semestr: Miedzynarodowa Pomoc Krajéw Stabo Rozwinigtych -/30

W ramach praktyk zawodowych przewidzianych w organizacjach Studenci begda mieli

przedstawiong do wyboru liste organizacji pozarzadowych prowadzacych dzialalnosc

gospodarcza oraz przedsigbiorstw spolecznych w Matopolsce oraz z regionow, z ktérych

pochodza.

Studenci beda rowniez zachecani do podejmowania prakiyk w zakresie samodzielnego

zakladania fundacji, stowarzyszenia, podmiotu ekonomii spolecznej, korzystania z ushug

inkubatorow przedsiebiorczosci (spotecznej), podejmowania lokalnej animacji kultury fub in.,

odbywania wizyt studyjnych.
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