KARTA KURSU – kierunek ekonomia społeczna  – studia II stopnia (studia dualne)
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	Nazwa
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	Koordynator
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	Punktacja ECTS*
	5
	




Opis kursu (cele kształcenia)

	Celem kursu jest wprowadzenie studentów w teorie podejmowania decyzji w przedsiębiorstwie.
Rozważania nad problemami podejmowania decyzji mają stanowić bazę pod wypracowanie umiejętności analiz ekonomicznych w warunkach silnych zmian i niepewności.
Celem kursu jest zapoznanie studentów z narzędziami analizy ekonomicznej wspomagającymi  podejmowanie decyzji  menedżerskich  w  przedsiębiorstwach publicznych i prywatnych,  w instytucjach, w tym w warunkach niepewności i niepełnej informacji.
Wypracowanie u studentów umiejętności rozwiązywania problemów menedżerskich i formułowania wniosków i ocen o zachodzących procesach gospodarczych.




Warunki wstępne

	Wiedza
	Znajomość podstawowych pojęć i zjawisk z zakresu ekonomii i przedsiębiorczości. 
	



	Umiejętności
	Umiejętności planowania i organizowania pracy, współpracy w grupie, komunikacji wyników pracy. 
	


	Kursy
	- 
	





Efekty uczenia się

	Wiedza
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	W01 student posiada wiedzę z zakresu funkcjonowania gospodarki, rynków, przedsiębiorstwa, gospodarstwa domowego 
W02 student rozpoznaje ważne relacje między podmiotami, strukturami i instytucjami prywatnymi i państwowymi  

	K2_W01, 


K2_W03




	Umiejętności
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	U01 student umie interpretować wybrane tendencje zachodzące w gospodarce rynkowej 

U02 student dostrzega rolę otoczenia w podejmowaniu decyzji  
	K2_U01


K2_U01





	Kompetencje społeczne
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	K01 student ma świadomość dynamiki i złożoności otaczającej rzeczywistości gospodarczej 

	K2_K01





	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład
(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	
	
	
	
	
	
	

	
	15
	30
	
	
	
	
	




Opis metod prowadzenia zajęć

	Zajęcia zostaną prowadzone w formule wykładu interaktywnego, z wykorzystaniem technik audiowizualnych, gdzie udział studentów w dyskusji będzie premiowany. Dyskusje będą inicjowane na podstawie wcześniej dokonanych analiz tekstów oraz pracy z podręcznikiem 
Zajęcia wykładowe zostaną uzupełnione zestawem zadań oraz analiz przypadków przeprowadzonych w formule zajeć audytoryjnych 
Konsultacje 









Formy sprawdzania efektów uczenia się

	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne

	W01
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	x
	

	W02
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	x
	

	U01
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	x
	

	U02
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	

	K01
	
	
	
	
	
	
	
	x
	
	x
	
	
	




	Kryteria oceny
	Ocena kursu zostanie dokonana na podstawie aktywności studenta w trakcie dyskusji (w tym oparcie się na eseju) oraz oceny z egzaminu 
kryteria oceny z egzaminu:
60% dst 
70% +dst 
75% db 
80% +db 
90-100% bdb



	Uwagi
	





Treści merytoryczne (wykaz tematów)

	1. [bookmark: _GoBack]Problem ekonomiczny – rzadkość zasobów, wybór ekonomiczny, zasady w ekonomii
2. Metodyczne podstawy ekonomii;
3. Analiza mikroekonomiczna – popyt podaż równowaga rynkowa 
4. Mechanizm cenowy w gospodarce rynkowej 
5. Elastyczności i jej zastosowania 
6. Popyt a teoria wyboru konsumenta 
7. Podaż a funkcjonowanie przedsiębiorstw na rynkach konkurencyjnych 
8. Elementy ekonomii dobrobytu (efektywność rynków, polityka państwa)
9. Niedoskonale konkurencyjne struktury rynkowe 
10. Pomiar dochodu narodowego 
11. Produkcja globalna i wzrost gospodarczy 
12. Bezrobocie 
13. Pieniądz i system finansowy 
14. Makroekonomiczna teoria gospodarki otwartej 
15. Krótkookresowe wahania koniunkturalne: zagregowany popyt, zagregowana podaż, polityka fiskalna, polityka monetarna, wybór miedzy inflacją i bezrobociem 
16. Polityka podażowa 






Wykaz literatury podstawowej

	Mankiw G., Taylor M. P., Mikroekonomia, PWE, Warszawa 2105.
Mankiw G., Taylor M. P., Makroekonomia, PWE, Warszawa 2015.



Wykaz literatury uzupełniającej

	1. Milewski R., Podstawy ekonomii, PWN, Warszawa 2006.
2. Samuelson P., Nordhaus W., Ekonomia t. 1, PWN, Warszawa 2008.  (Rebis, Warszawa 2012)
3. Samuelson P., Nordhaus W., Ekonomia t. 2, PWN, Warszawa 2008. 
4. Sołek A., Optymalne decyzje. Ekonomia menedżerska w zadaniach, WUE Kraków, Kraków 2013.
5. Strony internetowe
6.  Czasopisma ekonomiczne





Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)

	liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	15

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	30

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	10

	liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	10

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	30

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	30

	Ogółem bilans czasu pracy
	125

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	5




4

