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Opis kursu (cele kształcenia)
	Celem kursu jest poznanie przez studenta:
· fundamentalnych zagadnień prawnych w sferze dotyczącej prawa Unii Europejskiej,
· aktów prawnych regulujących strukturę i kompetencje prawne organów Unii Europejskiej
· instytucji prawnych znajdujących się w źródłach prawa Unii Europejskiej
· zasad wnoszenia skarg do Europejskiego Trybunału Sprawiedliwości oraz Europejskiego Trybunału Praw Człowieka.



Warunki wstępne
	Wiedza
	znajomość podstaw prawa umożliwiająca rozpoznanie elementarnych struktur pojęciowych 

	Umiejętności
	umiejętność analitycznego myślenia i wyciągania wniosków


	Kursy
	wstępne kursy nie są wymagane


Efekty kształcenia 
	Wiedza
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	Po zakończeniu kursu student:
· W01: ma wiedzę na temat zjawisk oraz procesów społecznych i gospodarczych, w tym prawnych aspektów funkcjonowania organów Unii Europejskiej
· W02: zna narzędzia i instrumenty służące badaniu relacji gospodarczych z uwzględnieniem roli społecznej przedsiębiorczości, które były przedmiotem jurydycznego rozpoznania przez Europejski Trybunał Sprawiedliwości oraz Europejski Trybunał Praw Człowieka.
· W03: ma wiedzę z zakresu podstawowych kategorii prawnych porządkujących sferę życia społecznego i gospodarczego w obszarze dotyczącym prawa Unii Europejskiej
	W01: K1_W01
W02: K1_W02
W03:K1_W05



	Umiejętności
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	Po zakończeniu kursu student:
· U01: znajduje źródła prawa w sferze prawa Unii Europejskiej, dokonuje ich interpretacji, rozumie przepisy prawne i wykorzystuje je do rozwiązania konkretnego zadania z zakresu ekonomii społecznej, ,
· U02: przygotowuje i prezentuje prace pisemne i wystąpienia ustne w języku polskim dotyczące zagadnień z zakresu ekonomii społecznej, z wykorzystaniem podstawowych ujęć teoretycznych dotyczących prawa Unii Europejskiej,
· U03: potrafi planować i realizować własną ścieżkę kariery uwzględniającą w niej konieczność stosowania przepisów prawa Unii Europejskiej
	U01: K1_U02
U02: K1_U03
U03:  K1_U05


	Kompetencje społeczne
	Efekt kształcenia dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	Po zakończeniu kursu student:
· K01: pozyskuje i analizuje informacje, dzięki którym potrafi prezentować krytyczne podejście do różnego rodzaju zagadnień, w tym prawa Unii Europejskiej,
· K02: rozumie dynamikę otaczającej rzeczywistości, w tym zmienności przepisów prawa Unii Europejskiej
	K01: K1_K01
K02:  K1_K02


	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład
(W)
	Ćwiczenia w grupach
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	Liczba godzin
	15
	15
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	----------
	----------

	
	
	
	
	
	
	
	


Opis metod prowadzenia zajęć
	Wykłady prowadzone przy użyciu technik multimedialnych, kazusów oraz analizy tekstu prawnego. Zajęcia audytoryjne wykorzystują pracę z tekstem, dyskusję przypadków.



Formy sprawdzania efektów kształcenia
	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne
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	Kryteria oceny
	Przyjmuje się następujące kryteria oceny:
· na ocenę bardzo dobrą - Student dysponuje analityczną i pełną wiedzą w zakresie pojęć i instytucji prawa Unii Europejskiej; potrafi prawidłowo i wyczerpująco omówić istotne zagadnienia prawne z zakresu struktury, zadań i kompetencji organów Unii Europejskiej. W pracy końcowej stanowiącej przedmiot oceny przyjmuje się, że warunkiem uzyskania oceny bardzo dobrej jest udzielenie przez Studenta odpowiedzi, w stopniu co najmniej 90 % poprawności.
· na ocenę dobrą - Student dysponuje analityczną wiedzą w zakresie pojęć i instytucji prawa Unii Europejskiej; potrafi prawidłowo omówić istotne zagadnienia prawne z zakresu prawa struktury, zadań i kompetencji organów Unii Europejskiej.  W pracy końcowej stanowiącej przedmiot oceny przyjmuje się, że warunkiem uzyskania oceny dobrej jest udzielenie przez Studenta odpowiedzi, w stopniu co najmniej 75 % poprawności.
· na ocenę dostateczną - Student dysponuje cząstkową wiedzą w zakresie pojęć i instytucji prawa Unii Europejskiej; w niewielkim stopniu potrafi omówić istotne zagadnienia prawne z zakresu struktury, zadań i kompetencji organów Unii Europejskiej. W pracy końcowej stanowiącej przedmiot oceny przyjmuje się, że warunkiem uzyskania oceny dostatecznej jest udzielenie przez Studenta odpowiedzi, w stopniu co najmniej 51 % poprawności.
· na ocenę niedostateczną - Student nie dysponuje wiedzą w zakresie pojęć i instytucji prawa Unii Europejskiej;  nie potrafi wskazać istotnych zagadnień prawnych z zakresu struktury, zadań i kompetencji organów Unii Europejskiej. W pracy końcowej stanowiącej przedmiot oceny przyjmuje się, że Student otrzymuję ocenę niedostateczną w przypadku uzyskania z udzielonych przez Studenta odpowiedzi nie więcej niż 50 % poprawności.
Zaliczenie na ocenę obejmuje zakres ww. zagadnień prawnych. Zaliczenie zajęć audytoryjnych  z kolei jest uzależnione od aktywności studenta podczas zajęć, jego systematycznego udziału w zajęciach, otrzymania oceny pozytywnej z pisemnego kolokwium obejmującego treści merytoryczne tych zajęć. Dopuszcza się uzyskanie zaliczenia z przedmiotu na podstawie samodzielnie sporządzonego referatu w obszarze zagadnień prawa gospodarczego.



	Uwagi
	Brak.


	Treści merytoryczne - wykłady
1. Zjawisko globalizacji w świecie.
2. Rys historyczny dotyczący prawa Unii Europejskiej.
3. Podstawowe zagadnienia dotyczące doktryn polityczno-prawnych z zakresie integracji europejskiej.  
4. Instytucjonalne prawo wspólnotowe.
5. Materialne prawo wspólnotowe.
6. Pierwotne i wtórne prawo wspólnotowe
7. Źródła prawa Unii Europejskiej
8. Parlament Europejski – struktura, zadania i kompetencje.
9. Rada Europejska – struktura, zadania i kompetencje.
10. Komisja Europejska  – struktura, zadania i kompetencje.
11. Europejski Trybunał Sprawiedliwości  – struktura, zadania i kompetencje.
12. Trybunał Obrachunkowy  – struktura, zadania i kompetencje.
13. Komitet Ekonomiczno-Społeczny  – struktura, zadania i kompetencje.
14. Komitet Regionów  – struktura, zadania i kompetencje.
15. Europejski Bank Inwestycyjny  – struktura, zadania i kompetencje.


	Treść merytoryczna – ćwiczenia:
1. Istota i znaczenie globalizacji w świetle integracji europejskiej.
2. Prawo Unii Europejskiej i jego źródła.
3. Konstytucyjno-prawne rozumienie źródeł prawa w świetle prawa Unii Europejskiej
4. Zasady wyboru przedstawicieli do organów Unii Europejskiej.
5. Kompetencje prawne Europejskiego Trybunału Sprawiedliwości
6. Skład Europejskiego Trybunału Sprawiedliwości.
7. Procedury przed Europejskim Trybunałem Sprawiedliwości.
8. Analiza wybranych orzeczeń Europejskiego Trybunału Sprawiedliwości. 
9. Kompetencje prawne Europejskiego Trybunału Praw Człowieka. 
10. Skład  Europejskiego Trybunału Praw Człowieka. 
11. Procedury przed  Europejskim Trybunałem Praw Człowieka. 
12. Analiza wybranych orzeczeń  Europejskiego Trybunału Praw Człowieka. 
13. Pojęcie obywatelstwa na tle Unii Europejskiej.
14. Istota i znaczenie brexitu dla obywateli RP
15. Kolokwiom. 


Wykaz literatury podstawowej
	1. M. M. Kenig-Witkowska, A. Łazowski, R. Ostrihansky, Prawo instytucjonalne Unii Europejskiej, Warszawa 2019.
2. B. Gruchman, E. Małuszyńska, Kompendium wiedzy o Unii Europejskiej, Warszawa 2018



Wykaz literatury uzupełniającej
	1. D. Miąsik, N. Półtorak, A. Wróbel, Traktat o funkcjonowaniu Unii Europejskiej – komentarz t. I i II, Warszawa 2012.
2. H. Izdebski, Doktryny polityczno-prawne. Fundamenty współczesnych państw, Warszawa 2017.



Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)
	liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	15

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	15

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	-----

	liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	10

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	-----

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	10

	Ogółem bilans czasu pracy
	50

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	2


1

